
 

 

 

 

 

 

  

গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

জাতীয় রাজস্ব ববার্ ড 

করনীতত উইাং 
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স্বাভাতবক ব্যতি (Individual) করোতার তরটান ড পূরণ ও কর পতরপালন তনদে ডতশকা 



 

 

 

 

  



 

 

 

 

                                                      আহসান হাবিি 

ভারপ্রাপ্ত সবিি, অভযন্তরীণ সম্পদ বিভাগ 

ও 

ভারপ্রাপ্ত চিয়ারম্যান, জাতীয় রাজস্ব চিার্ ড 

 

মুখিন্ধ 

 

 

একটি চদশের অর্ ডননবতক স্ববনভ ডরতা অজডন এিং চেকসই উন্নয়শনর মূল িাবলকােবি হশলা অভযন্তরীণ রাজস্ব 

আহরণ। বেদশর অবকাঠাদ াগত উন্নয়ন, সা াতজক তনরাপত্তা এবাং নানামুখী জনকল্যাণমূলক কার্ ডক্র  

বাস্তবায়দন করোতাদের পতরশ্র লব্ধ কদরর অর্ ডই গুরুত্বপূণ ড উৎস তিদসদব ব্যবহৃত িয়। কর ব্যিস্থাশক আশরা 

আধুবনক, বর্বজোল, অবিকতর স্বচ্ছ ও করদাতািান্ধি করার মাধ্যশম একটি বিষম্যহীন, সমতাবভবিক ও 

অর্ ডননবতকভাশি েবিোলী িাংলাশদে বিবনম ডাশণ অভযন্তরীণ সম্পদ বিভাগ তর্া জাতীয় রাজস্ব চিার্ ড 

বনরলসভাশি কাজ কশর যাশচ্ছ। 

 

রাজস্ব ব্যিস্থাপনার বর্বজোলাইশজেশনর অংে বহশসশি আয়কর প্রদান প্রবিয়াশক আরও সহজ, স্বয়ংবিয় 

এিং করদাতাশদর চদারশগাড়ায় কর চসিা চপ ৌঁশে বদশত জাতীয় রাজস্ব চিার্ ড বিবভন্ন সংস্কারমুখী পদশেপ 

গ্রহণ কশরশে। বিশেষ কশর, www.etaxnbr.gov.bd বর্বজোল প্ল্যােফশম ডর সশি ডাচ্চ ব্যিহাশরর মাধ্যশম 

সম্মাবনত করদাতাগশণর জন্য ঘশর িশসই ই-বরোন ড দাবখল, সাটি ডবফশকে প্রাবপ্ত এিং এ-িালাশনর মাধ্যশম কর 

পবরশোশির সুবিিা বনবিত করা হশয়শে। অর্ ডাৎ, জাতীয় রাজস্ব চিাশর্ ডর লেয চকিল রাজস্ব বৃবিই নয়, িরং 

করদাতাশদর জন্য একটি সাশ্রয়ী, হয়রাবনমুি এিং যুশগাপশযাগী প্রযুবি বনভ ডর কর চসিা বনবিতকরণ। 

 

প্রতযে কর ব্যিস্থাশক যুশগাপশযাগী, বর্বজোল এিং করদাতা ও ব্যিসায়ীশদর জন্য সহজ ও চিািগম্য কশর 

চতালার উশেশে প্রবত িের অর্ ড আইন ও উৎশস কর বিবিমালার মাধ্যশম কর পবরপালন সংিান্ত বিবি-

বিিাশন বকছু পবরিতডন, পবরমাজডন, সংশযাজন ও সংশোিন করা হশয় র্াশক। এর িারািাবহকতায় অর্ ড আইন, 

২০২৬ এর মাধ্যশম ‘আয়কর আইন, ২০২৩’ এর কবতপয় সংশোিনী আনা হশয়শে এিং ‘উৎশস কর 

বিবিমালা, ২০২৪’ বিলুপ্ত কশর ‘উৎশস কর বিবিমালা, ২০২৬’ প্রিতডন করা হশয়শে যা ১ জুলাই, ২০২৬ হশত 

কায ডকর করা হশয়শে।  

 

আয়কর আইন ও বিবিমালার জটিল ও কঠিন বিষয়গুশলাশক করদাতাশদর কাশে সহজ ও চিািগম্য কশর 

চতালার উশেশে প্রবত িেশরর ন্যায় এিারও জাতীয় রাজস্ব চিার্ ড ‘আয়কর বনশদ ডবেকা ২০২৬-২০২৭’ প্রকাে 

করশে। এই বনশদ ডবেকায় স্বাভাবিক ব্যবি (Individual) করদাতাশদর জন্য আয়কর বরোন ড পূরশণর 

সাধারণ বনয়মািলী, করশযাগ্য আয় বনরূপণ ও পবরগণনা, কর বনি ডারণ পিবত, করদায়, কর চরয়াত, সারিাজড 

এিং উৎশস কর কতডনসহ প্রশয়াজনীয় সকল সমশয়াপশযাগী পবরিতডনসমূহ অতযন্ত সহজ ভাষায় সবন্নশিে 

করা হশয়শে। আবম দৃঢ়ভাশি বিশ্বাস কবর, ‘আয়কর বনশদ ডবেকা ২০২৬-২০২৭’ সম্মাবনত করদাতা, কর 

আইনজীিী এিং রাজস্ব কম ডকতডা-কম ডিারীসহ সংবিষ্ট সকশলর জন্য একটি বনভ ডরশযাগ্য গাইর্লাইন বহশসশি 

কাজ করশি। 

 

আবম চদশের সম্মাবনত করদাতাগণশক স্বতঃস্ফূতডভাশি যর্াসমশয় আয়কর প্রদাশনর মাধ্যশম চদশের উন্নয়শনর 

অগ্রযাত্রায় অংেীদার হওয়ার জন্য উদাি আহ্বান জানাবচ্ছ কারণ আপনাশদর কশরর অর্ ডই আগামীর সমৃি 

িাংলাশদে গড়ার মূলবভবি। 

 
 

 

 

ঢাকা, ০১ চসশেম্বর ২০২৬ আহসান হাবিি 

 

http://www.etaxnbr.gov.bd/


 

 

 

 

 



সূচিপত্র 

  

চিষয় পৃষ্ঠা নং 

 

প্রথম ভাগ  

সাধারণ জ্ঞাতব্য চিষয় ১ 

আয়বর্ ষ ও করবর্ ষ  
১ 

চরটান ন  ১ 

চরটান ন যারা দাচিল করবিন  ১ 

করবযাগ্য আবয়র চভচিবত যাবদরবক চরটান ন দাচিল করবত হবি ১ 

যযসি যেবত্র আিচিকভাবি চরটান ন দাচিল করবত হবি ২ 

চরটান ন দাচিবলর সময় ৪ 

করবর্র্ ষর পরিতী সমবয় স্বপ্রবণাচদতভাবি অথিা যনাটিবের যপ্রচেবত চরটান ন দাচিল  ৪ 

চরটান ন দাচিবলর পদ্ধচত ৫ 

যযিাবন চরটান ন দাচিল করবত হয় ৫ 

স্বাভাববক ব্যবি (Individual) করদাতাগর্ের অনলাইবন আয়কর বরটার্ ষ দাবিল সংক্রান্ত 

ববর্ের্ আর্দে  

৫ 

বরটার্ ষ দাবিল র্া করার পবরোম ৬ 

 

চিতীয় ভাগ  

স্বাভাচিক ব্যচি করদাতার চরটান ন ৭ 

কর চনধ নারণ পদ্ধচত ও চরটাবন নর প্রকারবভদ ৭ 

চরটান ন- আইটি ঘ (২০২৩) ৭ 

চরটান ন- আইটি ১১গ (২০২৩) ৮ 

আয় কী? ৮ 

আবয়র িাতসমূহ ৮ 

যমাট আয় ৯ 

ফাম ন িা ব্যচিসংঘ হবত প্রাপ্ত আয় যমাট আবয়র অন্তর্ভ নি হবি চকনা ৯ 

স্বামী/স্ত্রী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তাবনর আয় করদাতার যমাট আবয়র অন্তর্ভ নি হবি চকনা ৯ 

আয়কর পচরগণনার চনয়ম  ১০ 

কর যরয়াত  ১০ 

কর যরয়াতবযাগ্য চিচনবয়াবগর সারণী ১১ 

আয়কর যযভাবি পচরবোধ করবত হবি ১২ 



 

 

 

 

কর প্রতযপ নণ ১২ 

জীিনযাপন সংচিষ্ট ব্যবয়র চিিরণী [আইটি-১০ চিচি (২০২৩)] ১২ 

পচরসম্পদ, দায় ও ব্যয় চিিরণী [আইটি ১০চি (২০২৩)] ১৩ 

প্রবতপাদর্ ১৫ 

চরটান ন প্রস্তুবতর জন্য প্রবয়াজনীয় প্রমাণাচদ/তথ্যাবদ/ দচললাচদ ১৫ 

আয়কর পচরবোবধর প্রমাণ (উৎবস কর কতননসহ) ১৬ 

সংবোচধত চরটান ন দাচিল ১৭ 

চরটান ন প্রবসস  ১৭ 

 

তৃতীয় ভাগ  

চিচভন্ন িাবতর আয় চনরূপণ ১৮ 

িাকচর হবত আয়  ১৮ 

পারকুইচজট, ভাতা ও সুচিধাচদর আচথ নক মূল্য চনধ নারণ ১৯ 

কম নিারী যেয়ার চস্কম হযত অচজনত আয়  ২০ 

সরকাচর যিতন আবদের্ভি কম নিারীর যিতন িাবত আয় চনরূপণ ২১-২৮ 

ভাড়া হবত আয় ২৮-৩৩ 

কৃচষ হবত আয় ৩২-৩৭ 

ব্যিসা িা যপো হবত আয় ৩৮-৪১ 

মূলধচন আয় ৪১-৪৬ 

আচথ নক পচরসম্পদ হবত আয় ৪৬ 

 অন্যান্য উৎস হবত আয় ৪৭ 

ফাম ন িা ব্যচি-সংবঘর আবয়র অংে ৪৮ 

স্বামী/ স্ত্রী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তানবদর আয় [আয়কর আইন, ২০২৩ এর ধারা ৩১(১)]  ৪৯ 

 

িতুথ ন ভাগ  

করদায় পচরগণনা  

যমাট আবয়র উপর আবরাপবযাগ্য আয়কর ৫০ 

মমাট আয় ও কর বর্র্ ষারর্ের র্াপসমূহ ৫০ 

ন্যূর্তম কর  ৫২ 

চিচনবয়াগজচনত কর যরয়াত (আয়কর আইন ২০২৩ এর ধারা ৭৮ অনুযায়ী) ৫৩ 

কর যরয়াতবযাগ্য চিচনবয়াবগর িাত ৫৩ 

চিচনবয়াগজচনত কর যরয়াত পচরগণনা ৫৪-৬০ 



 

 

 

 

কর প্রর্োদর্া ও অবতবরি কর  ৬০-৬৩ 

স্বাভাচিক ব্যচি করদাতার সারিাজন ৬২-৬৫ 

স্বাভাববক ব্যবি করদাতার মের্ে মমাটরযার্র্র মাবলক বহর্সর্ব প্রর্যাজ্ূ অবিম কর ৬৫ 

স্বাভাববক ব্যবি করদাতার জ্ন্য পবরর্বে সারচার্জ্ষর হার ৬৬ 

মমাটরযার্র্র মাবলক বহর্সর্ব প্রর্যাজ্ূ অবিম কর ও পবরর্বে সারচাজ্ষ পবরগের্া ৬৭-৬৯ 

করিষ ন পরিতী সমবয় স্বপ্রবণাচদতভাবি চিলম্ব চরটান ন দাচিবলর যেবত্র কর পচরগণনা ৬৯-৭২ 

অবিম কর  ৭২-৭৩ 

উৎবস কচতনত/সংগৃহীত এিং অচিম চহবসবি পচরবোচধত কবরর যেচিট ৭৩ 

চরটাবন নর চভচিবত প্রদি কর (ধারা ১৭৩ অনুযায়ী) ৭৪ 

করমুি িা কর অব্যাহচত প্রাপ্ত আয় ৭৪ 

 

পঞ্চম ভাগ  

যমাট আয় চনরূপণ ও কর পচরগণনার উদাহরণ ৭৮ 

সরকাচর যিতন আবদের্ভি কম নিারীবদর আয় এিং কর পচরগণনা ৭৮ 

যিসরকাচর প্রচতষ্ঠাবন কম নরত করদাতার আয় এিং কর পচরগণনা ৭৯-৮৩ 

একজন চেেবকর আয় এিং কর পচরগণনা ৮৩-৮৪ 

একজন চেল্পীর আয় এিং কর পচরগণনা ৮৫ 

একজন চিচকৎসবকর আয় এিং কর পচরগণনা ৮৬ 

একজ্র্ প্রর্কৌেলীর আয় ও কর পবরগের্া  ৮৮ 

একজন ব্যিসায়ীর আয় এিং কর পচরগণনা ৮৯-৯৩ 

আয়কর সম্পবকষত সার্ারে বজ্জ্ঞাসা ৯৩-৯৬ 

 

পচরচেষ্ট  

পচরচেষ্ট ১:  চরটান ন আইটি ঘ (২০২৩) ৯৭-৯৮ 

পচরচেষ্ট ২:  চরটান ন আইটি ১১ গ (২০২৩) ৯৯-১১২ 

পচরচেষ্ট ৩: দানকর আইন, ১৯৯০ এর ধারা ৭ এর অধীন দান সম্পচকনত চরটান ন  ১১৩ 

পচরচেষ্ট ৪: আয়কর চরটান ন প্রাচপ্ত স্বীকার পত্র/ প্রতযয়ন পত্র ১১৪ 

পচরচেষ্ট ৫: অর্লাইর্র্ বরটার্ ষ দাবিল সংক্রান্ত User Manual  ১১৫-১৩৯ 

পবরবেষ্ট ৬: ই-বরটার্ ষ সংবিষ্ট Frequently Asked Questions ১৪০-১৫১ 
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প্রথম ভাগ 

 

সাধারণ জ্ঞাতব্য বিষয় 

 

আয়বর্ ষ ও করবর্ ষ  

স্বাভাববক ব্যবি ও বিন্দু অববভি পবরবাররর ক্ষেরে আয়বর্ ষ বলরে করবরর্ ষর অব্যববিে পূব ষবেী 

অর্ ষবছররক ক্ষবাঝায়। সাধারণভারব এটি প্রবে বছররর ১ জুলাই ক্ষর্রক পরবেী বছররর ৩০ জুন পর্ ষন্ত ১২ 

মারসর সময়কাল। েরব সব ক্ষেরে আয়বর্ ষ পূণ ষ ১২ মারসর না ও িরে পারর। এই সমরয় অবজষে আয় পরবেী 

করবরর্ ষ কর বনধ ষারণ ও বরটান ষ দাবিরলর বভবি বিরসরব ববরববিে িয়। করবর্ ষ বলরে আয়বর্ ষ সমাবির 

পরবেী জুলাই মারসর প্রর্ম বদন িরে শুরু করর পরবেী ১২ মারসর সময়কালরক ক্ষবাঝায়। 

 

বরটার্ ন  

আয়কর কর্তনপক্ষের বর্কট একজর্ করদাতার িাবষ নক আয়, ব্যয় এিং সম্পক্ষদর তথ্যািলী বর্ধ নাবরত ফরক্ষম 

উপস্থাপর্ করার মাধ্যম হক্ষে বরটার্ ন। আয়কর আইর্ অনুযায়ী স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার বরটার্ ন সকল 

প্রকার আক্ষয়র বিিরণী, িাংলাক্ষদক্ষে এিং িাংলাক্ষদক্ষের িাবহক্ষর অিবস্থত সকল প্রকার পবরসম্পদ ও দাক্ষয়র 

বিিরণী এিং, ক্ষেত্রমত, জীির্যাপর্ সংবিষ্ট সকল প্রকার ব্যক্ষয়র বিিরণী সংিবলত হক্ষি। জাতীয় রাজস্ব 

ক্ষিার্ ন কর্তনক বর্ধ নাবরত ফরক্ষম বরটার্ ন দাবিল করক্ষত হয়।  

 

বরটার্ ন যারা দাবিল করক্ষির্ 

 

কারা বরটার্ ন দাবিল করক্ষির্ তা দুই ভাক্ষগ বিবিত করা যায়, যথা:- 

ক.  যাক্ষদর করক্ষযাগ্য আয় রক্ষয়ক্ষে; এিং 

ি. যাক্ষদরক্ষক আিবিকভাক্ষি বরটার্ ন দাবিল করক্ষত হক্ষি। 

 

করক্ষযাগ্য আক্ষয়র বভবিক্ষত যাক্ষদরক্ষক বরটার্ ন দাবিল করক্ষত হক্ষি 

 

১. ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার (Individual) আয় যবদ িেক্ষর ৪,০০,০০০ (িার লে) টাকার ক্ষিবে 

হয়; 

২. মবহলা এিং ৬৫ িের িা তদূর্ধ্ন িয়ক্ষসর করদাতার আয় যবদ িেক্ষর ৪,৫০,০০০ (িার লে পঞ্চাে হাজার) 

টাকার ক্ষিবে হয়; 

৩. র্ততীয় বলক্ষের করদাতা এিং প্রবতিন্ধী স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার আয় যবদ িেক্ষর ৫,২৫,০০০ (পাঁি লে 

পঁবিে হাজার) টাকার ক্ষিবে হয়; 

৪. ক্ষগক্ষজটভুি যুদ্ধাহত মুবিক্ষযাদ্ধা এিং জুলাই গণঅভুুত্থার্ ২০২৪ এ আহত ক্ষগক্ষজটভুি জুলাই ক্ষযাদ্ধা 

করদাতার আয় যবদ িেক্ষর ৫,৫০,০০০ (পাঁি লে পঞ্চাে হাজার) টাকার ক্ষিবে হয়।  

৫. ক্ষকাক্ষর্া প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতামাতা িা আইর্ানুগ অবভভািক্ষকর প্রক্ষতুক প্রবতিন্ধী সন্তার্/ক্ষপাক্ষের জন্য 

করমুি আক্ষয়র সীমা ৫০,০০০ টাকা অবধক হক্ষি, েরব প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতা ও মাতা উভক্ষয়ই করদাতা 

হক্ষল ক্ষযক্ষকাক্ষর্া একজর্ এই সুবিধা ক্ষভাগ করক্ষির্; 

৬. বাাংলারদরে অবনবাসী (অবনবাসী বাাংলারদবে ব্যেীে) এরূপ ব্যবির জন্য বরটান ষ দাবিরলর এ বাধ্যবাধকো 

প্ররর্াজয িরব না। 
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ক্ষযসি ক্ষেক্ষত্র আিবিকভাক্ষি বরটার্ ন দাবিল করক্ষত হক্ষি 

 

১.  করদাতার ক্ষমাট আয় করমুি সীমা অবতক্রম করক্ষল;  

২.  সংবিষ্ট আয়িক্ষষ নর পূি নিতী বতর্ িেক্ষরর ক্ষয ক্ষকাক্ষর্া িের করদাতার কর বর্ধ নারণ হক্ষয় থাক্ষক িা তার 

আয় করক্ষযাগ্য হক্ষয় থাক্ষক; 

৩.     বর্িাসী করদাতা ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার পবরিালক িা ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার কম নিারী হক্ষল; 

৪.  ফাম ন, ফাক্ষম নর অংেীদার িা ক্ষকাক্ষর্া ব্যবিসংঘ হক্ষল;  

৫. ক্ষকাক্ষর্া ব্যিসায় বর্ি নাহী িা ব্যিস্থাপর্া পক্ষদ ক্ষিতর্ক্ষভাগী কমী হক্ষল; 

৬. গণকম নিারী হক্ষল; 

৭. ক্ষকার্ অবর্িাসী যার িাংলাক্ষদক্ষে স্থায়ী স্থাপর্া আক্ষে;     

৮.  কর অব্যাহবত প্রাপ্ত িা হ্রাসকৃত হাক্ষর করক্ষযাগ্য আয় থাকক্ষল; 

৯.    ধারা ২৬১ অনুসাক্ষর করদাতা বহক্ষসক্ষি বর্িন্ধর্ক্ষযাগ্য ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি; 

১০. করাক্ষরাপক্ষযাগ্য আয় র্া থাকা সাক্ষপক্ষে, ২০ (বিে) লোবধক টাকার ঋণ গ্রহক্ষণ;  

১১.  আমদাবর্ বর্িন্ধর্ সর্দ িা রপ্তাবর্ বর্িন্ধর্ সর্দ প্রাবপ্তক্ষত ও নবায়ন কররে; 

১২.  বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ িা ক্ষপৌরসভা এলাকায় ক্ষের্ লাইক্ষসন্স র্িায়ক্ষর্র জন্য; 

১৩.  সাধারণ বিমার তাবলকাভুি সাক্ষভ নয়ার লাইক্ষসন্স র্িায়র্ করক্ষত; 

১৪. বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্, ক্ষপৌরসভা ও কুান্টর্ক্ষমন্ট ক্ষিার্ ন এলাকায় জবম, বিবল্ডং িা অুাপাট নক্ষমন্ট বিক্রয় িা 

বলজ িা হস্তান্তর িা িায়র্ার্ামা িা আমক্ষমািারর্ামা বর্িন্ধর্ করক্ষত; 

১৫.  বিবকৎসক, দন্ত বিবকৎসক, আইর্জীিী, িাট নার্ ন অুাকাউক্ষন্টন্ট, কস্ট এন্ড ম্যাক্ষর্জক্ষমন্ট অুাকাউক্ষন্টন্ট, 

িাট নার্ ন ক্ষসক্ষক্রটাবর, আইর্জীিী ও কর আইর্জীিী, একচুয়াবর, প্রক্ষকৌেলী, স্থপবত, সাক্ষভ নয়ার বহসাক্ষি 

িা সমজাতীয় ক্ষপোজীিী বহসাক্ষি ক্ষকাক্ষর্া স্বীকৃত ক্ষপোজীিী সংস্থার সদস্যপদ নবায়ন কররে;  

১৬. Muslim Marriages and Divorces (Registration) Act, 1974 (Act No. LII of 

1974) এর অধীর্ বর্কাহ্ ক্ষরবজস্ট্রার, বহন্দু বিিাহ বর্িন্ধর্ আইর্, ২০১২ (২০১২ সক্ষর্র ৪০ র্ং আইর্) 

এর অধীর্ বহন্দু বিিাহ বর্িন্ধক ও Special Marriage Act, 1872 (Act No. III of 1872) 

এর অধীর্ ক্ষরবজস্ট্রার বহসাক্ষি লাইক্ষসন্স প্রাবপ্ত িা নবায়ন কররে;   

১৭.  ক্ষের্িবর্ িা ক্ষকাক্ষর্া িাবণবজুক সংগঠক্ষর্র সদস্যপদ প্রাবপ্ত ও িহাল রািক্ষত; 

১৮. স্ট্যাম্প, ক্ষকাট ষ বি ও কাটি ষজ ক্ষপপাররর ক্ষভন্ডর বা দবলল ক্ষলিক বিসারব লাইরসন্স নবায়রন; 

১৯. ড্রাগ লাইক্ষসন্স, ফায়ার লাইক্ষসন্স, পবরক্ষিে োড়পত্র, বিএসটিআই লাইক্ষসন্স, িক্ষন্ডর্ ওয়ুারহাউস 

লাইক্ষসন্স, কাস্ট্মস এরজন্ট লাইরসন্স, ক্ষেইট িরওয়াব্ ষাং লাইরসন্স ও বাবয়াং িাউজ বনবন্ধন প্রাবপ্ত ও 

র্িায়ক্ষর্; 

২০. ক্ষযক্ষকাক্ষর্া এলাকায় গ্যাক্ষসর িাবণবজুক ও বেল্প সংক্ষযাগ প্রাবপ্ত ও িহাল রািক্ষত এিং বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ 

এলাকায় আিাবসক গ্যাস সংক্ষযাগ প্রাবপ্তক্ষত; 

২১.   বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ িা কুান্টর্ক্ষমন্ট ক্ষিার্ ন এলাকায় বিদুুৎ সংক্ষযাগ প্রাবপ্তক্ষত; 

২২.  লঞ্চ, বস্টমার, মাে ধরার েলার, কাক্ষগ না, ক্ষকাস্টার ও র্াম্ব িাজনসহ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকাক্ষরর ভাড়ায় িাবলত 

ক্ষর্ৌযাক্ষর্র সাক্ষভ ন সাটি নবফক্ষকট প্রাবপ্ত ও িহাল রািক্ষত;  

২৩.  পবরক্ষিে অবধদপ্তর িা ক্ষজলা প্রোসক্ষকর কায নালয় হক্ষত ইট উৎপাদক্ষর্র অনুমবত প্রাবপ্ত ও র্িায়ক্ষর্; 

২৪. বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্, ক্ষজলা সদর িা ক্ষপৌরসভায় অিবস্থত ইংক্ষরবজ মাধ্যম স্কুক্ষল বেশু িা ক্ষপাে ভবতনক্ষত; 

২৫. ক্ষকাম্পাবর্র এক্ষজন্সী িা বর্বস্ট্রবিউটরবেপ প্রাবপ্ত ও িহাল রািক্ষত; 
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২৬.  আক্ষেয়াক্ষের লাইক্ষসন্স প্রাবপ্ত ও িহাল রািক্ষত; 

২৭.  আমদাবর্র উক্ষেক্ষি ঋণপত্র ক্ষিালায়; 

২৮.  ১০ (দে) লোবধক টাকার ক্ষময়াদী আমার্ত ক্ষিালায় ও িহাল রািক্ষত; 

২৯.   ১০ (দে) লোবধক টাকার সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয়; 

৩০.  ইউবনয়ন পবরর্রদর ক্ষিয়ারম্যান পরদ, ক্ষপৌরসভা, উপক্ষজলা, ক্ষজলা পবরষদ, বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ িা 

জাতীয় সংসদ বর্ি নািক্ষর্ অংেগ্রহক্ষণ; 

৩১.  ব্যিস্থাপর্া িা প্রোসবর্ক িা উৎপাদর্ কায নক্রক্ষমর তত্ত্বািধার্কারী পদময নাদায় কম নরত ব্যবির ক্ষিতর্-

ভাতাবদ প্রাবপ্তক্ষত; 

৩২. স্বাভাববক ব্যবি ব্যেীে অন্যান্য করদাোর ক্ষেরে ক্ষমাবাইল িাইন্যাবন্সয়াল সাবভ ষস বা ক্ষমািাইল 

ব্যাংবকং িা ইক্ষলক্ট্রবর্ক উপাক্ষয় টাকা স্থার্ান্তক্ষরর মাধ্যক্ষম এিং ক্ষমািাইল ক্ষফাক্ষর্র বহসাি বরিাক্ষজনর 

মাধ্যক্ষম কবমের্, বফ িা অন্য ক্ষকাক্ষর্া অথ ন প্রাবপ্তর ক্ষেক্ষত্র; 

৩৩.  অুার্ভাইজবর িা কনসারেবন্স সাবভ নস, কুাটাবরং সাবভ নস, ইক্ষভন্ট ম্যাক্ষর্জক্ষমন্ট সাবভ নস, জর্িল 

সরিরাহ, বর্রাপিা ক্ষসিা সরিরাহ িািদ বর্িাসী কর্তনক ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবর্ হক্ষত ক্ষকাক্ষর্া অথ ন প্রাবপ্তক্ষত; 

৩৪. বিমা ক্ষকাম্পাবর্র এক্ষজবন্স সাটি নবফক্ষকট বর্িন্ধর্ িা র্িায়ক্ষর্; 

৩৫. বি-িক্র িা বত্র-িক্র ক্ষমাটরযার্ ব্যতীত অন্যান্য ক্ষমাটরযাক্ষর্র বর্িন্ধর্, মাবলকার্া পবরিতনর্ িা বফটক্ষর্স 

র্িায়র্কাক্ষল; 

৩৬. এর্বজও বিষয়ক ব্যুক্ষরাক্ষত বর্িবন্ধত এর্বজও িা মাইক্ষক্রাক্ষক্রবর্ট ক্ষরগুক্ষলটরী অথবরটি হক্ষত লাইক্ষসন্সপ্রাপ্ত 

ক্ষুদ্র ঋণ সংস্থার অনুকূক্ষল বিক্ষদবে অনুদাক্ষর্র অথ ন োড় করক্ষত; 

৩৭. ব্বজটাল প্ল্যাটিম ষ ব্যবিার করর ই-কমাস ষ ব্যবসার ক্ষেরে লাইরসবন্সাং অর্বরটির কাছ ক্ষর্রক লাইরসন্স 

নবায়রন; 

৩৮. ক্ষকাম্পার্ী আইর্, ১৯৯৪ (১৯৯৪ সক্ষর্র ১৮ র্ং আইর্) এিং Societies Registration Act, 

1860 (Act No. XXI of 1860) এর অধীর্ বর্িবন্ধত ক্ষকাক্ষর্া ক্লাক্ষির সদস্যপদ লাভ ও নবায়ন 

এর ক্ষেক্ষত্র; 

৩৯.  পণ্য সরিরাহ, চুবি সম্পাদর্ িা ক্ষসিা সরিরাক্ষহর উরেরে বর্িাসী কর্তনক ক্ষটন্ডার র্কুক্ষমন্টস 

দাবিলকাক্ষল; 

৪০.  পণ্য আমদাবর্ িা রপ্তাবর্র উক্ষেক্ষি বিল অি এবি দাবিলকাক্ষল; 

৪১.  রাজধার্ী উন্নয়র্ কর্তনপে (রাজউক), িট্টগ্রাম উন্নয়র্ কর্তনপে (বসবর্এ), খুলর্া উন্নয়র্ কর্তনপে 

(ক্ষকবর্এ), রাজোহী উন্নয়র্ কর্তনপে (আরবর্এ), গাজীপুর উন্নয়র্ কর্তনপে, কক্সিাজার উন্নয়র্ কর্তনপে 

িা, সময় সময়, সরকার কর্তনক গঠিত অনুরূপ কর্তনপে অথিা বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ িা ক্ষপৌরসভার অন্যান্য 

সংবিষ্ট কর্তনপক্ষের বর্কট অনুক্ষমাদক্ষর্র বর্বমি ভির্ বর্ম নাক্ষণর র্কো দাবিলকাক্ষল; 

৪২. ক্ষকাক্ষর্া বর্বদ নষ্ট ব্যবি কর্তনক বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এলাকায় িাবড় ভাড়া িা বলজ গ্রহণকাক্ষল িাবড়র 

মাবলক্ষকর; 

৪৩. ক্ষকাক্ষর্া বর্বদ নষ্ট ব্যবি কর্তনক পণ্য িা ক্ষসিা সরিরাহ গ্রহণকাক্ষল সরিরাহকারীর িা ক্ষসিা প্রদার্কারীর; 

৪৪. ক্ষহাক্ষটল, ক্ষরস্টুক্ষরন্ট, ক্ষমাক্ষটল, কবমউবর্টি ক্ষসন্টার, কর্ক্ষভর্ের্ হল, হাসপাতাল, বক্লবর্ক, র্ায়াগর্বস্টক 

ক্ষসন্টারসমূক্ষহর লাইক্ষসন্স প্রাবপ্ত ও র্িায়র্কাক্ষল;  

৪৫. সামাবজক অনুষ্ঠার্, কক্ষপ নাক্ষরট ক্ষপ্রাগ্রাম, ওয়াকনেপ, ক্ষসবমর্ার, বসক্ষম্পাবজয়াম, প্রবেেণসহ সমজাতীয় 

অনুষ্ঠার্ আক্ষয়াজক্ষর্র জন্য বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এলাকায় অিবস্থত কবমউবর্টি ক্ষসন্টার, কর্ক্ষভর্ের্ হল 

িা সমজাতীয় প্রবতষ্ঠার্ হক্ষত ভাড়া িা অন্য ক্ষসিা গ্রহণকাক্ষল ক্ষসিা গ্রহর্কারীর, 

৪৬. বরটার্ ন দাবিক্ষল িাধ্যিাধকতা রক্ষয়ক্ষে এমর্ বেোপ্রবতষ্ঠাক্ষর্র অনুক্ষমাদর্ র্িায়র্কাক্ষল।  
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বরটার্ ন দাবিক্ষলর সময় 

স্বাভাবিক ব্যবি ও বহন্দু অবিভি পবরিার ক্ষেবণর করদাতা বর্ম্নিবণ নত েতনানুযায়ী আয়িষ ন সমাবপ্তর পরিতী 

সংবিষ্ট করিষ নব্যাপী বরটার্ ন দাবিল করক্ষত পারক্ষির্, যথা: 

  ১ জুলাই ক্ষর্রক ৩০ ক্ষসরেম্বর পর্ ষন্ত বরটান ষ দাবিল কররল ধারা ১৭৩ অনুযায়ী পবররোধরর্াগ্য 

কররর ৫% অর্বা ২৫,০০০ টাকা, ক্ষর্টি কম, ক্ষস পবরমাণ কর প্ররণাদনা পারবন।  

  ১ অরটাবর ক্ষর্রক ৩১ ব্রসম্বর পর্ ষন্ত বরটান ষ দাবিল কররল ক্ষকারনা কর প্ররণাদনা বা অবেবরি কর 

প্ররর্াজয িরব না।  

  ১ জানুয়াবর ক্ষর্রক ৩১ মাি ষ পর্ ষন্ত বরটান ষ দাবিল কররল ধারা ১৭৩ অনুযায়ী পবররোধরর্াগ্য কররর 

২% অর্বা ৩,০০০ টাকা, ক্ষর্টি ক্ষববে, ক্ষস পবরমাণ অবেবরি কর বদরে িরব। 

  ১ এবপ্রল ক্ষর্রক ৩০ জুন পর্ ষন্ত বরটান ষ দাবিল কররল ধারা ১৭৩ অনুযায়ী পবররোধরর্াগ্য কররর 

৫% অর্বা ৫,০০০ টাকা, ক্ষর্টি ক্ষববে, ক্ষস পবরমাণ অবেবরি কর প্ররর্াজয িরব।  

তাছাড়া, প্রর্মবাররর মে বরটান ষ দাবিলকারী স্বাভাববক ব্যবি (Individual) সাংবিষ্ট করবরর্ ষর জন্য প্রক্ষযাজু 

িারর আয়কর পবররোধ করর আয়বর্ ষ ক্ষের্ িওয়ার পরবেী ৩০ জুরনর মরধ্য বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন 

এিং ববরদরে অবস্থানরে ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাববক ব্যবি (Individual) যবদ উচ্চবেো, িাকবরর ক্ষপ্রর্ণ বা বলরয়ন 

অর্বা অথ ন উপাজনক্ষর্র উক্ষেক্ষি ববধ বভসা ও পারবমট বনরয় ববরদরে অবস্থান কক্ষরর্ তাহক্ষল বাাংলারদরে 

প্রেযাবেষরনর ৯০ তম বদরনর মরধ্য বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। 

 

উপর্য ষি বদবসসমূি র্বদ সরকাবর ছুটির বদর্ হয়, তাহক্ষল করদাো উি বদিক্ষসর অব্যিবহত পরিতী 

কম নবদিক্ষস বরটার্ ন দাবিল করক্ষত পারক্ষির্। 

 

করবরর্ ষর পরিতী সমক্ষয় স্বপ্রক্ষণাবদতভাক্ষি অথিা ক্ষর্াটিক্ষের ক্ষপ্রবেক্ষত বরটার্ ন দাবিল  

করবরর্ ষর পরিতী সমক্ষয় বরটার্ ন দাবিল করা র্ারব। এক্ষেক্ষত্র আয়কর আইক্ষর্র ধারা ১৭৪ ক্ষমাতাক্ষিক কর 

পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। করবছর অবেক্রান্ত িওয়ার পর এিং উপকর কবমের্ার কর্তনক কর বনধ ষারণ র্া হক্ষল, 

করদাো বনরজ ক্ষর্রক ক্ষর্ বরটান ষ দাবিল করক্ষিন ো স্বপ্ররণাবদে ববলম্ব বরটান ষ বিরসরব গণ্য িরব। স্বপ্ররণাবদে 

ববলম্ব বরটান ষ দাবিরলর ক্ষেরে, ধারা ১৭৩ অনুর্ায়ী কর পবররোরধর পাোপাবে অবেবরি কর বিরসরব ধারা 

১৭৩ অনুর্ায়ী পবররোধরর্াগ্য কররর ১০% (দে েোাংে) অর্বা ৫,০০০ (পাঁি িাজার) টাকা, র্া অবধক ক্ষস 

পবরমাণ অবেবরি কর পবররোধ কররে িরব।    

েরব করিষ ন অবতক্রান্ত হওয়ার পর বরটার্ ন দাবিল র্া করার ক্ষপ্রবেক্ষত, উপকর কবমের্ার কর্তনক ধারা ২১২ 

এর উপ-ধারা (১) এর ক্ষনাটিে জাবরর ক্ষপ্রবেরে বরটান ষ দাবিল কররল ধারা ১৭৩ অনুর্ায়ী পবররোধরর্াগ্য 

কররর ১৫% (পরনররা েোাংে) অর্বা ১০,০০০ (দে িাজার) টাকা, র্া অবধক ক্ষস পবরমাণ অবেবরি কর 

পবররোধ কররে িরব। 
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বরটার্ ন দাবিক্ষলর পদ্ধবত 

স্বাভাবিক ব্যবি এিং বহন্দু অবিভি ক্ষেবণর করদাতাগক্ষণর জন্য স্ববর্ধ নারণী পদ্ধবতক্ষত বর্ষ্পবির জন্য বরটার্ ন 

দাবিল িাধ্যতামূলক করা হক্ষয়ক্ষে। এক্ষেক্ষত্র, করিক্ষষ নর মক্ষধ্য দাবিলকৃত বরটার্ ন স্ববর্ধ নারণী পদ্ধবতক্ষত বর্ষ্পবি 

হক্ষি এিং করিষ ন অবতক্রান্ত হওয়ার পরিতীকাক্ষল যির্ই বরটার্ ন দাবিল করা ক্ষহাক র্া ক্ষকর্ উপকর 

কবমের্ার তা বর্ষ্পবি করক্ষির্। 

 

ক্ষযিাক্ষর্ বরটার্ ন দাবিল করক্ষত হয় 

বনরনাি ববরের্ আরদরে উবিবিে ক্ষেে ব্যেীে সকল স্বাভাববক ব্যবি করদাোর জন্য অনলাইরন বরটান ষ 

দাবিল বাধ্যোমূলক করা িরয়রছ। অনলাইরন বরটান ষ দাবিরলর ক্ষেরে https://etaxnbr.gov.bd 

ওরয়বসাইট ব্যবিার করর দাবিল কররে িরব।  

 

গণপ্রজাতন্ত্রী িাংলাক্ষদে সরকার 

জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন 

রাজস্ব ভির্ 

www.nbr.gov.bd 

 

পত্র র্ম্বর-০৮.০১.০০০০.০৩০.০১১.০০৩.১২/৮৪ তাবরি: 
১৪ আর্াঢ়, ১৪৩৩ িোব্দ 

২৮ জুর্, ২০২৬ বিষ্টাব্দ 

 

ববরের্ আরদে নাং-১/২০২৬ 

 

ববর্য়:  স্বাভাববক ব্যবি (Individual) করদাোগরণর অর্লাইক্ষর্ আয়কর বরটান ষ দাবিল সাংক্রান্ত 

ববরের্ আরদে।     

 

আয়কর আইন, ২০২৩ এর ধারা ৩২৮ এর উপ-ধারা (৪) এ প্রদি েমোবরল, জােীয় রাজস্ব 

ক্ষবা্ ষ, এই আরদে দ্বারা, বনরনাি ক্ষেে ব্যেীে সকল স্বাভাববক ব্যবি (individual) করদাোর অনলাইরন 

(www.etaxnbr.gov.bd) আয়কর বরটান ষ দাবিল বাধ্যোমূলক কবরল: 

 

(ক) ৬৫ (পঁয়র্বি) বছর বা েদূর্ধ্ষ বয়রসর প্রবীণ করদাো; 

(ি) োরীবরকভারব অসমর্ ষ বা ববরের্ িাবিদাসম্পন্ন করদাো (সনদপে দাবিল সারপরে); 

(গ) ববরদরে অবস্থানরে বাাংলারদবে করদাো; 

(ঘ) মৃে করদাোর পরে প্রবেবনবধ; এবাং 

(ঙ) বাাংলারদরে কম ষরে ববরদবে নাগবরকগণ।  

েরব েেষ র্ারক ক্ষর্, উপর্য ষি (ক), (ি), (গ), (ঘ) ও (ঙ) এ উবিবিে করদাোগণ 

ইচ্ছারপার্ণ কবররল অনলাইরন আয়কর বরটান ষ দাবিল কবররে পাবররবন। 

২। ই-বরটান ষ বসরস্ট্রম বনবন্ধন সাংক্রান্ত সমস্যার কাররণ উপরর উবিবিে করদাোগণ ব্যেীে অন্য 

ক্ষর্রকারনা স্বাভাববক ব্যবি (individual) করদাো অর্লাইক্ষর্ আয়কর বরটার্ ন দাবিরল সমর্ ষ 

না িইরল, সাংবিষ্ট উপকর কবমেনাররর বনকট সুবনবদ ষষ্ট ক্ষর্ৌবিকোসি আরবদন কবররল সাংবিষ্ট 

অবেবরি কর কবমেনার/র্যগ্মকর কবমেনাররর অনুরমাদনক্ররম উি করদাো ক্ষপপার বরটান ষ 

দাবিল কবররে পাবররবন। 

http://www.nbr.gov.bd/
http://www.etaxnbr.gov.bd/
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        স্বােবরে/-

২৮/০৬/২০২৬ বি. 

ক্ষমাোঃ আবদুর রিমান িান 

এিবসএমএ 

ক্ষিয়ারম্যার্  

জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন 

জােীয় রাজস্ব ক্ষবা্ ষ 

 

 

উপর্য ষি আরদে অনুর্ায়ী ক্ষর্ সকল করদাোর ক্ষপপার বরটান ষ অর্বা অনলাইরন বরটান ষ দাবিরলর সুরর্াগ 

ররয়রছ ক্ষস সকল করদাো টিআইএন সনরদ উরিবিে অবধরেে বা সারকষরল অর্বা অনলাইরন 

(www.etaxnbr.gov.bd) বরটান ষ দাবিল কররবন। সারকষরল বরটান ষ দাবিরলর ক্ষেরে আয়কর অবফস 

ক্ষথক্ষক বির্ামূক্ষে বরটার্ ন ফরম সংগ্রহ করা যাক্ষি। এোড়াও, জাতীয় রাজস্ব ক্ষিাক্ষর্ নর ওক্ষয়িসাইট 

(nbr.gov.bd) ক্ষথক্ষক বরটার্ ন ফরম র্াউর্ক্ষলার্ (download) করা যাক্ষি। বরটান ষ দাবিরলর সময় 

করদাো ববরদরে অবস্থান কররল ববরদরে অববস্থে বাাংলারদে দূোবারসও বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। 

 

বরটার্ ন দাবিল র্া করার পবরণাম 

বনবদ ষষ্ট োবররির মরধ্য বরটার্ ন দাবিল না কররল বর্ম্নিবণ নত বিষয়াবদর মুক্ষিামুবি হিার সম্ভাির্া রক্ষয়ক্ষে, ক্ষযমর্- 

ক।  ধারা ২৬৬ অনুসারর জবরমার্া; 

ি।  ১৭৪ ধারা অনুসারর অবেবরি কর পবররোধ; 

গ।  ইউটিবলটি সাবভ ষস (গ্যাস, ববদুযৎ প্রভৃবে) এর সংক্ষযাগ বববচ্ছন্ন িওয়া; 

ঘ।  ক্ষিতর্-ভাতাবদ প্রাবপ্তক্ষত জটিলো ইেযাবদ। 

 

 

 

 

 

http://www.etaxnbr.gov.bd/


আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 7  

 

বিতীয় ভাগ 

 

 স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার বরটার্ ন  

 

কর বর্ধ নারণ পদ্ধবত ও বরটারন ষর প্রকাররভদ 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতাগণ কর বর্ধ নারক্ষণর জন্য সাংবিষ্ট করবক্ষর্ ষর ০১ জুলাই িরে ৩০ জুন োবরি পর্ ষন্ত  

স্ববর্ধ নারণী পদ্ধবতক্ষত বর্ষ্পবির জন্য বরটার্ ন দাবিল করক্ষির্। এছাড়া করিষ ন অবতক্রান্ত হওয়ার পরিতীকাক্ষল 

যির্ই বরটার্ ন দাবিল করুর্ র্া ক্ষকর্ উপকর কবমের্ার তা বর্ষ্পবি করক্ষির্। েরব আয়কর আইন, ২০২৩ 

এর ধারা ১৭০ক এর উপধারা (৫) অনুর্ায়ী প্রেযপ ষণ সৃবষ্ট িরল স্বাভাববক ব্যবি করদাো স্ববর্ধ নারণী পদ্ধবতক্ষত 

বর্ষ্পবির জন্য বরটার্ ন দাবিল করক্ষলও তা উপকর কবমের্ার শুর্াবর্র মাধ্যক্ষম বর্ষ্পবি করক্ষির্।  

 

https://etaxnbr.gov.bd ওক্ষয়িসাইট ব্যিহার কক্ষর ক্ষযক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা অর্লাইক্ষর্ 

বরটার্ ন দাবিল করক্ষত পারক্ষির্। স্বাভাবিক ব্যবি করদাতাক্ষদর বরটার্ ন দাবিক্ষলর জন্য দু’টি বরটার্ ন রক্ষয়ক্ষে, যথা: 

অ।  আইটি ঘ (২০২৩) 

আ।  আইটি-১১গ (২০২৩) 

েরব, সকল ক্ষেবণর করদাো আয়কর বববধমালা, ১৯৮৪ এর অধীন প্রিবলে বরটারন ষ প্ররয়াজনীয় সাংরোধনী 

আনয়নপূব ষক বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। ক্ষর্মন, ব্যবি করদাোর জন্য বরটার্ ন- আইটি ১১গ, আইটি ১১গ 

২০১৬, ক্ষকাম্পাবন এর জন্য বরটার্ ন- আইটি ১১ঘ ইেযাবদ।  

 

বরটার্ ন- আইটি ঘ (২০২৩) 

আইটি ঘ (২০২৩) একটি এক পাতার বরটার্ ন। এটি সিক্ষিক্ষয় সহজ ও সংবেপ্ত বরটার্ ন। যবদ ক্ষকাক্ষর্া করদাতা 

বর্ম্নিবণ নত সকল মার্দণ্ড পূরণ কক্ষরর্ তক্ষি বতবর্ এক পাতার আইটি ঘ (২০২৩) বরটার্ নটি ব্যিহাক্ষরর ক্ষযাগ্য 

হক্ষির্, যথা:- 

ক্রবমক র্ং েতনািবল 

১। করক্ষযাগ্য আক্ষয়র পবরমাণ ৫,০০,০০০ টাকার অবধক র্য়  

২। ক্ষমাট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ ৫০,০০,০০০ টাকার অবধক র্য়  

৩। ক্ষকাক্ষর্া ক্ষমাটরযাক্ষর্র মাবলক র্র্ 

৪। বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এলাকায় ক্ষকাক্ষর্া গৃহ-সম্পবি িা অুাপাট নক্ষমক্ষন্টর মাবলক র্র্  

৫। িাংলাক্ষদক্ষের িাবহক্ষর ক্ষকাক্ষর্া পবরসম্পক্ষদর মাবলক র্র্ 

৬। ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার পবরিালক র্র্  

 

এই বরটাক্ষর্ ন ক্ষকিল বর্ম্নিবণ নত তথ্যাবদ বদক্ষলই বরটার্ নটি সম্পন্ন হক্ষি, যথা:- 

১। আক্ষয়র উৎস 

২। ক্ষমাট পবরসম্পদ 

৩। ক্ষমাট আয় 

৪। আক্ষরাপক্ষযাগ্য কর 

৫। কর ক্ষরয়াত  

৬। প্রক্ষদয় কর 

https://etaxnbr.gov.bd/
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৭। উৎক্ষস পবরক্ষোবধত কর 

৮। বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ পবরক্ষোবধত কর 

৯। জীির্যাপর্ সংবিষ্ট ব্যয়।  

 

বরটার্ ন- আইটি-১১গ (২০২৩) 

আইটি ১১গ (২০২৩) বরটার্ নটি ক্ষকিলমাত্র স্বাভাবিক ব্যবি করদাতাক্ষদর জন্য প্রক্ষযাজু। এই বরটান ষ দাবিল করা 

িরল করদাোর কর বনধ ষারণ স্বয়াংবক্রয়ভারব সম্পন্ন িরয়রছ বরল গণ্য িরব। এই বরটাক্ষর্ নর মাধ্যক্ষম একজর্ 

করদাতা বর্ক্ষম্নাি বিষয়াবদ উপস্থাপর্ করক্ষির্, যথা:- 

(অ)  সকল প্রকার আক্ষয়র িাতবভবিক বিিরণী ও ক্ষমাট আয় বর্ধ নারণ; 

(আ)  আয়কর এিং প্রতুপ নণ বর্ধ নারণ; 

(ই)  জীির্-যাপর্ সম্পবকনত সকল প্রকার ব্যক্ষয়র বিিরণ;  

(ঈ)  িাংলাক্ষদক্ষে এিং িাংলাক্ষদক্ষের িাইক্ষর অিবস্থত সকল পবরসম্পক্ষদর বিস্তাবরত বিিরণ। 

 

আয় কী? 

আয় অক্ষথ ন বর্ক্ষম্নাি বিষয়াবদ অন্তভু নি, যথা:- 

(অ)  ক্ষযক্ষকাক্ষর্া উৎস হক্ষত উদ্ভূত আয়, প্রাবপ্ত, মুর্াফা িা অজনর্ এিং উিরূপ আয়, মুর্াফা িা 

অজনর্ সংবিষ্ট ক্ষকাক্ষর্া েবত; 

(আ)  আয় বহসাক্ষি গণ্য িা বিক্ষিবিত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া অথ ন, অথিা িাংলাক্ষদক্ষে উদ্ভূত, সৃষ্ট িা প্রাপ্ত 

ক্ষযক্ষকাক্ষর্া আয় অথিা উপবিত, উদ্ভূত, সৃষ্ট িা প্রাপ্ত বহসাক্ষি বিক্ষিবিত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া অথ ন; 

(ই)  কর আক্ষরাপ করা হয় এইরূপ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া পবরমাণ অথ ন, পবরক্ষোধ িা ক্ষলর্ক্ষদর্; 

(ঈ) ক্ষকারনা পবরসম্পরদর অজষন র্া- 

(ক)  প্রাকৃবেক নয়;  

(ি)  ক্ষকারনা ব্যবির স্বীয় সৃবষ্ট নয়; 

(গ)  দায় বা বন্ধরকর ববপরীরে অবধগ্রিণ নয়; 

(ঘ)  উিরাবধকার, উইল, অবেয়ত িা োস্টমূক্ষল অবজনত র্য়; 

(ঙ) বববনময় বা ক্রয়মূক্ষল অবজনত র্য়। 

 

আক্ষয়র িাতসমূহ  

একজর্ করদাতার সকল প্রকার আয়ক্ষক বর্ম্নিবণ নত সাতটি িাক্ষত বিভি করা হক্ষয়ক্ষে, যথা:- 

(ক) িাকবর হক্ষত আয়; 

(ি) ভাড়া হক্ষত আয়; 

(গ) কৃবষ হক্ষত আয়; 

(ঘ) ব্যিসা  বা ক্ষপো হক্ষত আয়; 

(ঙ) মূলধবর্ আয়; 

(ি) আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয়; এবাং 

(ে) অন্যান্য উৎস হক্ষত আয়। 
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ক্ষমাট আয়  

সকল িাক্ষতর আয় ক্ষযাগ কক্ষর ক্ষমাট আয় বর্ধ নারণ করক্ষত হক্ষি এিং উিরূপ ক্ষমাট আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় কর 

পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি। একজর্ করদাতা আইটি ১১গ (২০২৩) বরটাক্ষর্ নর বর্ম্নিবণ নত অংক্ষে িাতবভবিক আক্ষয়র 

বিিরণ এিং ক্ষমাট আয় বর্ধ নারণ করক্ষত পারক্ষির্, যথা:  

 

 ক্ষমাট আক্ষয়র বিিরণী টাকার পবরমাণ  

১ িাকবর হক্ষত আয়   

২ ভাড়া হক্ষত আয়   

৩ কৃবষ হক্ষত আয়   

৪ ব্যিসা বা ক্ষপো হক্ষত আয়   

৫ মূলধবর্ আয়  

৬ আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় (ব্যাংক সুদ/মুর্াফা, লভুাংে, সঞ্চয়পত্র 

মুর্াফা, বসবকউবরটিজ ইতুাবদ) 

 

৭ অন্যান্য উৎস হক্ষত আয় (রয়ুালটি, লাইক্ষসন্স বফ, সম্মার্ী, বফ, সরকার 

প্রদি র্গদ ভর্তনবক ইতুাবদ)  

 

৮ ফাম ন িা ব্যবিসংক্ষঘর আক্ষয়র অংে  

৯ অপ্রাপ্ত িয়স্ক সন্তার্, েী িা স্বামীর আয় (করদাতা র্া হইক্ষল)   

১০ বিক্ষদক্ষে উদ্ভূত করক্ষযাগ্য আয়  

১১  ক্ষমাট আয় (ক্রবমক ১ হক্ষত ১০ এর সমবষ্ট)  

 

ফাম ন িা ব্যবিসংঘ হক্ষত প্রাপ্ত আয় ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি হক্ষি বকনা 

ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা যবদ ফাম ন িা ব্যবিসংঘ হক্ষত আয় প্রাপ্ত হর্ তক্ষি বতবর্ উিরূপ আয় তার 

ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি করক্ষির্ এিং পরিতীক্ষত বতবর্ বর্য়মানুযায়ী গড়করক্ষণর মাধ্যক্ষম উিরূপ আক্ষয়র জন্য 

কর ক্ষরয়াত প্রাপ্ত হক্ষির্।  

 

স্বামী/েী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তাক্ষর্র আয় করদাতার ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি হক্ষি বকনা 

ক্ষযক্ষেক্ষত্র স্বামী/েী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তার্ করদাতা র্য় বকন্তু তাক্ষদর আয় রক্ষয়ক্ষে ক্ষসক্ষেক্ষত্র উি আয় স্বামী/েী 

বযবর্ করদাতা তার বরটাক্ষর্ ন ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি হক্ষি।  
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আয়কর পবরগণর্ার বর্য়ম  

প্রথক্ষম ক্ষমাট আয় বর্রূপণ করক্ষত হক্ষি। এরপর ক্ষমাট আক্ষয়র উপর বিবভন্ন ধাপ অনুযায়ী করদায় বর্রূপণ করক্ষত 

হক্ষি। বর্রূবপত গ্রস করদায় হক্ষত বিবর্ক্ষয়াগজবনে কর ক্ষরয়াত িাদ বদক্ষয় প্রক্ষদয় করদায় বর্ধ নারণ করক্ষত হক্ষি। 

বর্ক্ষম্ন স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার (Individual taxpayers) ক্ষেরে ২০২৬-২৭ করবরর্ ষর জন্য প্রক্ষযাজু 

করহার উপস্থাপর্ করা হক্ষলা, যথা:- 

 

ক্ষমাট আয় হার 

(ক)  প্রথম ৪,০০,০০০  টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য 

(ি)  পরিতী ৩,০০,০০০  টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ১০% 

(গ)  পরিতী ৪,০০,০০০  টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ১৫% 

(ঘ)  পরিতী ৫,০০,০০০  টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ২০% 

(ঙ) পরিতী ২০,০০,০০০  টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ২৫% 

(ি) অিবেষ্ট ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ৩০% 

 

েরব েেষ র্ারক ক্ষর্, 

(ক) মবহলা করদাতা এিং ৬৫ িৎসর িা তদূর্ধ্ন িয়ক্ষসর করদাতার করমুি আক্ষয়র সীমা ৪,৫০,০০০  

টাকা; 

(ি) র্ততীয় বলক্ষের করদাতা এিং প্রবতিন্ধী স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার করমুি আক্ষয়র সীমা 

৫,২৫,০০০  টাকা; 

(গ) ক্ষগক্ষজটভুি যুদ্ধাহত মুবিক্ষযাদ্ধা এিং জুলাই গণঅভুুত্থার্ ২০২৪ এ আহত ক্ষগক্ষজটভুি জুলাই 

ক্ষযাদ্ধা করদাতার করমুি আক্ষয়র সীমা ৫,৫০,০০০  টাকা; 

(ঘ) ক্ষকাক্ষর্া প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতামাতা িা আইর্ানুগ অবভভািক্ষকর প্রক্ষতুক প্রবতিন্ধী সন্তার্/ক্ষপাক্ষের 

জন্য করমুি আক্ষয়র সীমা ৫০,০০০  টাকা অবধক হক্ষি; প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতা ও মাতা উভক্ষয়ই 

করদাতা হক্ষল ক্ষযক্ষকাক্ষর্া একজর্ এই সুবিধা ক্ষভাগ করক্ষির্। 

                                          

কর ক্ষরয়াত 

 

কর ক্ষরয়াত হক্ষে এক ধরক্ষণর কর অব্যাহবত। ক্ষকাক্ষর্া করদাতার গ্রস করদাক্ষয়র বিপরীক্ষত আইর্ানুযায়ী োড় 

প্রাবপ্তর বিষয়টি হক্ষে কর ক্ষরয়াত। কর ক্ষরয়াত প্রাবপ্তর পূি নেতন হক্ষে করদাতার করদায় থাকক্ষত হক্ষি। অথ নাৎ 

ক্ষযক্ষেক্ষত্র করদাতার ক্ষকাক্ষর্া প্রকার করদায় ক্ষর্ই ক্ষসক্ষেক্ষত্র করদাতা ক্ষকাক্ষর্া প্রকার কর ক্ষরয়াত প্রাপ্ত হক্ষির্ 

র্া। ক্ষযক্ষেক্ষত্র করদাতার করদায় অক্ষপো করদাতা কর্তনক দািীকৃত আইর্ানুগ কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ ক্ষিবে 

ক্ষসক্ষেক্ষত্র ন্যুর্তম করদায় পবরক্ষোধ সাক্ষপক্ষে ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ সমন্বয় হক্ষি।  

 

বরটাক্ষর্ নর বর্ম্নিবণ নত অংক্ষে কর ক্ষরয়াত দািীপূি নক প্রক্ষদয় কর বর্ধ নারণ করক্ষত হক্ষি, যথা:- 

 

১২ ক্ষমাট কর পবরগণর্াক্ষযাগ্য আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কর  

১৩ কর ক্ষরয়াত   

১৪ ক্ষরয়াত-পরিতী প্রক্ষদয় করদায় (১২-১৩)  

১৫ ন্যুর্তম কর  

১৬ প্রক্ষদয় কর (ক্রবমক ১৪ ও ক্রবমক ১৫ এর মক্ষধ্য যাহা অবধক)  
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১৭ (ক) বর্ট পবরসম্পক্ষদর জন্য 

প্রক্ষদয় সারিাজন (প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র) 

  

(ি) পবরক্ষিে সারিাজন (প্রক্ষযাজু 

ক্ষেক্ষত্র) 

 

১৮ জবরমার্া অথিা আয়কর আইক্ষর্র অধীর্ প্রক্ষদয় অন্য ক্ষকাক্ষর্া অঙ্ক (যবদ 

থাক্ষক) 

 

১৯ ক্ষমাট প্রক্ষদয় কর (১৬+১৭+১৮)  

 

কর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াক্ষগর সারণী 

কর ক্ষরয়াত প্রাবপ্তর ক্ষেক্ষত্র বরটাক্ষর্ ন প্রদে নক্ষর্র বর্বমি বিবর্ক্ষয়াক্ষগর সারণী বর্ম্নরূপ: 

১ িাংলাক্ষদক্ষে পবরক্ষোবধত জীির্ বিমা পবলবসর বপ্রবময়াম িা চুবিবভবিক 

“Deffered Annuity” 

 

২ Provident Fund Act, 1925 এর বিধার্ািবল প্রক্ষযাজু এইরূপ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া 

তহবিক্ষল করদাতার িাঁদা  

 

৩ করদাতা ও তাহার বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক অনুক্ষমাবদত ভবিে তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

৪ অনুক্ষমাবদত িাধ নকু তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

৫ সরকারী বসবকউবরটিক্ষজ অর্বধক ৫ (পাঁি) লে টাকা বিবর্ক্ষয়াগ   

৬ ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকট, বমউচুয়াল ফান্ড, ইটিএফ অথিা ক্ষযৌথ বিবর্ক্ষয়াগ বস্কম 

ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকক্ষট র্র্তর্ বিবর্ক্ষয়াগ 

 

৭ বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্/ মাবসক সঞ্চয় বস্কক্ষম প্রদি িাঁদা যা অর্বধক ১ (এক) লে ২০ 

(বিে) হাজার টাকা  

 

৮ সব ষজনীন ক্ষপনেন বিরম প্ররদয় ক্ষর্ ক্ষকান পবরমাণ িাঁদা  

৯ অনুক্ষমাবদত স্টক এক্সক্ষিক্ষের সবহত তাবলকাভুি ক্ষকাক্ষর্া বসবকউবরটিক্ষজ নতুন 

বিবর্ক্ষয়াগ 

 

১০ ক্ষকারনা দােব্য িাসপাোল বা প্রবেবন্ধী ব্যবিগরণর কল্যারণ স্থাবপে সাংগঠনরক 

করদাো কর্তষক দান 

 

১১ যাকাত তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা িা দার্   

১২ কোণ তহবিক্ষল/ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

১৩ ক্ষবা্ ষ কর্তষক অনুরমাবদে জনকল্যাণমূলক বা বেোমূলক প্রবেষ্ঠারন অনুদান  

১৪ অন্যান্য, যবদ থাক্ষক (বিিরণ বদর্)  

১৫ ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ (ক্রবমক ১ হক্ষত ক্রবমক ১০ পয নন্ত ক্ষযাগফল)  

১৬ কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  

  

েরব েতন থাক্ষক ক্ষয, বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত প্রাপ্যতার ক্ষেক্ষত্র বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পূণ ন ক্ষময়াদকাল বিক্ষিবিত 

হক্ষি, অর্ ষাৎ ক্ষময়াদ পূবেষর আরগ বববনরয়াগ নগদায়ন করা র্ারব না, এর পূক্ষি ন উি বিবর্ক্ষয়াগ র্গদায়র্ করক্ষল 

র্গদায়র্ সংবিষ্ট অথ নিৎসরর গৃহীত ক্ষরয়াক্ষতর অংে অবতবরি কর বহসারব পবরক্ষোধক্ষযাগ্য হক্ষি। 
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আয়কর ক্ষযভাক্ষি পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি 

 

এ-িালাক্ষর্র মাধ্যক্ষম কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। একজর্ করদাতা ক্ষয কর অঞ্চক্ষলর অধীর্ ক্ষস কর অঞ্চক্ষলর 

জন্য বর্ধ নাবরত ক্ষকাক্ষর্ করদাতাক্ষক এ-িালাক্ষর্র মাক্ষধ্যক্ষম কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। সরাসবর ব্যাাংরক বগরয় 

অর্বা ক্ষমাবাইল ব্যাাংবকাং (নগদ, ববকাে, ররকট ইেযাবদ), ক্ষক্রব্ট কা্ ষ, ক্ষ্ববট কা্ ষ ইেযাবদ ব্যবিার করর এ-

িালারনর মাধ্যরম কর পবররোধ করা র্ায়। এোড়াও প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র করদাতাক্ষক আইর্ানুযায়ী উৎক্ষস কর 

পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি।  

 

কর প্রতুপ নণ  

 

ক্ষকাক্ষর্া করিক্ষষ ন করদাতা কর্তনক পবরক্ষোবধত কক্ষরর পবরমাণ তার প্রক্ষদয় কর অক্ষপো অবতবরি হক্ষল করদাতা 

রাক্ষের বর্কট হক্ষত উিরূপ পবরক্ষোবধত অবতবরি কর পরবেী করবছরর সমন্বয় বা ক্ষফরত দািী করক্ষত 

পারক্ষির্। এরূপ পবরক্ষোবধত অবতবরি কর ক্ষফরক্ষতর দািী কর প্রতুপ নণ র্াক্ষম অবভবহত। 

ক্ষর্ সকল স্বাভাববক ব্যবি করদাোর শুধু িাকবর, আবর্ ষক পবরসম্পদ ও কৃবর্ ক্ষর্রক আয় আরছ, োরদর দাবিলকৃে 

বরটারন ষ কর প্রতুপ নণ (বরিান্ড) দাবব সৃবষ্ট িরল উপকর কবমেনার বরটান ষ প্ররসস করর করদাোর কর প্রতুপ নক্ষণর 

পবরমাণ বনধ ষারণ কররবন। এছাড়া অন্যান্য ক্ষেরে কর প্রতুপ নণ সৃবষ্ট িরল উপকর কবমেনার শুনাবন গ্রিক্ষণর 

মাধ্যরম চূড়ান্ত বসদ্ধান্ত গ্রিন কররবন।  

 এভারব চূড়ান্তরূরপ কর প্রতুপ নণ সৃবষ্ট হক্ষল করদাতা স্বয়ংবক্রয়ভাক্ষি কর প্রতুপ নণ পাক্ষির্ অথিা উি 

প্রতুপ নণক্ষযাগ্য কর করদাতা পরিতী করিক্ষষ ন ক্ষজর টানরে পাররবন এবাং উদ্ভূত করদাক্ষয়র সাক্ষথ সমন্বয় করক্ষত 

পারক্ষির্। 

 

জীির্যাপর্ সংবিষ্ট ব্যক্ষয়র বিিরণী (আইটি-১০ বববব (২০২৩)) 

করদাতাক্ষক বরটার্ ন আইটি ১১গ (২০২৩) এ জীির্যাপর্ সংবিষ্ট ব্যক্ষয়র বিিরণী দাবিল করক্ষত হয়। উি 

বিিরণীক্ষত করদাতার িাতবভবিক ব্যয়সমূহ উক্ষেি করক্ষত হক্ষি এিং ক্ষযক্ষেক্ষত্র এ ধরক্ষণর ব্যক্ষয়র ক্ষকাক্ষর্া অংে 

পবরিাক্ষরর অন্য ক্ষকউ িহর্ কক্ষর ক্ষসরেরে তা মন্তক্ষব্যর কলাক্ষম উক্ষেি করা ক্ষযক্ষত পাক্ষর। বরটাক্ষর্ নর জীির্যাপর্ 

সংবিষ্ট ব্যক্ষয়র বিিরণী বর্ম্নরূপ: 

ক্রবমক ব্যক্ষয়র বিবরণ (িাবষ নক) পবরমাণ মন্তব্য 

১ ব্যবিগত ও পবরিাক্ষরর ভরণক্ষপাষণ িরি  

 

  

২ আিাসর্ সংক্রান্ত ব্যয় 

 

  

৩ ব্যবিগত যার্িাহর্ সংক্রান্ত ব্যয় 

 

  

৪ ইউটিবলটি সংক্রান্ত ব্যয় (বিদুুৎ বিল, গ্যাস, পাবর্, 

ক্ষটবলক্ষফার্, ক্ষমািাইল, ইন্টারক্ষর্ট ইতুাবদ) 

  

৫ বেো ব্যয়   

 

  

৬ বর্জ িরক্ষি ক্ষদক্ষে ও বিক্ষদে ভ্রমণ, অিকাে 

ইতুাবদ সংক্রান্ত ব্যয়  
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৭ উৎসি ও অন্যান্য বিক্ষেষ ব্যয় 

 

  

৮ উৎক্ষস কবতনত/সংগৃহীত কর (সঞ্চয়পক্ষত্রর মুর্াফার 

উপর কবতনত করসহ) ও বিগত িৎসক্ষর বরটাক্ষর্ নর 

বভবিক্ষত প্রদি আয়কর ও সারিাজন  

  

৯ প্রাবতষ্ঠাবর্ক ও অন্যান্য উৎস হক্ষত গৃবহত 

ব্যবিগত ঋক্ষণর সুদ পবরক্ষোধ  

 

  

                                                             ক্ষমাট   

 

 

পবরসম্পদ, দায় ও ব্যয় বিিরণী (আইটি ১০বি) (২০২৩)) 

বরটার্ ন আইটি ১১গ (২০২৩) এর আইটি ১০বি (২০২৩) অংক্ষে করদাতার পবরসম্পদ, দায় ও ব্যয় বিিরণী 

রক্ষয়ক্ষে। ক্ষয সকল স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা বর্ম্নিবণ নত েতনাবদ পূরণ করক্ষির্ তাক্ষদরক্ষক এই পবরসম্পদ, দায় 

ও ব্যয় বিিরণী িাধ্যতামূলকভাক্ষি দাবিল করক্ষত হক্ষি, যথা:- 

ক।  করদাতা যবদ গণকম নিারী হর্; 

ি।  করদাতার ক্ষদক্ষে ও বিক্ষদক্ষে অিবস্থত ক্ষমাট পবরসম্পক্ষদর মূে ৫০,০০,০০০ টাকার অবধক হক্ষল; 

গ।  করদাতার ক্ষমাট পবরসম্পক্ষদর মূে ৫০,০০,০০০ টাকার কম অথি আয়িক্ষষ নর ক্ষকাক্ষর্া সময় 

ক্ষমাটরযাক্ষর্র মাবলক বেক্ষলর্ অথিা বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এলাকার মক্ষধ্য গৃহসম্পবি িা অুাপাট নক্ষমক্ষন্ট 

বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরক্ষের্ অথিা বিক্ষদক্ষে ক্ষকাক্ষর্া পবরসম্পক্ষদর মাবলক হক্ষয়ক্ষের্ অথিা ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবনর 

ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার পবরিালক হক্ষয়ক্ষের্। 

 

আইটি ১০বি (২০২৩) এ বর্ম্নরূক্ষপ ক্ষমাট পবরসম্পদ পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি, যথা:- 

১। অবজনত তহবিলসমূহ - 

 (ক) বরটাক্ষর্ ন প্রদবে নত ক্ষমাট আয় (ক্ষমাট আক্ষয়র 

বিিরণীর ১১র্ং ক্রবমক অনুযায়ী) 

টাকা …   

 (ি) কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয় টাকা …   

 (গ) দার্ গ্রহণ/অন্যান্য প্রাবপ্ত                                                         টাকা …   

  ক্ষমাট অবজনত তহবিল টাকা … 

২।  বিগত আয়িক্ষষ নর ক্ষেষ তাবরক্ষির বর্ট সম্পদ                                                                             টাকা … 

৩। অবজনত তহবিল ও বিগত আয়িক্ষষ নর ক্ষেষ তাবরক্ষির বর্ট সম্পক্ষদর ক্ষযাগফল 

(১+২)                                    

টাকা … 

৪। (ক) জীির্যাপর্ সংবিষ্ট ব্যয়: [ ফরম র্ং আইটি-

১০বিবি অনুযায়ী ক্ষমাট িরি]     

টাকা …   

(ি) আইটি ১০বিবি ক্ষত উবেবিত হয় র্াই এইরূপ 

দার্/ব্যয়/েবত              

টাকা …   

  ক্ষমাট ব্যয় ও েবত                                               টাকা … 

৫। এই আয়িক্ষষ নর ক্ষেষ তাবরক্ষির বর্ট সম্পদ (৩-৪)    টাকা … 

৬। ব্যবিগত দায়সমূহ (ব্যিসায় িবহর্ভ নত)                 

 (ক) প্রাবতষ্ঠাবর্ক দায়                                            টাকা …   

 (ি) অপ্রাবতষ্ঠাবর্ক দায় টাকা …   

 (গ) অন্যান্য দায়                                                  টাকা …   

  ব্যিসায় িবহর্ভ নত ক্ষমাট দায়                                     টাকা … 
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৭। ক্ষমাট পবরসম্পদ (ক্রবমক ৫ ও ক্রবমক ৬ এর ক্ষযাগফল) টাকা … 

 

ক্ষমাট পবরসম্পক্ষদর অথ ন হক্ষে করদাতার িাংলাক্ষদক্ষের বভতক্ষর এিং িাংলাক্ষদক্ষের িাইক্ষর অিবস্থত ক্ষমাট 

পবরসম্পদ। করদাতাক্ষক বরটাক্ষর্ নর বর্ম্নিবণ নত েক্ষক ক্ষমাট পবরসম্পক্ষদর িণ নর্া বদক্ষত হক্ষি, যথা:- 

 

৮। িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত পবরসম্পক্ষদর িাতবভবিক বিিরণ (প্রক্ষযাজু সকল ক্ষেক্ষত্র পৃথক পৃথক বিিরণী 

সংযুি করুর্) 

 (ক) ব্যিসার ক্ষমাট পবরসম্পদ                                    টাকা …   

  (বিক্ষয়াগ) ব্যিসাবয়ক দায় (প্রাবতষ্ঠাবর্ক ও 

অপ্রাবতষ্ঠাবর্ক)   

টাকা …   

  ব্যিসার মূলধর্  (পবরসম্পদ ও দাক্ষয়র পাথ নকু)                                  টাকা … 

 (ি) পবরিালক বহসাক্ষি বলবমক্ষটর্ ক্ষকাম্পাবর্ক্ষত ক্ষেয়ার 

বিবর্ক্ষয়াগ                                                           

  টাকা … 

 (গ) অংেীদারী ফাক্ষম নর মূলধক্ষর্র ক্ষজর                                                                                              টাকা … 

 (ঘ) অ-কৃবষ সম্পবি/জবম/গৃহ সম্পবি (আইর্ সম্মত ব্যয়সহ 

ক্রয়মূে/অজনর্মূে/ বর্ম নাণ ব্যয়/বিবর্ক্ষয়াগ)                           

টাকা … 

  অকৃবষ সম্পবির অিস্থার্ ও বিিরণ উক্ষেি করুর্ (প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক 

কাগক্ষজ)                                          

  

 (ঙ) কৃবষ সম্পবি (আইর্ সম্মত ব্যয়সহ ক্রয়মূে/অজনর্মূে)                                                               টাকা … 

  ক্ষমাট জবমর পবরমাণ ও জবমর অিস্থার্ উক্ষেি করুর্ (প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক 

কাগক্ষজ) 

  

 (ি) আবথ নক পবরসম্পদসমূহ   

  (অ) ক্ষেয়ার/বর্ক্ষিঞ্চার/িন্ড/বসবকউবরটিজ 

/ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকট  ইতুাবদ        

টাকা …   

  (আ) সঞ্চয়পত্র/বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ বস্কম    টাকা …   

  (ই) ঋণ প্রদার্  (ঋণ গ্রহণকারীর র্াম ও 

এর্আইবর্ উক্ষেি করুর্)             

টাকা …   

  (ঈ) সঞ্চয়ী/ক্ষময়াবদ আমার্ত                                                টাকা …   

  (উ) প্রবভর্ন্ট ফান্ড িা অন্যান্য ফান্ড (যবদ 

থাক্ষক)                                   

টাকা …   

  (ঊ) অন্যান্য বিবর্ক্ষয়াগ                                                                 টাকা …   

  ক্ষমাট আবথ নক পবরসম্পদ টাকা … 

 (ে) ক্ষমাটর যার্ (ক্ষরবজক্ষস্ট্রের্ িরিসহ ক্রয়মূে) টাকা … 

  ক্ষমাটর যাক্ষর্র প্রকৃবত ও ক্ষরবজক্ষস্ট্রের্ র্ম্বর উক্ষেি করুর্    
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 (জ) অলংকারাবদ (পবরমাণ উক্ষেি করুর্)                                                                                       টাকা … 

 (ঝ) আসিািপত্র ও ইক্ষলক্ট্রবর্ক সামগ্রী                                                                                           টাকা … 

 

 (ঞ) অন্যান্য পবরসম্পদ (ক্রবমক (ট) এ িবণ নত সম্পদ ব্যতীত) (বিিরণ বদর্)                                                টাকা … 

 (ট) ব্যিসা িবহর্ভ নত র্গদ অথ ন ও তহবিল    

  (অ) ব্যাংক্ষক গবেত অথ ন  টাকা …   

  (আ) হাক্ষত র্গদ টাকা …   

  (ই) অন্যান্য অথ ন  টাকা …   

   ক্ষমাট ব্যিসা িবহর্ভ নত র্গদ অথ ন ও তহবিল টাকা … 

   িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত ক্ষমাট পবরসম্পদ                    টাকা … 

৯। িাংলাক্ষদক্ষের িাবহক্ষর অিবস্থত পবরসম্পদ (প্রক্ষযাজুতা অনুসাক্ষর) টাকা … 

১০। িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত ও িাংলাক্ষদক্ষের িাবহক্ষর অিবস্থত ক্ষমাট পবরসম্পদ (৮+৯)  

টাকা 

 

… 

 

প্রবতপাদর্ 

করদাতা কর্তনক দাবিলকৃত বরটাক্ষর্ নর প্রবতটি অংে করদাতা কর্তনক প্রবতপাবদত ও স্বােবরত হক্ষত হক্ষি।   

 

বরটার্ ন প্রস্তুরের জন্য প্ররয়াজনীয় প্রমাণাবদ/েথ্যাবদ/দবললাবদ  

বরটার্ ন প্রস্তুক্ষতর জন্য প্রক্ষয়াজর্ীয় প্রমাণাবদ/েথ্যাবদ/দবললাবদ এর একটি সম্ভাব্য তাবলকা বর্ক্ষি ক্ষদয়া হক্ষলা: 

  

(ক)  িাকবর হক্ষত আয় 

(অ) ক্ষিতর্ বিিরণী; 

(আ) ব্যাংক বহসাি থাকক্ষল বকংিা ব্যাংক সুদ িাক্ষত আয় থাকক্ষল ব্যাংক বিিরণী িা ব্যাংক 

সাটি নবফক্ষকট; 

(ই) বিবর্ক্ষয়াগ ক্ষরয়াত দািী থাকক্ষল তার সমর্ ষরন প্রমাণাবদ। ক্ষযমর্, জীির্ বিমার পবলবস 

থাকক্ষল বপ্রবময়াম পবরক্ষোক্ষধর প্রমাণ। 

(ি)  ভাড়া হক্ষত আয় 

(অ) িাড়ী ভাড়ার সমথ নক্ষর্ ভাড়ার চুবির্ামা িা ভাড়ার রবেক্ষদর কবপ, মাসবভবিক িাড়ী 

ভাড়া প্রাবপ্তর বিিরণ এিং প্রাপ্ত িাড়ী ভাড়া জমা সংবিষ্ট ব্যাংক বহসাি বিিরণী; 

(আ) ক্ষপৌর কর, বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ কর, র্ভবম রাজস্ব প্রদাক্ষর্র সমথ নক্ষর্ রবেক্ষদর কবপ; 

(ই) ব্যাংক ঋক্ষণর মাধ্যক্ষম িাড়ী ক্ষকর্া িা বর্ম নাণ করা হক্ষয় থাকক্ষল ঋক্ষণর সুক্ষদর সমথ নক্ষর্ 

ব্যাংক বিিরণী ও সাটি নবফক্ষকট; 

(ঈ) গৃহ-সম্পবি বিমাকৃত হক্ষল বিমা বপ্রবময়াক্ষমর রবেক্ষদর কবপ; 

(উ) শূন্যো ভাো দাবী কররল োর সমর্ ষরন ববদুযৎ ববরলর কবপ; 

(ঊ)  অন্যান্য ভাড়ার ক্ষেক্ষত্র ভাড়ার প্রাবপ্ত ও ব্যক্ষয়র সমথ নক্ষর্ দবললাবদর কবপ।   
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(গ)  কৃবষ হক্ষত আয়  

(অ)  িগ না িা ভাক্ষগর ক্ষেক্ষত্র প্রক্ষয়াজর্ীয় দবললাবদর কবপ; 

(আ)  ক্ষযক্ষেক্ষত্র করদাতা গ্রস প্রাবপ্তর ৬০ েতাংক্ষের অবধক িরি দািী কক্ষরর্ ক্ষসক্ষেক্ষত্র উিরূপ 

দািীর সমথ নক্ষর্ প্রক্ষয়াজর্ীয় দবললাবদর কবপ।  

(ঘ)  ব্যিসা হক্ষত আয় 

   ব্যিসা িা ক্ষপোর আয়-ব্যক্ষয়র বিিরণী (Income Statement) ও বস্থবতপত্র (Balance 

Sheet) এিং ব্যাংক বিিরণীসহ অন্যান্য প্রমাণকসমূহ।  

(ঙ)  মূলধবর্ আয়  

(অ) স্থাির সম্পবি বিক্রয়/হস্তান্তর হক্ষল তার দবলক্ষলর কবপ; 

(আ) উৎক্ষস আয়কর জমা হক্ষল তার িালাক্ষর্র কবপ; 

(ই) পু ুঁবজিাজাক্ষর তাবলকাভুি ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ার ক্ষলর্ক্ষদর্ ক্ষথক্ষক মুর্াফা হক্ষল এ সংক্রান্ত 

প্রতুয়র্ পত্র। 

(ি)  আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় 

(অ) বসবকউবরটিজ বিক্ষের্ হক্ষল তার কবপ এিং বিেক্ষলস হক্ষল তার বহসাক্ষির সমথ নক্ষর্ 

বিিরণী; 

(আ) সুদ আয় থাকক্ষল সুদ প্রদার্কারী কর্তনপক্ষের প্রতুয়র্ পত্র; 

(ই) প্রাবতষ্ঠাবর্ক ঋণ বর্ক্ষয় িন্ড িা বর্ক্ষিঞ্চার ক্ষকর্া হক্ষয় থাকক্ষল ঋক্ষণর সুক্ষদর সমথ নক্ষর্ 

সংবিষ্ট ব্যাংক কর্তনপক্ষের সাটি নবফক্ষকট/ব্যাংক বিিরণী িা প্রাবতষ্ঠাবর্ক প্রতুয়র্ পত্র; 

(ঈ) র্গদ লভুাংে িাক্ষত আয় থাকক্ষল ব্যাংক বিিরণী, বর্বভক্ষর্ন্ড ওয়াক্ষরক্ষন্টর কবপ িা 

সাটি নবফক্ষকট; 

(উ) সঞ্চয়পত্র হক্ষত সুদ আয় থাকক্ষল সঞ্চয়পত্র র্গদায়ক্ষর্র সময় িা সুদ প্রাবপ্তর সময় ক্ষর্য়া 

সাটি নবফক্ষকক্ষটর কবপ; 

(ঊ) ব্যাংক সুদ আয় থাকক্ষল ব্যাংক বিিরণী/সাটি নবফক্ষকট। 

(ে)  অন্যান্য উৎক্ষসর আক্ষয়র িাত 

আক্ষয়র উৎক্ষসর সমথ নক্ষর্ প্রাসবেক কাগজপত্র। 

(জ)  অংেীদারী ফাক্ষম নর আয় 

ফাক্ষম নর আয়-ব্যক্ষয়র বিিরণী (Income Statement) ও বস্থবতপত্র (Balance Sheet). 

 

আয়কর পবরক্ষোক্ষধর প্রমাণ (উৎক্ষস কর কতনর্সহ) 

(ক) সকল প্রকার কর ও উৎক্ষস কর অক্ষটাক্ষমক্ষটর্ িালার্ (এ-িালার্) িা ই-ক্ষপক্ষমক্ষন্টর মাধ্যক্ষম পবরক্ষোধ 

করক্ষত হক্ষি। 

(ি)   ক্ষযক্ষকাক্ষর্া িাক্ষতর আয় হক্ষত উৎক্ষস আয়কর পবরক্ষোধ করা হক্ষল কর কতনর্কারী কর্তনপে প্রক্ষতুক 

করদাতা যাক্ষদর বিক্ষলর বিপরীক্ষত উৎক্ষস কর কতনর্ করা হক্ষয়ক্ষে তাক্ষদর িরািক্ষর ই-ক্ষপক্ষমন্ট িালার্ 

িা ক্ষেত্রমত এ-িালার্সহ প্রেযয়নপত্র প্রদার্ করক্ষির্।   
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সংক্ষোবধত বরটার্ ন দাবিল 

স্ববনধ ষারণী বরটার্ ন দাবিক্ষলর পর যবদ করদাতার বর্কট প্রতীয়মান হয় ক্ষয, বর্ম্নিবণ নত ক্ষেক্ষত্র তার প্রক্ষদয় কর 

সঠিকভাক্ষি পবরগবণত হয়বর্ িা সঠিক অক্ষঙ্ক পবরক্ষোবধত হয়বন িা বরটাক্ষর্ ন ক্ষকাক্ষর্া তথ্য সঠিকভাক্ষি 

প্রবতফবলত হয়বন, তাহক্ষল বতবর্ সংক্ষোবধত বরটার্ ন দাবিল করক্ষত পারক্ষির্, যথা:  

(ক) প্রদবে নত আয়; িা  

(ি) দাবিকৃত কর অব্যাহবত িা ক্ষক্রবর্ট; িা  

(গ) অবর্ট কায নক্রম িলাকাক্ষল ক্ষযক্ষেক্ষত্র অবর্ট প্রবতক্ষিদক্ষর্ প্রবতফবলত হয় ক্ষয, করদাতার আয় ,ব্যয় ও 

পবরসম্পদ সম্পবকনত তথ্যাবদ যথাযথভাক্ষি  প্রদবে নত হয় র্াই ক্ষসইক্ষেক্ষত্র উপকর কবমের্ার কর্তনক 

সংক্ষোবধত বরটার্ ন দাবিক্ষলর ক্ষর্াটিে প্রদার্ সাক্ষপক্ষে; বা 

(ঘ) ধারা ১৮৩ অনুর্ায়ী উপকর কবমেনার কর্তষক শুনানীর ক্ষনাটিে ক্ষপ্রররণর ক্ষপ্রবেরে; বা 

(ঙ) কর বা অন্য ক্ষকারনা অরের পবররোধ এবড়রয় র্াওয়ার ক্ষপ্রবেরে ধারা ২১২ অনুর্ায়ী বরটান ষ দাবিরলর                                                     

ক্ষনাটিে প্রদান কররল; বা 

(ি) ক্ষসট-এসাই্ আরদরের পবররপ্রবেরে র্বদ প্ররয়াজন িয়।  

 

এক্ষেক্ষত্র, করদাতা একটি বলবিে বববৃবেরে কারণ উরিিপূব ষক সাংরোবধে বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। তক্ষি, 

বর্ম্নিবণ নত ক্ষেক্ষত্র সংক্ষোবধত বরটার্ ন দাবিল করা যাক্ষি র্া, যথা:- 

(ক)   ধারা ১৮০ এর উপধারা ২ এর অধীন সাংরোবধে বরটান ষ দাবিরলর ক্ষেরে মূল বরটার্ ন দাবিল করার         

তাবরি হক্ষত ১৮০ (একেত আবে) বদর্ ক্ষেষ িওয়ার পর;  

(ি)    সংক্ষোবধত বরটার্ ন প্রথমিার দাবিক্ষলর পর; িা 

(গ)    মূল বরটার্ নটি ধারা ১৮২ এর অধীক্ষর্ অবর্ক্ষটর জন্য বর্ি নাবিত িওয়ার পর।  

 

সাংরোবধে বরটান ষ দাবিল অর্বা দাবিলকৃে সাংরোবধে বরটান ষ আমরল ক্ষনওয়ার েেষাববল-  

 করিক্ষষ নর মক্ষধ্য সংক্ষোবধত বরটার্ ন দাবিল করক্ষল ধারা ১৭৩ অনুযায়ী কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। 

 সংক্ষোবধত বরটাক্ষর্ ন সংবিষ্ট করিক্ষষ নর দাবিলকৃত মূল বরটাক্ষর্ নর করদায় হ্রাস করা যাক্ষি র্া।  

 সংক্ষোবধত বরটাক্ষর্ ন সংবিষ্ট করিক্ষষ নর জন্য দাবিলকৃত মূল বরটাক্ষর্ নর আয়-সম্পদ-দায়-ব্যয় দাবলবলক 

প্রমাণ ব্যতীত পবরিতনর্ িা স্থার্ান্তর করা যাক্ষি র্া।  

 মূল বরটাক্ষর্ নর কর অব্যাহবতপ্রাপ্ত িা হ্রাসকৃে করিাররর আয় সংক্ষোবধত বরটাক্ষর্ ন বৃবদ্ধ করক্ষল উি িবধ নত 

অঙ্ক ‘অন্যান্য উৎক্ষসর আয়’ বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি। 

েরব েেষ র্ারক ক্ষর্, সরকাবর ক্ষপনেন েিববল িরে গৃিীে ক্ষপনেন, সরকাবর আনুরোবর্ক েিববল িরে 

গৃিীে অনবধক ২ ক্ষকাটি ৫০ লে টাকা, ভববষ্য েিববল িরে উদূ্ভে আয়, ক্ষস্বচ্ছায় অবসর গ্রিরণর সময় 

গৃিীে অর্ ষ, আইনানুগ ববরদরে উপাবজষে িররন ক্ষরবমট্যান্স, বরটান ষ িরে বরটারন ষ প্রদবে ষে স্বামী-স্ত্রী, আপন 

ভাই বা ক্ষবান, মাো-বপো বা সন্তারনর বনকট িরে গৃিীে দান এবাং িাকবর িরে আয় পবরগণনায় কর 

অব্যািবে সাংক্রান্ত ক্ষেরে এই ববধান প্ররর্াজয িরব না।   

 

বরটার্ ন প্রক্ষসস  

 

উপকর কবমের্ার কক্ষয়কটি বর্বদ নষ্ট ক্ষেক্ষত্র ত্রুটি-বিচুুবত বিবিতকরক্ষণর লক্ষেু করদাতা কর্তনক দাবিলকৃত বরটার্ ন 

প্রক্ষসস কক্ষরর্। বরটার্ ন প্রক্ষসক্ষসর ফলশ্রুবতক্ষত যবদ ক্ষদিা যায়, করদাতা প্রক্ষদয় অংক্ষকর ক্ষিক্ষয় কম িা ক্ষিবে আয়কর 

ও প্রক্ষযাজু অন্যান্য অংক পবরক্ষোধ কক্ষরক্ষের্, তাহক্ষল উপকর কবমের্ার করদাতাক্ষক তা অিবহত কক্ষর এ 

বিষক্ষয় পরির্র্তী কায নক্রম গ্রহণ করক্ষির্। 
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র্ততীয় ভাগ 

      বিবভন্ন িাক্ষতর আয় বর্রূপণ 

 

১।  িাকবর হক্ষত আয়  

 আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৩২-৩৪ অনুযায়ী িাকবর হক্ষত আয় বর্রুপণ করক্ষত হক্ষি। িাকবর হক্ষত 

আয় অক্ষথ ন বর্ম্নিবণ নত আয়সমূহ অন্তভু নি হক্ষি, যথা:- 

(ক)  িাকবর হক্ষত প্রাপ্ত িা প্রাপ্য ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকার আবথ নক প্রাবপ্ত, ক্ষিতর্ ও সুক্ষযাগ-সুবিধা;  

(ি)  কম নিারী ক্ষেয়ার বস্কম হক্ষত অবজনত আয়; 

(গ)  কর অর্াক্ষরাবপত িক্ষকয়া ক্ষিতর্; িা 

(ঘ)  অতীত িা ভবিেক্ষতর ক্ষকাক্ষর্া বর্ক্ষয়াগকতনা হক্ষত প্রাপ্ত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া অঙ্ক িা সুবিধা। 

 তক্ষি, বর্ম্নিবণ নত প্রাবপ্তসমূহ িাকবর হক্ষত আয় এর অন্তভু নি হক্ষি র্া, যথা:- 

(ক)  ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার পবরিালক র্র্ এরূপ অন্য ক্ষকাক্ষর্া কম নিারীর ক্ষকারনা কম ষিারীর হৃদর্ন্ত্র, বৃক্ক, 

িক্ষু, র্কৃে ও মবিষ্ক সাংক্রান্ত অপাররেন, কৃবেম অঙ্গ প্রবেস্থাপন এবাং কযানসার সাংক্রান্ত 

বিবকৎসা ব্যয় বাবদ প্রাি অর্ ষ; িা 

(ি)  সম্পূণ নরূক্ষপ এিং ক্ষকিল িাকবরর দাবয়ত্ব পবরপালক্ষর্র জন্য প্রাপ্ত এিং ব্যবয়ত যাতায়াত ভাতা, 

ভ্রমণ ভাতা ও দদবর্ক ভাতা। 

(গ)  ক্ষকাম্পাবন কর্তষক ক্ষগাষ্ঠী বীমা বাবদ ক্ষকারনা কম ষিারীর পরে বীমা ক্ষকাম্পাবনরক পবররোবধে 

বপ্রবময়াম। 

(ঘ)         িীমা ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক প্রদি ক্ষগাষ্ঠী িীমা পবলবসর আওতায় পুর্ভনরণকৃত (Reimbursement) 

বিবকৎসা িরি। 

 

ক্ষযক্ষেক্ষত্র ক্ষকাক্ষর্া একজর্ কম নিারী িাকবরর দাবয়ত্ব পবরপালক্ষর্র জন্য যাতায়াত ভাতা, ভ্রমণ ভাতা ও 

দদবর্ক ভাতা প্রাপ্ত হর্ এিং এই ভাতাসমূক্ষহর বকছু অংে যবদ ব্যবয়ত র্া হয় তক্ষি উি অব্যবয়ে অাংক 

িাকবর হক্ষত আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষি।  

িাকবর হক্ষত আয় এর ক্ষেক্ষত্র ক্ষিতর্ িলক্ষত কম নিারী কর্তনক িাকবর হক্ষত প্রাপ্ত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকৃবতর অাংক-

ক্ষক ব্যঝাক্ষি এিং বননববণ ষে বিষয়াবদ এর অন্তভু নি হক্ষি, যথা:- 

(অ) ক্ষযক্ষকাক্ষর্া ক্ষিতর্, মজুবর িা পাবরেবমক; 

(আ) ক্ষযক্ষকাক্ষর্া ভাতা, ছুটি ভাতা, ছুটি র্গদায়র্, ক্ষিার্াস, বফ, কবমের্, ওভারটাইম; 

(ই) অবগ্রম ক্ষিতর্; 

(ঈ) আনুক্ষতাবষক, অুানুইটি, ক্ষপর্ের্ িা ইহাক্ষদর সম্পূরক; 

(উ) পারকুইবজট; 

(ঊ) ক্ষিতর্ িা মজুবরর পবরিক্ষতন প্রাবপ্ত অথিা ক্ষিতর্ িা মজুবরর অবতবরি প্রাবপ্ত;  

 

“ক্ষিতর্ িা মজুবরর পবরিক্ষতন প্রাবপ্ত” অথিা “ক্ষিতর্ িা মজুবরর অবতবরি প্রাবপ্ত” অক্ষথ ন অন্তভু নি হক্ষি-  
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(অ)  িাকবরর অিসাক্ষর্র কারক্ষণ প্রাপ্ত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকার েবতপূরণ, ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত হউক র্া 

ক্ষকর্; 

(আ) ভবিে তহবিল িা অন্য ক্ষকাক্ষর্া তহবিক্ষল কম নিারীর অনুদাক্ষর্র অংে ব্যবতক্ষরক্ষক অিবেষ্ট অংে; 

(ই) িাকবরর চুবির েতনািবলর পবরিতনক্ষর্র ফক্ষল প্রাপ্ত অঙ্ক িা সুবিধাবদর ন্যায্য িাজার মূে; 

(ঈ) িাকবরক্ষত ক্ষযাগদার্কাক্ষল িা িাকবরর অন্য ক্ষকাক্ষর্া েক্ষতনর অধীর্ প্রাপ্ত অঙ্ক িা সুবিধাবদর ন্যায্য 

িাজার মূে; 

 

“পারকুইবজট” অথ ন বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক কম নিারীক্ষক প্রদি ইর্ক্ষসর্টিভ ক্ষিার্াসসহ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকাক্ষরর 

পবরক্ষোধ িা সুবিধা, তক্ষি বর্ম্নিবণ নত পবরক্ষোধসমূহ এর অন্তভু নি হক্ষি র্া, যথা:- 

(অ)   মূল ক্ষিতর্, িক্ষকয়া ক্ষিতর্, অবগ্রম ক্ষিতর্, উৎসি ভাতা, ছুটি র্গদায়র্ ও ওভারটাইম; 

(আ)   স্বীকৃত ভবিে তহবিল, অনুক্ষমাবদত ক্ষপর্ের্ তহবিল, অনুক্ষমাবদত আনুক্ষতাবষক তহবিল ও 

অনুক্ষমাবদত িাধ নকু তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা; 

(ই)      ক্ষকাম্পাবন কর্তষক ক্ষগাষ্ঠী বীমা বাবদ ক্ষকারনা কম ষিারীর পরে বীমা ক্ষকাম্পাবনরক পবররোবধে 

বপ্রবময়াম। 

 

“মূল ক্ষিতর্” অথ ন মাবসক িা অন্য প্রকাক্ষর প্রক্ষদয় ক্ষিতর্ যাহার বভবিক্ষত অন্যান্য ভাতা এিং সুবিধা 

বর্ধ নাবরত হয়, তক্ষি বর্ম্নিবণ নত ভাতা িা সুবিধাবদ এর অন্তভু নি হক্ষি র্া, যথা:- 

(অ) সকল প্রকার ভাতা, পারকুইবজট, অুানুইটি, ক্ষিার্াস ও সুবিধা; এিং  

(আ)  বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক কম নিারীর বিবভন্ন তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা; 

 

পারকুইবজট, ভাতা ও সুবিধাবদর আবথ নক মূে বর্ধ নারণ 

আবথ নক মূক্ষে প্রক্ষদয় পারকুইবজট, ভাতা ও সুবিধা ব্যতীত অন্যান্য পারকুইবজট, ভাতা ও সুবিধার 

আবথ নক মূে বর্ম্নিবণ নত সারণী ক্ষমাতাক্ষিক বর্ধ নারণ করক্ষত হক্ষি, যথা:- 

 

ক্রম র্ং পারকুইবজট, ভাতা, 

সুবিধা, ইতুাবদ 

বর্ধ নাবরত মূে 

১। আিাসর্ সুবিধা  (ক)  আিাসক্ষর্র ভাড়া সম্পূণ নভাক্ষি বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক 

পবরক্ষোবধত হক্ষল অথিা বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক আিাসক্ষর্র 

ব্যিস্থা করা হক্ষল আিাসক্ষর্র িাবষ নক মূে; 

(ি) হ্রাসকৃত ভাড়ায় প্রাপ্ত আিাসক্ষর্র ক্ষেক্ষত্র অনুক্ষেদ (ক) 

অনুযায়ী বর্ধ নাবরত ভাড়া এিং পবরক্ষোবধত ভাড়ার 

পাথ নকু।   

২। ক্ষমাটরগাবড় প্রবত সুবিধা 

 

(ক) ১৫০০ বসবস পয নন্ত গাবড়র ক্ষেক্ষত্র মাবসক ১৫ 

(পরনররা) হাজার টাকা; 
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ক্রম র্ং পারকুইবজট, ভাতা, 

সুবিধা, ইতুাবদ 

বর্ধ নাবরত মূে 

(ি) ১৫০০ বসবসর অবধক বকন্তু ২০০০ বসবস পয নন্ত গাবড়র 

ক্ষেক্ষত্র মাবসক ২০ (ববে) হাজার টাকা; 

(গ) ২০০০ বসবসর অবধক বকন্তু ২৫০০ বসবস পয নন্ত 

এইরূপ গাবড়র ক্ষেক্ষত্র মাবসক ৩০ (বেে) হাজার টাকা; 

(ঘ) ২৫০০ বসবসর অবধক এইরূপ গাবড়র ক্ষেরে মাবসক ৫০ 

(পঞ্চাে) হাজার টাকা। 

৩। অন্য ক্ষকাক্ষর্া 

পারকুইবজট, ভাতা িা 

সুবিধা 

পারকুইবজট, ভাতা িা সুবিধার আবথ নক মূে িা ন্যায্য িাজার 

মূে। 

 

কম নিারী ক্ষেয়ার বস্কম হক্ষত অবজনত আয় 

ক্ষকাক্ষর্া করদাতা কম নিারী ক্ষেয়ার বস্কক্ষমর অধীর্ ক্ষেয়ার প্রাপ্ত হক্ষল, ক্ষেয়ার প্রাবপ্তর িেক্ষর (ক – ি)  

বর্য়ক্ষম আয় িাকবর হক্ষত আক্ষয়র সাক্ষথ ক্ষযাগ হক্ষি, ক্ষযিাক্ষর্- 

ক = প্রাবপ্তর তাবরক্ষি ক্ষেয়াক্ষরর ন্যায্য িাজার মূে, 

ি = ক্ষেয়ার অজনক্ষর্র ব্যয়।  

ক্ষেয়ার অজনক্ষর্র ব্যয় িলক্ষত বর্ম্নিবণ নত ব্যয়সমূক্ষহর ক্ষযাগফল ব্যঝাক্ষি, যথা:- 

(ক) কম নিারী ক্ষেয়ার অজনক্ষর্ যবদ ক্ষকাক্ষর্া মূে পবরক্ষোধ কক্ষরর্;  

(ি)  কম নিারী ক্ষেয়ার অজনক্ষর্র অবধকার িা সুক্ষযাগ আদাক্ষয় যবদ ক্ষকাক্ষর্া মূে পবরক্ষোধ কক্ষরর্।  

তক্ষি, কম নিারী ক্ষেয়ার বস্কক্ষমর অধীর্ ক্ষেয়ার অজনক্ষর্র প্রাপ্ত অবধকার িা সুক্ষযাগ কম নিারী বিক্রয় িা হস্তান্তর 

করক্ষল িাকবর হক্ষত আক্ষয়র সাক্ষথ (ক – ি)  বর্য়ক্ষম আয় ক্ষযাগ হক্ষি, ক্ষযিাক্ষর্- 

ক =  ক্ষেয়ার অজনক্ষর্র অবধকার িা সুক্ষযাগ বিক্রয় িা হস্তান্তর মূে, 

ি =  ক্ষেয়ার অজনক্ষর্র অবধকার িা সুক্ষযাগ আদাক্ষয় পবরক্ষোবধত মূে।  

িাকবর হক্ষত আয় পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র ষষ্ঠ তফবসক্ষলর অংে ১ এর দফা (১৪) , (২৭) এবাং (৩৬)-ক্ষত 

িবণ নত প্রাবপ্তসমূহ ক্ষমাট আয় পবরগণর্া হক্ষত িাদ যাক্ষি। দফাসমূহ বর্ম্নরূপ: 

(১৪) ক্ষকাক্ষর্া বর্ক্ষয়াগকারী কর্তনক ক্ষকাক্ষর্া কম নিারীর ব্যয় পুর্ভনরণ (Reimbursement) যবদ-  

(ক)  উি ব্যয় সম্পূণ নভাক্ষি এিং আিিকতা অনুসাক্ষর কম নিারীর দাবয়ত্ব পালক্ষর্র সূক্ষত্র 

ব্যবয়ত করা হয়; এিং 

(ি)  বর্ক্ষয়াগকারীর জন্য উি কম নিারীর মাধ্যক্ষম এইরূপ ব্যয় বর্ি নাহ সি নাবধক সুবিধাজর্ক 

বেল; 

(২৭) “িাকবর হক্ষত আয়” বহসাক্ষি পবরগবণত আক্ষয়র এক-র্ততীয়াংে িা ৫ (পাঁি) লে টাকা যা কম;  

(৩৬) িীমা ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক প্রদি ক্ষগাষ্ঠী িীমা পবলবসর আওতায় পুর্ভনরণকৃত (Reimbursement) 

বিবকৎসা িরি। 
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সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারীর ক্ষিতর্ িাক্ষত আয় বর্রূপণ 

 

সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারীর ক্ষিতর্-ভাতাবদর ক্ষেক্ষত্র আয় গণর্ার জন্য ইক্ষতাপূক্ষি ন জাবরকৃত 

প্রজ্ঞাপর্ ২১১-আইর্/আয়কর/২০১৭, তাবরি: ২১ জুর্ ২০১৭ বিষ্টাব্দ রবহতক্রক্ষম এস.আর.ও. র্ং ২২৫-

আইর্/আয়কর-০৭/২০২৩, তাবরি: ১৩ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ জাবর করা হক্ষয়ক্ষে। এ প্রজ্ঞাপর্ অনুযায়ী, 

সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি একজর্ কম নিারীর সরকার কর্তনক প্রদি মূল ক্ষিতর্, উৎসি ভাতা ও ক্ষিার্াস 

(ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত ক্ষহাক র্া ক্ষকর্) করক্ষযাগ্য আয় বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি। অিসরকাক্ষল প্রদি লাম্প 

গ্রুান্টসহ ক্ষকিল সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেসমূক্ষহ উবেবিত বর্ম্নিবণ নত ভাতা ও সুবিধাবদ করমুি থাকক্ষি, 

যথা:- 

বিবকৎসা ভাো, নববর্ ষ ভাো, বাবড় ভাড়া ভাো, োবন্ত ও ববরনাদন ভাো, বেো সিায়ক ভাো, 

কার্ ষভার ভাো, পািাবড় ভাো, ভ্রমণ ভাো, র্াোয়াে ভাো, টিবিন ভাো, ক্ষপাোক ভাো, আপ্যায়ন 

ভাো, ক্ষধালাই ভাো, ববরের্ ভাো, ক্ষপ্রর্ণ ভাো, প্রবেেণ প্রবেষ্ঠারন ক্ষপ্রর্ণ ভাো, জুব্বেয়াল 

ভাো, ক্ষিৌবক ভাো, ক্ষ্ারমবস্ট্ক এই্ এলাউরয়ন্স, ঝুঁবক ভাো, একটিাং এলাউরয়ন্স, ক্ষমাটরসাইরকল 

ভাো, আম ষরার এলাউরয়ন্স, বনোঃেেষ র্াোয়াে ভাো, ক্ষটবলকম এলাউরয়ন্স, বিনার এলাউরয়ন্স, 

ড্রাইভার এলাউরয়ন্স, মাউরন্ট্ পুবলে এলাউরয়ন্স, বপববএক্স এলাউরয়ন্স, সেস্ত্র োিা ভাো, 

ববউগলার এলাউরয়ন্স, নাবস ষাং এলাউরয়ন্স, বদবনক বা ক্ষিারাকী ভাো, ট্রাবিক এলাউরয়ন্স, ক্ষরেন 

মাবন, সীমান্ত ভাো, ব্যাটম্যান ভাো, ইন্সট্রাকেনাল এলাউরয়ন্স, বনর্যবি ভাো, আউটবিট ভাো 

এবাং গা্ ষ পুবলে ভাো। 

 

উি প্রজ্ঞাপরনর সুববধারভাগী করদাোগরণর ক্ষেরে উপর্য ষি বরক্স উবিবিে ক্ষবেন ও ভাোসমূিই ক্ষকবল 

করমুি। এেদ্বযেীে উি প্রজ্ঞাপরনর সুববধারভাগী করদাোগণ অন্য র্া বকছুই প্রাপ্ে িন না ক্ষকন, ো 

কররর্াগ্য িরব এবাং উি করদাতাগণ ষষ্ঠ তফবসক্ষলর দফা (২৭) এর সুবিধা প্রাপ্য হক্ষির্ র্া। 

এস.আর.ও. র্ং ২২৫-আইর্/আয়কর-০৭/২০২৩, তাবরি; ১৩ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ বর্ম্নরূপ:  

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী িাংলাক্ষদে সরকার 

অথ ন মন্ত্রণালয় 

জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন 

 (আয়কর) 

প্রজ্ঞাপর্ 

 

তাবরি: ২৯ আষাঢ় ১৪৩০ িোব্দ/১৩ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ 

এস.আর.ও. র্ং ২২৫-আইর্/আয়কর-০৭/২০২৩।—জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন, আয়কর আইর্, ২০২৩(২০২৩ 

সক্ষর্র ১২ র্ং আইর্) এর ধারা ৭৬(১) এ প্রদি েমতািক্ষল ক্ষিার্ ন, সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারীক্ষদর 

সরকার কর্তনক প্রদি মূল ক্ষিতর্, উৎসি ভাতা ও ক্ষিার্াস, ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত হউক র্া ক্ষকর্, ব্যতীত 

অিসরকাক্ষল প্রদি লাম্প গ্রুান্টসহ ক্ষকিল সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদক্ষে উবেবিত অন্যান্য ভাতা ও সুবিধাবদক্ষক 

প্রক্ষদয় আয়কর হইক্ষত এতদ্দ্বারা অব্যাহবত প্রদার্ কবরল। 

ব্যাখ্যা : এই প্রজ্ঞাপক্ষর্ — 

(১) সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারী িবলক্ষত বর্ম্নিবণ নত কম নিারী িা ব্যবিক্ষক ব্যঝাইক্ষি, যথা:— 
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(ক) অথ ন মন্ত্রণালক্ষয়র অথ ন বিভাগ কর্তনক জারীকৃত,—  

(অ) িাকবর (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ ১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) 

অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(আ) িাকবর [স্ব-োবসত (Public Bodies) এিং রাোয়ি প্রবতষ্ঠার্সমূহ] (ক্ষিতর্ ও 

ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫, এর অনুক্ষেদ ১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল 

কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

 (ই) িাকবর (ব্যাংক, বিমা ও ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্) (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ 

এর অনুক্ষেদ  ১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে 

প্রক্ষযাজু; 

(ঈ) িাকবর (িাংলাক্ষদে পুবলে) (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ ১ এর  

উপ-অনুক্ষেদ   (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু;  

(উ) িাকবর (ির্ নার গার্ ন িাংলাক্ষদে) (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ 

১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(ঊ) িাংলাক্ষদে জুবর্বসয়াল সাবভ নস (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৬ এর অনুক্ষেদ ১ 

এর  উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু;  

(ি) জাতীয় ক্ষিতর্ক্ষস্কল ২০১৫ এর আক্ষলাক্ষক প্রবতরো মন্ত্রণালয় কর্তনক জারীকৃত ক্ষযৌথ 

িাবহর্ী বর্ক্ষদ নোিলী (Joint Services Instructions) র্ম্বর ০১/২০১৬ এর 

অনুক্ষেদ ২ অনুযায়ী ক্ষয সকল ব্যবিিক্ষগ নর জন্য উি বর্ক্ষদ নোিলী প্রক্ষযাজু; এিং 

(গ) ক্ষকাক্ষর্া আইর্, বিবধ িা প্রবিধাক্ষর্র অধীর্ ক্ষকাক্ষর্া পক্ষদ বর্ক্ষয়াবজত থাকাকালীর্ সরাসবর 

সরকাবর ক্ষকাষাগার হইক্ষত ক্ষিতর্ িা আবথ নক সুবিধা, ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত ক্ষহাক র্া ক্ষকর্, 

প্রাপ্ত হর্ । 

(২)  সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদে িবলক্ষত বর্ম্নিবণ নত আক্ষদে িা, ক্ষেত্রমত, বর্ক্ষদ নোিলীক্ষক ব্যঝাইক্ষি, যথা:– 

(ক) অনুক্ষেদ (ক) এর উপ-অনুক্ষেদ (অ) ক্ষত উবেবিত ক্ষিতর্ ক্ষস্কল সংক্রান্ত আক্ষদে;  

(ি) অনুক্ষেদ (ক) এর উপ-অনুক্ষেদ (আ) ক্ষত উবেবিত ক্ষিতর্ ক্ষস্কল সংক্রান্ত বর্ক্ষদ নোিলী; এিং  

(গ) ক্ষকাক্ষর্া আইর্, বিবধ িা প্রবিধাক্ষর্র অধীর্ ক্ষকাক্ষর্া পক্ষদ বনরয়াবজে কম নিারীর জন্য জারীকৃত 

ক্ষিতর্ িা আবথ নক সুবিধা সংক্রান্ত আক্ষদে । 

২।  এই প্রজ্ঞাপক্ষর্র অধীর্ কর অব্যাহবত প্রাপ্ত করদাতাগণ আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ষষ্ঠ তফবসল 

এর অংে-১ এর দফা (২৭) এ উবেবিত সুবিধা প্রাপ্য হইক্ষির্ র্া। 

৩।  ২১ জুর্, ২০১৭ বিষ্টাব্দ তাবরক্ষি জাবরকৃত প্রজ্ঞাপর্ র্ং এস.আর.ও. র্ং ২১১-

আইর্/আয়কর/২০১৭ এতদ্দ্বারা রবহত করা হইল।  

৪।  এই প্রজ্ঞাপর্ ১ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ তাবরক্ষি কায নকর হইক্ষি। 

 

                                                                             জাতীয় রাজস্ব ক্ষিাক্ষর্ নর আক্ষদেক্রক্ষম, 

 

আব্য ক্ষহর্া ক্ষমাোঃ রহমার্তল মুবর্ম 

বসবর্য়র সবিি 

অভুন্তরীণ সম্পদ বিভাগ, অথ ন মন্ত্রণালয় 

ও 

ক্ষিয়ারম্যার্ 
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জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন। 

 

অথ নাৎ ক্ষকিল বর্ম্নিবণ নত করদাতাগক্ষণর ক্ষেক্ষত্র এস.আর.ও. র্ং ২২৫-আইর্/আয়কর-০৭/২০২৩, তাবরি; 

১৩ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ প্রক্ষযাজু হক্ষি, যথা-  

(১)  অথ ন মন্ত্রণালক্ষয়র অথ ন বিভাগ কর্তনক জাবরকৃত- 

(ক)  িাকবর (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ ১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী 

ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(ি)   িাকবর [স্ব-োবসত (Public Bodies) এিং রাোয়ি প্রবতষ্ঠার্সমূহ] (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) 

আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ ১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্, ক্ষপৌরসভা, 

ক্ষজলা পবরষদ, উপক্ষজলা পবরষদ, ইউবর্য়র্ পবরষদ, বিমার্ িাংলাক্ষদে এয়ারলাইন্স 

বলবমক্ষটক্ষর্ বর্ক্ষয়াবজত কম নিারী ও ব্যবি ব্যতীত অন্যান্য সকল স্ব-োবসত (Public 

Bodies) এিং রাোয়ি প্রবতষ্ঠার্সমূক্ষহ বর্ক্ষয়াবজত কম নিারীগণ যাক্ষদর ক্ষেক্ষত্র উি আক্ষদে 

প্রক্ষযাজু; 

(গ) িাকবর (ব্যাংক, বিমা ও ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্) (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর 

অনুক্ষেদ ১ এর উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ব্যাংক, বিমা ও ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ িলক্ষত 

িাংলাক্ষদে ব্যাংক, িাংলাক্ষদে কৃবষ ব্যাংক, রাজোহী কৃবষ উন্নয়র্ ব্যাংক, কম নসংস্থার্ 

ব্যাংক, আর্সার ও বভবর্বপ উন্নয়র্ ব্যাংক, পেী সঞ্চয় ব্যাংক, প্রিাসী কোণ ব্যাংক, 

িাংলাক্ষদে বিমা উন্নয়র্ ও বর্য়ন্ত্রণ কর্তনপে, সাধারণ বীমা কক্ষপ নাক্ষরের্, জীির্ বীমা 

কক্ষপ নাক্ষরের্, িাংলাক্ষদে বসবকউবরটিস এন্ড এক্সক্ষিে কবমের্, ইর্ক্ষভস্টক্ষমন্ট কক্ষপ নাক্ষরের্ 

অি িাংলাক্ষদে, িাংলাক্ষদে হাউজ বিবল্ডং ফাইন্যান্স কক্ষপ নাক্ষরের্ এিং মাইক্ষক্রাক্ষক্রবর্ট 

ক্ষরগুক্ষলটবর অথবরটিক্ষত বর্ক্ষয়াবজত কম নিারীগণ যাক্ষদর ক্ষেক্ষত্র উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(ঘ)  িাকবর (িাংলাক্ষদে পুবলে) (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ ১ এর উপ-

অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(ঙ)  িাকবর (ির্ নার গার্ ন িাংলাক্ষদে) (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অনুক্ষেদ ১ এর 

উপ-অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(ি)  িাংলাক্ষদে জুবর্বসয়াল সাবভ নস (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৬ এর অনুক্ষেদ ১ এর উপ-

অনুক্ষেদ (৪) অনুযায়ী ক্ষয সকল কম নিারীর জন্য উি আক্ষদে প্রক্ষযাজু; 

(২)  জাতীয় ক্ষিতর্ক্ষস্কল ২০১৫ এর আক্ষলাক্ষক প্রবতরো মন্ত্রণালয় কর্তনক জাবরকৃত ক্ষযৌথ িাবহর্ী 

বর্ক্ষদ নোিলী (Joint Services Instructions) র্ম্বর ০১/২০১৬ এর অনুক্ষেদ ২ অনুযায়ী ক্ষয 

সকল ব্যবিিক্ষগ নর জন্য উি বর্ক্ষদ নোিলী প্রক্ষযাজু; এিং 

(৩)  ক্ষয সকল ব্যবি ক্ষকাক্ষর্া আইর্, বিবধ িা প্রবিধাক্ষর্র অধীর্ ক্ষকাক্ষর্া পক্ষদ বর্ক্ষয়াবজত থাকাকালীর্ 

সরাসবর ক্ষকাষাগার হক্ষত ক্ষিতর্ প্রাপ্ত হর্ িা আবথ নক সুবিধা, তা ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত ক্ষহাক র্া 

ক্ষকর্, প্রাপ্ত হর্। 

 

এিাক্ষর্ আরও উক্ষেখ্য ক্ষয, ক্ষয সকল করদাতা উপবর-উবেবিত ক্ষিতর্ ভাতাবদ আক্ষদেসমূক্ষহর আওতায় ক্ষিতর্ 

আয় প্রাপ্ত হর্র্া, তাক্ষদর ক্ষিতর্ আয় বর্রূপক্ষর্র ক্ষেক্ষত্র এস.আর.ও. র্ং ২২৫-আইর্/আয়কর-৭/২০২৩, 

তাবরি: ১৩ জুলাই ২০২৩ বিষ্টাব্দ প্রক্ষযাজু হক্ষি র্া। তাক্ষদর ক্ষিতর্ আয় বর্রূপক্ষণর ক্ষেক্ষত্র আয়কর আইক্ষর্র 

ধারা ৩২-৩৪ এিং ষষ্ঠ তফবসক্ষলর অংে ১ এর দফা (১৪) , (২৭) এিং (৩৬)  অনুসরণ করক্ষত হক্ষি।  
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ক্ষসানালী ব্যাাংক বপএলবস, জনো ব্যাাংক বপএলবস, অগ্রণী ব্যাাংক বপএলবস, রূপালী ব্যাাংক বপএলবস, 

বাাংলারদে ক্ষ্রভলপরমন্ট ব্যাাংক বপএলবস ও ক্ষববসক ব্যাাংক বলবমরট্ এর কম ষকেষা-কম ষিারীগণ এর 

“িাকবর িরে আয়” এর ববপরীরে কর বনধ ষারণ জােীয় রাজস্ব ক্ষবার্ ষর প্রজ্ঞাপন এস.আর.ও. নাং- ২২৫-

আইন/আয়কর-৭/২০২৩, োবরি: ১৩ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ অনুর্ায়ী িরব বক না? 

 

িযাঁ, িরব। 

 

ক্ষসানালী ব্যাাংক বপএলবস, জনো ব্যাাংক বপএলবস, অগ্রণী ব্যাাংক বপএলবস, রূপালী ব্যাাংক বপএলবস, 

বাাংলারদে ক্ষ্রভলপরমন্ট ব্যাাংক বপএলবস ও ক্ষববসক ব্যাাংক বলবমরট্ এর কম ষকেষা-কম ষিারীগণ অর্ ষ 

মন্ত্রণালরয়র অর্ ষ ববভারগর বািবায়ন অনুববভাগ কর্তষক ১৫/১২/২০১৫ োবররি জাবরকৃে এস. আর.ও নাং-

৩৭০-আইন/২০১৫ এর মাধ্যরম প্রণীে িাকবর [স্ব-োবসে (Public Bodies) এবাং রাষ্ট্রায়ি 

প্রবেষ্ঠানসমূি] (রবেন ও ভাোবদ) আরদে, ২০১৫ অনুর্ায়ী ক্ষবেন-ভাোবদ গ্রিণ কররে পাররন মরম ষ অর্ ষ 

মন্ত্রণালয় এর স্মারক নাং- ০৮.০০.০০০.১৬৫.৫৩.০০১.১৯-৩১, োবরি: ২২ ক্ষিব্রুয়াবর, ২০২৩ বিষ্টাব্দ এর 

মাধ্যরম স্পষ্ট করা িয়। 

 

অর্ ষ মন্ত্রণালরয়র উি স্মাররকর আরলারক উরিবিে ব্যাাংকসমূরির ক্ষবা্ ষ সভায় ক্ষবেন কাঠারমা বিসারব অর্ ষ 

মন্ত্রণালরয়র অর্ ষ ববভারগর বািবায়ন অনুববভাগ কর্তষক ১৫/১২/২০১৫ োবররি জাবরকৃে এস.আর.ও নাং-

৩৭০- আইন/২০১৫ এর মাধ্যরম প্রণীে িাকবর [স্ব-োবসে (Public Bodies) এবাং রাষ্ট্রায়ি 

প্রবেষ্ঠানসমূি (রবেন ও ভাোবদ) আরদে, ২০১৫ অনুসররণর বসদ্ধান্ত গৃিীে িয়। 

  

িরল, এ সকল ব্যাাংরকর কম ষকেষা-কম ষিারীগরণর “িাকবর িরে আয়” এর ববপরীরে কর বনধ ষারণ জােীয় 

রাজস্ব ক্ষবার্ ষর প্রজ্ঞাপন এস.আর.ও. নাং- ২২৫-আইন/আয়কর-৭/২০২৩, োবরি: ১৩ জুলাই, ২০২৩ বিষ্টাব্দ 

অনুর্ায়ী িরব। অর্ ষাৎ, এ সকল ব্যাাংরকর কম ষকেষা-কম ষিারীগণ জােীয় রাজস্ব ক্ষবা্ ষ কর্তষক জারীকৃে প্রজ্ঞাপন 

এস, আর, ও. নাং- ২২৫-আইন/আয়কর-৭/২০২৩, োবরি: ১৩ জুলাই ২০২৩ বিষ্টাব্দ এর অধীন কর 

অব্যািবে সুববধা প্রাপ্য িরবন। 

 

এিারন উরিখ্য, ববণ ষে ব্যাাংকসমূরির কম ষকেষা-কম ষিারীগণ ২০১৭-২০১৮ করবর্ ষ িরে এ সুববধাবদ প্রাপ্য 

িরবন। 

 

উদাহরক্ষণর সাহাক্ষয্য সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারীর আয় এিং কর পবরগণর্া বর্ক্ষম্ন ক্ষদিাক্ষর্া হক্ষলা: 

 

উদাহরণ-১  

জর্াি বরপর্ আলী একজর্ সরকাবর কম নিারী এিং তার জন্য িাকবর (ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ 

প্রক্ষযাজু। ফক্ষল ক্ষিতর্ আক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র এস.আর.ও. র্ং ২২৫-আইর্/আয়কর-৭/২০২৩, তাবরি: ১৩ জুলাই 

২০২৩ বিস্টাব্দ এর বিধার্ প্রক্ষযাজু হক্ষি।  

 

ধরা যাক, ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত অথ নিক্ষষ ন বতবর্ বর্ক্ষম্নাি হাক্ষর ক্ষিতর্ ভাতাবদ ক্ষপক্ষয়ক্ষের্: 

                                                      টাকা  

মাবসক মূল ক্ষিতর্ ৫৬,৫০০  
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মাবসক বিবকৎসা ভাতা ১,৫০০  

উৎসি ভাতা ১,১৩,০০০  

িাংলা র্িিষ ন ভাতা ১১,৩০০  

 

বতবর্ সরকাবর িাসায় থাক্ষকর্। ভবিে তহবিক্ষল বতবর্ প্রবত মাক্ষস ১৪,০০০ টাকা জমা রাক্ষির্। বহসািরেণ 

অবফস হক্ষত প্রাপ্ত প্রতুয়র্পত্র হক্ষত ক্ষদিা যায় ক্ষয, ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি ভবিে তহবিক্ষল অবজনত সুক্ষদর 

পবরমাণ বেল ১,০৮,৫০০ টাকা। কোণ তহবিক্ষল ও ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল িাঁদা প্রদার্ িািদ প্রবত মাক্ষস 

ক্ষিতর্ হক্ষত কতনর্ বেল যথাক্রক্ষম ১৫০ ও ১০০ টাকা। এোড়াও বতবর্ একটি তফবসবল ব্যাংক্ষকর বর্ক্ষপাবজট 

ক্ষপর্ের্ বিম-এ মাবসক ৫,০০০ টাকা জমা কক্ষরর্। 

 

২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন জর্াি বরপর্ আলী এর ক্ষমাট আয় এিং করদায় বর্ক্ষম্ন পবরগণর্া করা হক্ষলা: 

 

ক্ষমাট আয় পবরগণর্া                                                                  টাকা 

মূল ক্ষিতর্ (৫৬,৫০০× ১২ মাস) ৬,৭৮,০০০  

উৎসি ভাতা (৫৬,৫০০× ২) ১,১৩,০০০  

বিবকৎসা ভাতা (১,৫০০×১২)= ১৮,০০০  (করমুু্ি) 

িাংলা র্িিষ ন ভাতা ১১,৩০০  (করমুু্ি)  

ক্ষমাট আয় ৭,৯১,০০০  

 

করদায় পবরগণর্া                                                        টাকা  

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ‘শূন্য’ হার                           ০ 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকার উপর ১০% হাক্ষর         ৩০,০০০  

অিবেষ্ট ৯১,০০০ টাকার উপর ১৫% হাক্ষর      ১৩,৬৫০ 

  ক্ষমাট  করদায়   ৪৩,৬৫০ 

 

বিবর্ক্ষয়াগ জবর্ত কর ক্ষরয়াত পবরগণর্া 

বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ:                                                            টাকা 

১। ভবিে তহবিক্ষল িাঁদা (১৪,০০০ × ১২) ১,৬৮,০০০  

২। কোণ তহবিক্ষল িাঁদা (১৫০ × ১২) ১,৮০০  

৩। ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল িাঁদা (১০০ × ১২) ১,২০০  

৪। বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ বিক্ষমর বকবস্ত (৫,০০০ × ১২) ৬০,০০০  

           ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ=              ২,৩১,০০০  

 

* ভবিে তহবিক্ষল অবজনত সুদ করমুি 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ বর্ধ নারণ  

 

 বববরণ টাকা 

(ক) ০.০৩ × ৭,৯১,০০০  (ক*) ২৩,৭৩০  

(ি) ০.১০ × ২,৩১,০০০  (ি*) ২৩,১০০  
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(গ) কর ক্ষরয়াক্ষতর সক্ষি নাচ্চ অনুক্ষমাবদত সীমা                                 ৭,৫০,০০০ 

(ক) িা (ি) িা (গ), এই বতর্টির মক্ষধ্য ক্ষযটি কম ২৩,১০০  

 

এক্ষেক্ষত্র- 

‘ক’ =  কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয়, হ্রাসকৃত করহার প্রক্ষযাজু এরূপ আয় এিং অাংেীদারী িাম ষ বা ব্যবিসাংঘ 

িরে প্রাি ক্ষেয়ার আয় এবাং চূড়ান্ত করদায় প্রক্ষযাজু এরূপ আয় িাদ বদক্ষয় পবরগবণত ক্ষমাট আয়,  

‘ি’ =  ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ষষ্ঠ তফবসল এর অংে ৩ অনুসাক্ষর করদাতার ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ ও ব্যক্ষয়র 

পবরমাণ,   

‘গ’ =     কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা।  

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ: 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ হক্ষি ২৩,১০০ টাকা। 

প্রক্ষদয় কক্ষরর পবরমাণ (৪৩,৬৫০ - ২৩,১০০)= ২০,৫৫০ টাকা। 

 

উদাহরণ-২ 

ধরা যাক, উদাহরণ-১ এ িবণ নত করদাতা জর্াি বরপর্ আলী একটি সরকাবর একাক্ষর্বমক্ষত ক্লাস বর্ক্ষয় 

ক্ষলকিার প্রদার্ িািদ ২০,০০০ টাকা, বিবভন্ন সভায় অংেগ্রহণ িািদ ২৫,০০০ টাকা, বিক্ষদে ভ্রমণ হক্ষত 

২,৫০,০০০ টাকা প্রাবি প্রদে নর্ কক্ষরক্ষের্। উি আয়সমূহ ক্ষযক্ষহর্ত জর্াি বরপর্ আলী এর জন্য প্রক্ষযাজু 

সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি র্য় তাই এ সকল আয় করমুি প্রাবপ্ত/সুবিধা িক্ষল গণ্য হক্ষি র্া। অথ নাৎ এ সকল 

আয় করক্ষযাগ্য হক্ষি।  

 

 

 

উদাহরণ-৩ 

উদাহরণ-১ এ উবেবিত আয় ও বিবর্ক্ষয়াগ যবদ ক্ষকাক্ষর্া প্রবতিন্ধী কম নিারীর থাক্ষক, তক্ষি তার ক্ষেক্ষত্র করমুি 

আক্ষয়র সীমা হক্ষি ৫,২৫,০০০ টাকা। ফক্ষল ২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন তার ক্ষমাট আয় এিং করদাক্ষয়র পবরমাণ 

হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

                                                                                (৳) 

মূল ক্ষিতর্ (৫৬,৫০০× ১২ মাস) ৬,৭৮,০০০  

উৎসি ভাতা (৫৬,৫০০× ২) ১,১৩,০০০  

বিবকৎসা ভাতা (১,৫০০×১২)= ১৮,০০০  (করমুু্ি) 

িাংলা র্িিষ ন ভাতা = ১১,৩০০  (করমুি)  

ক্ষমাট আয়  ৭,৯১,০০০  

 

করদায় পবরগণর্া                                                                                             (৳) 

প্রথম ৫,২৫,০০০ টাকা পয নন্ত ‘শূন্য’ হার                                 ০  

অিবেষ্ট ২,৬৬,০০০ টাকার উপর ১০%                                                             ২৬,৬০০     

ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আয়কর                                             ২৬,৬০০  

বিবর্ক্ষয়াগ জবর্ত আয়কর ক্ষরয়াত: পূি নিতী উদাহরণ অনুসাক্ষর                                      ২৩,১০০  



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 27  

 

পাথ নকু      ৩,৫০০ 

    

করদাতার বর্ট প্রক্ষদয় কর (পবরক্ষোধক্ষযাগ্য অংক) =  ৫,০০০  টাকা  

 

 

িাকবর হক্ষত আয় রক্ষয়ক্ষে এমর্ করদাতাক্ষক প্রক্ষযাজুতা অনুসাক্ষর বরটার্ ন আইটি-১১গ (২০২৩) এর তফবসল 

১ এর অংে ক িা ি পূরণ করক্ষত হক্ষি। বর্ক্ষম্ন তফবসল ১ উপস্থাপর্ করা হক্ষলা: 

 

তফবসল ১ 

 ক. সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারী করদাতাক্ষদর জন্য এই অংেটি প্রক্ষযাজু 

বিিরণসমূহ আক্ষয়র পবরমাণ কর অব্যাহবত 

প্রাপ্ত আয় 

বর্ট করক্ষযাগ্য 

আয় 

মূল ক্ষিতর্    

িক্ষকয়া ক্ষিতর্ (যা পুক্ষি ন করক্ষযাগ্য 

আক্ষয়র অন্তভু নি হয় র্াই) 

   

বিক্ষেষ ক্ষিতর্    

িাবড়ভাড়া ভাতা    

বিবকৎসা ভাতা    

যাতায়াত ভাতা    

উৎসি ভাতা    

সহায়ক কমীর জন্য প্রদি ভাতা    

ছুটি ভাতা    

সম্মার্ী/ পুরস্কার    

ওভার টাইম ভাতা    

দিোিী ভাতা    

ভবিে তহবিক্ষল অবজনত সুদ    

লাম্পগ্রুান্ট    

গ্রুাচুইটি    

অন্যান্য, যবদ থাক্ষক (বিিরণ বদর্)    

ক্ষমাট     

 

 

ি.সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারী ব্যতীত অন্যান্য িাকবরজীিী করদাতাক্ষদর জন্য এই অংেটি 

প্রক্ষযাজু 

বিিরণ  আক্ষয়র পবরমাণ আক্ষয়র পবরমাণ 

ক্ষিতর্   

ভাতাসমূহ  

অবগ্রম/ িক্ষকয়া ক্ষিতর্  
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আনুক্ষতাবষক, অুানুইটি, ক্ষপর্ের্ িা ইহাক্ষদর সম্পূরক  

পারকুইবজট  

ক্ষিতর্ িা মজুবরর পবরিক্ষতন প্রাবপ্ত অথিা অবতবরি প্রাবপ্ত  

কম নিারী ক্ষেয়ার বস্কম হক্ষত অবজনত আয়  

আিাসর্ সুবিধা  

ক্ষমাটরগাবড় সুবিধা  

বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক প্রদি অন্যক্ষকাক্ষর্া সুবিধা  

স্বীকৃত ভবিে তহবিক্ষল বর্ক্ষয়াগকতনার প্রদি িাঁদা  

অন্যান্য, যবদ থাক্ষক (বিিরণ বদর্)  

ক্ষমাট প্রাপ্ত ক্ষিতর্   

অব্যাহবত প্রাপ্ত অংে (৬ষ্ঠ তফবসল অংে ১ ক্ষমাতাক্ষিক)  

িাকবর হক্ষত ক্ষমাট আয়   

 

 

২। ভাড়া হক্ষত আয় 

আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৩৫-৩৯ অনুযায়ী ভাড়া হক্ষত আয় পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি।  

ভাড়া হক্ষত আয় পবরগণর্ায় বর্ম্নিবণ নত বিষয়াবদ বিক্ষিির্ায় বর্ক্ষত হক্ষি, যথা:- 

(১)  ক্ষকাক্ষর্া সম্পবির ক্ষমাট ভাড়ামূে হক্ষত অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য িরি িাদ বদক্ষল যা অিবেষ্ট থাকক্ষি োর 

সারর্ ববরের্ ভাড়া আয় (র্বদ র্ারক) ক্ষর্াগ করর ভাড়া িরে আয় পবরগণনা কররে িরব। 

(২)  সম্পবির ক্ষকাক্ষর্া অংে ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির বর্জ ব্যিসাক্ষয়র উক্ষেক্ষি ব্যবহৃে িরল এিং তা হক্ষত প্রাপ্ত 

আয় উি ব্যবির ব্যিসা হক্ষত আয় িাক্ষত পবরগণর্াক্ষযাগ্য হক্ষল, উি অংক্ষের জন্য ভাড়া আয় 

প্রক্ষযাজু হক্ষি র্া। 

(৩)  ক্ষিারস্ট্ল, ক্ষিারটল, ক্ষমারটল, বররসাট ষ, বাাংলারদে অর্ ষননবেক অঞ্চল আইন, ২০১০ অনুর্ায়ী 

প্রবেবষ্ঠে ও ক্ষঘাবর্ে অর্ ষননবেক অঞ্চরল উি আইন অনুসারর বনরয়াগকৃে অর্ ষননবেক অঞ্চল 

ক্ষ্রভলপার এবাং বাাংলারদে িাই-ক্ষটক পাকষ কর্তষপে আইন, ২০১০ অনুর্ায়ী বনরয়াগকৃে 

ক্ষ্রভলপার কর্তষক ভাড়ায় প্রদানকৃে জবম বা স্থাপনার ক্ষেে ব্যেীে অন্য ক্ষকাক্ষর্া সম্পবির ভাড়ার 

প্রকৃবত, কারিার, িাবণজু িা ব্যিসা বর্বি নক্ষেক্ষষ ক্ষয ধরক্ষর্রই ক্ষহাক র্া ক্ষকর্, উি সম্পবি িরে 

অবজষে আয় ভাড়া হক্ষত আয় িাক্ষতর অধীর্ পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি। 

 

 

এিাক্ষর্,  

“সম্পবি” অথ ন গৃহসম্পবি, জবম, আসিািপত্র, বফক্সার, কারিার্া ভির্, ব্যিসার আবের্া, যন্ত্রপাবত, 

ব্যবিগত যার্িাহর্ ও মূলধবর্ প্রকৃবতর অন্য ক্ষকাক্ষর্া ক্ষভৌত পবরসম্পদ, যা ভাড়া প্রদার্ করা যায়।  

 

“গৃহসম্পবি” অরর্ ষ ক্ষর্রকারনা গৃিসম্পবি, ভবন বা দালানসি বননববণ ষে পবরসম্পদও এর অন্তর্ভ ষি িরব, 

র্র্া:- 

(ক)  আসিািপত্র, বফক্সার, বফটিংস যা উি গৃক্ষহর অবিক্ষেদ্য অংে;  
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(ি)        গৃহসম্পবি ক্ষয র্ভবমর উপর স্থাবপত উি র্ভবম, এিং  

(ি)  ক্ষকাক্ষর্া স্থাপর্া যা গুদাম বহক্ষসক্ষি ব্যিহার করা হয়; 

             তক্ষি ক্ষকাক্ষর্া কারিার্া ভির্ প্ল্ুান্ট ও ক্ষমবের্াবর ভাড়া প্রদাক্ষর্র অবিক্ষেদ্য অংে বহক্ষসক্ষি ভাড়া 

প্রদার্ করা হক্ষল এর অন্তভু নি হক্ষির্া। 

 

“ভাড়া প্রদার্” অথ ন মাবলকার্া িা স্বত্ব তুাগ ব্যবতক্ষরক্ষক ক্ষকাক্ষর্া বর্বদ নষ্ট সমক্ষয়র জন্য সম্পবির ব্যিহাক্ষরর 

অবধকার প্রদার্, তক্ষি বর্জস্ব মাবলকার্াধীর্ ক্ষহাক িা র্া ক্ষহাক, ক্ষকাক্ষর্া তফবসবল ব্যাংক, বিবর্ক্ষয়াগ ব্যাংক, 

ক্ষকাক্ষর্া উন্নয়র্মূলক িাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবন অথিা মুদারািা িা বলবজং ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক অন্য ক্ষকাক্ষর্া ব্যবিক্ষক 

ভাড়া প্রদার্ অন্তনভুি হক্ষির্া। 

 

ভাড়া হক্ষত আয় পবরগণর্া 

ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির স্বীয় মাবলকার্াধীর্ ক্ষকাক্ষর্া সম্পবির ভাড়া হক্ষত আয় বর্ম্নিবণ নত সূত্রানুযায়ী 

পবরগবণত হক্ষি, যথা: 

ক= (ি+গ), ক্ষযিাক্ষর্ 

 ক =  ভাড়া হক্ষত আয়, 

 ি = ক্ষমাট ভাড়ামূে, 

 গ = ধারা ৩৯ এ উবেবিত বিক্ষেষ ভাড়া হক্ষত আয় । 

ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির স্বীয় মাবলকার্াধীর্ ক্ষকাক্ষর্া গৃহসম্পবিসহ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া সম্পবির ক্ষমাট 

ভাড়ামূে বর্ম্নিবণ নত সূত্রানুযায়ী পবরগবণত হক্ষি, যথা: 

অ =  (আ+ই)∑ঈ, ক্ষযিাক্ষর্ 

অ  = ক্ষমাট ভাড়ামূে, 

আ = িাবষ নক মূে, 

ই  = ভাড়াটিয়া কর্তনক পবরক্ষোবধত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া সাবভ নস িাজন, ক্ষমরামত ও 

রেণাক্ষিেণ িাজন, তা ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত ক্ষহাক র্া ক্ষকর্,  

ঈ = শূন্যতা ভাতা যা ক্ষকিল বিদুুৎ বিল উপস্থাপর্ সাক্ষপক্ষে অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য 

হক্ষি। 

 ভাড়া সংগ্রহ, পাবর্ ও পয়োঃবর্ষ্কাের্, বিদুুৎ, গ্যাস, সাবভ নস িাজন, ক্ষমরামত ও রেণাক্ষিেণ িাজন 

এিং অন্য ক্ষকাক্ষর্া ক্ষমৌবলক ক্ষসিা সংক্রান্ত অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিক্ষয়াজক্ষর্র অব্যবয়ত অংে বিক্ষেষ 

ভাড়া আয় বহক্ষসক্ষি গণ্য হক্ষি।  

 ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন, ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি কর্তনক সম্পবি বলজ িা ভাড়া প্রদাক্ষর্র বিপরীক্ষত ক্ষফরতক্ষযাগ্য 

িা সমন্বয়ক্ষযাগ্য জামার্ত, বর্রাপিা জামার্ত িা অবগ্রম িািদ অথ ন গৃহীত িা প্রাপ্ত হক্ষল, উি 

প্রাপ্ত িা গৃহীত ক্ষমাট অংক্ষকর, অথ নিৎসর ক্ষেক্ষষর বস্থবতর ১০% (দে েতাংে), বিক্ষেষ ভাড়া আয় 

বহসাক্ষি গণ্য হক্ষি। 

 ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি কর্তনক সম্পবি বলজ িা ভাড়া প্রদাক্ষর্র বিপরীক্ষত গৃহীত 

অক্ষফরতক্ষযাগ্য িা অসমন্বয়ক্ষযাগ্য অঙ্ক, যা ক্ষসলাবম িা বপ্রবময়াম িা অন্য ক্ষযক্ষকাক্ষর্া অঙ্ক, তা 
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ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত ক্ষহাক র্া ক্ষকর্, তার সমুদয় অথ ন উি আয়িক্ষষ ন উি ব্যবির বিক্ষেষ ভাড়া 

আয় বহসাক্ষি গণ্য হক্ষি: 

 তক্ষি েতন থাক্ষক ক্ষয, উি বলজ িা ভাড়ার ক্ষময়াদ িা ৫ (পাঁি) িৎসর, এই দুইক্ষয়র মক্ষধ্য          

যা কম, ক্ষসই ক্ষময়াক্ষদর মক্ষধ্য এই বিক্ষেষ ভাড়া আয়, করদাতা তাহার ইোনুযায়ী িন্টর্ 

করক্ষত পারক্ষি: 

আরও েতন থাক্ষক ক্ষয, ক্ষযক্ষেক্ষত্র করদাতা উি অক্ষফরতক্ষযাগ্য িা অসমন্বয়ক্ষযাগ্য অথ ন িা তার 

ক্ষকাক্ষর্া অংে পরিতী ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ক্ষফরত প্রদার্ কক্ষর, ক্ষসইক্ষেক্ষত্র সংবিষ্ট আয়িক্ষষ ন 

করদাতার “ভাড়া হক্ষত আয়” পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র, উি ক্ষফরত প্রদার্কৃত অথ ন বিক্ষয়াজর্ক্ষযাগ্য 

হক্ষি। 

 গৃহসম্পবি বভন্ন অন্য ক্ষকাক্ষর্া সম্পবির ভাড়া হক্ষত আক্ষয়র বিপরীক্ষত িরক্ষির ক্ষেক্ষত্র আয়কর আইক্ষর্র 

অংে ৭ এর বিধার্ অনুযায়ী উৎক্ষস কর কতনর্ র্া করক্ষল, উি িরি বিক্ষেষ ভাড়া আয় বহসাক্ষি গণ্য 

হইক্ষি। 

 

ভাড়া হক্ষত আয় পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিক্ষয়াজর্ 

 

ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির স্বীয় মাবলকার্াধীর্ গৃিসম্পবির ভাড়া হক্ষত প্রাপ্ত আয় পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র বর্ম্নিবণ নত িরি 

বিক্ষয়াজর্ক্ষযাগ্য হক্ষি, যথা:- 

(ক) ক্ষকাক্ষর্া গৃিসম্পবির েবত িা র্ধ্ংক্ষসর ঝুঁবকর বিপরীক্ষত ক্ষকাক্ষর্া বিমা করা হক্ষল তার জন্য পবরক্ষোবধত 

বপ্রবময়াম; 

(ি) গৃিসম্পবি অজনর্, বর্ম নাণ, সংস্কার িা পুর্োঃবর্ম নাক্ষণর জন্য ক্ষকাক্ষর্া ব্যাাংক বা ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ হক্ষত 

মূলধবর্ ঋণ গ্রহণ করা হক্ষল ক্ষসই ঋক্ষণর উপর পবরক্ষোবধত সুদ িা মুর্াফা; 

(গ) গৃিসম্পবির উপর পবরক্ষোবধত ক্ষকাক্ষর্া কর, বফ িা অন্য ক্ষকাক্ষর্া িাবষ নক িাজন, যা মূলধবর্ িাজন প্রকৃবতর 

র্য়; 

(ঘ) গৃিসম্পবি অজনর্, বর্ম নাণ, ক্ষমরামত, র্িবর্ম নাণ িা পুর্োঃবর্ম নাক্ষণর জন্য ব্যিহৃত ক্ষকাক্ষর্া মূলধবর্ ঋক্ষণর 

উপর ক্ষকাক্ষর্া ব্যাাংক বা ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ক্ষক ভাড়াপূি ন সমক্ষয় ক্ষকাক্ষর্া সুদ িা মুর্াফা পবরক্ষোধ করা হক্ষয় 

থাকক্ষল ক্ষসই সুদ িা মুর্াফা ভাড়া শুরুর সাক্ষথ সংবিষ্ট আয়িষ ন হক্ষত একাবদক্রক্ষম ক্ষমাট ৩ (বতর্) আয়িক্ষষ ন 

সমবকবস্তক্ষত: 

েরব, ভাড়াপূি ন সমক্ষয়র ক্ষকাক্ষর্া সুদ িা মুর্াফা িা োর ক্ষকাক্ষর্া অংে, যবদ থাক্ষক, উি িবণ নত সমক্ষয়র পক্ষর 

বিক্ষয়াজর্ক্ষযাগ্য হক্ষি র্া; 

(ঙ) ভাড়া সংগ্রহ, পাবর্ ও পয়োঃবর্ষ্কাের্, বিদুুৎ, গ্যাস, সাবভ নস িাজন, ক্ষমরামত ও রেণাক্ষিেণ িাজন এিং 

অন্য ক্ষকাক্ষর্া ক্ষমৌবলক ক্ষসিা সংক্রান্ত ব্যক্ষয়র জন্য বর্ম্নিবণ নত সারণীক্ষত উবেবিত অংক, যথা:- 

সারণী 

ক্রবমক নাং সম্পবির ধরর্ 
সাংবববধবদ্ধ ববরয়াজন 

(ক্ষমাট ভাড়ামূক্ষের েতকরা হাক্ষর) 

(১) (২) (৩) 

১। িাবণবজুক উক্ষেক্ষি 

ব্যিহৃত গৃহসম্পবি 

৩০% (বত্রে েতাংে) 

২। অিাবণবজুক উক্ষেক্ষি 

ব্যিহৃত গৃহসম্পবি 

২৫% (পঁবিে েতাংে) 

; 
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(ি) গৃিসম্পবির আংবেক ভাড়া প্রদাক্ষর্র ক্ষেক্ষত্র আংবেক ভাড়ার বিপরীক্ষত আনুপাবতক হাক্ষর িরি 

অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য হক্ষি; 

(ে) ক্ষযক্ষেক্ষত্র ক্ষকাক্ষর্া গৃিসম্পবি আয়িক্ষষ নর অংেবিক্ষেক্ষষর জন্য ভাড়া প্রদার্ করা হয়, ক্ষসক্ষেক্ষত্র ভাড়া 

প্রদার্কৃত সমক্ষয়র আনুপাবতক হাক্ষর িরি অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য হক্ষি। 

 

উদাহরণ-৪  

ধরা যাক, ঢাকার গুলোর্ এলাকায় বমজ আক্ষয়ো বসবেকার একটি বতর্তলা আিাবসক িাড়ী রক্ষয়ক্ষে। ঐ 

িাড়ীর র্ীিতলায় বতবর্ সপবরিাক্ষর িসিাস কক্ষরর্। ২য় ও ৩য় তলা আিাবসক ব্যিহাক্ষরর জন্য ২০২৫-২৬ 

আয়িক্ষষ নর জুলাই মাস ক্ষথক্ষক প্রবত তলা মাবসক ৬০,০০০ টাকায় ভাড়া বদক্ষয়ক্ষের্। ১ জুলাই, ২০২৫ বি 

তাবরক্ষি বতবর্ সমন্বয়রর্াগ্য অবগ্রম বহক্ষসক্ষি দুইজর্ ভাড়াটিয়া হক্ষত ১০,০০,০০০ টাকা কক্ষর গ্রহণ কক্ষরক্ষের্। 

বতবর্ সকল ক্ষলর্ক্ষদর্ ব্যাংক্ষকর মাধ্যক্ষম সম্পন্ন কক্ষরক্ষের্। তন্মক্ষধ্য বতবর্ সারা িের ৩,৬০,০০০ 

(৩০,০০০×১২) টাকা করর ভাড়ার সারর্ সমন্বয় করররছন। বতবর্  ক্ষপৌরকর িািদ ২৪,০০০ টাকা, র্ভবমর 

িাজর্া িািদ ৯০০ টাকা এিং গৃহ-বর্ম নাণ ঋক্ষণর ব্যাংক সুদ িািদ ৩০,০০০ টাকা পবরক্ষোধ কক্ষরক্ষের্। বমজ 

আক্ষয়ো বসবেকার গৃহ-সম্পবি হক্ষত আক্ষয়র বহসাি হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

 

বববরণ (৳) 

ভাড়া ক্ষথক্ষক প্রাবপ্ত = (মাবসক ভাড়া ৬০,০০০ × ২ ×১২  মাস)   = ১৪,৪০,০০০  

িাদ: অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য িরি   

১। ক্ষমরামত ব্যয় (ভাড়ার ২৫%)     ৩৬০,০০০   

২। ক্ষপৌর কর (২৪,০০০×  ২/৩)* ১৬,০০০   

৩। র্ভবম রাজস্ব (৯০০×  ২/৩)*     ৬০০   

৪। গৃহ বর্ম নাণ ঋক্ষণর সুদ (৩০,০০০×  ২/৩)*              ২০,০০০               

*স্ববর্িাস ১/৩ অংে ও ভাড়া ২/৩ অংে (৩,৯৬,৬০০)  

গৃহ-সম্পবি ক্ষথক্ষক ক্ষমাট ভাড়ামূে = ১০,৪৩,৪০০ 

ববরের্ ভাড়া আয় গণর্াোঃ 

৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমন্বয়ক্ষযাগ্য অবগ্রক্ষমর বস্থবত বেক্ষলা                   

= (১০,০০,০০০×২∑৩,৬০,০০০×২) = 

 

 

১২,৮০,০০০ 

 

উি বস্থবের উপর ববরের্ ভাড়া আয়   ১২,৮০,০০০ × ১০%= ১,২৮,০০০ 

                    ভাড়া িরে ক্ষমাট আয় = (১০,৪৩,৪০০+১,২৮,০০০) = ১১,৭১,৪০০ 

 

[সাংবিষ্ট আয়বরর্ ষ বমজ আরয়ো বসবেকা ক্ষমাট সমন্বয়রর্াগ্য অবগ্রম গ্রিণ করররছন (১০,০০,০০০×২) =   

২০,০০,০০০ টাকা। েন্মরধ্য, মাবসক সমন্বয়রর্াগ্য ৩০,০০০ টাকা ভাড়ামূল্য বিরসরব প্রাি ৬০,০০০ টাকার 

মরধ্য অন্তর্ভ ষি করর প্রবে মারস সমন্বয় করররছন। অর্ ষাৎ, সারা বছরর সমন্বয় করররছন (৩০,০০০×১২×২) 

= ৭,২০,০০০ টাকা। িরল, অসমন্বয়কৃে অাংক দাঁড়ায় (২০,০০,০০০-৭,২০,০০০) টাকা = ১২,৮০,০০০ 
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টাকা। উি সমন্বয়রর্াগ্য অবগ্ররমর বস্থবে বাবদ ১২,৮০,০০০ টাকা বেবন বরটারন ষর পবরসম্পদ, দায় ও ব্যয় 

বববরণীরে অপ্রাবেষ্ঠাবনক দায় বিরসরব প্রদে ষন কররবন।] 

 

বমজ আক্ষয়ো বসবেকার বর্রূবপত ক্ষমাট আয় ১১,৭১,৪০০ টাকার বিপরীক্ষত ধায নকৃত কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি- 

ক্ষমাট আয় করহার কক্ষরর পবরমাণ 

(৳) 

প্রথম ৪,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

অিবেষ্ট ২১,৪০০ টাকা আক্ষয়র উপর-  ২০% ৪,২৮০ 

ক্ষমাট       ৯৪,২৮০ 

       প্রক্ষদয় কক্ষরর পবরমাণ ৯৪,২৮০ টাকা। 

 

এক িা একাবধক ভাড়াটিয়ার বর্কট ক্ষথক্ষক িাড়ী ভাড়া িািদ মাবসক সি নক্ষমাট ২৫ হাজার টাকার ক্ষিেী 

প্রাপ্ত হক্ষল িাড়ীর মাবলকক্ষক ব্যাংক বহসাক্ষি প্রাপ্ত ভাড়া জমা করক্ষত হক্ষি। িাড়ীর মাবলক (ব্যবি, ফাম ন, 

ক্ষকাম্পাবর্ িা অন্য ক্ষয ক্ষকাক্ষর্া প্রবতষ্ঠার্) কর্তনক এ বিধার্ পবরপালর্ করা র্া হক্ষল গৃহ-সম্পবি িািদ 

অবজনত আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর ৫০% অথিা ৫,০০০ টাকা, দু’টির মক্ষধ্য যা অবধক, ক্ষসই 

পবরমাণ জবরমার্া আক্ষরাপক্ষযাগ্য হক্ষি।  

  

ক্ষকাক্ষর্া করদাতার ব্যিসা হক্ষত আয় থাকক্ষল তাক্ষক ব্যিসা/ক্ষপো সংবিষ্ট িাড়ী, অবফস িা ক্ষদাকার্ ভাড়া 

িািদ প্রক্ষদয় অথ ন অিিই ব্যাংক্ষকর মাধ্যক্ষম পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। অন্যথায়, প্রদি ভাড়া তার 

ব্যিসাবয়ক িরি বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি র্া। 

 

৩।  কৃবষ হক্ষত আয় 

 আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৪০-৪৪ অনুযায়ী কৃবষ হক্ষত আয় বর্রূবপত হক্ষি। েরব, ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি 

কর্তনক উৎপাবদত ও প্রবক্রয়াকৃত িা এিং রািার এর ক্ষমাট আক্ষয়র ৪০% (িবেে েতাংে) ব্যিসা হক্ষত 

আয় এিং ৬০% (ষাট েতাংে) কৃবষ হক্ষত আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষি। 

 

ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির কৃবষ সম্পবকনত কায নািবল হক্ষত অবজনত আয় কৃবষ হক্ষত আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষি। 

কৃবষ অক্ষথ ন ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকার উদ্যার্ পালর্, পশু-পাবি পালর্, র্ভবমর প্রাকৃবতক ব্যিহার, িাঁস-মুরবগ ও 

মাক্ষের িামার, সরীসৃপ জাতীয় প্রাণীর িামার, র্াস নাবর, র্ভবমক্ষত িা জক্ষল ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকাক্ষরর িাষািাদ, 

বর্ম-দুধ উৎপাদর্, কাঠ, র্তণ ও গুল্ম উৎপাদর্, ফল, ফুল ও মধু উৎপাদর্ এিং িীজ উৎপাদর্ অন্তভু নি 

হক্ষি।  

ষষ্ঠ তফবসল অংে ১ এর দফা (২০) অনুযায়ী ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবির “কৃবষ হক্ষত আয়” িাক্ষতর 

আওতাভুি অর্বধক ৫ (পাঁি) লে টাকা পয নন্ত আয় করমুি থাকক্ষি যবদ উি ব্যবির কৃবষ হক্ষত আয় 

এিং আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় ব্যতীত অন্য ক্ষকাক্ষর্া আয় র্া থাক্ষক।  
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উদাহরণ-৫  

জর্াি রাবকব্যল ইসলাম এর একটি ক্ষর্ইবর ফাম ন রক্ষয়ক্ষে। ২০২৫-২০২৬ আয়িক্ষষ ন বতবর্ ক্ষর্ইবর ফাম ন 

হক্ষত ১২,০০,০০০ টাকা বর্ট আয় প্রাপ্ত হক্ষয়ক্ষের্। এোড়া ব্যাংক সুদ িািদ তার আয় হক্ষয়ক্ষে ৬,০০,০০০ 

টাকা। উি সুক্ষদর বিপরীক্ষত উৎক্ষস কর কতনর্ করা হক্ষয়ক্ষে ৬০,০০০ টাকা। ক্ষসরেরে করদাোর কর 

পবরগণনা িরব বননরূপোঃ 

 

আয় বনধ ষারণ:  

 বববরণ (৳) 

(ক) কৃবর্ িরে আয়  

[ক্ষর্রিতু করদাোর কৃবর্ িরে আয় এবাং আবর্ ষক 

পবরসম্পদ িরে আয় (ব্যাাংক সুদ) ব্যেীে অন্য 

ক্ষকান আরয়র উৎস নাই, ক্ষসরিতু র্ষ্ঠ েিবসরলর 

অাংে ১ এর দিা ২০ অনুর্ায়ী ৫,০০,০০০ টাকা 

ক্ষমাট আয় পবরগণনা িরে বাদ র্ারব।] 

 ৭,০০,০০০ 

(ি) আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয় (ব্যাাংক সুদ)  ৬,০০,০০০ 

  ক্ষমাট আয় ১৩,০০,০০০ 

 

কর পবরগণনাোঃ 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ (৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ টাকা ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ টাকা ১০% ৩০,০০০ 

পরবেী ৪,০০,০০০ টাকা ১৫% ৬০,০০০ 

অববেষ্ট ২,০০,০০০ টাকা ২০% ৪০,০০০ 

 ক্ষমাট আয়কর ১,৩০,০০০ 

 বাদ- ব্যাাংক সুরদর ববপরীরে 

উৎরস কেষন 

(৬০,০০০) 

 বনট প্ররদয় কর  ৭০,০০০ 

 

 

উদািরণ-৬ 

ধরা র্াক, উদািরণ-৫ এ জনাব রাবকব্যল ইসলাক্ষমর কৃবর্ আয় বাবদ ১২,০০,০০০ টাকা, ব্যাাংক সুদ 

বাবদ ৬,০০,০০০ টাকা এবাং ববববধ মারলর ব্যবসা িরে ৩,০০,০০০ টাকা আয় ররয়রছ। একই িের 

বতবর্ ২,০০,০০০ টাকার র্র্তর্ একটি সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরক্ষের্। ক্ষসরেরে করদাোর কর 

পবরগণনা িরব বননরূপোঃ 

 আয় বনধ ষারণ: 

 বববরণ (৳) 

(ক) কৃবর্ িরে আয়  

(ক্ষর্রিতু করদাোর কৃবর্ িরে আয় এবাং আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে 

আয় ছাড়াও ব্যবসা িরে আয় আরছ, ক্ষসরিতু বেবন র্ষ্ঠ েিবসল 

অাংে ১ এর দিা ২০ অনুর্ায়ী ৫,০০,০০০ টাকা করমুি প্রাবির 

সুববধা প্রাপ্য িরবন না।) 

১২,০০,০০০ 
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(ি) আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয় (ব্যাাংক সুদ) ৬,০০,০০০ 

(গ) ব্যবসা িরে আয় ৩,০০,০০০ 

ক্ষমাট আয় ২১,০০,০০০ 

 

 কর পবরগণনা: 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ 

(৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ ১০% ৩০,০০০ 

পরবেী ৪,০০,০০০ ১৫% ৬০,০০০ 

পরবেী ৫,০০,০০০ ২০% ১,০০,০০০ 

অববেষ্ট ৫,০০,০০০ ২৫% ১,২৫,০০০ 

 ক্ষমাট আয়কর ৩,১৫,০০০ 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা    

(অ) ২১,০০,০০০ × ০.০৩ ৬৩,০০০  

(আ) ২,০০,০০০ × ০.১ ২০,০০০  

(ই) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে 

সীমা 

৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (অ), (আ) এবাং (ই) এর 

মরধ্য ক্ষর্টি কম = 

২০,০০০ 

অেএব, ক্ষরয়ারের পরর অববেষ্ট প্ররদয় কর  ২,৯৫,০০০ 

উৎরস কবেষে কররর ক্ষক্রব্ট  

ব্যাাংক সুদ িরে আরয়র ববপরীরে কবেষে কর  ৬০,০০০ 

আয়কর আইরনর ১৭৩ ধারা অনুর্ায়ী প্ররদয় কর  ২,৩৫,০০০ 

 

উদািরণ-৭ 

জনাব িাবসবুল িাসান একটি নাস ষাবর পবরিালনা কররন। বেবন ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ নাস ষাবর িরে 

৮,০০,০০০ টাকা আয় প্রাি িন। এছাড়া, িাঁস-মুরবগর িামার িরে োঁর ১০,০০,০০০ টাকা আয় ররয়রছ। 

করদাোর অন্য ক্ষকারনা িারের আয় ক্ষনই। এরেরে, ২০২৬-২৭ করবরর্ ষ জনাব িাবসবুল িাসান এর 

কররর্াগ্য আয় িরব (১০,০০,০০০+৮,০০,০০০∑৫,০০,০০০) টাকা বা, ১৩,০০,০০০ টাকা। 

অর্ ষাৎ একাবধক উৎস িরে কৃবর্ িারের আয় র্াকরলও র্ষ্ঠ েিবসল অাংে ১ এর দিা (২০) অনুর্ায়ী 

করদাোর কৃবর্ িারে সব ষরমাট আরয়র উপর অনবধক ৫,০০,০০০ টাকা ক্ষমাট আয় পবরগণনা িরে বাদ 

র্ারব। 

 

ষষ্ঠ তফবসল অংে ১ এর দিা (২০ক) অনুর্ায়ী আয় ও কর পবরগণনাোঃ 

ষষ্ঠ তফবসল অংে ১ এর দিা (২০ক) অনুসারর ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির িাঁস-মুরগী, বিাংবড় ও মারছর িযািারী, 

ক্ষপরলরট্ ক্ষপাবি বি্ উৎপাদন, বিাংবড় ও মারছর ক্ষপরলরট্ বি্ উৎপাদন, দুগ্ধজাে দ্রব্য উৎপাদন, 

ব্যাঙ উৎপাদন িামার, বীজ ববপণন, ক্ষরেম গুটিরপাকা পালরনর িামার ইেযাবদ িাক্ষতর আওতাভুি 

অর্বধক ৫ (পাঁি) লে টাকা ক্ষমাট আয় পবরগণনা িরে বাদ র্ারব।  
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উদাহরণ-৮ 

বমজ তার্বজর্া সুলতার্ার  ২০২৫-২০২৬ আয়িক্ষষ ন মাক্ষের হুািারী ক্ষথক্ষক ১১,০০,০০০ টাকার বর্ট আয় 

আক্ষে। একই িেক্ষর বতবর্ তার ক্ষসার্ালী ব্যাংক বপএলবসক্ষত সঞ্চয়ী বহসাি হক্ষত ব্যাংক সুদ িািদ 

৪,৫০,০০০ টাকা প্রাপ্ত হক্ষয়ক্ষের্ যার বিপরীক্ষত ব্যাংক ৪৫,০০০ টাকা উৎক্ষস কর কতনর্ কক্ষরক্ষে। একই 

িের বতবর্ ১,০০,০০০ টাকার র্র্তর্ একটি সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরক্ষের্।  

 আয় বনধ ষারণ: 

 বববরণ (৳) 

(ক) মারছর িযািারী িরে আয়  

[(র্ষ্ঠ েিবসরলর অাংে ১ এর দিা (২০ক) অনুর্ায়ী 

৫ লে টাকা ক্ষমাট আয় পবরগণনা ক্ষর্রক বাদ র্ারব) 

 অেএব করদাোর কররর্াগ্য আয় িরব 

(১১,০০,০০০ ∑ ৫,০০,০০০)] 

৬,০০,০০০ 

(ি) আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয় (ব্যাাংক সুদ)  ৪,৫০,০০০ 

 ক্ষমাট আয় ১০,৫০,০০০ 

 

কর পবরগণনা: 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ 

(৳) 

প্রর্ম ৪,৫০,০০০ ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ ১০% ৩০,০০০ 

অববেষ্ট ৩,০০,০০০ ১৫% ৪৫,০০০ 

 ক্ষমাট আয়কর ৭৫,০০০ 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা    

(অ) ১০,৫০,০০০ × ০.০৩ ৩১,৫০০  

(আ) ১,০০,০০০ × ০.১ ১০,০০০  

(ই) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (অ), (আ) এবাং (ই) এর মরধ্য 

ক্ষর্টি কম = 

(১০,০০০) 

অেএব, ক্ষরয়ারের পরর অববেষ্ট প্ররদয় কর  ৬৫,০০০ 

উৎরস কবেষে কররর ক্ষক্রব্ট  

ব্যাাংক সুদ িরে আরয়র ববপরীরে কবেষে কর  (৪৫,০০০) 

আয়কর আইরনর ১৭৩ ধারা অনুর্ায়ী প্ররদয় কর  ২০,০০০ 

 

উদািরণ-৯ 

জনাব মাসুদ রানা ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ ক্ষপরলরট্ ক্ষপাবি বি্ উৎপাদন ব্যবসা িরে ২০,৫০,০০০ টাকা 

এবাং বীজ ববপণন ব্যবসা িরে ৮,৫০,০০০ টাকা আয় কররন। করদাোর অন্য ক্ষকান িারের আয় ক্ষনই। 

এরেরে, ২০২৬-২৭ করবরর্ ষ জনাব মাসুদ রানার কররর্াগ্য আয় িরব (২০,৫০,০০০ + ৮,৫০,০০০ 

∑৫,০০,০০০) টাকা বা, ২৪,০০,০০০ টাকা। 
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অর্ ষাৎ র্ষ্ঠ েিবসল অাংে ১ এর দিা (২০ক) অনুর্ায়ী একাবধক উৎস ক্ষর্রক আয় র্াকরলও অনবধক 

৫,০০,০০০ টাকা করদাোর ক্ষমাট আয় পবরগণনা িরে বাদ র্ারব। 

 

উদািরণ-১০ 

জনাব কামাল ক্ষিারসন এর একটি ক্ষ্ইবর িাম ষ ও একটি মারছর িযািারী ররয়রছ। ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ 

ক্ষ্ইবর িাম ষ িরে বেবন ৬,৫০,০০০ টাকা আয় প্রাি িন এবাং মারছর িযািারী িরে ৭,২০,০০০ টাকা 

আয়প্রাি িন। উি আয়বরর্ ষ বেবন ব্বপএরস বববনরয়াগ কররন ৬০,০০০ টাকা। ক্ষসরেরে জনাব কামাল 

ক্ষিারসরনর কর পবরগণনা িরব বননরূপোঃ 

  

ষষ্ঠ তফবসক্ষলর দিা (২০ক) অনুর্ায়ী জনাব কামাল ক্ষিারসরনর মারছর িযািারী িরে আয় বাবদ 

৭,২০,০০০ টাকার মরধ্য ৫,০০,০০০ টাকা ক্ষমাট আয় পবরগণনা িরে বাদ র্ারব। বকন্তু, কৃবর্ িরে আরয়র 

(ক্ষ্ইবর িাম ষ) পাোপাবে মারছর িযািারী ব্যবসা িারে আয় র্াকায় ষষ্ঠ তফবসক্ষলর দিা (২০) অনুর্ায়ী 

ক্ষকারনা কর অব্যািবে সুববধা বেবন প্রাপ্য িরবন না। 

অেএব, জনাব কালারমর কররর্াগ্য ক্ষমাট আয় (২,২০,০০০+৬,৫০,০০০)= ৮,৭০,০০০ টাকা।  

 

কর পবরগণনা: 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ 

(৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ ১০% ৩০,০০০ 

অববেষ্ট ১,৭০,০০০ ১৫% ২৫,৫০০ 

 ক্ষমাট আয়কর ৫৫,৫০০ 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা    

(অ) ৮,৭০,০০০ × ০.০৩ ২৬,১০০  

(আ) ৬০,০০০ × ০.১ ৬,০০০  

(ই) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (অ), (আ) এবাং (ই) এর মরধ্য 

ক্ষর্টি কম = 

(৬,০০০) 

আয়কর আইরনর ১৭৩ ধারা অনুর্ায়ী প্ররদয় কর  ৪৯,৫০০ 

 

কৃবষ হক্ষত আয় গণর্ার ক্ষেক্ষত্র অনুক্ষমাবদত সাধারণ বিক্ষয়াজর্সমূহ 

 

সম্পূণ নরূক্ষপ এিং ক্ষকিল কৃবষর উক্ষেক্ষি ব্যবয়ত অথ ন বিক্ষয়াজর্ বহসাক্ষি অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য হক্ষি এিং 

বর্ম্নিবণ নত বিক্ষয়াজর্সমূহ সাধারণ বিক্ষয়াজর্ বহসাক্ষি গণ্য হক্ষি, যথা:-   

(ক)  কৃবষর উক্ষেক্ষি ব্যিহৃত র্ভবম িা আবের্ার উপর পবরক্ষোবধত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকার কর, র্ভবম 

উন্নয়র্ কর িা িাজর্া;  

(ি)  কৃবষর উক্ষেক্ষি ব্যিহৃত র্ভবম িা আবের্ার জন্য পবরক্ষোধক্ষযাগ্য ভাড়া, উন্নয়র্ ও সংরেণ 

ব্যয় এিং িাষািাদ ব্যয়;  

(গ)  কৃবষর উক্ষেক্ষি গৃহীত ঋক্ষণর পবরক্ষোধক্ষযাগ্য সুদ িা মুর্াফা;  
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(ঘ)  কৃবষকাক্ষজ ব্যিহৃত যন্ত্রপাবত ও সরোমাবদ রেণাক্ষিেণ ও ক্ষমরামত এিং িাষািাক্ষদর জন্য 

পাবলত গিাবদপশুর লালর্-পালর্, তৎসংবিষ্ট প্রবক্রয়াকরণ িা পবরিহণ সংক্রান্ত ব্যয়;  

(ঙ)  র্ভবমর িা আবের্ার েবতপূরক্ষণ অথিা র্ভবম িা আবের্া হক্ষত উৎপাবদত ফসল িা পক্ষণ্যর 

েবতপূরক্ষণ অথিা গিাবদপশু পালক্ষর্ বর্রাপিার লক্ষেু পবরক্ষোধক্ষযাগ্য বিমার বপ্রবময়াম; 

(ি)  প্রাকৃবতক দুক্ষয নাগ অথিা অন্য ক্ষকাক্ষর্া প্রকার েবতসাধর্ হক্ষত কৃবষক্ষক রোর বর্বমি ব্যবয়ত 

অথ ন;  

(ে)  আয়কর আইক্ষর্র র্ততীয় তফবসক্ষল িবণ নত অনুক্ষমাবদত সীমা অনুযায়ী বর্ম্নিবণ নত িরিসমূহ- 

(অ) করদাতা কর্তনক সংবিষ্ট কৃবষক্ষত ব্যিহৃত সম্পক্ষদর অিিয়; 

(আ) সংবিষ্ট কৃবষকাক্ষজ ব্যিহৃত স্পে নাতীত সম্পক্ষদর অুাক্ষমাট নাইক্ষজের্; 

(জ)  ক্ষযক্ষেক্ষত্র করদাতার কৃবষকাক্ষজ ব্যিহৃত পশুর মৃর্তু হক্ষয়ক্ষে িা স্থায়ীভাক্ষি অেম হক্ষয় বগক্ষয়ক্ষে 

ক্ষসক্ষেক্ষত্র উি পশুর প্রকৃত ক্রয়মূে এিং, ক্ষেত্রমত, ক্ষসই পশু বিক্রয় িা উি পশুর মাংস 

বিক্রয় হক্ষত প্রাপ্ত অথ ন, এই দুইক্ষয়র পাথ নক্ষকুর সমপবরমাণ অঙ্ক;  

(ঝ)  সরকার কর্তনক স্পন্সরকৃত কৃবষ সম্পবকনত ক্ষকাক্ষর্া ক্ষর্বলক্ষগেক্ষর্র সদস্য বহক্ষসক্ষি বিক্ষদক্ষে 

সফর সম্পবকনত ক্ষকাক্ষর্া বর্ি নাহকৃত ব্যয়, যা মূলধবর্ প্রকৃবতর র্য়; 

(ঞ)  ক্ষিার্ ন কর্তনক অনুক্ষমাবদত হক্ষয়ক্ষে এমর্ ক্ষকাক্ষর্া বস্কক্ষমর সাক্ষথ সম্পবকনত বিষক্ষয়র উপর 

িাংলাক্ষদক্ষের র্াগবরকক্ষদর প্রবেেণ প্রদাক্ষর্ বর্ি নাহকৃত ক্ষকাক্ষর্া ব্যয়;  

(ট)  ক্ষকাক্ষর্া কৃবষ সম্পবকনত দিজ্ঞাবর্ক গক্ষিষণা পবরিালর্া িাক্ষত বর্ি নাহকৃত ব্যয় িা এরূপ ক্ষকাক্ষর্া 

দিজ্ঞাবর্ক গক্ষিষণা পবরিালর্ায় বর্ি নাহকৃত ব্যয় যার িারা গক্ষিষণাটি সম্পূণ ন ও একান্তভাক্ষি 

করদাতার কৃবষর উন্নয়ক্ষর্র লক্ষেু িাংলাক্ষদক্ষে পবরিাবলত হক্ষয়ক্ষে।  

 

বহসািিবহ রেণািক্ষেণ র্া করার ক্ষেক্ষত্র বিক্ষেষ বিক্ষয়াজর্ পবরগণর্া 

কৃবষ িাক্ষত আক্ষয়র জন্য বহসাক্ষির িাতাপত্র রািা র্া হক্ষল উৎপাবদত কৃবষ পক্ষণ্যর িাজার মূক্ষের ৬০% 

(ষাট েতাংে) অনুক্ষমাবদত ব্যয় বহসাক্ষি গণ্য হক্ষি। তক্ষি, ক্ষযক্ষেক্ষত্র র্ভবম িা আবের্ার মাবলক আবধ, 

িগ না, ভাগা িা অংেহাক্ষর কৃবষ হক্ষত আয় প্রাপ্ত হক্ষির্ ক্ষসক্ষেক্ষত্র এ বর্য়ম প্রক্ষযাজু হক্ষি র্া।  

কৃবষ িাক্ষত আক্ষয়র জন্য বহসাক্ষির িাতাপত্র রািা র্া হক্ষল বর্ক্ষির উদাহরণ অনুযায়ী কৃবষ আয় বহসাি 

করক্ষত হক্ষি: 

 

কৃবষ হক্ষত আয় প্রদে নক্ষর্র জন্য বরটাক্ষর্ ন বর্ম্নিবণ নত তফবসল রক্ষয়ক্ষে, যথা:- 

তফবসল ৩ 

               আক্ষয়র সারসংক্ষেপ টাকার পবরমাণ 

০১ বিক্রয়/ টার্ নওভার/ প্রাবপ্ত  

০২ গ্রস মুর্াফা    

০৩ সাধারণ ব্যয়, বিক্রয়জবর্ত ব্যয়, র্ভবম উন্নয়র্ কর, িাজর্া, 

ঋক্ষর্র সুদ, বিমা বপ্রবময়াম এিং অন্যান্য ব্যয়সমূহ  

 

০৪ বর্ট আয় (ক্রবমক ০২ হক্ষত ক্রবমক ০৩ এর বিক্ষয়াগফল)  
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৪।  ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয় 

আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৪৫-৫৬ এিং র্ততীয় তফবসল অনুযায়ী ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয় 

পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি। 

বর্ম্নিবণ নত আয়সমূহ ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষি, যথা:- 

(ক)  আয়িক্ষষ নর ক্ষযক্ষকাক্ষর্া সমক্ষয় করদাতা কর্তনক পবরিাবলত িা পবরিাবলত িক্ষল গণ্য ব্যিসাক্ষয়র 

ক্ষকাক্ষর্া লাভ ও মুর্াফা; 

(ি)  ক্ষকাক্ষর্া ব্যিসায় িা ক্ষপোজীিী সংগঠর্ িা এরূপ ক্ষকাক্ষর্া সংগঠর্ কর্তনক ক্ষর্রকারনা ব্যবিরক 

ক্ষকাক্ষর্া ক্ষসিা প্রদাক্ষর্র মাধ্যক্ষম অবজনত আয়;  

(গ)  ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির অতীত, িতনমার্ িা সম্ভাব্য ভবিেৎ ব্যিসাবয়ক সম্পক্ষকনর ধারািাবহকতায় 

িা সম্পক্ষকনর কারক্ষণ উদ্ভূত ক্ষকাক্ষর্া সুবিধার ন্যায্য িাজার মূে, তা অক্ষথ ন রূপান্তরক্ষযাগ্য হউক 

িা র্া হউক; 

(ঘ)  মুদ্রা বিবর্ময় হক্ষত র্গদাবয়ত লাভ (realized gain) যবদ তা মূলধবর্ পবরসম্পদ অজনর্ 

সংবিষ্ট র্া হয়;  

(ঙ)  িন্ধ হক্ষয় যাওয়া ক্ষকাক্ষর্া ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন গৃহীত ক্ষকাক্ষর্া আয়; 

 

“ব্যিসা” অক্ষথ ন বর্ম্নিবণ নত বিষয়াবদ অন্তভু নি, যথা:- 

(ক) ক্ষকাক্ষর্া ক্ষের্, িাবণজু িা পণ্য উৎপাদর্; 

(ি) ক্ষকাক্ষর্া ক্ষের্, িাবণজু িা পণ্য উৎপাদর্ধমী ক্ষকাক্ষর্া ঝুঁবক গ্রহণ িা কম নপ্রক্ষিষ্টা;  

(গ)  লাভজর্ক িা অলাভজর্ক ক্ষকাক্ষর্া সিার পণ্য িা ক্ষসিার বিবর্ময়; িা 

(ঘ) ক্ষযক্ষকাক্ষর্া ক্ষপো িা বৃবি;  

 

ব্যিসা বা ক্ষপো হক্ষত আয় গণর্ার ক্ষেক্ষত্র অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সাধারণ বিক্ষয়াজর্সমূহ 

 

ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয় পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র প্রক্ষতুক স্বতন্ত্র এিং 

বভন্ন ব্যিসা িা ক্ষপোর জন্য বর্ম্নিবণ নত ব্যয়সমূহ সাধারণ বিক্ষয়াজক্ষর্র অন্তভু নি হক্ষি, যথা:- 

(ক)  কাঁিামাল, মজুদ, ব্যিসাক্ষয়র উক্ষেক্ষি ও ব্যিসাক্ষয় ব্যিহাক্ষরর বর্বমি পণ্য ক্রয় িািদ ব্যয় 

এিং ক্ষকাক্ষর্া অিক্ষলাবপত মজুদ ব্যয়;    

(ি)  আয়কর আইর্, ২০২৩ ও দার্কর আইর্, ১৯৯০ (১৯৯০ সক্ষর্র ৪৪ র্ং আইর্) এর অধীর্ 

পবরক্ষোবধত র্য়, তক্ষি ব্যিসার উক্ষেক্ষি পবরক্ষোবধত এইরূপ শুল্ক-করাবদ, ক্ষপৌর কর, স্থার্ীয় 

কর, র্ভবম উন্নয়র্ কর িা িাজর্া ও সরকাবর বফ;   

(গ)  ব্যিসার উক্ষেক্ষি ব্যিহৃত র্ভবম িা আবের্ার জন্য পবরক্ষোধক্ষযাগ্য ভাড়া, উন্নয়র্ ও সংরেণ 

ব্যয়;  

(ঘ)  আয়কর আইর্, ২০২৩ এর অধীর্ িাকবর হক্ষত আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হয় এরূপ সকল 

প্রকার ব্যয়, কোণ ব্যয় িা পাবরেবমক;  

(ঙ)  ক্ষমরামত ও সংরেণ ব্যয়;  

(ি)  ব্যিসা িা ক্ষপোর উক্ষেক্ষি কৃত ও পবরক্ষোবধত বিমা বপ্রবময়াম;  

(ে)  বিদুুৎ ও জ্বালাবর্সহ অন্যান্য পবরক্ষষিা ব্যয়;  

(জ)  পণ্য পবরিহণ, বক্লয়াবরং এিং ফরওয়াবর্ নং িাজন; 

(ঝ)  বিক্রয় সংবিষ্ট কবমের্, দালাবল, বর্সকাউন্ট িা ওয়াক্ষরবন্ট িাজন প্রকৃবতর ব্যয়; 
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(ঞ)  বিজ্ঞাপর্ ও প্রিারণা ব্যয়;  

(ট)  কমীক্ষদর প্রবেেণ িািদ ব্যয়; 

(ঠ)  বিক্রয় প্রবতবর্বধক্ষদর সক্ষম্মলর্, ক্ষহাক্ষটল ও আিাসর্ িািদ ব্যয়;  

(র্)  যাতায়াত ও ভ্রমণ িািদ ব্যয়; 

(ঢ)  ইন্টারক্ষর্ট ক্ষসিা, র্াক ও ক্ষটবলক্ষযাগাক্ষযাগ সংক্রান্ত ব্যয়; 

(ণ)  আইবর্ ক্ষসিা, বর্রীো ক্ষসিা ও অন্যান্য ক্ষপোদারী ক্ষসিা গ্রহণ সংক্রান্ত ব্যয়; 

(ত)  আপ্যায়র্ ও অবতবথোলা সংক্রান্ত ব্যয়;  

(থ)  আয়কর আইক্ষর্র র্ততীয় তফবসল সাক্ষপক্ষে, দিক্ষদবেক মুদ্রার র্গদাবয়ত বিবর্ময় ক্ষলাকসার্;  

(দ)  ক্ষকাক্ষর্া ক্লাি িা িাবণবজুক সবমবতক্ষত প্রক্ষিে বফ-সহ তাহাক্ষদর সুবিধাবদর ব্যিহাক্ষরর জন্য 

িাঁদা;   

(ধ)  সরকার কর্তনক স্পন্সরকৃত ক্ষকাক্ষর্া ক্ষের্ ক্ষর্বলক্ষগেক্ষর্র সদস্য বহসাক্ষি বিক্ষদক্ষে সফর 

সম্পবকনত ক্ষকাক্ষর্া বর্ি নাহকৃত ব্যয়; 

(র্) রয়ুালটি, কাবরগবর বফ, ক্ষহর্ অবফস ব্যয়;     

(প)  েবমক অংেগ্রহণ তহবিল, কোণ তহবিল এিং িাংলাক্ষদে েবমক কোণ ফাউক্ষন্ডের্ 

আইর্, ২০০৬ (২০০৬ সক্ষর্র ২৫ র্ং আইর্) এর ধারা ২৩৪ এর অধীর্ স্থাবপত েবমক কোণ 

ফাউক্ষন্ডের্ তহবিক্ষল প্রদি অথ ন যাহা প্রদবে নত বর্ট ব্যিসাবয়ক মুর্াফার ৫% (পাঁি েতাংে) 

এর অবধক র্ক্ষহ; এিং    

(ফ)  সম্পূণ ন ও একান্তভাক্ষি ব্যিসাক্ষয়র উক্ষেক্ষি বর্ি নাহকৃত অন্যান্য ব্যয়। 

 

এোড়াও বিক্ষেষ বিক্ষয়াজর্ বহসাক্ষি বর্ম্নিবণ নত িরিসমূহ অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য হক্ষি, যথা:- 

(ক)  সাধারণ অিিয় ভাতা; 

(ি)  প্রারবম্ভক অিিয় ভাতা; 

(গ)  ত্বরাবন্বত অিিয় ভাতা; 

(ঘ)  অুাক্ষমাট নাইক্ষজের্ ভাতা;  

(ঙ)    গক্ষিষণা ও উন্নয়র্ ব্যয়; এিং 

(ি)  কুঋণ ব্যয়।  

 

 স্ববর্ধ নারর্ী পদ্ধবতক্ষত বরটার্ ন দাবিক্ষলর ক্ষেক্ষত্র, ক্ষয আয়িক্ষষ ন বরটার্ ন দাবিল হক্ষয়ক্ষে তার পরিতী ৫ 

(পাঁি) আয়িক্ষষ নর মক্ষধ্য ক্ষযক্ষকাক্ষর্া সমক্ষয় প্রদবে নত প্রারবম্ভক মূলধক্ষর্র ক্ষযক্ষকাক্ষর্া পবরমাক্ষণর ঘাটবত 

ব্যিসা সংবিষ্ট আয়িক্ষষ ন “ব্যিসা হক্ষত আয়” বহক্ষসক্ষি গণ্য হক্ষি।  

 যবদ ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয় পবরগণর্ায় ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির বর্কট প্রক্ষদয় সুদ িা 

মুর্াফা িািদ ক্ষকাক্ষর্া অংক বিক্ষয়াবজত (িরি) হয় এিং ক্ষয আয়িক্ষষ ন বিক্ষয়াবজত হক্ষয়ক্ষে তা ক্ষেষ 

হিার পরিতী ৩ (বতর্) িেক্ষরর মক্ষধ্য যবদ উি সুদ িা মুর্াফা পবরক্ষোধ করা র্া হয় তাহক্ষল 

িবণ নত ৩ (বতর্) িৎসর সমাবপ্তর পরিতী আয়িক্ষষ ন উি সুদ িা মুর্াফার অপবরক্ষোবধত অঙ্ক 

করদাতার “ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয়” ক্ষেবণর আয় বহসাক্ষি গণ্য হক্ষি। তক্ষি, আয় বহসাক্ষি গণ্য 

হক্ষয়ক্ষে এরূপ ক্ষকাক্ষর্া সুদ িা মুর্াফা যবদ পরিতী ক্ষকাক্ষর্া িেক্ষর পবরক্ষোধ করা হয়, তাহক্ষল উি 

পবরক্ষোধ সংবিষ্ট আয়িক্ষষ ন উি অংক করদাতার আয় পবরগণর্া হক্ষত িাদ যাক্ষি।  
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স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার ব্যিসা িাক্ষত সহক্ষজ আয় বর্রূপক্ষণর জন্য বরটাক্ষর্ ন তফবসল ৪ প্রিতনর্ করা 

হক্ষয়ক্ষে, যা বর্ম্নরূপ:- 

 

তফবসল ৪ 

 

  ব্যিসার র্াম:                                                             ব্যিসার ধরন:  

  ঠিকার্া:                                                             

               আক্ষয়র সারসংক্ষেপ টাকার পবরমাণ 

০১ বিক্রয়/ টার্ নওভার/ প্রাবপ্ত  

০২ গ্রস মুর্াফা    

০৩ সাধারণ, প্রোসবর্ক, বিক্রয়জবর্ত এিং অন্যান্য ব্যয়সমূহ   

০৪ কুঋণ ব্যয়  

০৫ বর্ট মুর্াফা (ক্রবমক ০২ হক্ষত ক্রবমক ০৩ ও ০৪ এর বিক্ষয়াগফল)  

 

             বস্থবতপক্ষত্রর সারসংক্ষেপ  টাকার পবরমাণ 

০৬ র্গদ ও ব্যাংক বস্থবত   

০৭ মজুদ  

০৮ স্থায়ী পবরসম্পদ  

০৯ অন্যান্য পবরসম্পদ  

১০ ক্ষমাট পবরসম্পদ (০৬+০৭+০৮+০৯)   

১১ প্রারবম্ভক মূলধর্   

১২ বর্ট মুর্াফা   

১৩ আয় িক্ষষ ন ব্যিসা হক্ষত উক্ষিালর্  

১৪ সমাপর্ী মূলধর্ (১১+১২∑১৩)   

১৫ দায়সমূহ   

১৬ ক্ষমাট পবরসম্পদ ও দায় (১৪+১৫)   

 

ব্যিসা িাক্ষত আয় বর্রূপণ এিং কর পবরগণর্া বর্ক্ষম্ন উদাহরক্ষণর সাহাক্ষয্য ক্ষদিাক্ষর্া হক্ষলা: 

 

উদাহরণ-১১  

ধরা যাক, জর্াি োহ আলম ক্ষস্টের্ারী দ্রব্যাবদ ক্রয়-বিক্রক্ষয়র ব্যিসায় বর্ক্ষয়াবজত। ০১ জুলাই ২০২৫ তাবরি 

হক্ষত ৩০ জুন ২০২৬ তাবরি পয নন্ত তার ক্ষমাট বিক্রক্ষয়র পবরমাণ ৪৫,০০,০০০ টাকা। বিবক্রত মালামাক্ষলর 

ক্রয়মূে ৩৫,০০,০০০ টাকা, কম নিারীর ক্ষিতর্ ৭২,০০০ টাকা, ইক্ষলকবেক বিল, ক্ষদাকার্ ভাড়া, ক্ষের্ লাইক্ষসন্স 

র্িায়র্ বফস ও পবরিহর্ িরি এর সমবষ্ট ১,১০,০০০ টাকা। এোড়া বতবর্ ব্যিসাক্ষয়র মালামাল ক্রক্ষয়র জন্য 

১৫ জুলাই ২০২৫ বি তাবরক্ষি ১৫,০০,০০০ টাকা ব্যাংক ঋণ বর্ক্ষয়ক্ষের্ এিং ৩০ জুর্ ২০২৬ বি তাবরক্ষি 

উি ঋণ িািদ প্রক্ষদয় সুক্ষদর পবরমাণ বেক্ষলা ৮৫,০০০ টাকা। আয়িক্ষষ নর শুরুক্ষত বতবর্ ক্ষদাকাক্ষর্র জন্য 

৬০,০০০ টাকা বদক্ষয় একটি বিজ ক্রয় কক্ষরর্। 
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জর্াি োহ আলক্ষমর ব্যিসা িাক্ষত বর্ট আয় পবরগণর্া ও করদায় হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

বববরণ (৳) (৳) 

ক্ষমাট বিক্রক্ষয়র পবরমাণ  ৪৫,০০,০০০ 

িাদ: বিবক্রত মালামাক্ষলর ক্রয়মূে    (৩৫,০০,০০০) 

গ্রস মুর্াফা   ১০,০০,০০০ 

িাদ: িরি   

কম নিারীর ক্ষিতর্  ৭২,০০০  

ইক্ষলকবেক বিল, ক্ষদাকার্ ভাড়া, ক্ষের্ লাইক্ষসন্স 

র্িায়র্ বফস ও পবরিহর্ িরি  

 

১,১০,০০০ 

 

বিজ ক্রয় িািদ ব্যয় ৬০,০০০  মূলধর্ী জাতীয় 

িরি বিধায় এ িরি বর্ট আয় বর্ণ নক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র 

িাদ ক্ষদয়া যাক্ষি র্া  

 

 

শূন্য 

 

ক্ষমাট িরি  (১,৮২,০০০) 

ব্যিসা িাক্ষত অিিয়-পূি ন আয় 

িাদ: অিিয় (Depreciation) 

(ব্যিসায় ব্যিহৃত হিার কারক্ষণ বিজ ক্রয় িািদ ৬০,০০০ টাকার 

উপর র্ততীয় তফবসল অনুযায়ী ১০% হাক্ষর ৬,০০০ টাকা অিিয় 

ভাতা প্রাপ্য হক্ষির্)  

                                     ব্যিসা িাক্ষত বর্ট আয়= 

৮,১৮,০০০ 

 

 

 

(৬,০০০) 

  ৮,১২,০০০ 

 

 

করদাতার বর্রূবপত বর্ট আয় ৮,১২,০০০ টাকার বিপরীক্ষত করদাক্ষয়র পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

 

বববরণ (৳) 

প্রথম ৪,০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর  শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

অিবেষ্ট ১,১২,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ১৫% ১৬,৮০০ 

৮,১২,০০০ টাকার আক্ষয়র উপর ক্ষমাট আয়কর  ৪৬,৮০০ 

 

করদাোরক ক্ষমাট ৪৬,৮০০ টাকা পবররোধ কররে িরব। 

 

৫।  মূলধবর্ আয় 

আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৫৭-৬১ অনুযায়ী মূলধবর্ আয় পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি।   

 

মূলধবর্ পবরসম্পক্ষদর মাবলকার্া হস্তান্তর হক্ষত উদ্ভূত মুর্াফা ও লাভ মূলধবর্ আয় হক্ষি। তক্ষি ক্ষকাক্ষর্া 

পবরসম্পদ যা প্রকৃত অক্ষথ ন হস্তান্তবরত হয়বর্, তা হক্ষত উদ্ভূত ক্ষকাক্ষর্া ধারণাগত লাভ িা মুর্াফা মূলধবর্ 

আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষির্া। 
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পবরসম্পক্ষদর উন্মুি িাজাক্ষর বিক্রয় িা হস্তান্তর মূে এিং উি পবরসম্পক্ষদর অজনর্ মূক্ষের পাথ নকু 

মূলধবর্ আয় বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষি। পবরসম্পক্ষদর উন্মুি িাজাক্ষর বিক্রয় িা হস্তান্তর মূে হক্ষি ‘ক’ 

এিং ‘ি’ এর মক্ষধ্য যা অবধক, ক্ষযিাক্ষর্- 

   ক = পবরসম্পদ হস্তান্তর হক্ষত প্রাপ্ত িা উপবিত অথ ন; এিং 

   ি = হস্তান্তক্ষরর তাবরক্ষি পবরসম্পক্ষদর ন্যায্য িাজার মূে; 

 “পবরসম্পক্ষদর অজনর্ মূে” িলক্ষত-  

(অ)  ক্ষকাক্ষর্া পবরসম্পক্ষদর অজনর্ মূে হক্ষি বর্ম্নিবণ নত িরিসমূক্ষহর সমবষ্ট- 

(১)  এরূপ ক্ষকাক্ষর্া িরি যা ক্ষকিল উি পবরসম্পক্ষদর স্বত্ব হস্তান্তক্ষরর সাক্ষথ 

সম্পবকনত; 

(২)  পবরসম্পক্ষদর ক্রয়মূে; এিং 

(৩)  আয়কর আইক্ষর্র ধারা ৩৮, ৪২, ৪৯, ৫০ িা ৬৪ অনুযায়ী অনুক্ষমাবদত িরি 

ব্যতীত উি পবরসম্পদ উন্নয়ক্ষর্র িরি (যবদ থাক্ষক);  

(আ)  ক্ষযক্ষেক্ষত্র হস্তান্তরকাবর উি পবরসম্পদ বর্ম্নিবণ নতভাক্ষি অজনর্ কক্ষরক্ষের্- 

 (১) ক্ষকাক্ষর্া উপহার, দার্ িা উইক্ষলর অধীর্; 

 (২)    সাকক্ষসের্, উিরাবধকার িা পরম্পরাক্রক্ষম; 

(৩)  প্রতুাহারক্ষযাগ্য িা অপ্রতুাহারক্ষযাগ্য ক্ষকাক্ষর্া োক্ষস্টর হস্তান্তক্ষরর অধীর্;  

(৪)  ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবর্ অিসায়ক্ষর্র জন্য মূলধবর্ পবরসম্পক্ষদর ক্ষকাক্ষর্া 

বিতরক্ষণর মাধ্যক্ষম; িা 

(৫)  ক্ষকাক্ষর্া ফাম ন িা ব্যবিসংঘ িা বহন্দু অবিভি পবরিাক্ষরর বিভাজক্ষর্র ক্ষেক্ষত্র 

মূলধবর্ পবরসম্পক্ষদর বিতরক্ষণর মাধ্যক্ষম,  

ক্ষসক্ষেক্ষত্র হস্তান্তরকারী কর্তনক উি পবরসম্পক্ষদর মাবলকার্া অজনক্ষর্র তাবরক্ষির ন্যায্য 

িাজার মূে উি পবরসম্পক্ষদর অজনর্মূে বহসাক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি।       

 

 “মূলধবর্ পবরসম্পদ” অথ ন- 

(ক)  ক্ষকাক্ষর্া করদাতা কর্তনক ধারণকৃত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া প্রকৃবতর িা ধরক্ষর্র সম্পবি; 

(ি)  ক্ষকাক্ষর্া ব্যিসা িা উক্ষদ্যাগ (undertaking) সামবগ্রকভাক্ষি িা ইউবর্ট বহসাক্ষি;  

(গ)  ক্ষকাক্ষর্া ক্ষেয়ার িা স্টক, 

 তক্ষি বর্ম্নিবণ নত বিষয়সমূহ এর অন্তভু নি র্য়, যথা:- 

(অ) করদাতার ব্যিসার উক্ষেক্ষি ধারণকৃত ক্ষকাক্ষর্া মজুদ, ক্ষভাগ্য পণ্য িা কাঁিামাল; 

(আ)  ব্যবিগত ব্যিহায ন সামগ্রী, ক্ষযমর্- অস্থাির সম্পবি অক্ষথ ন অন্তভু নি পবরক্ষধয় 

ক্ষপাোক, স্বণ নালাংকার, আসিািপত্র, বফক্সার িা কারুপণ্য, যন্ত্রপাবত ও যার্িাহর্ 

যা করদাতা কর্তনক অথিা তার উপর বর্ভ নরেীল পবরিাক্ষরর ক্ষকাক্ষর্া সদস্য কর্তনক 

ক্ষকিল ব্যবিগত প্রক্ষয়াজক্ষর্ ব্যিহার করা হয় এিং তার ব্যিসার উক্ষেক্ষি ব্যিহার 

করা হয় র্া।  

 

অথ নাৎ মূলধবর্ পবরসম্পক্ষদর মক্ষধ্য জবম, িাড়ী, এুাপাট নক্ষমন্ট, কমাবে নয়াল ক্ষস্পস, স্টক এক্সক্ষিক্ষে 

তাবলকাভুি ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ার িা বমউচুুয়াল ফান্ড ইউবর্ট ইতুাবদ অন্তভু নি। অন্যবদক্ষক ব্যবিগত 

ব্যিহায ন গাড়ী, কবম্পউটার, আসিািপত্র ইতুাবদ অন্তভু নি হক্ষি র্া।  

 



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 43  

 

 ক্ষকারনা স্বাভাববক ব্যবি কর্তষক গৃিীে অনবধক ৫০ (পঞ্চাে) লে টাকার ক্ষকারনা মূলধবন আয় 

ক্ষমাট আয় পবরগণনা িরে বাদ র্ারব, র্বদ ো - 

 (ক) োবলকার্ভি ক্ষকারনা ক্ষকাম্পাবন বা েিববরলর ক্ষেয়ার বা ইউবনট অর্বা বাাংলারদে          

বসবকউবরটিজ অযান্ড এক্সরিঞ্জ কবমেন কর্তষক স্বীকৃে ক্ষকারনা েিববরলর ক্ষেয়ার বা ইউবনট 

িিান্তর িরে অবজষে িয়; এবাং 

(ি) ক্ষকারনা ক্ষকাম্পাবন বা েিববরলর স্পনসর, ব্ররটর বা ক্ষপ্ল্সরমন্ট ক্ষেয়ার বা ইউবনট িিান্তর               

িরে অবজষে না িয়। 

 

 ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি কর্তনক ক্ষকাক্ষর্া জবম িা জবমসহ স্থাপর্া হস্তান্তরকাক্ষল দবলল মূক্ষের অবতবরি 

ক্ষকাক্ষর্া অথ ন গৃহীত হক্ষল উি গৃহীত অবতবরি অথ ন মূলধর্ী আয় বহসাক্ষি গণ্য হক্ষি এিং এরূপ 

মূলধর্ী আক্ষয়র উপর সিম তফবসক্ষলর অনুক্ষেদ ১ এর করহার অনুসাক্ষর কর প্রদার্ করক্ষত হক্ষি: 

 

(অ) ক্ষযক্ষেক্ষত্র মূলধবর্ পবরসম্পদ অজনর্ িা প্রাবপ্তর অর্বধক ৫ (পাঁি) িেক্ষরর মক্ষধ্য পবরসম্পদ           

হস্তান্তর হয় ক্ষসক্ষেক্ষত্র এইরূপ মূলধবর্ আয় ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি হক্ষি এিং ক্ষমাট আক্ষয়র উপর 

বর্য়বমত হাক্ষর করাক্ষরাবপত হক্ষি। 

(আ) ক্ষযক্ষেক্ষত্র মূলধবর্ পবরসম্পদ অজনর্ িা প্রাবপ্তর পাঁি িের অবতক্রান্ত হিার পর পবরসম্পদ 

হস্তান্তর হয় ক্ষসক্ষেক্ষত্র এইরূপ মূলধবর্ আক্ষয়র উপর ১৫% হাক্ষর করাক্ষরাবপত হক্ষি।  

তক্ষি েতন থাক্ষক ক্ষয, দবলল মূক্ষের অবতবরি গৃহীত অথ ন ব্যাংক বিিরণীসহ দাবলবলক 

প্রমাণাবদ িারা সমবথ নত হক্ষত হক্ষি। 

 র্ভবম িা র্ভবমসহ স্থাপর্া এর মাবলক বিক্ষেষাবয়ত (Specified) চুবির মাধ্যক্ষম ক্ষকাক্ষর্া 

ক্ষর্ক্ষভলপার িা বরক্ষয়ল এক্ষস্টট ক্ষর্ক্ষভলপারক্ষক র্ভবম িা র্ভবমসহ স্থাপর্া উন্নয়ক্ষর্র জন্য প্রদার্ করার 

ক্ষপ্রবেক্ষত এর বিবর্মক্ষয় র্গদ অথ ন, ফ্ল্ুাট িা অন্য ক্ষকাক্ষর্া সুবিধা প্রাপ্ত হক্ষল, উি প্রাবপ্ত মূলধর্ী 

প্রাবপ্ত বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি। এ ক্ষেক্ষত্র প্রাপ্ত সুবিধার ক্ষমাট আবথ নক মূে হক্ষত র্ভবম িা র্ভবমসহ 

স্থাপর্ার অজনর্মূে িাদ বদক্ষল যা অিবেষ্ট থাক্ষক তা মূলধর্ী মুর্াফা। এই মূলধর্ী মুর্াফার ১৫%( 

পক্ষর্ক্ষরা েতাংে) মূলধর্ী মুর্াফা কর বর্ধ নারণ করা হক্ষি। করদাতা ইো করক্ষল এই কর সংবিষ্ট 

করিষ ন এিং পরিতী দুই করিক্ষষ ন সমার্ বতর্ বকবস্তক্ষত পবরক্ষোধ করক্ষত পারক্ষির্। 

 ব্যবিগত স্বণ ন, ক্ষরৌপ্য, স্বণ নালংকার, ক্ষরৌপ্যালংকার, রত্ন-হীরক, ধাতি মুদ্রা, মূেিার্ ধার্ত, বিত্রকম ন, 

এবন্টকস (Antiques), ক্লাক্ষির ক্ষমম্বারবেপ হস্তান্তর হক্ষত অবজনত মুর্াফা, মূলধবর্ মুর্াফা বহসাক্ষি 

বিক্ষিবিত হক্ষি। 

 

 

মূলধর্ী লাভ িাক্ষত আয় পবরগণর্া 

 

উদাহরণ-১২   

জর্াি আব্দুল হাই ঢাকার গুলোর্ এলাকার িাবসন্দা। বতবর্ ২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন ব্যিসা হক্ষত 

১৫,০০,০০০ টাকা বর্ট মুর্াফা প্রাপ্ত হর্। উি আক্ষয়র বিপরীক্ষত ২০২৫-২৬ অথ নবছরর বতবর্ ১,৫০,০০০ 

টাকা অবগ্রম কর পবরক্ষোধ কক্ষরর্। জর্াি আব্দুল হাই এর কুাবপটাল মাক্ষকনট হক্ষত Realized Gain 

রক্ষয়ক্ষে ৬০,০০,০০০ টাকা এিং Unrealized Gain রক্ষয়ক্ষে ৩০,০০,০০০ টাকা। বিক্ষিিু আয়িক্ষষ ন 
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বতবর্ ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক ইসুুকৃত ১২,০০,০০০ টাকা মূক্ষের ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকট ক্রয় কক্ষরর্। 

করদাতার ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ নর আয় ও কর পবরগণর্া হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

 

ক্রম আক্ষয়র িাত (৳) করক্ষযাগ্য ক্ষমাট আয় 

(৳) 

১। ব্যিসা হক্ষত বনট আয়   ১৫,০০,০০০ 

২। কুাবপটাল মাক্ষকনট হক্ষত 

Realized Gain (মূলধবর্ আয়)  

(৫০ লে টাকা পয নন্ত করমুি) 

(৬০,০০,০০০∑৫০,০০,০০০) ১০,০০,০০০ 

ক্ষমাট আয় ২৫,০০,০০০  

  

ক্ষর্াটোঃ Unrealized Gain একজর্ করদাতার আয় বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি র্া। একই সাক্ষথ, এটি 

সম্পদ পবরবৃবদ্ধর উৎস বহক্ষসক্ষিও প্রদে নর্ক্ষযাগ্য র্য়।  

 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ(৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ টাকা পর্ ষন্ত আরয়র উপর ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ টাকা পর্ ষন্ত আরয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

      পরবেী ৪,০০,০০০ পর্ ষন্ত আরয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

         অববেষ্ট ৪,০০,০০০ পর্ ষন্ত আরয়র উপর ২০% ৮০,০০০ 

                   বনয়বমে উৎরসর আয় ১৫ লে টাকার উপর করদায় ১,৭০,০০০ 

Realized Gain (মূলধবর্ আয়) ১০,০০,০০০ এর উপর সপ্তম 

তফবসক্ষলর বিক্ষেষ করহার অনুযায়ী করদায় (১০,০০,০০০×১৫%) 

১,৫০,০০০ 

                                                               ক্ষমাট করদায় ৩,২০,০০০ 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা    

(অ) ১৫,০০,০০০ × ০.০৩ ৪৫,০০০  

(আ) ১২,০০,০০০ × ০.১ ১,২০,০০০  

(ই) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (অ), (আ) এবাং (ই) এর মরধ্য ক্ষর্টি 

কম = 

(৪৫,০০০) 

                                            ক্ষরয়ারের পরর অববেষ্ট প্ররদয় কর  ২,৭৫,০০০ 

  

 অবগ্রম কর ও উৎরস কবেষে কররর ক্ষক্রব্ট  

                                                 অবগ্রম প্রদি কর  (১,৫০,০০০) 

                           ধারা ১৭৩ অনুর্ায়ী প্ররদয় কর  ১,২৫,০০০ 

 

উদািরণ-১৩ 

জর্াি বমর্হাজ আহক্ষমদ একজর্ আইর্জীিী। ২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন তার ক্ষপো ক্ষথক্ষক ক্ষমাট প্রাবপ্ত বেক্ষলা 

১২,০০,০০০ টাকা। বতবর্ উি প্রাবপ্তর বিপরীক্ষত ৪,০০,০০০ টাকা িরি প্রদে নর্ কক্ষরক্ষের্। বতবর্ ০১ 
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জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি ঢাকার গুলোর্ এলাকায় পাঁি কাঠার একটি িাবণবজুক প্ল্ট ৭ ক্ষকাটি টাকায় বিক্রয় 

কক্ষরর্ যবদও বতবর্ দবললমূে ৫ ক্ষকাটি টাকা প্রদে নর্ কক্ষরর্। দবলল মূক্ষের িাইক্ষর করদাতা প্ল্ট বিক্রয় 

িািদ অবতবরি প্রাপ্ত ২ ক্ষকাটি টাকা ব্যাংক্ষকর মাধ্যক্ষম গ্রহণ কক্ষরর্। এর সমথ নক্ষর্ করদাতা প্ল্ক্ষটর িায়র্া 

দবলল ও ব্যাংক বিিরণী দাবিল কক্ষরক্ষের্। হস্তান্তর দবলল ক্ষরবজক্ষস্ট্রের্কাক্ষল বতবর্ ২৫ লাি টাকা 

উৎক্ষস অবগ্রম কর পবরক্ষোধ কক্ষরর্। উি প্ল্ট বতবর্ তার বপতার বর্কট হক্ষত ২১ জানুয়াবর ২০১৭ 

বিষ্টাক্ষব্দ ক্ষহিামূক্ষল ক্ষপক্ষয়বেক্ষলর্। ক্ষহিা দবলক্ষল জবমর মূে বহক্ষসক্ষি ২৫ লাি টাকা উক্ষেি রক্ষয়ক্ষে, যা 

বতবর্ পবরসম্পদ ও দায় বিিরণীক্ষত প্রদে নর্ কক্ষরক্ষের্। করদাতার ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ নর আয় ও কর 

পবরগণর্া হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

ক্রম আক্ষয়র িাত (৳) করক্ষযাগ্য ক্ষমাট আয় 

(৳) 

১। ক্ষপো হক্ষত বর্ট প্রাবপ্ত ১২,০০,০০০  

বাদোঃ প্রদবে ষে িরি (৪,০০,০০০)  

ক্ষপো িরে কররর্াগ্য আয়  ৮,০০,০০০ 

২। জবম হস্তান্তর হক্ষত দবলল মূে 

অনুযায়ী মূলধবর্ আয় 

(৫,০০,০০,০০০∑২৫,০০,০০০) ৪,৭৫,০০,০০০ 

৩। জবম হস্তান্তর হক্ষত দবলল মূক্ষের 

অবতবরি গৃহীত অথ ন িািদ অবজনত 

মূলধবর্ আয়  

 ২,০০,০০,০০০ 

ক্ষমাট আয় ৬,৮৩,০০,০০০ 

 

কর পবরগণনা 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ (৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ টাকা পর্ ষন্ত আরয়র উপর ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ টাকা পর্ ষন্ত আরয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

অববেষ্ট ১,০০,০০০ টাকা আরয়র উপর ১৫% ১৫,০০০ 

                   বনয়বমে উৎরসর আয় ৮ লে টাকার উপর করদায় ৪৫,০০০ 

জবম হস্তান্তর হক্ষত মূলধর্ী আক্ষয়র উপর করদায় (৬,৭৫,০০,০০০×১৫%) ১,০১,২৫,০০০ 

                                                               ক্ষমাট করদায় ১,০১,৭০,০০০ 

 উৎরস কবেষে কররর ক্ষক্রব্ট:  

জবম ববক্রয়মূরল্যর উপর উৎরস কবেষে কর  (২৫,০০,০০০) 

                          ধারা ১৭৩ অনুর্ায়ী প্ররদয় কর  ৭৬,৭০,০০০ 

 

উদাহরণ-১৪  

জর্াি র্াবফজুল হক োওর্ ২০১১ সাক্ষল ঢাকার পূি নািল এলাকায় ৫ েতাংে জবম ক্রয় কক্ষরর্ যার 

ক্রয়মূে বেক্ষলা ৭০,০০,০০০ টাকা। ২০২২ সাক্ষল বতবর্ ভির্ বর্ম নাক্ষণর উক্ষেক্ষি চুবি অনুর্ায়ী উি 

জবম “র্াভার্া বরক্ষয়ল ক্ষস্টট বলবমক্ষটর্” র্ামক ক্ষর্ক্ষভলপারক্ষক হস্তান্তর কক্ষরর্।  ২০২৬ সাক্ষলর জানুয়াবর 

মাক্ষস করদাতা উি চুবি অনুযায়ী ৪ টি ফ্ল্ুাট গ্রহণ কক্ষরর্ যার আবথ নক মূে ১,৮০,০০,০০০ টাকা।   

এোড়া করদাতা উি আয়িক্ষষ ন ২০,০০,০০০ টাকায় তার ব্যবিগত স্বণ নালংকার বিক্রয় কক্ষরর্। উি 



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 46  

 

স্বণ নালংকার বতবর্ ২০১২ সাক্ষল ৮,০০,০০০ টাকায় অজনর্ কক্ষরবেক্ষলর্। করদাতার ২০২৬-২০২৭ 

করিক্ষষ নর আয় ও কর পবরগণর্া হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

 

ক্রম আক্ষয়র িাত (৳) করক্ষযাগ্য ক্ষমাট 

আয় (৳) 

১। ব্যবিগত স্বণ নালংকার বিক্রয় িািদ 

মূলধর্ী আয়  

(২০,০০,০০০∑৮,০০,০০০) ১২,০০,০০০ 

২। ক্ষ্রভলপার ক্ষর্রক প্রাি ফ্ল্যাট বাবদ 

মূলধনী আয়  

(১,৮০,০০,০০০ ∑ 

৭০,০০,০০০) 

১,১০,০০,০০০ 

ক্ষমাট আয় ১,২২,০০,০০০ 

  

 

উরিখ্য ক্ষর্, ক্ষ্রভলপার ক্ষর্রক প্রাি ফ্ল্যাট বাবদ মূলধনী আরয়র উপর কর ১৬,৫০,০০০ টাকা ২০২৬-

২৭ করিষ ন ও পরিতী ২ (দুই) করিক্ষষ নর মক্ষধ্য সমার্ বকবস্তক্ষত িণ্টর্পূি নক পবরক্ষোধ করা যাক্ষি। 

 

৬। আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় 

 আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৬২-৬৫ অনুযায়ী আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় পবরগণর্া করক্ষত 

হক্ষি।  

 ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির বর্ম্নিবণ নত আয় “আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয়” িাক্ষতর অধীর্ পবরগবণত হক্ষি, যথা:- 

(ক) সরকাবর িা সরকার কর্তনক অনুক্ষমাবদত বসবকউবরটিক্ষজর সুদ, মুর্াফা িা িাট্টা; 

(ি)  স্থার্ীয় কর্তনপে িা ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক ইসুুকৃত বর্ক্ষিঞ্চার িা অন্য ক্ষকাক্ষর্া প্রকাক্ষরর 

বসবকউবরটিক্ষজর সুদ, মুর্াফা িা িাট্টা;  

(গ) বর্ম্নিবণ নত উৎস হক্ষত প্রাপ্য সুদ িা মুর্াফা, যথা: - 

(অ) ক্ষকাক্ষর্া ব্যাংক িা আবথ নক প্রবতষ্ঠাক্ষর্ রবেত আমার্ত, তাহা ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত 

হউক র্া ক্ষকর্; 

(আ) ক্ষকাক্ষর্া আবথ নক পবরসম্পদ, পণ্য িা বস্কম; 

(ঘ) লভুাংে। 

  

 তক্ষি, আবথ নক পবরসম্পদ হস্তান্তর হক্ষত অবজনত মূলধবর্ আয় “আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয়” বহসাক্ষি 

পবরগবণত হক্ষি র্া।  

“বসবকউবরটিজ” অক্ষথ ন অন্তভু নি হক্ষি- 

(ক)  সরকার কর্তনক ইসুুকৃত ক্ষেজাবর বিল, িন্ড, সঞ্চয়পত্র, ঋণপত্র (debenture), সুকুক িা েরীয়াহ 

বভবিক ইসুুকৃত বসবকউবরটি িা অনুরূপ দবলল; 

কর পবরগণনা 

আরয়র ধাপ কর িার কররর 

পবরমাণ(৳) 

ব্যবিগত স্বণ নালংকার বিক্রয় িািদ মূলধর্ী আয় ১২,০০,০০০ টাকা ৫% ৬০,০০০ 

ক্ষ্রভলপার ক্ষর্রক প্রাি ফ্ল্যাট বাবদ মূলধনী আয় ১,১০,০০,০০০ টাকা ১৫% ১৬,৫০,০০০ 

                                                               ক্ষমাট করদায় ১৭,১০,০০০ 
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(ি)  ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবর্ িা আইর্গত সিা িা ইসুুয়ার কর্তনক ইসুুকৃত ক্ষেয়ার িা স্টক, িন্ধক িা িাজন 

িা হাইক্ষপাবথক্ষকেক্ষর্র মাধ্যক্ষম ইসুুকৃত দবলল, িন্ড, বর্ক্ষিঞ্চার, ক্ষর্বরক্ষভটিভস, বমউচুয়াল ফান্ড 

িা অলটারক্ষর্টিভ ইর্ক্ষভস্টক্ষমন্ট ফান্ডসহ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া ক্ষযৌথ বিবর্ক্ষয়াগ বস্কক্ষমর ইউবর্ট, সুকুক িা 

েরীয়াহ বভবিক ইসুুকৃত অনুরূপ দবলল, এিং পূক্ষি নাবেবিত দবলল গ্রহণাক্ষথ ন ক্রক্ষয়র অবধকার িা 

েমতাপত্র (warrant):  

তক্ষি, ক্ষকাক্ষর্া মুদ্রা িা ক্ষর্াট, ড্রাফট, ক্ষিক, বিবর্ময়পত্র, ব্যাংক্ষকর স্বীকৃবতপত্র, ব্যিসাবয়ক ক্ষদর্াদারক্ষদর 

বর্কট প্রাপ্য অথ ন (trade receivables) িা ব্যিসাবয়ক পাওর্াদারক্ষদরক্ষক প্রক্ষদয় অথ ন (trade 

payables) এর অন্তভু নি হক্ষি র্া। 

 

 

আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য িরি 

“আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয়” িাক্ষতর আয় পবরগণর্ার ক্ষেক্ষত্র, বর্ম্নিবণ নত িরিসমূহ অনুক্ষমাবদত হক্ষি, 

যথা: - 

(ক)  ব্যাংক িা ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক করদাতাক্ষক সুদ িা মুর্াফা প্রদাক্ষর্র বিপরীক্ষত আয়কর 

ব্যতীত কতনর্কৃত অথ ন; 

(ি)  ক্ষকিল “আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয়” অজনক্ষর্র উক্ষেক্ষি ঋণকৃত অক্ষথ নর উপর পবরক্ষোবধত 

সুদ; 

(গ) ক্ষকিল সংবিষ্ট আয় অজনক্ষর্র উক্ষেক্ষি, দফা (ক) িা (ি) ক্ষত উবেবিত ব্যয় ব্যতীত, বর্ি নাহকৃত 

অন্য ক্ষকাক্ষর্া ব্যয়। 

 

৭।   অন্যান্য উৎস হক্ষত আয় 

আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৬৬-৬৯ অনুযায়ী অন্যান্য উৎস হক্ষত আয় পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি। ক্ষকাক্ষর্া 

করদাতার বর্ম্নিবণ নত আয়সমূহ অন্যান্য উৎস হক্ষত আয় িাক্ষতর অধীর্ ক্ষেবণভুি ও পবরগবণত হক্ষি, যথা: -  

(ক) রয়ুালটি, লাইক্ষসন্স বফ, কাবরগবর জ্ঞাক্ষর্র জন্য বফ এিং স্পে নাতীত সম্পবির ব্যিহাক্ষরর অবধকার    

প্রদাক্ষর্র মাধ্যক্ষম অবজনত আয়; 

তক্ষি, এই দফায় উবেবিত আয় যবদ করদাতার পবরিাবলত ব্যিসার অংে বহসাক্ষি বর্য়বমতভাক্ষি 

অবজনত হয়, তাহক্ষল উি আয় ‘ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আয়’ বহসাক্ষি পবরগবণত হক্ষি।  

(ি) সরকার প্রদি র্গদ ভর্তনবক; 

(গ) িবনজ মজুদ ও িাইরড্রাকাব ষন (mineral deposits and hydrocarbons)  এবাং সুনাম 

(goodwill) ব্যেীে অন্য ক্ষকারনা পবরসম্পদ, র্া প্রাকৃবেক বা ক্ষকারনা ব্যবির স্বীয় সৃষ্ট, িিান্তর িরে 

অবজষে আয়; 

(ঘ)  ক্ষর্রকারনা দান, অনুদান বা উপিার, ো ক্ষর্ নারমই অবভবিে িউক না ক্ষকন;  

(ঙ) জক্ষয়ন্ট ক্ষভঞ্চার কর্তনক অংেীদারগক্ষণর মক্ষধ্য কর পরিতী মুর্াফার িন্টর্কৃত অক্ষথ নর পবরমাণ; 

(ি) ধারা ৩০ এ িবণ নত অন্য ক্ষকাক্ষর্া িাক্ষতর অধীর্ ক্ষেবণভুি হয় র্াই এইরূপ ক্ষকাক্ষর্া উৎস হক্ষত আয়। 

 

 স্বামী-েী, আপর্ ভাই িা ক্ষিার্, বপতা-মাতা িা সন্তাক্ষর্র বর্কট হক্ষত গৃহীত ঋণ পরিতীক্ষত মওকুফ 

করক্ষল িা দাক্ষর্ রূপান্তবরত করক্ষল এিং উভক্ষয়র বরটাক্ষর্ ন তাহার প্রবতফলর্ থাকক্ষল উি অথ ন আয় 

বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি র্া। 
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 অন্যান্য উৎস হক্ষত আয়ভুি ক্ষকাক্ষর্া উৎস হক্ষত উৎক্ষস কর কতনর্/আদায় করা হক্ষয় থাকক্ষল করদাতা 

ক্ষমাট (Gross) প্রাবপ্ত আয় বহক্ষসক্ষি প্রদে নর্ করক্ষির্, বর্ট (Net) প্রাবপ্ত র্য়।  

 

উদাহরণ-১৫ 

বমজ্ ফাক্ষতমা-র্তজ-জান্নাত িিৃতা বদক্ষয় উৎক্ষস ১০,০০০ টাকা কর ক্ষকক্ষট রািার পর ৯০,০০০ টাকার একটি 

ক্ষিক ক্ষপক্ষয়ক্ষের্। তাহক্ষল িিৃতা িািদ ফাক্ষতমা-র্তজ-জান্নাক্ষতর অন্যান্য উৎক্ষসর আয় হক্ষি (৯০,০০০ + 

১০,০০০) = ১,০০,০০০ টাকা। উৎক্ষস ক্ষকক্ষট রািা আয়কর তার জন্য অবগ্রম কর পবরক্ষোধ বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত 

হক্ষি যা বতবর্ আয়কর বরটাক্ষর্ ন প্রদে নর্/দািী করক্ষত পারক্ষির্। ক্ষমাট আক্ষয়র উপর বর্রূবপত করদাক্ষয়র 

বিপরীক্ষত এরূক্ষপ পবরক্ষোবধত অবগ্রম কক্ষরর ক্ষক্রবর্ট পাওয়া যাক্ষি। উদাহরণস্বরূপ, যবদ করদাতার আক্ষয়র 

সকল উৎক্ষসর জন্য বর্রূবপত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর করদাক্ষয়র পবরমাণ ৫৫,০০০ টাকা হয় তাহক্ষল করদাতাক্ষক 

১০,০০০ টাকা িাক্ষদ অিবেষ্ট (৫৫,০০০ ∑ ১০,০০০) = ৪৫,০০০ টাকা আয়কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি।  

 

৮।  ফাম ন িা ব্যবি-সংক্ষঘর আক্ষয়র অংে 

করদাতা ক্ষকাক্ষর্া অংেীদাবর ফাক্ষম নর অংেীদার িা ব্যবি-সংক্ষঘর সদস্য হক্ষল ফাম ন িা ব্যবি-সংঘ ক্ষথক্ষক 

পাওয়া তার আক্ষয়র অংে ক্ষমাট আক্ষয় অন্তভু নি হক্ষি। তক্ষি আক্ষয়র এ অংক্ষের জন্য গড়করক্ষণর মাধ্যক্ষম 

কর ক্ষরয়াত পাক্ষির্। 

 

ব্যবিসংক্ষঘর ক্ষকাক্ষর্া সদস্য িা ফাক্ষম নর ক্ষকাক্ষর্া অংেীদাক্ষরর ক্ষমাট আক্ষয় ব্যবিসংঘ িা, ক্ষেত্রমত, ফাম ন 

হক্ষত উদ্ভূত করাক্ষরাবপত ক্ষেয়ার আয় অন্তভু নি হক্ষল উি ক্ষেয়ার আক্ষয়র উপর গড় হাক্ষর বহসািকৃত কর 

পবরক্ষোধক্ষযাগ্য হক্ষি র্া। 

বর্ম্নিবণ নত সূত্র অনুসাক্ষর গড় হাক্ষর কর বহসাি করক্ষত হক্ষি, যথা:- 

 ট=   ক × (ি/গ), ক্ষযইক্ষেক্ষত্র- 

 ট=   গড় হাক্ষর কর, 

ক=  ফাম ন িা ব্যবিসংক্ষঘর ক্ষেয়ার আয়সহ ক্ষমাট আক্ষয়র উপর কর ক্ষরয়াত পূি ন বহসািকৃত কর, 

 ি=   ফাম ন িা ব্যবিসংক্ষঘর কর পরিতী মুর্াফা হক্ষত প্রাপ্ত ক্ষেয়ার আয়, 

গ=   ফাম ন িা ব্যবিসংক্ষঘর কর পরিতী মুর্াফা হক্ষত প্রাপ্ত ক্ষেয়ার আয়সহ ক্ষমাট আয়।  

 

 

উদাহরণ-১৬ 

ধরা যাক, জর্াি বর্য়ামত উোহ একটি ফাক্ষম নর ১/৩ অংক্ষের অংেীদার। ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি 

সমাপ্ত আয়িক্ষষ ন ঐ ফাম ন মুর্াফা কক্ষরক্ষে ৯,০০,০০০ টাকা এিং কর পবরক্ষোধ কক্ষরক্ষে ৫২,৫০০ টাকা। 

জর্াি বর্য়ামত উোহ ফাক্ষম নর অংেীদার বহক্ষসক্ষি মুর্াফার বহস্যা ক্ষপক্ষয়ক্ষের্ = (৯,০০,০০০/৩) = 

৩,০০,০০০ টাকা। এোড়া, সংবিষ্ট আয়িক্ষষ ন তাঁর ঢাকা উির বসটি কক্ষপ নাক্ষরেক্ষর্ অিবস্থত গৃহ-সম্পবির 

বর্ট আয় বেল ৪,০০,০০০ টাকা। সংবিষ্ট করিক্ষষ ন করদাতা ক্ষমাট ২,৫০,০০০ টাকা সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় 

বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরক্ষের্। 

 

২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন জর্াি ক্ষর্য়ামক্ষতর ক্ষমাট আয় হক্ষি (৩,০০,০০০ + ৪,০০,০০০) = ৭,০০,০০০ 

টাকা। ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আয়কক্ষরর পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 
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কর পবরগণনাোঃ 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ (৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ ০ ০ 

অববেষ্ট ৩,০০,০০০ ১০% ৩০,০০০ 

                                                     ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আয়কর                                ৩০,০০০ 

ফাক্ষম নর অংেীদাবর আক্ষয়র জন্য করদাতা ক্ষয কর ক্ষরয়াত (ফাক্ষম নর 

করাক্ষরাবপত আক্ষয়র আনুপাবতক অংক) পাক্ষির্ এিং উি ক্ষরয়াত পাওয়ার 

পক্ষর তাক্ষক ক্ষয পবরমাণ কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি তা বর্ম্নরূপ: 

ট=  ক × (ি/গ) 

ট=  ৩০,০০০ × (৩,০০,০০০/৭,০০,০০০) 

ট=  ১২,৮৫৭ টাকা  

 

 

করদাতার প্রক্ষদয় কক্ষরর পবরমাণ (৩০,০০০ ∑ ১২,৮৫৭)  

 

১৭,১৪৩  

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা    

(অ) ৪,০০,০০০ × ০.০৩ ১২,০০০  

(আ) ২,৫০,০০০ × ০.১ ২৫,০০০  

(ই) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (অ), (আ) এবাং (ই) এর মরধ্য ক্ষর্টি 

কম = 

(১২,০০০) 

             ধারা ১৭৩ অনুর্ায়ী প্ররদয় কর ৫,১৪৩  

 

 

৯।  স্বামী/ েী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তার্ক্ষদর আয় [(আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৩১(১)] 

করদাতার স্বামী/েী িা অপ্রাপ্ত িয়স্ক সন্তার্ক্ষদর র্াক্ষম যবদ পৃথকভাক্ষি আয়কর র্বথ র্া থাক্ষক তাহক্ষল 

আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৩১(১) অনুযায়ী তাক্ষদর আয় করদাতার আক্ষয়র সাক্ষথ একক্ষত্র প্রদে নর্ 

করক্ষত হক্ষি।  

ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির স্বামী িা েী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তাক্ষর্র আয় উি ব্যবির ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি হক্ষি, 

যবদ- 

(অ) উি স্বামী িা েী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তার্ তাহার উপর বর্ভ নরেীল হর্; 

(আ) এরূপ আক্ষয়র উপর উি ব্যবির যুবিসেত বর্য়ন্ত্রণ থাক্ষক; িা 

(ই) বতবর্ এরূপ একীর্ভতকরক্ষণ ইচ্ছুক হর্:        

তক্ষি, উি স্বামী িা েী িা অপ্রাপ্তিয়স্ক সন্তাক্ষর্র পৃথক কর বর্ধ নারণ করা হক্ষল এই বিধার্ প্রক্ষযাজু হক্ষি 

র্া। 
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ির্তথ ন ভাগ 

করদায় পবরগণর্া 

 

ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কর 

 

ক্ষমাট আয় ও কর বনধ ষাররণর ধাপসমূি 

 

প্রর্রম সকল িারের আয় ক্ষর্াগ করর ক্ষমাট আয় পবরগণনা কররে িরব। এরপর আরয়র িারের উপর প্ররর্াজয 

করিার আররাপ করর করদায় বনরূপণ কররে িরব। ক্ষমাট করদারয়র উপর প্ররর্াজয িারর সারিাজষ পবরগণনা 

কররে িরব।   

সাধারণভাক্ষি, ক্ষমাট আক্ষয়র উপর করহাক্ষরর তফবসল অনুযায়ী করহার প্রক্ষয়াগ কক্ষর একজর্ করদাতার ক্ষমাট 

আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কক্ষরর পবরমাণ বর্রূপণ করা হয়। উদাহরণস্বরূপ, একজর্ পুরুষ করদাতার 

ক্ষমাট আক্ষয়র পবরমাণ ৫০,০০,০০০ টাকা হক্ষল তার ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন আক্ষরাপক্ষযাগ্য 

আয়কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

 

 

ক্ষমাট আয় করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 

পরিতী ২০,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২৫% ৫,০০,০০০ 

অিবেষ্ট ১৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ৩০% ৪,২০,০০০ 

                       ৫০,০০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ১১,১০,০০০ 

 

 

করদাতা যবদ মবহলা করদাতা হর্ অথিা ৬৫ িের িা তদূর্ধ্ন িয়ক্ষসর করদাতা হর্ তাহক্ষল ক্ষমাট আক্ষয়র 

উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

ক্ষমাট আয় করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 

পরিতী ২০,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২৫% ৫,০০,০০০ 

অিবেষ্ট ১৩,৫০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ৩০% ৪,০৫,০০০ 

                        ৫০,০০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ১০,৯৫,০০০ 
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র্ততীয় বলে িা প্রবতিন্ধী স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার ক্ষেক্ষত্র করমুি আক্ষয়র সীমা ৫,২৫,০০০ টাকা; 

ক্ষগক্ষজটভুি যুদ্ধাহত মুবিক্ষযাদ্ধা এিং জুলাই গণঅভুুত্থার্ ২০২৪ এ আহত ক্ষগক্ষজটভুি জুলাই ক্ষযাদ্ধা 

করদাতার  ক্ষেক্ষত্র করমুি আক্ষয়র সীমা হক্ষি ৫,৫০,০০০ টাকা। ফক্ষল এসি করদাতার ক্ষেক্ষত্র ক্ষমাট আক্ষয়র 

উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কক্ষরর পবরমাণ বকছুটা কম হক্ষি। প্রবতিন্ধী সন্তার্ িা ক্ষপাে রক্ষয়ক্ষে এমর্ বপতামাতা 

িা আইর্ানুগ অবভভািক্ষকর ক্ষেক্ষত্র করমুি সীমা প্রক্ষতুক সন্তার্ িা ক্ষপাক্ষের জন্য ৫০,০০০ টাকা ক্ষিবে হক্ষি। 

েরব প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতা ও মাতা উভক্ষয়ই করদাতা হক্ষল ক্ষযক্ষকাক্ষর্া একজর্ এ সুবিধা পাক্ষির্। করদাতা 

ক্ষকাক্ষর্া প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতামাতা িা আইর্ানুগ অবভভািক হক্ষল ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কর 

বকভাক্ষি বর্রূবপত হক্ষি তার উদাহরণ বর্ক্ষম্ন ক্ষদয়া হক্ষলা: 

 

উদাহরণ-১৭ 

ধরা যাক, জর্াি সংগ্রাম ক্ষিৌধুরী এিং তার েী বমজ্ বিউটি আিার দু’জক্ষর্ই করদাতা এিং তাক্ষদর দুইজর্ 

সন্তার্ প্রবতিন্ধী ব্যবির সংজ্ঞা অনুযায়ী প্রবতিন্ধী বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত। ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত আয়িক্ষষ ন  

জর্াি সংগ্রাম ক্ষিৌধুরীর ক্ষমাট আয় ৬,০০,০০০ টাকা এিং বমজ্ বিউটি আিাক্ষরর ক্ষমাট আয় ৭,০০,০০০ 

টাকা।  

যবদ জর্াি সংগ্রাম ক্ষিৌধুরী প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতা বহক্ষসক্ষি প্রক্ষতুক প্রবতিন্ধী সন্তাক্ষর্র জন্য ৫০,০০০ টাকা 

অবতবরি করমুি সীমার সুবিধা গ্রহণ কক্ষরর্ তাহক্ষল তার ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ ন 

আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপোঃ 

ক্ষমাট আয় করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৫,০০,০০০ (৪,০০,০০০+৫০,০০০+৫০,০০০) টাকা পয নন্ত 

আক্ষয়র উপর 

শূন্য শূন্য 

অিবেষ্ট ১,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ১০,০০০ 

                                                           ক্ষমাট আয়কর  ১০,০০০ 

 

আর যবদ বমজ্ বিউটি আিার প্রবতিন্ধী ব্যবির মাতা বহক্ষসক্ষি প্রক্ষতুক প্রবতিন্ধী সন্তাক্ষর্র জন্য ৫০,০০০ 

টাকার অবতবরি করমুি সীমার সুবিধা গ্রহণ কক্ষরর্ তাহক্ষল তার ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য 

আয়কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

ক্ষমাট আয় করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৫,৫০,০০০ (৪,৫০,০০০+৫০,০০০+৫০,০০০) টাকা 

পয নন্ত আক্ষয়র উপর 

শূন্য শূন্য 

অিবেষ্ট ১,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ১৫,০০০ 

                                                           ক্ষমাট আয়কর  ১৫,০০০ 

 

জর্াি সংগ্রাম ক্ষিৌধুরী এিং বমজ বিউটি আিাক্ষরর মক্ষধ্য ক্ষয ক্ষকাক্ষর্া একজর্ অবতবরি করমুি সীমার 

সুবিধা প্রাপ্য হক্ষির্। 
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ন্যুর্তম কর 

 করদাতা িাংলাক্ষদক্ষের ক্ষযিাক্ষর্ই অিস্থার্ করুক র্া ক্ষকর্, অিস্থাক্ষর্র বভবিক্ষত তার প্রক্ষদয় কক্ষরর ক্ষকাক্ষর্া 

তারতম্য হক্ষি র্া।  

 করমুি সীমার ঊক্ষর্ধ্ন আয় আক্ষে এমর্ করদাতার প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ ৫,০০০ টাকার কম হক্ষল, 

অথিা বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত বিক্ষিির্ার পর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ ৫,০০০ টাকার কম, শূন্য 

িা ঋণাত্মক হক্ষলও করদাতাক্ষক ৫,০০০ টাকা আয়কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। তক্ষি উি ক্ষেত্রসমূক্ষহ 

করদাতা র্র্তর্ হক্ষল তাক্ষক ১,০০০ টাকা আয়কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি।  

 ক্ষকাক্ষর্া ব্যবির ব্যিসা িা ক্ষপো হক্ষত আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় কর টার্ নওভার কর অক্ষপো কম হক্ষল মুর্াফা 

িা ক্ষলাকসার্ বর্বি নক্ষেক্ষষ ব্যিসা িা ক্ষপোর গ্রস প্রাবপ্তর উপর টার্ নওভার কর প্রক্ষযাজু হক্ষি।  

 কবমের্ ব্যিসা, বর্ও ব্যিসা, মাবর্ এক্সক্ষিে ব্যিসা এিং স্বণ ন, ক্ষরৌপ্য, স্বণ নালংকার, ক্ষরৌপ্যালংকার, রত্ন-

হীরক িা প্ল্াটির্াম ক্রয়-বিক্রয় ব্যিসাক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র টার্ নওভার কর প্রক্ষযাজু হক্ষি র্া। 

 ক্ষকাক্ষর্া করিক্ষষ ন প্রক্ষদয় কক্ষরর র্তলর্ায় টার্ নওভার কর অবধক হওয়ার ফক্ষল, ক্ষয পবরমাণ অবধক কর 

প্রদার্ করা িক্ষয়ক্ষে, ক্ষসই পবরমাণ অবধক কর পরিতী করিৎসক্ষর ক্ষজর টার্া যাক্ষি এিং প্রক্ষদয় কক্ষরর 

সাক্ষথ সমন্বয় করা যাক্ষি।  

 ক্ষর্রেরে করদাোর এরূপ ক্ষকারনা আরয়র উৎস র্ারক র্া কর অব্যািবেপ্রাি, ক্ষসইরেরে কর অব্যািবে 

বা হ্রাসকৃে করিার প্রাি উৎস িরে অবজষে প্রাবির জন্য, অব্যািবে প্রাি বা হ্রাসকৃে কর িাররর 

আনুপাবেক িারর টান ষওভার করিার হ্রাস করর বিসাব কররে িরব। 

 

 

বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত 

(আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ধারা ৭৮ অনুযায়ী) 

 

 বর্বদ নষ্ট কক্ষয়কটি িাক্ষত করদাতার বিবর্ক্ষয়াগ থাকক্ষল করদাতা বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত পার্। 

ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কক্ষরর অংক ক্ষথক্ষক কর ক্ষরয়াক্ষতর অংক িাদ বদক্ষল প্রক্ষদয় 

কক্ষরর অংক পাওয়া যায়। 

 কর অব্যািবে প্রাি আয়, হ্রাসকৃে করিার প্ররর্াজয এরূপ আয়, অাংেীদাবর িাম ষ বা ব্যবিসাংঘ 

িরে প্রাি অাংেীদাবর আয় এবাং চূড়ান্ত করদায় প্ররর্াজয এইরূপ আয় বাদ বদরয় পবরগবণে অববেষ্ট 

ক্ষমাট আরয়র ববপরীরে বববনরয়াগজবনে কর ক্ষরয়াে দাবী করা র্ারব।  

 িাম ষ বা ব্যবিসাংরঘর আরয়র ববপরীরে কর ক্ষরয়াে দাবীর পরর বববনরয়াগজবনে কর ক্ষরয়াে দাবী 

কররে িরব। 

 ক্ষকারনা সরকাবর বসবকউবরটিজ, ইউবনট সাটি ষবিরকট এবাং বমউচুয়াল িান্ড, ইটিএি বা ক্ষর্ৌর্ 

বববনরয়াগ বিম ইউবনট সাটি ষবিরকট এর আওোয় বববনরয়াগজবনে কর ক্ষরয়াে প্রাপ্যোর ক্ষেরে 

বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পূণ ন ক্ষময়াদকাল বিক্ষিবিত হক্ষি, অর্ ষাৎ ক্ষময়াদ পূবেষর আরগ বববনরয়াগ র্গদায়র্ করক্ষল 

র্গদায়র্ সংবিষ্ট অথ নিৎসরর গৃহীত ক্ষরয়াক্ষতর অংে অবতবরি কর বহসারব পবরক্ষোধক্ষযাগ্য হক্ষি। 

আয়কর আইক্ষর্র বিধার্ সাক্ষপক্ষে এিং ষষ্ঠ তফবসল এর অংে ৩ এ বর্ধ নাবরত সীমা, েতনািবল এিং ক্ষযাগ্যতা 

সাক্ষপক্ষে ক্ষকাক্ষর্া বিবর্ক্ষয়াগ করা হক্ষল, ক্ষকাক্ষর্া করিক্ষষ ন ক্ষমাট আক্ষয়র উপর প্রক্ষযাজু কর হক্ষত বর্িাসী 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা ও অবর্িাসী িাংলাক্ষদবে স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা বর্ম্নিবণ নতভাক্ষি কর ক্ষরয়াত 

প্রাপ্য হক্ষির্-  

(ক)  ০.০৩ × ‘ক’; িা  
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(ি)  ০.১০ × ‘ি’; িা  

(গ)  ৭.৫০ (সাত দেবমক পাঁি শূন্য) লে টাকা, 

 এই বতর্টির মক্ষধ্য যা কম,  

এিাক্ষর্,  

‘ক’ =  কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয়, হ্রাসকৃত করহার প্রক্ষযাজু এরূপ আয়, অাংেীদাবর িাম ষ বা ব্যবিসাংঘ 

িরে প্রাি ক্ষেয়ার আয় এবাং চূড়ান্ত করদায় প্রক্ষযাজু এরূপ আয় িাদ বদক্ষয় পবরগবণত ক্ষমাট আয়, 

এিং 

‘ি’ =  ক্ষকাক্ষর্া আয়িক্ষষ ন ষষ্ঠ তফবসল এর অংে ৩ অনুসাক্ষর করদাতার ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ ও ব্যক্ষয়র 

পবরমাণ।  

কর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বববনরয়ারগর িাত 

একজর্ করদাতার বববনরয়ারগর উক্ষেিক্ষযাগ্য িাতগুক্ষলার তাবলকা বর্ক্ষি ক্ষদয়া হক্ষলা: 

▪ জীির্ বিমার বপ্রবময়াম; 

▪ সরকাবর কম নকতনার প্রবভক্ষর্ন্ট ফাক্ষন্ড িাঁদা; 

▪ স্বীকৃত ভবিে তহবিক্ষল বর্ক্ষয়াগকতনা ও কম নকতনার িাঁদা; 

▪ কোণ তহবিল ও ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল িাঁদা; 

▪ অনুক্ষমাবদত িাধ নকু তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা; 

▪ ক্ষয ক্ষকাক্ষর্া তফবসবল ব্যাংক িা আবথ নক প্রবতষ্ঠাক্ষর্র বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ বস্কক্ষম িাবষ নক সক্ষি নাচ্চ   

১,২০,০০০ টাকা বিবর্ক্ষয়াগ; 

▪ সরকাবর বসবকউবরটিজ ক্রক্ষয় ৫,০০,০০০ টাকার বিবর্ক্ষয়াগ; 

▪ ক্ষকারনা িাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবন বা ইনরভস্ট্রমন্ট করপ ষাররেন অব বাাংলারদে বা সম্পদ ব্যবস্থাপক   

বা িান্ড ম্যারনজার কর্তষক ইসুযকৃে ইউবনট সাটি ষবিরকট এবাং বমউচুয়াল িান্ড, ইটিএি বা ক্ষর্ৌর্ 

বববনরয়াগ বিম ইউবনট সাটি ষবিরকরট নতুন বববনরয়াগ; 

▪ িাংলাক্ষদক্ষের স্টক এক্সক্ষিক্ষে তাবলকাভুি ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ার, স্টক, বমউচুুয়াল ফান্ড িা         

বর্ক্ষিঞ্চাক্ষর নতুন বিবর্ক্ষয়াগ; 

▪ বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ িবহর্ভ নত এলাকায় স্থাবপত এিং ক্ষিার্ ন কর্তনক অনুক্ষমাবদত দাতব্য হাসপাতালক্ষক 

প্রদি দার্; 

▪ যাকাত তহবিক্ষল িাঁদা িা দার্; 

▪ প্রবতিন্ধীক্ষদর কোক্ষণ স্থাবপত প্রবতষ্ঠাক্ষর্ দার্; 

▪ মুবিযুদ্ধ যাদুঘক্ষর প্রদি দার্; 

▪ icddr,b ক্ষত প্রদি দার্; 

▪ CRP, সাভার এ প্রদি দার্; 

▪ সরকার কর্তনক অনুক্ষমাবদত জর্কোণমূলক িা বেো প্রবতষ্ঠাক্ষর্ দার্; 

▪ িাংলাক্ষদে থ্যালাবসবময়া ফাউক্ষন্ডের্, মাস্তুল ফাউক্ষন্ডের্, এসওএস বিলক্ষড্রর্স বভক্ষলজ 

ইন্টারন্যাের্াল ইর্ িাংলাক্ষদে, ক্ষরাগীকোণ সবমবত, িাংলাক্ষদে জাতীয় িবধর সংস্থা, গণস্বাস্থু 

ক্ষকন্দ্র, ঢাকা আহোবর্য়া বমের্, Palliative Care Society of Bangladesh 

(PCSB), আগামী এডুক্ষকের্ ফাউক্ষন্ডের্ এ প্রদি দান; 

▪ মুবিযুক্ষদ্ধর স্মৃবত রোক্ষথ ন বর্ক্ষয়াবজত জাতীয় পয নাক্ষয়র ক্ষকাক্ষর্া প্রবতষ্ঠাক্ষর্ অনুদার্; 

▪ ASHIC, Foundation for childhood Cancer; 

▪ বাাংলারদে কযান্সার এই্ ট্রাস্ট্ (BANCAT); 
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▪ আল-মারকাজুল ইসলামী; 

▪ Disabled Child Foundation (DCF); 

▪ ক্ষেরপুর ্ায়ারবটিক সবমবে; 

▪ মাওনা ্ায়ারবটিক এরসাবসরয়েন; 

▪ বাাংলারদে থ্যালারসবময়া সবমবে; 

▪ অটিজম ওরয়লরিয়ার িাউরন্ডেন; 

▪ ব্র্যাক (brac); 

▪ রামকৃষ্ণ মঠ ও রামকৃষ্ণ বমেন, ঢাকা; এবাং 

▪ িিগ্রাম মা ও বেশু িাসপাোল।  

 

 

বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত পবরগণর্া 

অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ এিং বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত বকভাক্ষি পবরগণর্া করা হক্ষি তা 

বর্ক্ষম্ন উদাহরক্ষণর সাহাক্ষয্য ক্ষদিাক্ষর্া হক্ষলা: 

উদাহরণ-১৮ 

ধরা যাক, বমজ পাবরো আহক্ষমদ একজর্ সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নকতনা। তাঁর ক্ষিতর্ িাত, গৃহ 

সম্পবি ও সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ িাক্ষত আয় রক্ষয়ক্ষে। ২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন উি িাতসমূক্ষহ আক্ষয়র পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 

 

আক্ষয়র িাত পবরমাণ (৳) 

(ক) ক্ষিতর্ িাক্ষত আয় 
৭,৯১,০০০ 

(ি) গৃহ সম্পবি িাক্ষত আয় 
১,২৫,০০০ 

(গ)সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ িাক্ষত আয়  

(সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ হক্ষত ১০% হাক্ষর উৎক্ষস কর কতনক্ষর্র পবরমাণ ৫,০০০) ৫০,০০০ 

(ঘ) ব্যাাংক সুদ িারে আয় (উৎরস কবেষে কর ১,৪০০) 
১৪,০০০ 

                                                                     ক্ষমাট আয়  ৯,৮০,০০০ 

 

 

বমজ পাবরো আহক্ষমক্ষদর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য িাক্ষত ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ বেল বর্ম্নরূপ: 

 

ক্রম বিবর্ক্ষয়াক্ষগর িাত পবরমাণ (৳) 

১. ভবিে তহবিল আইর্, ১৯২৫ অনুযায়ী প্রক্ষযাজু ভবিে তহবিক্ষল 

প্রদি িাঁদা 

৯৬,০০০ 

২. কোণ তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা এিং ক্ষগাষ্ঠী বিমা স্কীক্ষমর বকবস্ত ৩,০০০ 

৩. র্র্তর্ সঞ্চয়পত্র ক্রয় ১,৫০,০০০ 

৪. জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্ ১৮,০০০ 

৫. স্টক এক্সক্ষিক্ষে তাবলকাভুি ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়াক্ষর বিবর্ক্ষয়াগ ৫০,০০০ 

                                ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ, দার্ ইতুাবদ  ৩,১৭,০০০ 

 

করদাতার ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় হক্ষি বর্ম্নরূপ: 
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ক্ষরয়াে পরবেী করদায়: 

 

উৎক্ষস কক্ষরর ক্ষক্রবর্ট: 

 

উদাহরণ-১৯ 

ধরা যাক, জর্াি সাইফুবের্ িার্ একজর্ অিসরপ্রাপ্ত সরকাবর ক্ষপর্ের্ক্ষভাগী করদাতা। তাঁর গৃহ সম্পবি 

িাত, ক্ষপর্ের্, কৃবষ আয় ও সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ আয় রক্ষয়ক্ষে। ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ ন উি িাতসমূক্ষহ আক্ষয়র 

পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 

আক্ষয়র িাত পবরমাণ (৳) 

(ক) গৃহ সম্পবি িাক্ষত করক্ষযাগ্য আয়  ৫,২০,০০০ 

(ি) কৃবর্ হক্ষত আয় ১,১০,০০০ 

(গ) সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ িাক্ষত আয়  

৫০,০০০ 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ 

(৳) 

প্রর্ম ৪,৫০,০০০ ০ ০ 

পরবেী ৩,০০,০০০ ১০% ৩০,০০০ 

অববেষ্ট ২,৩০,০০০ ১৫% ৩৪,৫০০ 

        ৯,৮০,০০০ লে টাকার উপর ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় ৬৪,৫০০ 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা (৳) (৳) 

(ক) ৯,৮০,০০০ × ০.০৩ ২৯,৪০০  

(ি) ৩,১৭,০০০ × ০.১ ৩১,৭০০  

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (ক), (ি) এবাং (গ) এর মরধ্য ক্ষর্টি 

কম = 

 

২৯,৪০০ 

বিিরণ (৳) 

ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় ৬৪,৫০০ 

বববনরয়াগজবনে কর ক্ষরয়াে (২৯,৪০০) 

ক্ষরয়াে পরবেী করদায় ৩৫,১০০ 

বিিরণ (৳) 

ক্ষরয়াে পরবেী করদায় ৩৫,১০০ 

সঞ্চয়পরের সুদ িরে উৎরস কর (৫,০০০) 

ব্যাাংক সুদ িরে উৎরস কর (১,৪০০) 

                     ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর ২৮,৭০০ 
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(সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ হক্ষত ১০% হাক্ষর উৎক্ষস কর কতনক্ষর্র পবরমাণ ৫,০০০ 

টাকা ) 

(ঘ) ক্ষপর্ের্ ক্ষথক্ষক িাবষ নক প্রাবপ্ত (কর অব্যাহবতপ্রাপ্ত আয় ৩,৬০,০০০ 

টাকা)   

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয় ৬,৮০,০০০ 

 

জর্াি সাইফুবেক্ষর্র ক্ষরয়াত পাওয়ার ক্ষযাগ্য িাক্ষত ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ বেল বর্ম্নরূপ: 

 

 

 

 

 

 

করদাতার ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

আরয়র ধাপ কর িার কররর পবরমাণ (৳) 

প্রর্ম ৪,০০,০০০ ০ ০ 

অববেষ্ট ২,৮০,০০০ ১০% ২৮,০০০ 

        ৬,৮০,০০০ লে টাকার উপর ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় ২৮,০০০ 

 

জর্াি সাইফুবেক্ষর্র তথ্য অনুযায়ী কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ হক্ষি: 

 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী বনট প্ররদয় কর 

 

বববরণ (৳) 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায় ২৮,০০০ 

বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত (১৯,৮০০) 

ক্ষরয়াত পরিতী করদায় ৮,২০০ 

সঞ্চয়পরের সুদ িরে উৎরস কর (৫,০০০) 

                       ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর ৩,২০০ 

 

 

ক্রম বিবর্ক্ষয়াক্ষগর িাত পবরমাণ (৳) 

১ র্র্তর্ সঞ্চয়পত্র ক্রয়  ১,৫০,০০০ 

২ জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্   ৪৮,০০০ 

ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ, দার্ ইতুাবদ  ১,৯৮,০০০ 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনা    

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ৬,৮০,০০০ × ০.০৩ ২০,৪০০  

(ি) ১,৯৮,০০০ × ০.১ ১৯,৮০০  

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০  

ক্ষমাট কর ক্ষরয়ারের পবরমাণ িরচ্ছ (ক), (ি) এবাং (গ) এর মরধ্য ক্ষর্টি 

কম = 

 

১৯,৮০০ 
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উদাহরণ-২০  

ধরা যাক, জর্াি বেবের িন্দ্র দাস এর ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ ন ক্ষমাট আক্ষয়র পবরমাণ ২৯,২০,০০০ টাকা। 

বিবভন্ন িাক্ষত তার ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ/দাক্ষর্র পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 

ক্রম িাত পবরমাণ (৳) 

১। জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্  ৬০,০০০ 

২ বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ স্কীক্ষম বিবর্ক্ষয়াগ  ২,৪০,০০০ 

৩ সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ ১,৫০,০০০ 

৪ যাকাত তহবিক্ষল দার্ ৫০,০০০ 

৫ ক্ষসন্টার ির র্াকাে ম্যারনজরমন্ট এ দান ৭০,০০০ 

৬ োপটপ ক্রয়  ১,০০,০০০ 

৭ এফবর্আর (FDR) এ বিবর্ক্ষয়াগ ৩,০০,০০০ 

৮ বমউচুয়াল ফাক্ষন্ড বিবর্ক্ষয়াগ ৭,০০,০০০ 

ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ, দার্ ইতুাবদ  ১৬,৭০,০০০ 

 

জর্াি বেবের িন্দ্র দাক্ষসর ক্ষরয়াক্ষতর জন্য অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ, ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় এিং ক্ষরয়াত 

পরিতী করদাক্ষয়র পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

  কর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ/দার্: 

ক্রম িাত পবরমাণ (৳) 

১ জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্  ৬০,০০০ 

২ বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ স্কীক্ষম বিবর্ক্ষয়াগ (২ক ও ২ি এর 

মক্ষধ্য ক্ষযটি কম) 

১,২০,০০০ 

২ক. প্রকৃত বিবর্ক্ষয়াগ ২,৪০,০০০ টাকা  

২ি. অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমা ১,২০,০০০ টাকা  

৩ সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ ১,৫০,০০০ 

৪ যাকাত তহবিক্ষল দার্ ৫০,০০০ 

৫ বমউচুয়াল ফাক্ষন্ড বিবর্ক্ষয়াগ ৭,০০,০০০ 

ক্ষরয়াক্ষতর জন্য ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ, দার্ ইতুাবদ  ১০,৮০,০০০ 

 

 ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায়: 

জর্াি বেবের িন্দ্র দাক্ষসর ক্ষমাট আক্ষয়র পবরমাণ ২৯,২০,০০০। বতবর্ ক্ষসন্টার ির র্াকাে ম্যারনজরমন্ট-এ  

৭০,০০০ টাকা দান কররন। এরেরে োর কররর্াগ্য ক্ষমাট আরয়র পবরমাণ িরব ২৯,২০,০০০∑৭০,০০০= 

২৮,৫০,০০০ টাকা।  

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 
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অিবেষ্ট ১২,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২৫% ৩,১২,৫০০ 

                ২৮,৫০,০০০ টাকার উপর ক্ষরয়াত পূি নিতী করদায় ৫,০২,৫০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ: 

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ২৮,৫০,০০০ টাকা × ০.০৩   ৮৫,৫০০  

(ি) ক্ষমাট ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ১০,৮০,০০০ 

টাকা × ০.১০ 

১,০৮,০০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

৮৫,৫০০ 

 

জর্াি বেবের িন্দ্র দাক্ষসর ক্ষমাট কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ ৮৫,৫০০  টাকা।  

ক্ষরয়াত পরিতী করদাক্ষয়র পবরমাণ (৫,০২,৫০০ টাকা∑৮৫,৫০০ টাকা) = ৪,১৭,০০০  টাকা। 

 

উদাহরণ-২১   

বমজ বরবম রায় একজর্ উক্ষদ্যািা। বতবর্ “বদর্াজপুর ক্ষিকাবর” র্াক্ষম এসএমই ফাউক্ষন্ডেক্ষর্ বর্িবন্ধত একটি 

ব্যিসায় প্রবতষ্ঠাক্ষর্র মাবলক। ২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন উি ব্যিসায় ক্ষথক্ষক তার ক্ষমাট টার্ নওভার বেক্ষলা 

৭০,০০,০০০ টাকা এিং মুর্াফা বেক্ষলা ৭,৫০,০০০ টাকা। এোড়াও বতবর্ উি আয়িক্ষষ ন ক্ষফসব্যক ও ইউটিউক্ষি 

বিবভন্ন কর্ক্ষটন্ট দতবর কক্ষর ৪,৭৫,০০০ টাকা এিং বিোবন্সং এর মাধ্যক্ষম ২,৫০,০০০ টাকা প্রাপ্ত হর্। 

এোড়া তার একটি স্বর্ামধন্য ক্ষফসব্যক ক্ষপজ আক্ষে, উি ক্ষপক্ষজ বতবর্ োড়ী বিক্রয় কক্ষর ৬,৩০,০০০ টাকা 

আয় কক্ষরর্। বতবর্ ০১ জুলাই ২০২৫ বি তাবরক্ষি ২,০০,০০০ টাকার ৩ িের ক্ষময়াবদ সঞ্চয়পত্র ক্রয় কক্ষরর্, 

বকন্তু ৩০ জুর্ ২০২৬ বি তাবরক্ষি বতবর্ উি সঞ্চয়পত্র র্গদায়র্ কক্ষরর্। উি সঞ্চয়পত্র ক্ষথক্ষক তার সুদ আয় 

বেল ২০,০০০ টাকা এিং উৎক্ষস কর কতনক্ষর্র পবরমাণ বেক্ষলা ২,০০০ টাকা । বতবর্ উি আয়িক্ষষ ন ৭২,০০০ 

টাকা বর্বপএস এ বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরর্। ২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন তার আয়কর পবরগণর্া হক্ষি  বর্ম্নরূপ- 

 

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয়:  

ব্যিসায় ক্ষথক্ষক আয় (অর্লাইক্ষর্ োড়ী বিক্রয়) ৬,৩০,০০০ 

সঞ্চয়পক্ষত্রর সুদ আয় ২০,০০০ 

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয়  ৬,৫০,০০০ 

 

(বিোবন্সং ও কর্ক্ষটন্ট দতবর ক্ষথক্ষক আয় করমুি বিধায় উি আয় ক্ষমাট আক্ষয়র অন্তভু নি হক্ষি র্া। র্ারী 

উক্ষদ্যািাক্ষদর বর্িবন্ধত ক্ষুদ্র ও কুটির বেক্ষল্পর ৭০,০০,০০০ টাকা পয নন্ত টার্ নওভার ক্ষথক্ষক আয় করমুি।) 

 

আয়কররর পবরমাণ বনধ ষারণ: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ 

(৳) 
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প্রথম ৪,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

অিবেষ্ট ২,০০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ১০% ২০,০০০ 

                       ৬,৫০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ২০,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ: 

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ৬,৫০,০০০ টাকা × ০.০৩   ১৯,৫০০  

(ি) ক্ষমাট ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ৭২,০০০ টাকা 

× ০.১০ 

৭,২০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

৭,২০০ 

 

 (ক্ষময়াদপূবতনর পূক্ষি ন সঞ্চয়পত্র র্গদায়র্ করায় উি বিবর্ক্ষয়াগ ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বহক্ষসক্ষি বিক্ষিবিত হক্ষি র্া।) 

ক্ষরয়াত পরিতী করদায়:  

ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ∑কর ক্ষরয়াে = (২০,০০০∑৭,২০০) = ১২,৮০০ টাকা। 

১৭৩ ধারায় প্ররদয় কর বনধ ষারণ:  

ক্ষরয়াে পরবেী প্ররদয় কর∑উৎরস কবেষে কর = (১২,৮০০∑২,০০০) = ১০,৮০০  টাকা। 

 

 

উদাহরণ-২২  

জর্াি সাবফ আল ক্ষমাজর্াবির্ ঢাকা উির বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এর একজর্ িাবসন্দা। বতবর্ ২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন 

করদাতা বহক্ষসক্ষি বর্িবন্ধত হর্। উি আয়িক্ষষ ন বিবভন্ন িাক্ষত তার আয় বেক্ষলা ৪,৩০,০০০ টাকা। বতবর্ উি 

আয়িক্ষষ ন ৯৬,০০০ টাকা বর্বপএস এ বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরর্।  ২০২৬-২৭ আয়িক্ষষ ন তার আয়কর হক্ষি বর্ম্নরূপোঃ 

 

আয়কররর পবরমাণ বনধ ষারণোঃ 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

অিবেষ্ট ৩০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ১০% ৩,০০০ 

                            ৪,৩০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ৩,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াে পবরগণনাোঃ 

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ৪,৩০,০০০ টাকা × ০.০৩   ১২,৯০০  

(ি) ক্ষমাট ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ৯৬,০০০ টাকা 

× ০.১০ 

৯,৬০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 
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কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

৯,৬০০ 

 

 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী করদায় পবরগণর্া:  

বববরণ  (৳) 

৪,৩০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কর ৩,০০০ 

কর ক্ষরয়াে (৯,৬০০) 

ক্ষরয়াে পরবেী করদায় (৬,৬০০) 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর  ১,০০০ 

 

জর্াি সাবফ আল ক্ষমাজর্াবির্ নতুন করদাো িওয়ায় োর ন্যযনেম কররর পবরমাণ িরব ১,০০০ টাকা। 

 

 

কর প্ররণাদনা ও অবেবরি কর  

 

উদাহরণ-২৩  

জর্াি আব্দুর রউফ িট্টগ্রাম বসটি কক্ষপ নাক্ষরেক্ষর্র একজর্ করদাতা। বেবন একটি ক্ষবসরকাবর প্রবেষ্ঠারন িাকুবর 

কররন। ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ তার ক্ষিতর্ িাক্ষত ক্ষমাট প্রাবপ্ত বেক্ষলা ১২,৬০,০০০ টাকা। এোড়া বতবর্ উি 

আয়িক্ষষ ন ক্ষগাষ্ঠী বিমা ক্ষথক্ষক ৬০,০০০ টাকা প্রাপ্ত হর্। বিবভন্ন িাক্ষত তার ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 

ক্রম িাত পবরমাণ (৳) 

১ জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্  ৫০,০০০ 

২ বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ বস্কক্ষম বিবর্ক্ষয়াগ  ১,৫০,০০০ 

৩ সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ ১,০০,০০০ 

                                     ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ ৩,০০,০০০ 

 

কররর্াগ্য আয় বনধ ষারণ: 

বববরণ (৳) 

ক্ষবেন িারে ক্ষমাট প্রাবি ১২,৬০,০০০ 

ক্ষবেন িারে করমুি আয় [(ক) ও (ি) এর মরধ্য ক্ষর্টি কম] (৪,২০,০০০) 

 (ক) ৫,০০,০০০ টাকা    

 (ি) ক্ষমাট প্রাবির ১/৩ অাংে=৪,২০,০০০ টাকা  

কররর্াগ্য আয়  ৮,৪০,০০০ 

(ক্ষগাষ্ঠী ববমা ক্ষর্রক প্রাবি ক্ষমাট আরয়র অন্তর্ভ ষি িরব না) 

 

 কর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ পবরগণর্াোঃ 

ক্রবমক 

র্ং 
বিিরণ  

পবরমাণ (৳) 

১ জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্  ৫০,০০০ 
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২ বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ স্কীক্ষম বিবর্ক্ষয়াগ (২ক ও ২ি এর মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম) 

১,২০,০০০ 

২ক. প্রকৃত বিবর্ক্ষয়াগ      ১,৫০,০০০  

২ি. অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমা ১,২০,০০০  

৩ সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ ১,০০,০০০ 

ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ২,৭০,০০০ 

 

আয়কররর পবরমাণ বনধ ষারণ: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

অিবেষ্ট ১,৪০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ১৫% ২১,০০০ 

                    ৮,৪০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ৫১,০০০ 

 

 ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ বর্ধ নারণ: 

 

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ৮,৪০,০০০ টাকা × .০৩  ২৫,২০০  

(ি) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ 

২,৭০,০০০ টাকা × ০.১০ 

২৭,০০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা             ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

২৫,২০০ 

 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী করদায় পবরগণর্া:  

বববরণ (৳) 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায়  ৫১,০০০ 

কর ক্ষরয়াে  (২৫,২০০) 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর ২৫,৮০০ 

 

কর প্ররণাদনা 

জর্াি আব্দুর রউফ ০১ জুলাই ২০২৬ ক্ষথক্ষক ৩০ ক্ষসরেম্বর ২০২৬ বি োবররির মরধ্য বরটান ষ দাবিল কররল 

কর প্ররণাদনার পবরমাণ িরব বননরূপ- 

 

 বববরণ (৳) 

(ক) ১৭৩ ধারায় প্ররদয় কর × ৫% (২৫,৮০০×৫%) ১,২৯০ 

(ি) ২৫,০০০ টাকা ২৫,০০০ 
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উি োবররি বরটান ষ 

দাবিরলর সময় 

পবররোধরর্াগ্য কর = (২৫,৮০০∑১,২৯০) = ২৪,৫১০ টাকা।  

 

অবেবরি কর 

জর্াি আব্দুর রউফ ০১ জানুয়াবর ২০২৭ ক্ষর্রক ৩১ মাি ষ ২০২৭ বি োবররির মরধ্য বরটান ষ দাবিল কররল 

অবেবরি কররর পবরমাণ িরব বননরূপ- 

 

 

 

 

 

 

উি োবররির মরধ্য বরটান ষ দাবিরলর সময় পবররোধরর্াগ্য কর= (২৫,৮০০+৩,০০০) = ২৮,৮০০ টাকা। 

 

জর্াি আব্দুর রউফ ০১ এবপ্রল ২০২৭ তাবরি ক্ষথক্ষক ৩০ জুর্ ২০২৭ তাবরক্ষির মক্ষধ্য বরটান ষ দাবিল কররল 

অবেবরি কররর পবরমাণ িরব বননরূপ- 

 

 

 

 

 

উি োবররির মরধ্য বরটান ষ দাবিরলর সময় পবররোধরর্াগ্য কর= (২৫,৮০০+৫,০০০) = ৩০,৮০০ টাকা। 

 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার সারিাজন 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা (Assessee being individual) এর ক্ষেক্ষত্র, আয়কর আইর্, ২০২৩ (২০২৩ 

সক্ষর্র ১২ র্ং আইর্) এর ধারা ১৬৭ অনুযায়ী পবরসম্পদ ও দাক্ষয়র বিিরণীক্ষত প্রদবে নত বর্ম্নিবণ নত সম্পক্ষদর 

বভবিক্ষত, করক্ষযাগ্য আক্ষয়র উপর অর্ ষ আইন, ২০২৬ এর েিবসল-২ এর অনুরচ্ছদ-ক, ি বা ক্ষেেমে, গ এ 

উবিবিে কর হার প্রক্ষয়াগ কক্ষর পবরগবণত অক্ষঙ্কর (পবরক্ষিে সারসাজন ব্যতীত) উপর, বর্ম্নরূপ হাক্ষর সারিাজন 

প্রক্ষদয় হক্ষি, যথা: 

 

সম্পদ সারিাক্ষজনর হার 

(ক) বর্ট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ ৪ (িার) ক্ষকাটি টাকা পয নন্ত- শূন্য 

(ি) বর্ট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ ৪ (িার) ক্ষকাটি টাকার অবধক বকন্তু ১০ (দে) 

ক্ষকাটি টাকার অবধক র্য়;  

িা, স্বীয় র্াক্ষম এক্ষকর অবধক ক্ষমাটর গাবড়; 
িা, ক্ষমাট ৮০০০ িগ নফুক্ষটর অবধক আয়তক্ষর্র গৃহ-সম্পবি 

১০% 

(গ) বর্ট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ ১০ (দে) ক্ষকাটি টাকার অবধক বকন্তু ২০ (বিে) 

ক্ষকাটি টাকার অবধক র্য়-  

২০% 

(ঘ) বর্ট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ ২০ (বিে) ক্ষকাটি টাকার অবধক বকন্তু ৫০ (পঞ্চাে) 

ক্ষকাটি টাকার অবধক র্য়-  

৩০% 

(ঙ) বর্ট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ ৫০ (পঞ্চাে) ক্ষকাটি টাকার অবধক হক্ষল ৩৫% 

কর প্ররণাদনা [(ক) ও (ি) এর মরধ্য ক্ষর্টি কম]  ১,২৯০ 

বববরণ  (৳) 

(ক) ১৭৩ ধারায় প্ররদয় কক্ষরর ২%  (২৫,৮০০×২%) ৫১৬ 

(ি) ৩,০০০ টাকা ৩,০০০ 

অবেবরি কর  [(ক) ও (ি) এর মরধ্য ক্ষর্টি ক্ষববে]  ৩,০০০ 

বববরণ (৳) 

(ক) ১৭৩ ধারায় প্ররদয় কক্ষরর ৫% (২৫,৮০০×৫%) ১,২৯০ 

(ি) ৫,০০০ টাকা ৫,০০০ 

অবেবরি কর  [(ক) ও (ি) এর মরধ্য ক্ষর্টি ক্ষববে]  ৫,০০০ 
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এিাক্ষর্,  

(১) “বর্ট পবরসম্পক্ষদর পবরমাণ” িলক্ষত আয়কর আইর্, ২০২৩ (২০২৩ সক্ষর্র ১২ র্ং আইর্) এর 

ধারা ১৬৭ অনুযায়ী পবরসম্পদ ও দাক্ষয়র বিিরণীক্ষত প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট পবরসম্পক্ষদর মূেমার্ 

ব্যঝাক্ষি; এিং 

(২) “ক্ষমাটর গাবড়” িলক্ষত িাস, বমবর্িাস, ক্ষকাস্টার, প্রাইম মুভার, োক, লবর, ট্াংক লবর, বপকআপ 

ভুার্, বহউম্যার্ হলার, অক্ষটাবরকো ও ক্ষমাটর সাইক্ষকল ব্যতীত অন্যান্য ক্ষমাটরযার্ অন্তর্ভ নি হক্ষি। 

 

এোড়া, বসগাক্ষরট, বিবড়, জদ না, গুলসহ সকল প্রকার তামাকজাত পণ্য প্রস্তুতকারক করদাতার উি ব্যিসায় 

হক্ষত অবজনত আক্ষয়র উপর ২.৫% হাক্ষর সারিাজন প্রক্ষদয় হক্ষি। 
 

ক্ষকাক্ষর্া স্কুল, কক্ষলজ, বিশ্ববিদ্যালয়সহ সকল বেোপ্রবতষ্ঠাক্ষর্ প্রবতিন্ধী ব্যবিগক্ষণর গম্যতার ক্ষেক্ষত্র ক্ষদক্ষে 

িলিৎ আইবর্ বিধার্ অনুযায়ী উপযুি ব্যিস্থা র্া রািক্ষল উি প্রবতষ্ঠাক্ষর্র অবজনত আক্ষয়র উপর ২.৫% হাক্ষর 

সারিাজন প্রক্ষদয় হক্ষি। 

 
অর্ ষাৎ, বসগাক্ষরট, বিবড়, জদ না, গুলসহ ক্ষয ক্ষকাক্ষর্া তামাকজাত পণ্য প্রস্তুতকারক ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবি 

করদাতার বর্ট পবরসম্পক্ষদর মূেমার্ িার ক্ষকাটি টাকা অবতক্রম করক্ষল তাক্ষক বর্ট সম্পক্ষদর বভবিক্ষত প্রক্ষদয় 

সারিাজন এিং তার উি ব্যিসায় হক্ষত অবজনত আক্ষয়র উপর ২.৫% হাক্ষর সারিাজন- উভয়টি পবরক্ষোধ করক্ষত 

হক্ষি।  

একজর্ পুরুষ করদাতার সারিাজন বকভাক্ষি পবরগণর্া করক্ষত হক্ষি তা বর্ক্ষির উদাহরণগুক্ষলার মাধ্যক্ষম ক্ষদিাক্ষর্া 

হক্ষলা: 

 বববরণ টাকা 

(১) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ৩,৯০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৫,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ ১০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ  শূন্য 

 

(২) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্  ৪,১০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৩,৯০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ শূন্য 

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ শূন্য 

 

(৩) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ৪,০০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৫,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ১০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ শূন্য 

 

(৪) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্  ২,৫০,০০,০০০  

 করদাতার বর্জ র্াক্ষম দুইটি ক্ষমাটরগাবড় রক্ষয়ক্ষে  

 ক্ষমাট আয় ৭,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ৩০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (১০%) ৩,০০০  
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(৫) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্  ২,০০,০০,০০০  

 করদাতার সি নক্ষমাট ৮,০০০ িগ নফুক্ষটর অবধক আয়তক্ষর্র গৃহ-

সম্পবি রক্ষয়ক্ষে 

 

 ক্ষমাট আয় ৫,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ১০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (১০%) ১,০০০  

 

 (৬) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ 

করদাতার বর্জ র্াক্ষম দুইটি ক্ষমাটরগাবড় রক্ষয়ক্ষে 

৭,৫০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৭,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ৩০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (১০%) ৩,০০০  

 

(৭) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ১২,৫০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৫,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ১০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (২০%)  ২,০০০  

 

(৮) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ২০,০০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৫,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ১০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (২০%) ২,০০০  

 

(৯) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ২১,০০,০০,০০০  

 জদ না প্রস্তুত ব্যিসার আয় ৫,০০,০০০  

 অন্যান্য সূক্ষত্রর আয় ৪,৫০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৯,৫০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ [(ক)+(ি)] ২,৩০,০০০  

(ক) জদ না প্রস্তুত ব্যিসার আক্ষয়র উপর (৪৫%): ২,২৫,০০০  

(ি) অন্যান্য সূক্ষত্রর আক্ষয়র উপর (৪,৫০,০০০ - ৪,০০,০০০) × 

১০%= ৫,০০০   

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ:  

 

৮১,৫০০  

 (ক) সারিাজষ= ২,৩০,০০০ × ৩০%   =  ৬৯,০০০  

 (ি) ববরের্ সারিাজষ= ৫,০০,০০০ × ২.৫% = ১২,৫০০  

 

(১০) করদাতার প্রদে নর্ক্ষযাগ্য বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ৫০,০০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৭,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ৩০,০০০  
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 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (৩০% হাক্ষর):  ৯,০০০  

      

(১১) করদাতার প্রদবে নত বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ৫৫,০০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৯০,০০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  ২৩,১০,০০০  

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (৩৫% হাক্ষর): ৮,০৮,৫০০  

 

(১২) করদাতার প্রদবে নত বর্ট সম্পক্ষদর মূেমার্ ৫৫,০০,০০,০০০  

 ক্ষমাট আয় ৩,৯০,০০০  

 আক্ষয়র উপর প্রক্ষদয় আয়কক্ষরর পবরমাণ  শূন্য 

 প্রক্ষদয় সারিাক্ষজনর পবরমাণ (৩৫% হাক্ষর): শূন্য 

 

 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতাগক্ষণর ক্ষেক্ষত্র ক্ষমাটরযাক্ষর্র মাবলক বহক্ষসক্ষি প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর 

প্রক্ষতুক স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা বযবর্ ক্ষমাটরযাক্ষর্র মাবলক বতবর্ উি ক্ষমাটরযার্ বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স 

র্িায়ক্ষর্র সময় বর্ম্নিবণ নত সারবণক্ষত উবেবিত হাক্ষর অবগ্রম কর পবরক্ষোধ করক্ষির্। 

সারবণ-১ 

ক্রবমক 

র্ং 
গাবড়র ধরণ ও ইবের্ কুাপাবসটি অবগ্রম কর (৳) 

(১) (২) (৩) 

১। ১,৫০০ (এক হাজার প াঁচেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি 

ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য 

২৫,০০০ (পঁবিে 

হাজার) 

২। ১,৫০০ (এক হাজার প াঁচেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন, তক্ষি ২,০০০ (দুই 

হাজার) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য  

৫০,০০০ (পঞ্চাে 

হাজার) 

৩। ২,০০০ (দুই হাজার) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন, তক্ষি ২,৫০০ (দুই হাজার 

পাঁিেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য 

৭৫,০০০ 

(পঁিাির হাজার) 

৪। ২,৫০০ (দুই হাজার পাঁিেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন, তক্ষি ৩০০০ (বতর্ 

হাজার) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য  

২,০০,০০০ (দুই 

লে) 

৫। ৩,০০০ (বতর্ হাজার) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন, তক্ষি ৩,৫০০ (বতর্ হাজার 

পাঁিেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য  

২,৫০,০০০ (দুই 

লে পঞ্চাে 

হাজার) 

৬। ৩,৫০০ (বতর্ হাজার পাঁিেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন তক্ষি ৪,৫০০ (িার 

হাজার পাঁিেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র 

জন্য  

৪,০০,০০০ (িার 

লে) 

৭। ৪,৫০০ (িার হাজার পাঁিেত) বসবসর ঊক্ষর্ধ্ন প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র 

জন্য  

৫,০০,০০০ (পাঁি 

লে) 
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ক্রবমক 

র্ং 
গাবড়র ধরণ ও ইবের্ কুাপাবসটি অবগ্রম কর (৳) 

৮। মাইক্ষক্রািাস ও র্ািল ক্ষকবির্ বপকআপ প্রবতটির জন্য ৪০,০০০ (িবেে 

হাজার) 

 

 

সারবণ-২ 

ক্রবমক 

র্ং 
গাবড়র ধরণ ও ক্ষমাটর কুাপাবসটি অবগ্রম কর (৳) 

(১) (২) (৩) 

১। ২০০ (দুইেত) বকক্ষলাওয়াক্ষটর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি 

ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য 

২৫,০০০ (পঁবিে 

হাজার) 

২। ২০০ (দুইেত) বকক্ষলাওয়াক্ষটর ঊক্ষর্ধ্ন, তক্ষি ৩০০ (বতর্েত) 

বকক্ষলাওয়াক্ষটর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য  

৫০,০০০ (পঞ্চাে 

হাজার) 

৩। ৩০০ (বতর্েত) বকক্ষলাওয়াক্ষটর ঊক্ষর্ধ্ন, তক্ষি ৪০০ (িারেত) 

বকক্ষলাওয়াক্ষটর ঊক্ষর্ধ্ন র্য় এরূপ প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র জন্য 

৭৫,০০০ (পঁিাির 

হাজার) 

৪। ৪০০ (িারেত) বকক্ষলাওয়াক্ষটর ঊক্ষর্ধ্ন প্রবতটি ক্ষমাটরযাক্ষর্র 

জন্য 

১,০০,০০০ (এক 

লে)  

 

েরব েেষ র্ারক ক্ষর্, ক্ষকারনা ব্যবি বনজ নারম বা অন্য ক্ষকারনা ব্যবির সারর্ ক্ষর্ৌর্ভারব একাবধক 

ক্ষমাটরর্ারনর মাবলক িরল, এক এর অবধক প্রবেটি ক্ষমাটরর্ারনর জন্য ৫০% (পঞ্চাে েোাংে) অবধক িারর 

কর পবররোধ কররে িরব।  

 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার জন্য পবরক্ষিে সারিাক্ষজনর হার 

ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবির র্াক্ষম একাবধক ক্ষমাটর গাবড় র্াকরল তার এক্ষকর অবধক প্রক্ষতুকটি গাবড়র জন্য 

বর্ম্নিবণ নত েক্ষক উবেবিত গাবড়র বিপরীক্ষত উবেবিত হাক্ষর পবরক্ষিে সারিাজন প্রক্ষদয় হক্ষি, যথা: 
 

ক্রবমক 

র্ং 
ক্ষমাটর গাবড়র িণ নর্া 

পবরক্ষিে সারিাক্ষজনর হার 

(৳) 

১। ১৫০০ বসবস পয নন্ত প্রবতটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য  ২৫,০০০ 

২। ১৫০০ বসবসর অবধক বকন্তু ২০০০ বসবসর অবধক র্য় 

এমর্ প্রবতটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য  

৫০,০০০ 

৩। ২০০০ বসবসর অবধক বকন্তু ২৫০০ বসবসর অবধক র্য় 

এমর্ প্রবতটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য 

৭৫,০০০ 

৪। ২৫০০ বসবসর অবধক বকন্তু ৩০০০ বসবসর অবধক র্য় 

এমর্ প্রবতটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য 

১,৫০,০০০ 

৫। ৩০০০ বসবসর অবধক বকন্তু ৩৫০০ বসবসর অবধক র্য় 

এমর্ প্রবতটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য 

২,০০,০০০ 

৬। ৩৫০০ বসবসর অবধক এমর্ প্রবতটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য ৩,৫০,০০০ 
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তক্ষি েতন থাক্ষক ক্ষয,  

(ক)  একাবধক গাবড়র ক্ষেক্ষত্র ক্ষয গাবড়র উপর সি নবর্ম্ন হাক্ষর পবরক্ষিে সারিাজন আক্ষরাবপত 

হক্ষি উি গাবড় ব্যতীত অন্যান্য গাবড়র বিপরীক্ষত পবরক্ষিে সারিাজন পবরক্ষোধ কবরক্ষত 

হক্ষি; 

(ি)  পবরক্ষিে সারিাজন গাবড়র বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স র্িায়র্কাক্ষল বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স 

র্িায়র্কারী কর্তনপে কর্তনক উৎক্ষস সংগৃহীত হক্ষি; 

(গ)  একাবধক িৎসক্ষরর জন্য গাবড়র বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স র্িায়র্ করা হক্ষল ক্ষয অথ ন িৎসক্ষর 

গাবড়র বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স র্িায়র্ করা হক্ষয়ক্ষে তৎপরিতী অথ ন িৎসরগুক্ষলার ৩০ জুর্ 

তাবরক্ষির মক্ষধ্য প্রক্ষযাজুহাক্ষর পবরক্ষিে সারিাজন পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি;  

(ঘ)  ক্ষযক্ষেক্ষত্র ক্ষকাক্ষর্া করদাতা েতন (গ) ক্ষমাতাক্ষিক উৎক্ষস পবরক্ষিে সারিাজন পবরক্ষোধ 

করক্ষত ব্যথ ন হর্ ক্ষসইক্ষেক্ষত্র বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স র্িায়র্কাক্ষল ক + ি বর্য়মানুযায়ী 

পবরক্ষিে সারিাজন হার বর্ধ নাবরত হক্ষি, ক্ষযিাক্ষর্ 

ক =  বিগত িৎসর িা িৎসরগুক্ষলাক্ষত অপবরক্ষোবধত পবরক্ষিে সারিাক্ষজনর পবরমাণ,  

ি =  ক্ষয িৎসক্ষর করদাতা পবরক্ষিে সারিাজন পবরক্ষোধ করক্ষির্ ক্ষসই অথ ন িৎসক্ষরর 

জন্য বর্ধ নাবরত পবরক্ষিে সারিাক্ষজনর পবরমাণ;  

(ঙ)  একাবধক িৎসক্ষরর জন্য গাবড়র বর্িন্ধর্ িা বফটক্ষর্স র্িায়র্ করার ক্ষেক্ষত্র প্রবতিৎসর 

আয়কর বরটার্ ন দাবিক্ষলর পূক্ষি ন পবরক্ষিে সারিাজন পবরক্ষোধ করা র্া হক্ষল উপ-কর 

কবমের্ার আয়কর বরটার্ ন প্রক্ষসস িা কর বর্ধ নারণকাক্ষল তা আদায় করক্ষির্; 

(ি)  এই অংক্ষের অধীর্ প্রক্ষদয় পবরক্ষিে সারিাজন প্রতুপ নণক্ষযাগ্য িা অন্য ক্ষকাক্ষর্া প্রকাক্ষরর 

কর িা সারিাক্ষজনর সাক্ষথ সমন্বয়ক্ষযাগ্য হক্ষি র্া;  

(ে)  এই অংক্ষের উক্ষেক্ষি “ক্ষমাটর গাবড়” িলক্ষত িাস, বমবর্িাস, ক্ষকাস্টার, প্রাইম মুভার, 

োক, লবর, ট্াংক লবর, বপকআপ ভুার্, বহউম্যার্ হলার, অক্ষটাবরকো ও ক্ষমাটর 

সাইক্ষকল ব্যতীত অন্যান্য ক্ষমাটরযার্ অন্তভু নি হক্ষি।  

  

 উক্ষেখ্য ক্ষয, ০১ জুলাই, ২০২৬ হক্ষত ইক্ষলকবেক গাবড়র উপর পবরক্ষিে সারিাজন প্রক্ষযাজু হক্ষি র্া।   

 

ক্ষমাটরযাক্ষর্র মাবলক বহক্ষসক্ষি প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর ও পবরক্ষিে সারিাজন পবরগণনা 

 

উদািরণ-২৪   

জনাব রুরবল ইসলাম দুইটি ক্ষমাটর গাবড়র মাবলক। একটি ২০০০ বসবসর ক্ষমাটর গাবড় এবাং অপরটি 

৩০০০ বসবসর ক্ষমাটর গাবড় । ২০২৬-২৭ আয়বরর্ ষ করদাোর ক্ষমাট আয় ১৬,০০,০০০ টাকা। উি 

আয়বরর্ ষ জনাব রুরবরলর বনট পবরসম্পরদর মূল্যমান ৮,৫০,০০,০০০ টাকা।   

 

সমাধার্ 

            জনাব রুরবল ইসলারমর আরয়র উপর বনয়বমে িারর প্ররদয় আয়কর            ১,৯০,০০০ টাকা। 

         প্ররদয় সারিারজষর পবরমাণ (১০% িারর)                                      ১৯,০০০ টাকা। 

 

২০০০ বসবস ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্ররর্াজয অবগ্রম কর                       ৫০,০০০ টাকা।         

৩০০০ বসবস ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর                     ২,০০,০০০ টাকা। 
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জনাব রুরবল ইসলারমর দুইটি ক্ষমাটর গাবড় থাকায় তাক্ষক একটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য ৫০% অবধক 

হাক্ষর কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। অতএি, ৩০০০ বসবস ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর 

হক্ষি (২,০০,০০০+১,০০,০০০)= ৩,০০,০০০ টাকা।  

 

অতএি, দুইটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য ক্ষমাট প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর (৫০,০০০+৩,০০,০০০)=  

৩,৫০,০০০ টাকা।          

 

ক্ষর্রিতু, এরেরে পবররোধকৃে অবগ্রম কর বনয়বমে িারর প্ররদয় কররর তুলনায় অবধক, ক্ষসরিতু 

জনাব রুরবল ইসলামরক অবগ্রম কররর অবেবরি ক্ষকান কর পবররোধ কররে িরব না। েরব 

বনয়বমে করদারয়র অবেবরি পবররোধকৃে অবগ্রম কর ক্ষিরেরর্াগ্য িরব না ।  

 

আিার, জর্াি রুক্ষিল ইসলাক্ষমর দুইটি ক্ষমাটর গাবড় থাকায় তাক্ষক একটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য 

পবরক্ষিে সারিাজন পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। 

 

২০০০ বসবস ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্রক্ষযাজু পবরক্ষিে সারিাজন ৫০,০০০ টাকা। 

৩০০০ বসবস ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্রক্ষযাজু পবরক্ষিে সারিাজন ১,৫০,০০০ টাকা। 

এরেরে জনাব রুরবল ইসলামরক  ১,৫০,০০০ টাকা পবররবে সারিাজষ পবররোধ কররে িরব। 

 

অতএি, জনাব রুরবল ইসলারমর ক্ষমাট প্ররদয় কর = ক্ষমাটরগাবড়র জন্য প্রদি অবগ্রম কর 

+সম্পরদর বভবিরে প্ররদয় সারিাজষ + পবররবে সারিাজষ = ৩,৫০,০০০+১৯,০০০+১,৫০,০০০ 

=  ৫,১৯,০০০ টাকা। 

 

 

উদাহরণ-২৫  

জনাব রািাল িন্দ্র েীল দুইটি ক্ষমাটর গাবড়র মাবলক। একটি ২০০০ বসবসর ক্ষমাটর গাবড় এবাং 

অপরটি ৪০০ বকক্ষলাওয়াক্ষটর ক্ষমাটর গাবড় । ২০২৬-২৭ আয়বরর্ ষ করদাোর ক্ষমাট আয় ১৫,০০,০০০ 

টাকা। উি আয়বরর্ ষ জনাব রািারলর বনট পবরসম্পরদর মূল্যমান ৮,৫০,০০,০০০ টাকা।   

সমাধার্ 

     জনাব রািারলর আরয়র উপর বনয়বমে িারর প্ররদয় আয়কর                  ১,৭০,০০০ টাকা। 

         প্ররদয় সারিারজষর পবরমাণ (১০% িারর)                                     ১৭,০০০ টাকা। 

২০০০ বসবস ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্ররর্াজয অবগ্রম কর                       ৫০,০০০ টাকা। 

         ৪০০ বকক্ষলাওয়াক্ষটর ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর              ৭৫,০০০ টাকা। 

জনাব রািারলর দুইটি ক্ষমাটর গাবড় থাকায় তাক্ষক একটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য ৫০% অবধক হাক্ষর 

কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। অতএি, ৪০০ বকক্ষলাওয়াক্ষটর ক্ষমাটর গাবড়র জন্য প্রক্ষযাজু              

অবগ্রম কর হক্ষি (৭৫,০০০+৩৭,৫০০)= ১,১২,৫০০ টাকা।  

 

অতএি, দুইটি ক্ষমাটর গাবড়র জন্য ক্ষমাট প্রক্ষযাজু অবগ্রম কর (৫০,০০০+১,১২,৫০০)=  ১,৬২,৫০০ 

টাকা।          
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ক্ষর্রিতু, পবররোধকৃে অবগ্রম কর বনয়বমে িারর প্ররদয় কররর তুলনায় কম, ক্ষসরিতু জনাব 

রািালরক বনয়বমে আরয়র উপর বননরূরপ কর পবররোধ কররে িরব- 

বনট প্ররদয় আয়কর = ক্ষমাট প্ররদয় আয়কর ∑ অবগ্রম প্রদি কর 

                   = ১,৭০,০০০ টাকা ∑ ১,৬২,৫০০ টাকা 

                   = ৭,৫০০ টাকা। 

 

জনাব রািাা্রলর দুইটি ক্ষমাটর গাবড়র মক্ষধ্য একটি গাবড় ইক্ষলবক্ট্রক হওয়ায় তাক্ষক পবরক্ষিে সারিাজন 

পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি র্া। 

 

অতএি, জনাব রািারলর ক্ষমাট প্ররদয় কর= (১,৭০,০০০ টাকা +১৭,০০০ টাকা)  = ১,৮৭,০০০ 

টাকা। 

বর্ট প্রক্ষদয় কর = ক্ষমাট প্রক্ষদয় কর ∑ পবরক্ষোবধত কর (অবগ্রম প্রদি কর) 

                   = (১,৮৭,০০০ ∑ ১,৬২,৫০০) টাকা 

                   =  ২৪,৫০০ টাকা।  

 

করিষ ন পরিতী সমক্ষয় স্বপ্রক্ষণাবদতভাক্ষি বিলম্ব বরটার্ ন দাবিক্ষলর ক্ষেক্ষত্র কর পবরগণর্া  

একজর্ স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা ৩০ জুর্ ২০২৭ তাবরক্ষির মক্ষধ্য ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ নর বরটার্ ন দাবিল 

করক্ষত ব্যথ ন হক্ষল করদাতার প্রক্ষদয় করদায় আয়কর আইক্ষর্র ধারা ১৭৪ অনুযায়ী বর্ধ নাবরত হক্ষি এিং 

করদাতাক্ষক ক্ষস ক্ষমাতাক্ষিক কর পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি।  

৩০ জুর্ ২০২৭ তাবরক্ষির পর, করদাতা স্বপ্রক্ষণাবদতভাক্ষি বিলম্ব বরটার্ ন দাবিলকাক্ষল ধারা ১৭৩ অনুযায়ী কর 

পবরক্ষোধ করক্ষির্ এিং অবতবরি কর বহসাক্ষি পবরক্ষোধক্ষযাগ্য কক্ষরর ১০% (দে) েতাংে অথিা ৫ (পাঁি) 

হাজার টাকা, যা অবধক ক্ষসই পবরমাণ কর প্রদার্ করক্ষির্। 

উক্ষেখ্য, বর্ধ নাবরত সমক্ষয়র মক্ষধ্য আয়কর বরটার্ ন দাবিক্ষল ব্যথ নতার ক্ষেক্ষত্র ১৭৪ ধারানুযায়ী কর বর্ধ নারণ 

োড়াও প্রক্ষযাজু সরল সুদ ও জবরমার্া আক্ষরাপসহ আয়কর আইক্ষর্র অধীর্ অন্যান্য ব্যিস্থা গ্রহক্ষণর বিধার্ও 

যথারীবত প্রক্ষয়াগক্ষযাগ্য হক্ষি।  

 

ষষ্ঠ তফবসরলর অংে ১ এর দফা (১), (৪), (৫), (৬), (৭), (৮), (১৭) ও (৩৫) এ উবেবিত আয় এিং িাকবর 

হক্ষত আয় পবরগণর্ায় কর অব্যাহবতপ্রাপ্ত আক্ষয়র ক্ষেত্র ব্যতীত অন্য ক্ষকাক্ষর্া প্রকার আক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র, কর 

অব্যাহবত প্রক্ষযাজু র্া হক্ষল ক্ষযরূক্ষপ কর পবরগণর্া করা হক্ষতা, ক্ষসরূক্ষপ কর পবরগণর্াপূি নক কর পবরক্ষোধ 

করক্ষত হক্ষি। 

 

উক্ষেখ্য ক্ষয, বর্ক্ষম্ন উবেবিত ষষ্ঠ তফবসল-এর অংে ১ এর অন্তভু নি ক্ষেত্রসমূক্ষহ কর অব্যািবে সাংক্রান্ত 

ববর্য়সমূি সাংবিষ্ট করবর্ ষ পরবেীরে বরটান ষ দাবিরলর ক্ষেরে কর অব্যািবেপ্রাি র্াকরবোঃ 

 সাংসদ কর্তষক প্রণীে ক্ষকারনা আইন বা সরকার কর্তষক স্বােবরে ক্ষকারনা চুবির অধীন আয়কর 

অব্যািবেপ্রাি ক্ষকারনা আন্ত সরকাবর সাংস্থা বা ক্ষকারনা আন্তজষাবেক সাংস্থা বা োর ক্ষকারনা 

কম ষিারীর আয়।  

 সরকাবর ক্ষপনেন েিববল িরে করদাো কর্তষক গৃিীে বা করদাোর বরকয়া ক্ষপনেন; 

 সরকাবর আনুরোবর্ক েিববল িরে করদাো কর্তষক আনুরোবর্ক বিসারব গৃিীে অনবধক ২ (দুই) 

ক্ষকাটি ৫০ (পঞ্চাে) লে টাকা আয়; 



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 70  

 

 ক্ষকারনা স্বীকৃে ভববষ্য েিববল, অনুরমাবদে বাধ ষকয েিববল, ক্ষপনেন েিববল এবাং অনুরমাবদে 

আনুরোবর্ক েিববল 

(ক) কর্তষক কম ষিারী বা বনরয়াগকেষা িক্ষে গৃিীে ক্ষকারনা িাঁদা; এবাং 

    

(ি) িরে উিারদর সুববধারভাগীরদর মারঝ ববেরণকৃে আয় র্া উি েিববরলর িারে করাররাবপে 

িরয়রছ: 

েরব েেষ র্ারক ক্ষর্, ক্ষকারনা অনুরমাবদে আনুরোবর্ক েিববল িরে করদাো কর্তষক 

আনুরোবর্ক বিসারব গৃিীে অর্ ষ অনবধক ২ (দুই) ক্ষকাটি ৫০ (পঞ্চাে) লে টাকার সীমা অবেক্রম 

কবররব না;  

 ভববষ্য েিববল আইন, ১৯২৫ (১৯২৫ সরনর ১৯ নাং আইন) প্ররর্াজয এরূপ ক্ষকারনা ভববষ্য 

েিববরল উদ্ভূে বা উপবিে অর্বা ভববষ্য েিববল িরে উদ্ভূে ক্ষকারনা আয়; 

 সরকাবর সাংস্থা, স্থানীয় কর্তষপে, বা স্বায়ত্বোবসে বা আধা-স্বায়ত্বোবসে সাংস্থা ও োরদর 

বনয়বন্ত্রে ইউবনটসমূি বা প্রবেষ্ঠানসমূরির ক্ষকারনা কম ষিারী কর্তষক ক্ষস্বচ্ছায় অবসর গ্রিরণর সময় 

এ উরেরে সরকার কর্তষক অনুরমাবদে ক্ষকারনা পবরকল্প অনুসারর গৃিীে ক্ষর্রকারনা পবরমাণ অর্ ষ; 

 বাাংলারদবে ক্ষকারনা স্বাভাববক ব্যবি করদাো কর্তষক ববরদরে উপাবজষে ক্ষকারনা আয় র্া বেবন 

ববরদবেক ক্ষরবমরটন্স সম্পবকষে ববদ্যমান আইন অনুসারর বাাংলারদরে আনয়ন করররছন; 

 স্বামী-স্ত্রী, মাো-বপো বা সন্তারনর বনকট িরে দান বিসারব গৃিীে ক্ষকারনা পবরসম্পদ র্বদ উিা 

দাো ও গ্রিীোর বরটারন ষ প্রদবে ষে িয়: 

      েরব েেষ র্ারক ক্ষর্, ক্ষর্ইরেরে উি দান ববরদে িরে বাাংলারদরে অববস্থে গ্রিীোর বনকট 

ব্যাাংবকাং িযারনরল ক্ষপ্রবরে িয় ক্ষসইরেরে দাোর বরটারন ষ প্রদে ষরনর েেষ প্ররর্াজয িরব না। 

 

      একইসারর্, িাকবর িরে আয় পবরগণনার ক্ষেরে কর অব্যািবে সাংক্রান্ত ববর্য়সমূিও বরটান ষ 

দাবিরলর বনবদ ষষ্ট োবররির পরবেীরে বরটান ষ দাবিরলর ক্ষেরে কর অব্যািবেপ্রাি র্াকরব। 

 

 

উদাহরণ-২৬   

জর্াি োহাদাত ক্ষহাক্ষসর্ ঢাকা ক্ষজলায় বসবাস কররন। বতবর্ একটি ক্ষিসরকাবর স্কুক্ষল বেেকতা কক্ষরর্। 

২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন বতবর্ ক্ষমাট ৬,০০,০০০ টাকা ক্ষিতর্ পার্। এোড়া তার একটি ক্ষর্ইবর ফাম ন রক্ষয়ক্ষে। 

বেবন উি ক্ষ্ইবর িাম ষ ক্ষর্রক ৬,৫০,০০০ টাকা আয় কররন। এছাড়া উি আয়বরর্ ষ বেবন মারছর িযািারী 

ক্ষর্রক ৭,০০,০০০ টাকা আয় কররন। উি আয়বরর্ ষ োর ব্যাাংক সুদ িরে আয় বছরলা ৪০,০০০ টাকা র্ার 

ববপরীরে উৎরস কর কেষন ৪,০০০ টাকা।    

বিবভন্ন িাক্ষত তার ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 

ক্রম িাত পবরমাণ (৳) 

১. জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্  ৬০,০০০ 

২. বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ স্কীক্ষম বিবর্ক্ষয়াগ  ১,০০,০০০ 

৩. নতুন সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ ৪,০০,০০০ 

ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ  ৫,৬০,০০০ 
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বেবন ৩০ জুন ২০২৭ োবররির মরধ্য বরটান ষ দাবিল কররে ব্যর্ ষ িরয়রছন। এরেরে বেবন ১৫ জুলাই, ২০২৭ 

োবররি স্বপ্ররণাবদেভারব ববলম্ব বরটান ষ দাবিল কররন। জর্াি োহাদাত ক্ষহাক্ষসক্ষর্র ক্ষরয়াত ও করদাক্ষয়র 

পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

১. কর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ বর্ধ নারণোঃ 

ক্রম বববরণ পবরমাণ (৳) 

১. জীির্ বিমার বকবস্ত প্রদার্  ৬০,০০০ 

২. বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ স্কীক্ষম বিবর্ক্ষয়াগ (২ক ও ২ি এর 

মক্ষধ্য ক্ষযটি কম) 

১,০০,০০০ 

২ক. প্রকৃত বিবর্ক্ষয়াগ ১,০০,০০০ টাকা  

২ি. অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমা ১,২০,০০০ টাকা  

৩. নতুন সঞ্চয়পত্র ক্রক্ষয় বিবর্ক্ষয়াগ (৩ক ও ৩ি এর 

মক্ষধ্য ক্ষযটি কম) 

৪,০০,০০০ 

৩ক. প্রকৃত বিবর্ক্ষয়াগ ৪,০০,০০০ টাকা   

৩ি. অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমা ৫,০০,০০০ টাকা   

ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ৫,৬০,০০০ 

 

কররর্াগ্য আয় বনধ ষারণ:  

বববরণ  (৳) 

িাকুবর িরে আয় (১/৩ অাংে = ২,০০,০০০ কর 

অব্যািবেপ্রাি আয়)  

৪,০০,০০০ 

কৃবর্ িরে আয় (ক্ষ্ইবর িাম ষ িরে আয় + মারছর িযািারী 

িরে আয়)* 

১৩,৫০,০০০ 

ব্যাাংক সুদ আয়  ৪০,০০০ 

ক্ষমাট কররর্াগ্য আয়  ১৭,৯০,০০০ 

(*জর্াি োহাদাত করবরর্ ষর পরর আয়কর বরটান ষ দাবিল করায় মারছর িযািারী ক্ষর্রক আরয়র ক্ষেরে করমুি 

সুববধা পারবন না)  

 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায় বনধ ষারণ: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 

অিবেষ্ট ১,৯০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২৫% ৪৭,৫০০ 

                       ১৭,৯০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ২,৩৭,৫০০ 

 

 ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ বর্ধ নারণ: 

 বববরণ (৳) (৳) 
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(ক) ক্ষমাট আয় ১৭,৯০,০০০ টাকা × .০৩  ৫৩,৭০০  

(ি) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ 

৫,৬০,০০০ টাকা × ০.১০ 

৫৬,০০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা             ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

৫৩,৭০০ 

 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্রক্ষদয় কর বর্ধ নারণ: 

বববরণ (৳) 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায়  ২,৩৭,৫০০ 

কর ক্ষরয়াে  (৫৩,৭০০) 

উৎরস কবেষে কর   (৪,০০০) 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর ১,৭৯,৮০০ 

 

স্বপ্ররণাবদেভারব ববলম্ব বরটান ষ দাবিরল করদায় বনধ ষারণ: 

বববরণ (৳) 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর ১,৭৯,৮০০ 

অবেবরি কর  [(ক) ও (ি) এর মরধ্য ক্ষর্টি অবধক] ১৭,৯৮০ 

 (ক) ১৭৩ ধারায় প্ররদয় কররর ১০%= ১৭,৯৮০  

 (ি) ৫,০০০ টাকা  

                                                ধারা ১৭৪ অনুযায়ী প্ররদয় কর  ১,৯৭,৭৮০ 

 

 

অবগ্রম কর 

অবগ্রম কর িরলা িলবে আয়বরর্ ষর সম্ভাব্য কররর্াগ্য আরয়র বভবিরে আগাম পবররোধরর্াগ্য কর। ক্ষকারনা 

ব্যবির সব ষরের্ বনরূবপে আয়বরর্ ষ ক্ষমাট আয় ১০ লে (মূলধনী আয় এবাং এককালীন আয় ব্যেীে) টাকার 

অবধক িরল উি করদাো কর্তষক প্রবে িলমান অর্ ষবছরর আরয়র উপর অবগ্রম কর পবররোধ কররে িরব। 

ক্ষকারনা িলমান আয়বরর্ ষ করদাো কর্তষক পবররোধরর্াগ্য অবগ্রম কর িরব ক∑ি এর সমপবরমাণ, ক্ষর্িারন- 

  

 ক= সব ষরের্ আয়বরর্ ষ বনধ ষাবরে করদাোর ক্ষমাট আরয়র উপর পবররোধরর্াগ্য কর র্া উি অর্ ষবছরর      

প্ররর্াজয িারর পবরগনণাকৃে 

  ি= উৎরস কেষনকৃে, সাংগ্রিকৃে বা পবররোধকৃে অবগ্রম কর।  

 

অবগ্রম কর বিরসরব পবররোধরর্াগ্য কর বননববণ ষেভারব ৪ টি সমান বকবিরে পবররোধ কররে িরব।  

অর্ ষবরছররর োবরি পবররোধরর্াগ্য অরর্ ষর পবরমাণ 

১৫ ক্ষসরেম্বর ২৫% (পঁবিে েোাংে) 

১৫ ব্রসম্বর ২৫% (পঁবিে েোাংে) 

১৫ মাি ষ ২৫% (পঁবিে েোাংে) 
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১৫ জুন ২৫% (পঁবিে েোাংে) 

উদািরণ-২৭ 

 জনাব মািমুদুল িরকর ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ বববভন্ন িারে ক্ষমাট আয় বছরলা ১৬,০০,০০০ টাকা এবাং ২০২৬-

২৭ করবরর্ ষ পবররোবধে কররর পবরমাণ বছরলা ১,৯০,০০০ টাকা। বেবন ক্ষমাট ৩৫,০০০ টাকা উৎরস কর 

প্রদান কররন। এরেরে ২০২৭-২৮ করবরর্ ষর জন্য োর পবররোধরর্াগ্য অবগ্রম কররর পবরমাণ িরব বননরূপ- 

 

২০২৫-২৬  আয়বরর্ ষ বনধ ষাবরে করদাোর ক্ষমাট আরয়র উপর  পবররোধরর্াগ্য  কর র্া উি অর্ ষবছরর প্ররর্াজয 

িারর পবরগনণাকৃে ∑ উৎরস কেষনকৃে, সাংগ্রিকৃে বা পবররোধকৃে অবগ্রম কর = (১,৯০,০০০∑৩৫,০০০) 

টাকা = ১,৫৫,০০০ টাকা।  

 

উি ১,৫৫,০০০ টাকা জনাব মািমুদুল িক সমান িার বকবিরে অবগ্রম কর বিরসরব বননরূরপ পবররোধ 

কররবন- 

অর্ ষবরছররর োবরি পবররোধরর্াগ্য অরর্ ষর পবরমাণ (৳) 

১৫ ক্ষসরেম্বর ২০২৬ ৩৮,৭৫০ 

১৫ ব্রসম্বর ২০২৬ ৩৮,৭৫০ 

১৫ মাি ষ ২০২৭ ৩৮,৭৫০ 

১৫ জুন ২০২৭ ৩৮,৭৫০ 

 

জনাব মািমুদুল িক ২০২৭-২৮ করবরর্ ষ বরটান ষ দাবিরলর সময় উপর্য ষি অবগ্রম পবররোবধে কর োর প্ররদয় 

কররর সারর্ সমন্বয় কররে পাররবন।  

 

উৎক্ষস কবতনত/সংগৃহীত কর এিং অবগ্রম বহক্ষসক্ষি পবরক্ষোবধত কক্ষরর ক্ষক্রবর্ট 

 

(ক) উৎক্ষস কর: 

আয়িক্ষষ ন করদাতা কর্তনক উৎক্ষস পবরক্ষোবধত কর আয়কর বরটাক্ষর্ ন প্রদে নর্ করক্ষত হক্ষি। উদাহরণস্বরূপ, 

ক্ষকাক্ষর্া করদাতার ক্ষিতর্, ব্যাংক সুদ আয়, গৃহ-সম্পবির িাবষ নক ভাড়া আয়, ক্ষপোগত বফ প্রাবপ্ত ইতুাবদ 

ক্ষথক্ষক উৎক্ষস কর কতনর্ করা হক্ষল তা বরটাক্ষর্ ন প্রদে নর্ করক্ষত হক্ষি। উৎক্ষস কবতনত/সংগৃহীত কক্ষরর স্বপক্ষে 

কর কতনর্কারী/সংগ্রহকারী কর্তনপক্ষের সাটি নবফক্ষকট বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ দাবিল করক্ষত হক্ষি।  

 

(ি) অবগ্রম কক্ষরর ক্ষক্রবর্ট: 

অবগ্রম পবররোবধে কর বরটান ষ দাবিরলর সময় প্ররদয় কররর সারর্ সমন্বয় করা িয়। করদাতা যবদ 

অবগ্রম কর পবরক্ষোধ কক্ষর থাক্ষকর্ তাহক্ষল পবরক্ষোবধত কক্ষরর পবরমাণ আয়কর বরটাক্ষর্ ন প্রদে নর্ করক্ষত 

হক্ষি। অবগ্রম কর পবরক্ষোক্ষধর প্রমাণও বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ দাবিল করক্ষত হক্ষি।  

 

 

উদাহরণ-২৮  

ধরা যাক, ১ জুলাই ২০২৫ হক্ষত ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরি এর মক্ষধ্য ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা তার 

গাবড়র বফটক্ষর্স র্িায়র্কাক্ষল অবগ্রম কর বহক্ষসক্ষি ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ নর জন্য ২৫,০০০ টাকা পবরক্ষোধ 

কক্ষরক্ষের্। তাহক্ষল বতবর্ অবগ্রম কর পবরক্ষোক্ষধর প্রমাণ বহক্ষসক্ষি এ-িালাক্ষর্র কবপ ২০২৬-২০২৭ 
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করিক্ষষ নর জন্য দাবিলকৃত বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ দাবিল করক্ষির্। অন্যথায় বতবর্ পবরক্ষোবধত অবগ্রম কক্ষরর 

ক্ষক্রবর্ট দািী করক্ষত পারক্ষির্ র্া। 

 

বরটাক্ষর্ নর বভবিক্ষত প্রদি কর (ধারা ১৭৩ অনুযায়ী) 

বরটাক্ষর্ ন প্রদবে নত ক্ষমাট আক্ষয়র বভবিক্ষত বর্রূবপত প্রক্ষদয় আয়কর হক্ষত উৎক্ষস কবতনত কর এিং 

অবগ্রম প্রদি কর িাদ বদক্ষয় অিবেষ্ট কর এ-িালাক্ষর্র মাধ্যক্ষম পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। কর 

পবরক্ষোক্ষধর সমথ নক্ষর্ এ-িালাক্ষর্র কবপ দাবিলকৃত বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ জমা বদক্ষত হক্ষি। 

 

 

কর প্রতুপ নণ, সমন্বয় িা ক্ষজর টার্া  

পবররোবধে অবগ্রম কর র্বদ বনরূবপে করদারয়র তুলনায় ক্ষববে িয় োিরল ক্ষর্ পবরমাণ কর ক্ষববে 

প্রদান করা িরয়রছ ক্ষসই পবরমাণ কর করদাোর অনুকূরল প্রেযপ ষণ (Refund) করা িরব। করদাো 

িাইরল উি প্রেযপ ষণরর্াগ্য কর পরবেী বছররর করদাবীর সারর্ সমন্বয় করার উরেে ক্ষজর টানরে 

পাররবন। একইভারব পূক্ষি নর িেরগুক্ষলাক্ষত করদাতার যবদ কর ক্ষফরত দািী/সৃবষ্ট থাক্ষক তক্ষি বতবর্ 

িতনমার্ করিক্ষষ ন তা কর পবরক্ষোধ বহক্ষসক্ষি দািী করক্ষত পারক্ষির্।  

ধরা যাক, ২০২৫-২০২৬ করিক্ষষ ন করদাতার ক্ষফরতক্ষযাগ্য কক্ষরর পবরমাণ বেল ৫,০০০ টাকা। ২০২৬-

২০২৭ করিক্ষষ নর বরটাক্ষর্ ন প্রদবে নত আয় অনুসাক্ষর প্রক্ষদয় ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ৮,০০০ টাকা। এ 

অিস্থায় ২০২৫-২০২৬ করিক্ষষ নর ক্ষফরতক্ষযাগ্য ৫,০০০ টাকা ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ ন করদািীর 

বিপরীক্ষত কর পবরক্ষোধ বহক্ষসক্ষি দািী/সমন্বয় করক্ষত পারক্ষির্। ক্ষসক্ষেক্ষত্র ২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ নর জন্য 

তাক্ষক অিবেষ্ট ৩,০০০ টাকা পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি।  

 

 

বরটাক্ষর্ নর বভবিক্ষত প্রদি কর (ধারা ১৭৩ অনুযায়ী) 

বরটাক্ষর্ ন প্রদবে নত ক্ষমাট আক্ষয়র বভবিক্ষত বর্রূবপত প্রক্ষদয় আয়কর হক্ষত উৎক্ষস কবতনত কর এিং অবগ্রম 

প্রদি কর িাদ বদক্ষয় অিবেষ্ট কর এ-িালাক্ষর্র মাধ্যক্ষম পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। কর পবরক্ষোক্ষধর সমথ নক্ষর্ 

এ-িালার্ এর কবপ দাবিলকৃত বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ জমা বদক্ষত হক্ষি। 

 

 

 

করমুি িা কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয় 

করদাতার করমুি এিং কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয় থাকক্ষল তা বরটাক্ষর্ ন উক্ষেি করক্ষত হক্ষি। স্বাভাবিক 

ব্যবি করদাতার করমুি আক্ষয়র কক্ষয়কটি িাত বর্ক্ষি উক্ষেি করা হক্ষলা:  

(১)  সরকাবর ক্ষপর্ের্ তহবিল হক্ষত করদাতা কর্তনক গৃহীত িা করদাতার িক্ষকয়া ক্ষপর্ের্; 

(২)  সরকাবর আনুক্ষতাবষক তহবিল হক্ষত করদাতা কর্তনক আনুক্ষতাবষক বহসাক্ষি গৃহীত অর্বধক ২ 

(দুই) ক্ষকাটি ৫০ (পঞ্চাে) লে টাকা আয়; 

(৩)  ক্ষকাক্ষর্া স্বীকৃত ভবিে তহবিল, অনুক্ষমাবদত িাধ নকু তহবিল, ক্ষপর্ের্ তহবিল এিং 

অনুক্ষমাবদত আনুক্ষতাবষক তহবিল কর্তষক কম ষিারী বা বনরয়াগকেষা িরে গৃিীে িাঁদা এবাং 

উি েিববলসমূি হক্ষত তাক্ষদর সুবিধাক্ষভাগীক্ষদর মাক্ষঝ বিতরণকৃত আয় যা উি তহবিক্ষলর 

হাক্ষত করাক্ষরাবপত হক্ষয়ক্ষে: 
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(৪)  ভবিে তহবিল আইর্, ১৯২৫ (১৯২৫ সক্ষর্র ১৯ র্ং আইর্) প্রক্ষযাজু এরূপ ক্ষকাক্ষর্া ভবিে 

তহবিক্ষল উদ্ভূত িা উপবিত অথিা ভবিে তহবিল হক্ষত উদ্ভূত ক্ষকাক্ষর্া আয়; 

(৫)  সরকাবর সংস্থা, স্থার্ীয় কর্তনপে, িা স্বায়ত্বোবসত িা আধা-স্বায়ত্বোবসত সংস্থা ও তাক্ষদর 

বর্য়বন্ত্রত ইউবর্টসমূহ িা প্রবতষ্ঠার্সমূক্ষহর ক্ষকাক্ষর্া কম নিারী কর্তনক ক্ষস্বোয় অিসর গ্রহক্ষণর 

সময় এই উক্ষেক্ষি সরকার কর্তনক অনুক্ষমাবদত ক্ষকাক্ষর্া পবরকল্প অনুসাক্ষর গৃহীত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া 

পবরমাণ অথ ন; 

(৬)  ক্ষপর্ের্ারস ক্ষসবভংস সাটি নবফক্ষকট হক্ষত সুদ বহসাক্ষি গৃহীত ক্ষকাক্ষর্া অথ ন িা গৃহীত অক্ষথ নর 

সমবষ্ট, ক্ষযইক্ষেক্ষত্র সংবিষ্ট আয়িক্ষষ নর ক্ষেক্ষষ উি সাটি নবফক্ষকক্ষটর বিবর্ক্ষয়াগকৃত অক্ষথ নর ক্ষমাট 

পুেীর্ভত অবজনত মূে/ প্রকৃত মূে/ আেবরক মূে/ ক্রয় মূে অর্বধক ৫ (পাঁি) লে টাকা 

হয়; 

(৭)  ক্ষকাক্ষর্া বর্ক্ষয়াগকারী কর্তনক ক্ষকাক্ষর্া কম নিারীর ব্যয় পুর্ভনরণ যবদ-  

(ক)  উি ব্যয় সম্পূণ নভাক্ষি এিং আিিকতা অনুসাক্ষর কম নিারীর দাবয়ত্ব পালক্ষর্র সূক্ষত্র 

ব্যবয়ত করা হয়; এিং 

(ি)  বর্ক্ষয়াগকারীর জন্য উি কম নিারীর মাধ্যক্ষম এরূপ ব্যয় বর্ি নাহ সি নাবধক 

সুবিধাজর্ক বেল; 

(৮)  োক্ষস্টর সুবিধাক্ষভাগী িা তহবিক্ষল অংেগ্রহণকারী কর্তনক োস্ট িা তহবিক্ষলর আক্ষয়র অংে 

বহক্ষসক্ষি প্রাপ্ত আক্ষয়র অংে, যার উপর উি োস্ট িা তহবিল কর্তনক কর পবরক্ষোধ করা 

হক্ষয়ক্ষে; 

(৯) বহন্দু অবিভি পবরিাক্ষরর সদস্য বহসাক্ষি একজর্ করদাতা ক্ষয পবরমাণ অথ ন প্রাপ্ত হর্, যার 

উপর উি পবরিার কর্তনক কর পবরক্ষোবধত; 

(১০) িাংলাক্ষদবে ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা কর্তনক বিক্ষদক্ষে উপাবজনত ক্ষকাক্ষর্া আয় যা 

বতবর্ দিক্ষদবেক ক্ষরবমক্ষটন্স সম্পবকনত বিদ্যমার্ আইর্ অনুসাক্ষর িাংলাক্ষদক্ষে আর্য়র্ কক্ষরর্; 

(১১) ক্ষকাক্ষর্া করদাতা কর্তনক ওক্ষয়জ আর্ নারস ক্ষর্ভলপক্ষমন্ট ফান্ড, ইউএস র্লার বপ্রবময়াম িন্ড, 

ইউএস র্লার ইর্ক্ষভস্টক্ষমন্ট িন্ড, ইউক্ষরা বপ্রবময়াম িন্ড, ইউক্ষরা ইর্ক্ষভস্টক্ষমন্ট িন্ড, পাউন্ড 

স্টারবলং ইর্ক্ষভস্টক্ষমন্ট িন্ড িা পাউন্ড স্টারবলং বপ্রবময়াম িন্ড হক্ষত গৃহীত ক্ষকাক্ষর্া আয়; 

(১২)  রাোমাটি, িান্দরিার্ ও িাগড়ােবড় পাি নতু ক্ষজলার ক্ষুদ্র নৃ-ক্ষগাষ্ঠীর ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবির 

আয় যা ক্ষকিল উি পাি নতু ক্ষজলায় পবরিাবলত অথ ননর্বতক কম নকাণ্ড (আবথ নক পবরসম্পদ 

হক্ষত আয় ব্যতীত) হক্ষত উদ্ভূত হক্ষয়ক্ষে; 

(১৩) ক্ষকাক্ষর্া স্বাভাবিক ব্যবির “কৃবষ হক্ষত আয়” িাক্ষতর আওতাভুি অর্বধক ৫ (পাঁি) লে টাকা 

পয নন্ত ক্ষকাক্ষর্া আয় যবদ উি ব্যবির কৃবষ হক্ষত আয় এিং আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয় 

ব্যতীত অন্য ক্ষকাক্ষর্া আয় র্া থাক্ষক।  

(১৪) ০১ জুলাই, ২০২৪ োবরি িরে বননববণ ষে ব্যবসারয়র সকল আয় েেভাগ ব্যাাংক ট্রান্সিার 

এর মাধ্যরম সম্পন্ন করার েরেষ ১ জুলাই, ২০২৪ হক্ষত ৩০ জুর্, ২০২৭ পয নন্ত উি ব্যিসাসমূহ 

হক্ষত উদ্ভূত ক্ষকারনা বর্িাসী ব্যবি িা অবর্িাসী িাংলাক্ষদবে স্বাভাববক ব্যবির আয় , যথা:-  

(ক)    এআই ক্ষবজড্ সবলউেন ক্ষ্রভলপরমন্ট (AI based solution 

development); 

(ি)  ব্লকরিইন ক্ষবজড্ সবলউেন ক্ষ্রভলপরমন্ট (blockchain based solution 

development); 

(গ)  ক্ষরাক্ষিাটিক্স প্রক্ষসস আউটক্ষসাবস নং (robotics process outsourcing); 
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(ঘ)  সিটওয়যার অযাজ আ সাবভ ষস (software as a service); 

(ঙ)  সাইিার বসবকউবরটি সাবভ নস (cyber security service); 

(ি)  বর্বজটাল ক্ষ্টা এর্ালাইটিক্স ও ক্ষর্টা সাইক্ষয়ন্স (digital data analytics 

and data science); 

(ছ) ক্ষমািাইল অুাবপ্ল্ক্ষকের্ ক্ষর্ক্ষভলপক্ষমন্ট সাবভ নস (mobile application 

development service); 

(জ)  সিটওয়যার ক্ষর্ক্ষভলপক্ষমন্ট ও কাস্টমাইক্ষজের্ (software development 

and customization); 

(ঝ)  সিটওয়যার ক্ষটস্ট োি সাবভ নস (software test lab service); 

(ঞ) ওক্ষয়ি বলবস্টং, ওক্ষয়িসাইট ক্ষর্ক্ষভলপক্ষমন্ট ও সাবভ নস (web listing, 

website development and service); 

(ট)  আইটি সহায়তা ও সিটওয়যার ক্ষমইর্ক্ষটন্যান্স সাবভ নস (IT assistance and 

software maintenance service); 

(ঠ) বজওগ্রাবফক ইর্ফরক্ষমের্ সাবভ নস (geographic information 

service); 

(্) বর্বজটাল এবর্ক্ষমের্ ক্ষর্ক্ষভলপক্ষমন্ট (digital animation 

development); 

(ঢ)  বর্বজটাল গ্রাবফক্স বর্জাইর্ (digital graphics design); 

(ণ) বর্বজটাল ক্ষ্টা এবি ও প্রক্ষসবসং (digital data entry and 

processing); 

(ে) ই-লাবর্ নং প্ল্াটফম ন ও ই-পাবিক্ষকের্ (e-learning platform and e-

publication); 

(থ)  বি োবন্সং (freelancing) ও কর্ক্ষটন্ট বক্রক্ষয়ের্ (Content Creation); 

(দ)  কল ক্ষসন্টার সাবভ ষস (call center service); 

(ধ) র্কুক্ষমন্ট কর্ভারের্, ইক্ষমবজং ও বর্বজটাল আকনাইবভং (document 

conversion, imaging and digital archiving)।  

(১৫)         ক্ষযক্ষকাক্ষর্া পণ্য উৎপাদক্ষর্ জবড়ত ক্ষুদ্র িা মাঝাবর বেল্প হক্ষত উদ্ভূত আয়, যার 

(ক) বেল্পটি র্ারী ও প্রবতিন্ধী ব্যবি মাবলকার্াধীর্ হক্ষল, িাৎসবরক টার্ নওভার অর্বধক ৭০ 

(সির) লে টাকা; 

                   (ি) অন্যান্য ক্ষেক্ষত্র, িাৎসবরক টার্ নওভার অর্বধক ৫০ (পঞ্চাে) লে টাকা: 

েরব েতন থাক্ষক ক্ষয, উিা ক্ষুদ্র িা মাঝাবর বেল্প উক্ষদ্যািা বহসাক্ষি এসএমই ফাউক্ষণ্ডেক্ষর্ 

বর্িবন্ধত হক্ষত হক্ষি।; 

(১৬)  বর্ম্নিবণ নত েতন সাক্ষপক্ষে, ব্যাংক, বিমা িা ক্ষকাক্ষর্া ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ ব্যতীত ব্যবি কর্তনক 

বজক্ষরা কুপর্ িন্ড হক্ষত উদ্ভূত ক্ষকাক্ষর্া আয়, যথা:- 
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(ক)  িাংলাক্ষদে ব্যাংক িা িাংলাক্ষদে বসবকউবরটিজ অুান্ড এক্সক্ষিে কবমেক্ষর্র 

পূি নানুক্ষমাদর্ গ্রহণ কক্ষর ক্ষকাক্ষর্া ব্যাংক, বিমা িা ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ কর্তনক উি 

বজক্ষরা কুপর্ িন্ড ইসুু করা হক্ষয়ক্ষে;  

(ি)  িাংলাক্ষদে ব্যাংক িা িাংলাক্ষদে বসবকউবরটিজ অুান্ড এক্সক্ষিে কবমেক্ষর্র 

পূি নানুক্ষমাদর্ গ্রহণ কক্ষর ক্ষকাক্ষর্া ব্যাংক, বিমা িা ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্ ব্যতীত অন্য 

ক্ষকাক্ষর্া প্রবতষ্ঠার্ কর্তনক বজক্ষরা কুপর্ িন্ড ইসুু করা হক্ষয়ক্ষে; 

(গ)   বজররা কুপন বন্ড বলরে বজররা কুপন ইসলাবমক ইনরভস্ট্রমন্ট সাটি ষবিরকটও বুঝারব।  

(১৭) “িাকবর হক্ষত আয়” বহসাক্ষি পবরগবণত আক্ষয়র এক-র্ততীয়াংে িা ৫ (পাঁি) লে টাকা যা 

কম;  

(১৮)   ক্ষকাক্ষর্া েিববল, সরকাবর বিশ্ববিদ্যালয় িা পৃথক আইর্ িারা প্রবতবষ্ঠত ক্ষকাক্ষর্া আন্তজনাবতক 

বেো প্রবতষ্ঠার্ র্ািা ক্ষবসরকাবর বিশ্ববিদ্যালয় নয় িা ক্ষকাক্ষর্া আইক্ষর্র অধীর্ প্রবতবষ্ঠত এিং 

িাট নার্ ন অুাকাউক্ষন্টন্ট িা কস্ট এুান্ড ম্যাক্ষর্জক্ষমন্ট অুাকাউক্ষন্টন্ট িা িাট নার্ ন ক্ষসক্ষক্রটাবরগক্ষণর 

ক্ষকাক্ষর্া ক্ষপোজীিী সংগঠর্ কর্তনক পবরিাবলত ক্ষকাক্ষর্া ক্ষপোজীিী প্রবতষ্ঠার্ (প্রক্ষফের্াল 

ইর্বস্টটিউট) কর্তনক আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয় ব্যতীত অন্য ক্ষকাক্ষর্া আয়;  

(১৯)     ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি কর্তনক িাংলাক্ষদে মুবিক্ষযাদ্ধা কোণ োস্ট হক্ষত গৃহীত সম্মাবর্ িা ভাতা 

প্রকৃবতর ক্ষকাক্ষর্া অথ ন িা সরকাক্ষরর বর্কট হক্ষত গৃহীত ক্ষকাক্ষর্া কোণ ভাতা; 

(২০)  বাাংলারদে সরকার বা ববরদবে সরকার হক্ষত ক্ষকাক্ষর্া ব্যবি কর্তনক গৃহীত ক্ষকাক্ষর্া পুরস্কার; 

(২১)  ক্ষকাক্ষর্া বৃদ্ধােম পবরিালর্া হক্ষত উদ্ভূত ক্ষকাক্ষর্া আয়; 

(২২) স্বামী-স্ত্রী, আপন ভাই বা ক্ষবান, মাো-বপো বা সন্তারনর বনকট িরে দান বিরসরব গৃিীে 

ক্ষকারনা পবরসম্পদ র্বদ ো দাো ও গ্রিীোর বরটারন ষ প্রদবে ষে িয়। তক্ষি, ক্ষযক্ষেক্ষত্র উি দার্ 

বিক্ষদে হক্ষত িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত গ্রহীতার বর্কট ব্যাংবকং িুাক্ষর্ক্ষল ক্ষপ্রবরত হয় ক্ষসক্ষেক্ষত্র 

দাতার বরটাক্ষর্ ন প্রদে নক্ষর্র েতন প্রক্ষযাজু হক্ষি র্া; 

(২৩) ক্ষকারনা স্বাভাববক ব্যবি কর্তষক গৃিীে অনবধক ৫০ (পঞ্চাে) লে টাকার ক্ষকান মূলধবন আয়, 

র্া – 

 ক) োবলকার্ভি ক্ষকারনা ক্ষকাম্পাবন বা েিববরলর ক্ষেয়ার বা ইউবনট িিান্তর িরে অবজষে 

িরয়রছ; এবাং 

 ি) ক্ষকারনা ক্ষকাম্পাবন বা েিববরলর স্পন্সর, ব্ররটর বা ক্ষপ্ল্সরমন্ট ক্ষেয়ার বা ইউবনট িিান্তর 

িরে অবজষে নয়;  

(২৪)      ক্ষগাষ্ঠী বিমা পবলবস হক্ষত কম নিারী কর্তনক প্রাপ্ত অথ ন িা সুবিধা, তা ক্ষয র্াক্ষমই অবভবহত ক্ষহাক 

র্া ক্ষকর্। 

 

করমুি আয়সমূহ করদাতার ক্ষমাট আক্ষয় অন্তভু নি হক্ষি র্া। এটি বরটাক্ষর্ ন করমুি আক্ষয়র কলাক্ষম 

প্রদে নর্ করক্ষত হক্ষি। 
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পঞ্চম ভাগ 

ক্ষমাট আয় বর্রূপণ ও কর পবরগণর্ার উদাহরণ 

 

বিবভন্ন ক্ষেবণর স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার ক্ষমাট আয় ও করদাক্ষয়র পবরমাণ বকভাক্ষি পবরগণর্া করা হক্ষি 

তা কক্ষয়কটি উদাহরক্ষণর মাধ্যক্ষম বর্ক্ষম্ন উপস্থাপর্ করা হক্ষলা: 

 

১।  সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারীক্ষদর আয় এিং কর পবরগণর্া: 

জর্াি েবরফুল ইসলাম রূপালী ব্যাংক্ষকর একজর্ কম নকতনা। ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত আয়িক্ষষ ন বতবর্ 

বর্ক্ষম্নাি হাক্ষর ক্ষিতর্ ভাতাবদ ক্ষপক্ষয়ক্ষের্:  

                                                                               টাকা  

মাবসক মূল ক্ষিতর্ ৩৫,৫০০  

মাবসক িাবড় ভাড়া ভাতা                                        ১৪,২০০ 

উৎসি ক্ষিার্াস ২টি (৩৫,৫০০ × ২) ৭১,০০০   

বিবকৎসা ভাতা   ১৮,০০০  

ক্ষিার্াস (ইর্ক্ষসবন্টভ) ১,০৬,৫০০   

িাংলা র্িিষ ন ভাতা ৭,১০০  

 

ভবিে তহবিক্ষল বতবর্ প্রবত মাক্ষস ৪,০০০ টাকা জমা রাক্ষির্। বহসািরেণ অবফস হক্ষত প্রাপ্ত প্রতুয়র্পত্র 

হক্ষত ক্ষদিা যায় ক্ষয, ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি ভবিে তহবিক্ষল অবজনত সুক্ষদর পবরমাণ বেল ৩৩,৫০০ টাকা। 

কোণ তহবিক্ষল ও ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল িাঁদা প্রদার্ িািদ প্রবত মাক্ষস ক্ষিতর্ হক্ষত কতনর্ বেল যথাক্রক্ষম 

১৫০ ও ১০০ টাকা। 

২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ ন জর্াি েবরফুল ইসলাক্ষমর ক্ষমাট আয় এিং করদায় বর্ক্ষম্ন পবরগণর্া করা হক্ষলা: 

ক্ষিতর্ িাক্ষত আয়:                                                                                (৳) 

মূল ক্ষিতর্ (৩৫,৫০০ × ১২ মাস) ৪,২৬,০০০ 

উৎসি ক্ষিার্াস (৩৫,৫০০ × ২)                  ৭১,০০০ 

ক্ষিার্াস (ইর্ক্ষসবন্টভ)                                                             ১,০৬,৫০০ 

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয় ৬,০৩,৫০০ 

 

* জর্াি েবরফুল ইসলাক্ষমর ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত আয়িেক্ষর ক্ষয বিবকৎসা ভাতা, িাবড় ভাড়া ভাতা 

ও িাংলা র্িিষ ন ভাতা ক্ষপক্ষয়ক্ষের্ তা তার জন্য প্রক্ষযাজু িাকবর (ব্যাংক, বিমা ও ফাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবর্) 

(ক্ষিতর্ ও ভাতাবদ) আক্ষদে, ২০১৫ এর অন্তভু নি। ফক্ষল এসি ভাতার জন্য তাক্ষক আয়কর প্রদার্ করক্ষত হক্ষি 

র্া।  

  

করদায় পবরগণর্া: 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায় বনধ ষারণ: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

অিবেষ্ট ২,০৩,৫০০ টাকা আক্ষয়র উপর ১০% ২০,৩৫০ 
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                             ৬,০৩,৫০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ২০,৩৫০ 

 

ক্ষরয়ােরর্াগ্য বববনরয়াগ পবরগণনা : 

বববরণ (৳) 

ভবিে তহবিক্ষল িাঁদা ৪৮,০০০ 

কোণ তহবিক্ষল িাঁদা ১,৮০০ 

ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল িাঁদা ১,২০০ 

                  ক্ষমাট ক্ষরয়ােরর্াগ্য বববনরয়াগ ৫১,০০০ 

 

ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ বর্ধ নারণ: 

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ৬,০৩,৫০০ টাকা × .০৩  ১৮,১০৫  

(ি) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ৫১,০০০ 

টাকা × ০.১০ 

৫,১০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

৫,১০০ 

 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্রক্ষদয় কর বর্ধ নারণ: 

বববরণ (৳) 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায়  ২০,৩৫০ 

কর ক্ষরয়াে  (৫,১০০) 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর ১৫,২৫০ 

 

 

২। ক্ষিসরকাবর প্রবতষ্ঠাক্ষর্ কম নরত করদাোর আয় এিং কর পবরগণর্া 

 

উদাহরণ-ক 

ক্ষিসরকাবর প্রবতষ্ঠাক্ষর্ কম নরত বমজ মাহব্যিা আিার ২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন বর্ম্নরূপ ক্ষিতর্ ও ভাতা ক্ষপক্ষয়ক্ষের্:  

ক্রবমক 

র্ং 

আক্ষয়র িাত পবরমাণ (৳) 

(ক)  মাবসক মূল ক্ষিতর্          ৫২,৫০০ 

(ি)  ২টি উৎসি ক্ষিার্াস (৫২,৫০০ × ২)  ১,০৫,০০০   

(গ)  বিবকৎসা ভাতা (মাবসক) ৫,০০০   

(ঘ)  আপ্যায়র্ ভাতা (মাবসক) ১,৫০০   

(ঙ)  িাড়ী ভাড়া ভাতা (মাবসক) ২৫,০০০  
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এোড়া বমজ্ মাহব্যিার বর্ক্ষম্নাি সুবিধাবদ, আয়, উৎক্ষস কর কতনর্, সম্পদ ও বববনরয়াগ রক্ষয়ক্ষে-  

১। ব্যবিগত ব্যিহাক্ষরর জন্য বতবর্ অবফস হক্ষত একটি ১৫০০ বসবস গাড়ী িরাে ক্ষপক্ষয়ক্ষের্।  

২। তার গৃহ সম্পবি ভাড়া হক্ষত করক্ষযাগ্য আয় ১,৩০,০০০ টাকা, কৃবষ িাক্ষত আয় ৬০,০০০ টাকা, আইবসবি 

বমউচুুয়াল ফান্ড হক্ষত লভুাংে প্রাবপ্ত ১,৫০,০০০ টাকা এিং ব্যাংক সুদ িাক্ষত ১,১০,০০০ টাকা আয় রক্ষয়ক্ষে।  

৩। লভুাংে ও ব্যাংক সুক্ষদর উপর ১০% হাক্ষর উৎক্ষস আয়কর কতনর্ করা হক্ষয়ক্ষে। 

৪। তার ক্ষিতর্ হক্ষত ৩৬,০০০ টাকা উৎক্ষস অবগ্রম কর কতনর্ করা হক্ষয়ক্ষে। 

৫। ৩০ জুন ২০২৬ তাবরক্ষি তার বর্ট সম্পক্ষদর পবরমাণ ২০,৫০,০০,০০০ টাকা।   

৬। বেবন ২,৫০,০০০ টাকার বেন বছর ক্ষময়াদী সঞ্চয়পত্র ক্রয় কক্ষররছন। 

৭। জীবন ববমার বপ্রবময়াম বাবদ ৬০,০০০ টাকা বদরয়রছন।   

 

বমজ্ মাহব্যিার ক্ষমাট আয় বর্ম্নরূপভাক্ষি বর্রূপণ করক্ষত হক্ষি: 

 

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয় বর্ধ নারণ: 

বববরণ  (৳) 

(১) িাকবর হক্ষত আয় মূল ক্ষিতর্ (৫২,৫০০ × ১২) ৬,৩০,০০০ 

উৎসি ক্ষিার্াস (৫২,৫০০ × ২) ১,০৫,০০০ 

বিবকৎসা ভাতা (৫,০০০× ১২) ৬০,০০০ 

আপ্যায়র্ ভাতা (১,৫০০ × ১২)                                                         ১,৮০০০ 

িাড়ী ভাড়া ভাতা  (২৫,০০০ × ১২) ৩,০০,০০০ 

ক্ষমাটরগাবড় সুবিধা (১৫,০০০ × ১২)  

(১৫০০ বসবস পয নন্ত মাবসক ১৫,০০০ টাকা হাক্ষর) 

১,৮০,০০০ 

                                                         ক্ষমাট প্রাবি ১২,৯৩,০০০ 

িাদ: করমুি আয় [ (ক) ও (ি) 

এর মরধ্য ক্ষর্টি কম)] 

 

(ক) িাকুবর িরে ক্ষমাট 

প্রাবির ১/৩ অাংে= 

৪,৩১,০০০ টাকা 

(৪,৩১,০০০) 

(ি) ৫,০০,০০০ টাকা  

                                     িাকুবর িরে কররর্াগ্য আয় ৮,৬২,০০০ 

(২) ভাড়া হক্ষত আয় ১,৩০,০০০ 

(৩) কৃবষ হক্ষত আয় ৬০,০০০ 

(৪) আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয়  

                                     (ক) ব্যাংক সুদ আয়                                                     

 

১,১০,০০০ 

                                   বর্য়বমত করহার প্রক্ষযাজু হয় এরূপ ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয় ১১,৬২,০০০ 

                                     (ি) আইবসবি বমউচুুয়াল ফান্ড হক্ষত লভুাংে                                ১,৫০,০০০ 

                                                                            ক্ষমাট কররর্াগ্য আয় ১৩,১২,০০০ 
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ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায় পবরগণনা: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

অিবেষ্ট ১২,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ২০% ২,৪০০ 

                 ১১,৬২,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ৯২,৪০০ 

আইবসবি বমউচুুয়াল ফান্ড হক্ষত লভুাংক্ষের উপর কর 

(১,৫০,০০০×১৫%)                             

২২,৫০০ 

ক্ষমাট প্রক্ষদয় কর  ১,১৪,৯০০ 

 
 

ক্ষরয়ােরর্াগ্য বববনরয়াগ পবরগণনা: 

বববরণ (৳) 

(ক) সঞ্চয়পক্ষত্র বিবর্ক্ষয়াগ ২,৫০,০০০ 

(ি) জীির্ বিমার বপ্রবময়াম প্রদার্ ৬০,০০০ 

             ক্ষমাট ক্ষরয়ােরর্াগ্য বববনরয়াগ ৩,১০,০০০ 

 

বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ বর্ধ নারণ: 

 বববরণ (৳) (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ১১,৬২,০০০ টাকা × .০৩  ৩৪,৮৬০  

(ি) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ৩,১০,০০০ 

টাকা × ০.১০ 

৩১,০০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য 

ক্ষযটি কম] 

৩১,০০০ 

  

 ক্ষরয়াত পরিতী করদায় বর্ধ নারণ: 

বববরণ (৳) 

ক্ষরয়াে পূব ষবেী করদায়  ১,১৪,৯০০ 

কর ক্ষরয়াে  (৩১,০০০) 

ক্ষরয়াত পরিতী করদায় ৮৩,৯০০ 

 

উৎরস কররর ক্ষক্রব্ট:  

বববরণ (৳) 

ক্ষরয়াত পরিতী করদায় ৮৩,৯০০ 
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লভযাাংরের উপর উৎরস কবেষে কর (১৫,০০০) 

ব্যাাংক সুরদর উপর উৎরস কবেষে কর (১১,০০০) 

ক্ষিতর্ হক্ষত অবগ্রম কর কতনর্ (৩৬,০০০) 

অববেষ্ট করদায় ২১,৯০০  

 

 

সারিাক্ষজনর পবরমাণ: 

বমজ্ মাহব্যিার বর্ট সম্পক্ষদর পবরমাণ ২০,৫০,০০,০০০ টাকা হওয়ায় ক্ষমাট আয়কক্ষরর ৩০% হাক্ষর 

সারিাজন প্রক্ষযাজু হক্ষি। সারিাক্ষজনর পবরমাণ দাঁড়ায় (৯২,৪০০ টাকার ৩০%)  ২৭,৭২০ টাকা।  

             

   

বমজ্ মাহব্যিার বনট প্রক্ষদয় কর (২১,৯০০ + ২৭,৭২০) =  ৪৯,৬২০ টাকা।  

 

 

উদািরণ-ি 

২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ জনাব ক্ষসৌরভ ক্ষদবনার্ এর বনরনাি আয় আরছ- 

আরয়র িাে আয় (৳) উৎরস কবেষে কর (৳) 

িাকবর িরে ক্ষমাট প্রাবি ৯,১৫,০০০ ৩৬,০০০ 

সঞ্চয়পরের মুনািা  ৩,০০,০০০ ৩০,০০০ 

ব্যাাংক সুদ ৩,৫০,০০০ ৩৫,০০০ 

 

বেবন উি আয়বরর্ ষ ঢাকার বসুন্ধরা আবাবসক এলাকায় ৩ েোাংে জবম ৮৫,০০,০০০ টাকায় বববক্র কররন 

র্ার ববপরীরে ৪,৫০,০০০ টাকা উৎরস কর কেষন করা িরয়রছ। জনাব ক্ষসৌররভর বরটারন ষ উি জবমর 

অজষনমূল্য প্রদবে ষে ররয়রছ ৫৫,০০,০০০ টাকা র্া বেবন ২০১৯ সারল ক্রয় কররবছরলন। বেবন উি আয়বরর্ ষ 

ক্ষরয়ােরর্াগ্য ক্ষকারনা বববনরয়াগ কররন নাই। ২০২৬-২৭ করবরর্ ষ জনাব ক্ষসৌররভর কররর্াগ্য আয় ও করদায় 

বনরূপণ কররে িরব।    

 

আয় পবরগণনা: 

ক্রবমক 

নাং 

বববরণ আয় (৳) 

১। 

 

(ক) িাকবর িরে আয়  

[িাকবর িরে গ্রস প্রাবি ৯,১৫,০০০ টাকা; র্ষ্ঠ েিবসরলর 

অাংে-১ এর দিা (২৭) অনুর্ায়ী ৯,১৫,০০০ টাকার এক-

র্তেীয়াাংে বা ৫ লে টাকা করমুি; িরল িাকবর িরে 

কররর্াগ্য আয় িরব ৬,১০,০০০]  

৬,১০,০০০ 

(ি) আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয়  

(৩,০০,০০০ টাকা+ ৩,৫০,০০০ টাকা)   

৬,৫০,০০০ 

                           করদাোর বনয়বমে উৎরসর ক্ষমাট আয় ১২,৬০,০০০ 

২ মূলধবন আয়  

(৮৫,০০,০০০ টাকা∑৫৫,০০,০০০ টাকা) 

৩০,০০,০০০ 
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 ক্ষমাট আয়  ৪২,৬০,০০০ 

 

     ১। বনয়বমে আরয়র উপর করদায়: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

অিবেষ্ট ১,৬০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ২০% ৩২,০০০ 

                ১২,৬০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ১,২২,০০০ 

 

    ২। মূলধর্ী আক্ষয়র উপর কর:  

         মূলধর্ী আয় ৩০,০০,০০০ টাকা×১৫%= ৪,৫০,০০০ টাকা।   

       বর্ট প্রক্ষদয় কর: 

বববরণ  টাকা টাকা 

 ১২,৬০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ  ১,২২,০০০ 

মূলধর্ী আক্ষয়র উপর কর  ৪,৫০,০০০ 

                                                    ক্ষমাট প্রক্ষদয় কর ৫,৭২,০০০  

       িাদ: উৎরস কবেষে কর   

           িাকুবর ক্ষথক্ষক উৎক্ষস কবতনত কর  ৩৬,০০০  

           সঞ্চয়পরের মুনািা িরে কবেষে কর  ৩০,০০০  

           ব্যাংক সুদ হক্ষত কবতনত কর ৩৫,০০০  

           জবম বিবক্র হক্ষত কবতনত কর  ৪,৫০,০০০ (৫,৫১,০০০) 

                               ধারা ১৭৩ অনুযায়ী বর্ট প্রক্ষদয় কর   ২১,০০০ 

 

 

৩। একজর্ বেেক্ষকর আয় এিং কর পবরগণর্া:  

জর্াি ক্ষতৌবফকুর রহমার্ ক্ষিসরকাবর ইংক্ষরবজ মাধ্যক্ষমর একটি বিদ্যালক্ষয় বেেকতা কক্ষরর্। ১ জুলাই 

২০২৫ হক্ষত ৩০ জুর্ ২০২৬ পয নন্ত সমক্ষয় তার আয় বেল বর্ম্নরূপোঃ 

 

এোড়া, জর্াি ক্ষতৌবফকুর রহমার্ টিউেবর্ ক্ষথক্ষক উপাজনর্ কক্ষর থাক্ষকর্। বতবর্ মাক্ষস ক্ষমাট ০৪ (িার) ব্যাক্ষি 

োত্র পড়ার্। প্রবত ব্যাক্ষি োত্র সংখ্যা ০৮ জর্। প্রবত োত্র ক্ষথক্ষক বতবর্ ৪,০০০ টাকা মাবসক সম্মাবর্ গ্রহণ 

ক্ষিতর্ িাত:  (৳) 

মাবসক মূল ক্ষিতর্ ৪০,০০০ 

িাড়ী ভাড়া ভাতা (মাবসক) ১৫,৫০০ 

বিবকৎসা ভাতা (মাবসক) ২,০০০ 

উৎসি ক্ষিার্াস  দু’টি মূল ক্ষিতক্ষর্র সমার্ 

বাাংলা নববর্ ষ ভাো ১০,০০০ 
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কক্ষরর্। বতবর্ বর্ক্ষজর িাসাক্ষত োত্র পড়ার্। এছাড়া, বেবন ১৫ জুলাই ২০২৬ োবররি লটাবররে ১০,০০,০০০ 

টাকা জয়লাভ কররন র্ার ববপরীরে ২,৫০,০০০ টাকা উৎরস কর কেষন করা িক্ষয়রছ। 

জর্াি ক্ষতৌবফকুর ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ ৪,০০,০০০ টাকার সঞ্চয়পত্র ক্রয় কক্ষরক্ষের্। ৩০ জুন ২০২৬ োবররি 

করদাোর বনট সম্পক্ষদর পবরমাণ বেল ৪,৪০,০০,০০০ টাকা।  

 

২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন করদাতার ক্ষমাট আয় ও প্রক্ষদয় কক্ষরর পবরমাণ বর্ম্নরূপ: 

      িাকবর হক্ষত করক্ষযাগ্য আয় পবরগণর্া:  

বববরণ (৳) 

মাবসক মূল ক্ষিতর্ (৪০,০০০× ১২) ৪,৮০,০০০ 

িাড়ী ভাড়া ভাতা  (১৫,৫০০ × ১২)   ১,৮৬,০০০ 

বিবকৎসা ভাতা (২,০০০× ১২) ২৪,০০০ 

উৎসি ক্ষিার্াস (৪০,০০০× ২) ৮০,০০০ 

বাাংলা নববর্ ষ ভাো ১০,০০০ 

ক্ষিতর্ হক্ষত ক্ষমাট প্রাবপ্ত = ৭,৮০,০০০  

িাদ: িাকবর হক্ষত ক্ষমাট প্রাবপ্তর এক-র্ততীয়াংে (২,৬০,০০০ টাকা) িা 

৫,০০,০০০ টাকা ক্ষযটি কম = 

িাকবর হক্ষত করক্ষযাগ্য আয় 

 

অন্যান্য উৎস িরে আয়: 

 

(২,৬০,০০০)  

৫,২০,০০০ 

টিউেবর্ ক্ষথক্ষক প্রাপ্ত আয় (৪ ব্যাি × ৮ জর্ × ৪,০০০ × ১২ মাস) ১৫,৩৬,০০০ 

ক্ষমাট আয় = ২০,৫৬,০০০ 

করদায় পবরগণর্া:   

(ক) প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ০% শূন্য 

(ি) পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর  ১০% ৩০,০০০ 

(গ) পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর  ১৫% ৬০,০০০ 

(ঘ) পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর  ২০% ১,০০,০০০ 

(ি) অিবেষ্ট ৪,৫৬,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ২৫% ১,১৪,০০০ 

প্রক্ষদয় কর = ৩,০৪,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ: 

(ক) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ (সঞ্চয়পত্র) ৪,০০,০০০  টাকা × 

০.১০ 

৪০,০০০ 

(ি) ক্ষমাট আয় ২০,৫৬,০০০ টাকা × ০.০৩ ৬১,৬৮০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ হক্ষি [(ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য ক্ষযটি কম] ৪০,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ হক্ষি ৪০,০০০ টাকা। 
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ক্ষরয়াত পরিতী প্রক্ষদয় কর = ক্ষমাট আয়কর∑কর ক্ষরয়াে  =  (৩,০৪,০০০ ∑ ৪০,০০০) = ২,৬৪,০০০ 

টাকা। 

 

জর্াি ক্ষতৌবফকুর রহমাক্ষর্র বর্ট সম্পক্ষদর পবরমাণ ৪ ক্ষকাটি ৪০ লে টাকা যা সারিাজন আক্ষরাপক্ষযাগ্য 

বর্ট সম্পক্ষদর সীমা ৪ ক্ষকাটি টাকার অবধক হওয়ায় ক্ষমাট আয়কর ৩,০৪,০০০ টাকার উপর সারিাজন 

বাবদ ৩,০৪,০০০× ১০% = ৩০,৪০০ টাকা প্রক্ষদয় হক্ষি। অথ নাৎ আয়কর ও সারিাজন িািদ করদাতার 

ক্ষমাট প্রক্ষদয় কর হক্ষি ২,৬৪,০০০ টাকা + ৩০,৪০০ টাকা = ২,৯৪,৪০০ টাকা।     

 

উরিখ্য ক্ষর্, জর্াি ক্ষতৌবফকুর রহমার্ ১৫ জুলাই ২০২৬ োবররি লটাবররে জয়লাভ করররছন, র্া 

২০২৬-২৭ আয়বরর্ ষ অবজষে িরয়রছ, ববধায় ো ২০২৭-২৮ করবরর্ ষ প্রদবে ষে িরব।  

 

৪।  একজর্ বেল্পীর আয় এিং কর পবরগণর্া:  

বমজ্ সঞ্চারী িক্রিতী সরকার একজর্ কণ্ঠবেল্পী। ময়মর্বসংহ অঞ্চক্ষল তার বর্জস্ব একটি গাক্ষর্র দল 

রক্ষয়ক্ষে। বিবভন্ন অনুষ্ঠাক্ষর্ বতবর্ তার দল বর্ক্ষয় গার্ পবরক্ষিেক্ষর্র মাধ্যক্ষম আয় কক্ষর থাক্ষকর্। ০১ জুলাই 

২০২৫ হক্ষত ৩০ জুর্ ২০২৬ পয নন্ত সমক্ষয় তার আয় ও ব্যক্ষয়র পবরসংখ্যার্ বেল বর্ম্নরূপ:  

বিবভন্ন অনুষ্ঠাক্ষর্ সংগীত পবরক্ষিেক্ষর্র মাধ্যক্ষম প্রাবপ্ত বেল  ১৮,০০,০০০ টাকা।  

তার বর্জস্ব দক্ষল ৩ জর্ সহবেল্পী, ৩ জর্ যন্ত্রবেল্পী, ২ জর্ তিলিী রক্ষয়ক্ষে। তাক্ষদরক্ষক ক্ষিতর্ িািদ 

প্রদার্ করা হক্ষয়বেল:  

ক্ষিতর্ িরি:  (৳) 

৩ জর্ সহবেল্পী ৩ × ১২,০০০ × ১২ মাস ৪,৩২,০০০ 

৩ জর্ যন্ত্রবেল্পী  ৩ × ১০,০০০ × ১২ মাস ৩,৬০,০০০ 

২ জর্ তিলিী ২ × ৮,০০০ × ১২ মাস ১,৯২,০০০ 

 

বেল্পীক্ষদর ক্ষড্রস ও যাতায়াত িািদ িরি বেল যথাক্রক্ষম ১৫,০০০ টাকা ও ৯,০০০ টাকা। 

২০২৬-২০২৭ করিক্ষষ ন বমজ্ সঞ্চারী িক্রিতীর ক্ষমাট আয় ও প্রক্ষদয় আয়কর হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

বববরণ (৳) (৳) 

সংগীত পবরক্ষিের্ হক্ষত গ্রস প্রাবপ্ত-  ১৮,০০,০০০ 

িাদ: ব্যয়সমূহ (যািাইক্ষযাগ্য প্রমাণাবদ দাবিল 

সাক্ষপক্ষে) 

  

১।   ক্ষিতর্ িািদ:    

সহবেল্পী  ৪,৩২,০০০    

যন্ত্রবেল্পী ৩,৬০,০০০   

তিলিী ১,৯২,০০০    

  ৯,৮৪,০০০  

২। ক্ষড্রস ও যাতায়াত   ২৪,০০০  

ক্ষমাট ব্যয়সমূি  (১০,০৮,০০০) 

ক্ষমাট আয়  = ৭,৯২,০০০ 

 

করদায় পবরগণর্া: 
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প্রথম ৪,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর      শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর ১০% হাক্ষর ৩০,০০০ 

অিবেষ্ট ৪২,০০০ টাকার উপর ১৫% হাক্ষর ৬,৩০০ 

 প্রক্ষদয় কর (৳) ৩৬,৩০০ 

 

৫। একজর্ বিবকৎসক্ষকর আয় এিং কর পবরগণর্া:  

জর্াি ক্ষমক্ষহদী হাসার্ একটি ক্ষিসরকাবর হাসপাতাক্ষলর বিবকৎসক। বতবর্ ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত 

আয়িক্ষষ ন হাসপাতাল ক্ষথক্ষক বর্ম্নরূপ ক্ষিতর্ ভাতা ক্ষপক্ষয়ক্ষের্: 

ক্ষিতর্ িাত: (৳) 

মূল ক্ষিতর্ (৬০,০০০ × ১২) ৭,২০,০০০ 

িাড়ী ভাড়া ভাতা  ৩,৫০,০০০ 

বিবকৎসা ভাতা (৩,০০০× ১২) ৩৬,০০০ 

উৎসি ভাতা (দু’টি মূল ক্ষিতক্ষর্র সমপবরমাণ) ১,২০,০০০ 

 

স্বীকৃত ভবিে তহবিক্ষল উি আয়িক্ষষ ন বতবর্ মারস ৭,০০০ টাকা িাঁদা বদক্ষয়ক্ষের্। তার বর্ক্ষয়াগকতনাও 

সমপবরমাণ িাঁদা জমা বদক্ষয়ক্ষের্। এোড়াও বতবর্ ১০,০০০ টাকা ক্ষমািাইল িরি বহক্ষসক্ষি ক্ষপক্ষয়ক্ষের্।   

 

জর্াি ক্ষমক্ষহদী প্রাইক্ষভট প্রুাকটিস কক্ষর থাক্ষকর্। বতবর্ প্রবতবদর্ গক্ষড় ১২ জর্ র্র্তর্ ক্ষরাগী ও ৩০ জর্ 

পুরাতর্ ক্ষরাগী ক্ষদক্ষির্। র্র্তর্ ক্ষরাগীর বফ ১,০০০ টাকা ও পুরাতর্ ক্ষরাগীর বফ ৫০০ টাকা। বতবর্ িেক্ষর 

৩০০ বদর্ ক্ষরাগী ক্ষদক্ষির্। বতবর্ প্রাইক্ষভট প্রুাকটিস ক্ষথক্ষক প্রাবপ্তর উপর ২৭,০০,০০০ টাকা িরি প্রদে নর্ 

কক্ষরক্ষের্। 

জর্াি ক্ষমক্ষহদী উি আয়বরর্ ষ একটি ব্যাাংরকর ব্রপাবজট ক্ষপনেন বিরম মাবসক ১৫,০০০ টাকা 

ব্বপএস বিরসরব জমা প্রদান করররছন। বেবন একটি িাইন্যান্স ক্ষকাম্পাবন ক্ষর্রক বমউচুয়াল িান্ড ক্ররয় 

১৫,০০,০০০ টাকা বববনরয়াগ করররছন। এছাড়া, বেবন ৮,০০,০০০ টাকার সঞ্চয়পে ক্রয় করররছন।  

২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন জর্াি ক্ষমক্ষহদীর ক্ষমাট আয় ও আয়কর পবরগণর্া বর্ক্ষি ক্ষদিাক্ষর্া হক্ষলা:  

 

ক্ষিতর্ আয়: 

বববরণ (৳) 

িাবষ নক মূল ক্ষিতর্   ৭,২০,০০০ 

িাড়ী ভাড়া ভাতা  ৩,৫০,০০০ 

উৎসি ভাতা  ১,২০,০০০ 

বিবকৎসা ভাতা  ৩৬,০০০ 

স্বীকৃত ভবিে তহবিক্ষল বর্ক্ষয়াগকতনার িাঁদা 

(৭,০০০ × ১২ মাস)  

 

৮৪,০০০ 

ক্ষমাবাইল িরি বাবদ প্রাবি ১০,০০০ 

ক্ষিতর্ হক্ষত ক্ষমাট প্রাবি  ১৩,২০,০০০ 

িাদ: িাকবর হক্ষত ক্ষমাট আয় এর এক-র্ততীয়াংে 

িা ৫,০০,০০০ টাকা ক্ষযটি কম  

 

৪,৪০,০০০ 

ক্ষিতর্ িাক্ষত করক্ষযাগ্য আয় ৮,৮০,০০০ 
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ব্যবসা বা ক্ষপো িরে আয়: 

বববরণ (৳) (৳) (৳) 

র্র্তর্ ক্ষরাগী  

(১২ × ১,০০০× ৩০০) 

 

৩৬,০০,০০০ 

  

পুরাতর্ ক্ষরাগী  

(৩০ × ৫০০ × ৩০০) 

 

৪৫,০০,০০০ 

  

ক্ষমাট প্রাবপ্ত  ৮১,০০,০০০  

িাদ: প্রদবে নত িরি (২৭,০০,০০০)  

ব্যবসা িরে বর্ট আয়  ৫৪,০০,০০০ 

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয় (৮,৮০,০০০+৫৪,০০,০০০) ৬২,৮০,০০০ 

 

করদায় পবরগণর্া: 

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 

পরিতী ২০,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২৫% ৫,০০,০০০ 

অিবেষ্ট ২৬,৮০,০০০ টাকা আক্ষয়র উপর ৩০% ৮,০৪,০০০ 

        ৬২,৮০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ১৪,৯৪,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াত: 

ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াক্ষগর পবরমাণ: 

বববরণ টাকা 

স্বীকৃত ভবিে তহবিক্ষল বর্ক্ষজর ও বর্ক্ষয়াগকতনার িাবষ নক িাঁদা    

(৭,০০০× ১২ × ২) 

 

১,৬৮,০০০ 

বর্বপএস-এ িাবষ নক জমা (১৫,০০০× ১২) = ১,৮০,০০০ টাকা,  

বকন্তু বববনরয়ারগর অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমা ১,২০,০০০ টাকা 

 

১,২০,০০০ 

সঞ্চয়পত্র ক্রয়= ৮,০০,০০০ টাকা 

ক্ষরয়ারের জন্য বববনরয়ারগর অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমা ৫,০০,০০০ টাকা 

 

৫,০০,০০০ 

বমউচুয়াল ফাক্ষন্ড বিবর্ক্ষয়াগ ১৫,০০,০০০ 

ক্ষমাট ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ২২,৮৮,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ: 

 বববরণ (৳) 

(ক) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ২২,৮৮,০০০ টাকা × ০.১০ ২,২৮,৮০০ 

(ি) ক্ষমাট আক্ষয়র ৬২,৮০,০০০ টাকা × ০.০৩ ১,৮৮,৪০০ 



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 88  

 

(গ) কর ক্ষরয়াক্ষতর সক্ষি নাচ্চ অনুক্ষমাবদত সীমা  ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ হক্ষি (ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির মক্ষধ্য ক্ষযটি 

কম ১,৮৮,৪০০ 

 

ফক্ষল জর্াি ক্ষমক্ষহদী হাসাক্ষর্র বর্ট প্রক্ষদয় কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি (১৪,৯৪,০০০∑১,৮৮,৪০০) = 

১৩,০৫,৬০০ টাকা।  

 

৬। একজর্ প্রক্ষকৌেলীর আয় ও কর পবরগণর্া:  

ইবঞ্জবনয়ার বিগ্ধ ক্ষজযাবে আিরমদ একটি ক্ষবসরকাবর প্রবেষ্ঠারন িাকবর করার পাোপাবে বনজ নারম 

ইবঞ্জবনয়াবরাং কনসালরটবন্স পবরিালনা কররন। ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ িাকুবর ক্ষর্রক োর ক্ষমাট প্রাবি 

বছরলা ১৮,০০,০০০ টাকা। বেবন উি আয়বরর্ ষ বববভন্ন সরকাবর ও ক্ষবসরকাবর প্রবেষ্ঠারন নকো, 

সুপারবভেন ও প্রকল্প পরামে ষ ক্ষসবা বদরয় ২৪,০০,০০০ টাকা ববল পান।  

কনসালরটবন্স পবরিালনার জন্য বেবন বনরনাি ব্যয় দাবব করররছন— 

বিিরণ (৳) 

অবিস ভাড়া  ২,৪০,০০০  

সিকারী প্ররকৌেলী ও অবিস স্ট্ারির ক্ষবেন       ৫,৪০,০০০  

সিটওয়যার লাইরসন্স ও কবম্পউটার রেণারবেণ ১,২০,০০০  

সাইট পবরদে ষন ও র্াোয়াে  ৬০,০০০  

অনলাইরন ববজ্ঞাপন ৪০,০০০   

অন্যান্য ব্যয় ৪০,০০০  

ক্ষমাট ব্যয়      ১০,৪০,০০০ 

 

এছাড়াও োর ১,৮০,০০০ টাকা ব্যাাংক আমানরের সুদ ররয়রছ র্ার উপর ১০% িারর উৎরস কর কেষন 

করা িরয়রছ। সরকাবর ও ক্ষবসরকাবর প্রবেষ্ঠান োর কনসালরটবন্স ববল ক্ষর্রক ২,৪০,০০০ টাকা উৎরস 

কর কেষন করররছ। এছাড়া বেবন ২০২৬-২৭ করবরর্ ষর জন্য ৮০,০০০ টাকা অবগ্রম কর প্রদান করররছন। 

২০২৬-২৭ করবরর্ ষ োর কররর্াগ্য আয় ও আয়কররর পবরমাণ িরব বননরূপ- 

কররর্াগ্য আয় পবরগণনা: 

 বববরণ (৳) (৳) 

১।  িাকুবর িরে কররর্াগ্য আয় পবরগণনা:   

িাকুবর িরে ক্ষমাট প্রাবি  ১৮,০০,০০০  

বাদ: করমুি আয় [৫,০০,০০০ টাকা অর্বা ক্ষমাট 

প্রাবির ১/৩ অাংে (৬,০০,০০০ টাকা) ক্ষর্টি কম] 

(৫,০০,০০০)  

িাকুবর িরে কররর্াগ্য আয়   ১৩,০০,০০০ 

২। ব্যবসা িরে আয়:   

ক্ষমাট ববল প্রাবি ২৪,০০,০০০   

বাদ: পবরিালন ব্যয় (১০,৪০,০০০)  

ব্যবসা িরে কররর্াগ্য আয়   ১৩,৬০,০০০ 

৩।  আবর্ ষক পবরসম্পদ ক্ষর্রক আয় (ব্যাাংক সুদ)  ১,৮০,০০০ 
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     ক্ষমাট কররর্াগ্য আয়   ২৮,৪০,০০০ 

 

কর পবরগণনা:  

আক্ষয়র ধাপ করহার কক্ষরর পবরমাণ (৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 

অিবেষ্ট ১২,৪০,০০০ টাকা  আক্ষয়র উপর ২৫% ৩,১০,০০০ 

        ২৮,৪০,০০০ টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ৫,০০,০০০ 

 

ধারা ১৭৩ অনুযায়ী প্ররদয় কর:    

বববরণ  (৳) (৳) 

ক্ষমাট আয়কর  ৫,০০,০০০ 

বাদ: ববল ক্ষর্রক উৎরস কবেষে কর ২,৪০,০০০  

ব্যাাংক সুদ ক্ষর্রক কবেষে কর ১৮,০০০  

অবগ্রম প্রদি কর ৮০,০০০  

  (৩,৩৮,০০০) 

১৭৩ ধারায় প্ররদয় কর ১,৬২,০০০ 

 

 

 

৭। একজর্ ব্যিসায়ীর আয় এিং কর পবরগণর্া: 

উদািরণ-ক 

জর্াি কাজী ক্ষরহমার্ সাবজদ বদর্াজপুর ক্ষজলার বিবররিন্দর উপক্ষজলায় “রংধনু িোলয়” র্ামক একটি 

কাপক্ষড়র ক্ষদাকাক্ষর্র মাবলক। ৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত আয়িক্ষষ নর বহসাি বিিরণীক্ষত বতবর্ 

বর্ম্নরূপ তথ্য প্রদার্ কক্ষরর্- 

বিক্রয় ৬৫,০০,০০০ 

গ্রস মুর্াফা ৯,৫০,০০০  

লাভ-েবত বহসাক্ষি বিবভন্ন িাক্ষত িরি দািী ৪,২০,০০০ 

বর্ট মুর্াফা  ৫,৩০,০০০  

 

০১ আগস্ট ২০২৫ বি তাবরক্ষি বতবর্ ১,০০,০০০ টাকার নতুন সঞ্চয়পত্র ক্রয় কক্ষরক্ষের্।  

৩০ জুর্ ২০২৬ তাবররি করদাতার িয়স বেল ৬৫ িের ০৩ মাস।  

 

২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন করদাতার প্রক্ষদয় কক্ষরর পবরমাণ হক্ষি বর্ম্নরূপ: 

কাজী ক্ষরহমার্ সাবজদ-এর বর্ট আয় ৫,৩০,০০০ টাকা  
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করদায় পবরগণর্া (৳) 

প্রথম ৪,৫০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর  শূন্য* 

অিবেষ্ট ৮০,০০০ টাকার উপর ১০% ৮,০০০ 

৫,৩০,০০০ টাকা ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আয়কর ৮,০০০ 

*করদাতার িয়স ৬৫ িেক্ষরর উক্ষর্ধ্ন হওয়ায় করমুি আক্ষয়র সীমা ৪,৫০,০০০ টাকা। 

কর ক্ষরয়াতক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ: 

বিবর্ক্ষয়াগ (৳) 

সঞ্চয়পত্র ক্রয় ১,০০,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ: 

 বববরণ (৳) 

(ক) ক্ষমাট আয় ৫,৩০,০০০ × ০.০৩ ১৫,৯০০ 

(ি) ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিবর্ক্ষয়াগ ১,০০,০০০ × ০.১০ ১০,০০০ 

(গ) কর ক্ষরয়ারের সরব ষাচ্চ অনুরমাবদে সীমা ৭,৫০,০০০ 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ হক্ষি (ক) িা (ি) িা (গ), এ বতর্টির 

মক্ষধ্য ক্ষযটি কম ১০,০০০ 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ = ১০,০০০ টাকা 

 

প্রক্ষদয় কর:  

      ক্ষমাট আক্ষয়র উপর আয়কর   ৮,০০০ 

 কর ক্ষরয়াত   ১,০,০০০ 

 ক্ষরয়াত পরিতী কর                       (২,০০০) 

 ক্ষরয়াত পরিতী কর ন্যুর্তম কর অক্ষপো কম হওয়ায় করদাতাক্ষক ন্যুর্তম ৫০০০ টাকা কর 

 পবরক্ষোধ করক্ষত হক্ষি। 

   

উদাহরণ-ি 

          জর্াি সাইফুল ইসলাম ঢাকা েহক্ষর ‘প্রাইম ইক্ষলকেবর্ক্স’ র্াক্ষম একটি স্বর্ামধন্য ইক্ষলকেবর্ক্স 

সামগ্রীর ক্ষদাকাক্ষর্র মাবলক। বতবর্ সরাসবর বিক্ষদে ক্ষথক্ষক পণ্য আমদাবর্ কক্ষরর্ এিং উি পণ্য 

খুিরা বিবক্র কক্ষরর্। এোড়াও বতবর্ ক্ষদেীয় িাজার ক্ষথক্ষক পণ্য ক্রয় কক্ষর খুিরা বিক্রয় কক্ষরর্। বতবর্ 

৩০ জুর্ ২০২৬ তাবরক্ষি সমাপ্ত আয়িষ ন পয নন্ত ক্ষমাট ১,৫০,০০,০০০ টাকার ইক্ষলকেবর্ক্স পণ্য 

আমদাবর্ কক্ষর আমদাবর্ পয নাক্ষয় ৫% হাক্ষর ক্ষমাট ৭,৫০,০০০ টাকা উৎক্ষস কর প্রদার্ কক্ষরক্ষের্। 

২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ োর ক্ষমাট ববক্রয় বছরলা ৪,১০,০০,০০০ টাকা এবাং ক্ষমাট মুনািা (gross 

profit) বছরলা ৬২,২৫,০০০ টাকা।  

           ২০২৫-২৬ আয়িক্ষষ ন তার ব্যিসাক্ষয় ব্যয় বেক্ষলা বর্ম্নরূপ-   

 

বববরণ  (৳) 

ক্ষবেন ও মজুবর ১০,৩০,০০০ 

ক্ষবানাস  ১,৫০,০০০ 

ক্ষদাকান ভাড়া  ৪,৮০,০০০ 
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ববদুযৎ ববল ৩৩,৫০০ 

ইন্টাররনট ব্যয় ২৪,০০০ 

পবরিার পবরচ্ছন্নো  ১৮,০০০ 

বনরাপিা ৩৬,০০০ 

ক্ষস্ট্েনাবর ১১,০০০ 

র্াোয়াে ৫৫,০০০ 

ক্ষট্র্ লাইরসন্স ১০,০০০ 

বীমা বপ্রবময়াম ৩০,০০০ 

সিটওয়ার সাববক্রপেন  ৫০,০০০ 

এবস, কবম্পউটার ও অন্যান্য র্ন্ত্রপাবের অবিয় ৮০,০০০ 

অন্যান্য ব্যয় ১,০০,০০০ 

                              ক্ষমাট ব্যয় (৳) ২১,০৭,৫০০ 

 

এছাড়াও করদাোর বনরনাি আয় ররয়রছ – 

 

বিিরণ (৳) 

গৃহ-সম্পবি হক্ষত প্রাবি ৪,২০,০০০ 

সঞ্চয়পরের সুদ ক্ষর্রক আয় ২,০০,০০০ 

ব্যাাংক সুদ ক্ষর্রক আয় ২,৫০,০০০ 

লভযাাংে প্রাবি  ১,০০,০০০ 

     

           সঞ্চয়পরের সুদ ক্ষর্রক ২০,০০০ টাকা, ব্যাাংক সুদ ক্ষর্রক ২৫,০০০ টাকা এবাং লভযাাংে ক্ষর্রক 

১০,০০০ টাকা উৎরস কর কেষন করা িরয়রছ।  

           এছাড়া জনাব সাইফুল ইসলাম ৩০ এবপ্রল ২০২৬ বি োবররি োর ব্যবিগে ৩ ভবর স্বণ ষালাংকার 

৪,৫০,০০০ টাকায় বববক্র কররন, উি স্বণ ষালাংকার বেবন ২০১২ সারল ১,৫০,০০০ টাকায় অজষন 

কররবছরলন। ৩০ জুন ২০২৬ োবররি করদাোর ক্ষমাট সম্পরদর পবরমাণ বছরলা ৩,৮০,০০,০০০ 

টাকা। করদাোর ১ টি ২,৫০০ বসবসর গাবড় ররয়রছ। বেবন ২০২৫-২৬ আয়বরর্ ষ গাবড়র ববপরীরে  

৭৫,০০০ টাকা অবগ্রম আয়কর পবররোধ কররন। জর্াি সাইফুক্ষলর ২০২৬-২৭ করিক্ষষ ন করদাতার 

ক্ষমাট আয় ও করদাক্ষয়র পবরমাণ হক্ষি বর্রূপণ করক্ষত হক্ষি।  

 

 

 

ক্ষমাট করক্ষযাগ্য আয় বর্ণ নয়:  

ক্রবমক 

নাং 

আরয়র িাে টাকা টাকা 

১ গৃহসম্পবি হক্ষত আয়:   

গৃহসম্পবি হক্ষত ক্ষমাট প্রাবপ্ত ৪,২০,০০০  

িাদোঃ অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিক্ষয়াজর্-    

       ক্ষমরামত ও রেণাক্ষিেণ ইতুাবদ         

ব্যয় (২৫%) 

(১,০৫,০০০)  

গৃহসম্পবি হক্ষত করক্ষযাগ্য আয়  ৩,১৫,০০০ 

২ ব্যবসা িরে আয়:   

ব্যবসায় িরে ক্ষমাট মুনািা (gross profit)   ৬২,২৫,০০০  

বাদোঃ পবরিালন ব্যয় (২১,০৭,৫০০)  
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ব্যবসা িরে কররর্াগ্য আয়  ৪১,১৭,৫০০ 

৩ আবথ নক পবরসম্পদ হক্ষত আয়:   

ব্যাাংক সুদ ক্ষর্রক আয় ২,৫০,০০০  

সঞ্চয়পরের সুদ িরে আয় ২,০০,০০০  

আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয়  ৪,৫০,০০০ 

 বনয়বমে করিার প্ররর্াজয িরব এরূপ ক্ষমাট আয়  ৪৮,৮২,৫০০ 

 লভযাাংে প্রাবি  ১,০০,০০০ 

৪ মূলধনী আয়:   

স্বণ ষালাংকার ববক্রয় ক্ষর্রক আয় 

(৪,৫০,০০০∑১,৫০,০০০) 

 ৩,০০,০০০ 

 ক্ষমাট কররর্াগ্য আয়  ৫২,৮২,৫০০ 

 

 

 

আয়কর পবরগণনা: 

আক্ষয়র ধাপ  করহার কক্ষরর পবরমাণ 

(৳) 

প্রথম ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত ক্ষমাট আক্ষয়র উপর শূন্য শূন্য 

পরিতী ৩,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১০% ৩০,০০০ 

পরিতী ৪,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ১৫% ৬০,০০০ 

পরিতী ৫,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২০% ১,০০,০০০ 

পরিতী ২০,০০,০০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ২৫% ৫,০০,০০০ 

অিবেষ্ট ১২,৮২,৫০০ টাকা পয নন্ত আক্ষয়র উপর ৩০% ৩,৮৪,৭৫০ 

 ৪৮,৮২,৫০০  টাকার উপর ক্ষমাট আয়কক্ষরর পবরমাণ ১০,৭৪,৭৫০ 

লভযাাংে ১,০০,০০০ টাকার উপর আয়কর ১৫% ১৫,০০০ 

স্বণ ষালাংকার ববক্রয় িরে প্রাি মূলধনী আরয়র উপর কর ৫% ১৫,০০০ 

ক্ষমাট প্ররদয় আয়কর  ১১,০৪,৭৫০ 

টান ষওভার কর: 

           ব্যবসারয়র ক্ষমাট টান ষওভার ৪,১০,০০,০০০ টাকা। অেএব উি টাকার উপর ক্ষমাট টান ষওভার 

কর ৪,১০,০০,০০০×১%= ৪,১০,০০০ টাকা। ব্যবসায় িরে আয় ৪১,১৭,৫০০ টাকা, র্ার 

উপর বনয়বমে িারর পবরগবণে কর ১০,৩৫,০০০ টাকা। ব্যবসারয়র আরয়র উপর বনয়বমে 

িারর পবরগবণে কর টান ষওভার কর অরপো ক্ষববে িওয়ায় টান ষওভার কর প্ররর্াজয িরব না।    

 

বনট প্ররদয় কর পবরগণনা:  

বববরণ টাকা টাকা 

ক্ষমাট প্ররদয় কর  ১৫,০২,১৭৫ 

বাদোঃ উৎরস কবেষে কর ও অবগ্রম কর   

        ব্যাাংক সুদ িরে উৎরস কবেষে কর ২৫,০০০  

        সঞ্চয়পরের সুদ িরে উৎরস কবেষে কর ২০,০০০  
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         আমদাবন িরে উৎরস কবেষে কর ৭,৫০,০০০  

        লভযাাংে িরে উৎরস কবেষে কর ১০,০০০  

        গাবড়র জন্য অবগ্রম প্রদি কর ১,৮৭,৫০০  

        গাবড়র জন্য প্রদি সারিাজষ ৭৫,০০০  

  (১০,৬৭,৫০০) 

বনট প্ররদয় কর   ৪,৩৪,৬৭৫ 
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আয়কর সম্পবকষে সাধারণ বজজ্ঞাসা 

 

প্রশ্নোঃ আবম আরগ একটি প্রবেষ্ঠারন িাকুবর করোম। বেষমারন ক্ষসই িাকুবর পবরবেষন করর নতুন একটি 

িাকুবররে ক্ষর্াগদান কররবছ। আবম আয় বববরণীরে ক্ষকান িাকুবরর আয় প্রদে ষন কররবা? 

উিরোঃ একই আয়বরর্ ষ একাবধক প্রবেষ্ঠারন িাকুবর কররল প্রবেটি িাকুবরর ক্ষবেন ও ভাোবদ আয় 

বববরণীরে উরিি কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আবম ক্ষকার্ায় টিআইএন (TIN) সনরদর জন্য আরবদন কররবা? টিআইএন (TIN) সনরদর জন্য 

করো টাকা বি বদরে িয়? 

উিরোঃ সরকাবর ওরয়বসাইট https://secure.incometax.gov.bd এ প্ররবে করর প্ররয়াজনীয় 

েথ্য বদরয় টিআইএন (TIN) সনরদর জন্য আরবদন কররে িরব। টিআইএন (TIN) সনরদর জন্য 

ক্ষকার্াও ক্ষকারনা বি বদরে িয় না।  

 

প্রশ্নোঃ আবম ২০১৭ সারল অনলাইরন টিআইএন (TIN) বনরয়বছ বকন্তু ক্ষকারনা বরটান ষ জমা ক্ষদইবন, এরেরে 

বরটান ষ দাবিল করার জন্য পুনরায় টিআইএন (TIN) ক্ষনয়ার প্ররয়াজন আরছ বক?  

উিরোঃ একবার টিআইএন (TIN) বনরল আবার নতুন করর টিআইএন (TIN) ক্ষনয়ার প্ররয়াজন ক্ষনই।  

 

প্রশ্নোঃ ব্যাাংরকর এিব্আর এবাং সঞ্চয়ী বিসারব সুদ আয় খুবই কম, োই ো  বরটারন ষ প্রদে ষন না কররল 

ক্ষকারনা সমস্যা িরব বক? 

উিরোঃ আরয়র পবরমাণ কম িরলও আয়কর আইন অনুর্ায়ী ো বরটারন ষ প্রদে ষন কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ ক্ষমাবাইল ব্যাাংবকাং (ববকাে, নগদ, ররকট) অযাকাউরন্টর বস্থবে বকভারব প্রদে ষন কররবা? 

উিরোঃ ক্ষমাবাইল ব্যাাংবকাং (ববকাে, নগদ, ররকট ইেযাবদ) অযাকাউরন্টর ৩০ জুন োবররির বস্থবে িারে 

নগদ বিরসরব প্রদে ষন কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ একটি ব্যাাংক বিসারব ক্ষর্ৌর্ভারব (Joint Account) নাম আরছ, এরেরে করণীয় বক?। 

উিরোঃ ক্ষর্ৌর্ বিসারবও করদাোর অাংেীদাবরত্ব র্াকরল করদাোর অাংে অনুর্ায়ী 

(Proportionately) েথ্য প্রদে ষন কররে িরব।  

 

প্রশ্নোঃ আবম িাকবরর পাোপাবে টিউেবন কবর, বকন্তু ক্ষসই আয় উরিি কবরবন। 

উিরোঃ করবরর্ ষ অবজষে সব আরয়র েথ্য বরটারন ষ প্রদে ষন কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আবম একজন সরকারী িাকুবরজীবী, আবম বববনরয়াগজবনে কর ক্ষরয়াে ক্ষনয়ার জন্য ২০২৫-২৬ 

আয়বরর্ ষর বজবপএি এ কেষনকৃে অে বরটারন ষর ক্ষরয়ােরর্াগ্য বববনরয়াগ অাংরে প্রদে ষন কররবছ, বকন্তু 

বজবপএি এর ব্যারলন্স ও বজবপএি এর সুদ প্রদে ষন কবরবন। 

উিরোঃ বজবপএি এর সুদ করমুি িরলও আয়কর বরটারন ষ প্রদে ষন কররে িরব। একইভারব বজবপএি এর 

ক্রমরর্াবজে ব্যারলন্স সম্পবি ও দায় বববরণীরে প্রদে ষন কররে িরব। 

 

https://secure.incometax.gov.bd/
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প্রশ্নোঃ আবম ২০১৮ সারল একটি জবম ৫০,০০০ টাকা বদরয় ক্রয় কবর র্ার বেষমান বাজারমূল্য ৩,০০,০০০ 

টাকা আবম ২০২৬ সারলর ১৫ জানুয়াবর করদাো বিরসরব বনববন্ধে িই। ২০২৬-২৭ করবরর্ ষ আবম নতুন 

করদাো বিরসরব প্রর্মবার আয়কর বরটান ষ দাবিল কররবা। এরেরে আবম আয়কর বরটারন ষ জবমর ক্ষকান 

মূল্য আয়কর বরটারন ষ প্রদে ষন কররবা? 

উিরোঃ আয়কর বরটারন ষ উি জবমর মূল্য ৫০,০০০ টাকা প্রদে ষন কররে িরব। বেষমান বাজারমূল্য কম 

বা ক্ষববে র্াই ক্ষিাক না ক্ষকন, সব ক্ষেরে  সম্পরদর অজষনমূল্য/ক্রয়মুল্য আয়কর বরটারন ষ প্রদে ষন কররে 

িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আবম উিরাবধকার সূরে ১০ একর কৃবর্ জবম ক্ষপরয়বছ। এরেরে আবম উি সম্পরদর মূল্য আয়কর 

বরটারন ষ বকভারব এবাং ক্ষকার্ায় প্রদে ষন কররবা? 

উিরোঃ উি ১০ একর জবম অজষরনর োবররির ন্যায্য বাজারমূল্য অনুর্ায়ী মূল্য আয়কর বরটারন ষর কৃবর্ 

সম্পবি িারে প্রদে ষন কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আবম প্রর্মবার আয়কর বরটান ষ জমা বদরয়বছ। বকন্তু আবম র্ভল করর আমার ব্যবিগে সম্পদ প্রদে ষন 

কবরবন, এরেরে করণীয় বক? 

উিরোঃ আয়কর বরটারন ষ ক্ষকারনা র্ভল িরল বরটান ষ দাবিল করার ১৮০ বদরনর মরধ্য র্ভল সাংরোধন করর 

পুনরায় বরটান ষ দাবিল কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আমার বাবার নারম ১০ একর কৃবর্ জবম ও আররা অরনক সম্পবি ররয়রছ। বেবন আয়কর বরটান ষ 

দাবিল কররন না। আবম আমার বাবার একমাে সন্তান। এরেরে বাবার উি সম্পবি আবম আমার আয়কর 

বরটারন ষ ক্ষদিারে পাররবা বকনা?  

উিরোঃ বাবার নারম ক্ষকারনা সম্পবি র্াকরল ো সন্তারনর আয়কর বরটারন ষ প্রদে ষন কররে িরব না। 

 

প্রশ্নোঃ আবম ১০,০০,০০০ টাকা বদরয় একটি জবম ক্রয় কররবছ। এরপর ক্ষসই জবমরে ২৫,০০,০০০ টাকা 

বদরয় ২ েলা ভবন বনম ষাণ কররবছ। আবম উি সম্পবির মূল্য বকভারব প্রদে ষন কররবা?  

উিরোঃ এরেরে জবম এবাং ভবন উভরয়র মূল্যই প্রদে ষন কররে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আমার ব্যাাংক ঋণ আরছ বকন্তু আয়কর বরটারন ষ প্রদে ষন কবর নাই। এরেরে করনীয় বক? ব্যাাংক 

ঋণ িরে প্রাি টাকার উপর আয়কর বদরে িরব বকনা? 

উিরোঃ ব্যাাংরক ঋণ র্াকরল ো আয়কর বরটারন ষর সম্পবি ও দায় বববরণীরে প্রদে ষন কররে িরব। ব্যাাংক 

ঋক্ষণর উপর ক্ষকারনা আয়কর প্রদান কররে িরব না। 

 

প্রশ্নোঃ আবম আমার টাকা বদরয় স্ত্রীর নারম সম্পবি ক্রয় কররবছ, এরেরে কার বরটারন ষ ো প্রদে ষন কররবা? 

উিরোঃ স্বামীর টাকা বদরয় স্ত্রীর নারম সম্পদ ক্রয় কররল অর্বা স্ত্রীর টাকা বদরয় স্বামীর নারম সম্পদ ক্রয় 

কররল উভরয়র বরটারন ষ আইনানুগভারব প্রবেিবলে িরে িরব। 

 

প্রশ্নোঃ আমার বাবা বনয়বমে আয়কর বরটান ষ বদরো। ক্ষস গে বছর মৃতুযবরণ করররছ, এরেরে করণীয় 

বক? 
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উিরোঃ ক্ষকারনা ব্যবির মৃতুযর পরর োর আয়কর সাংক্রান্ত দায়-দাবয়ত্ব ও িলমান কার্ ষক্রম োর আইনগে 

প্রবেবনবধর উপর বেষারব। মৃে ব্যবির ওয়াবরেগরণর ঐকমরেয অর্বা উপকর কবমেনাররর মরনানয়রন 

ক্ষর্রকারনা একজন ওয়াবরে মৃে ব্যবির প্রবেবনবধ বিরসরব গণ্য িরবন।   

 

প্রশ্নোঃ িাকুবর ক্ষছরড় বদরল অর্বা ব্যবসা বন্ধ িরয় ক্ষগরল এরেরে আয়কর বরটান ষ বদরে িরব বক? 

উিরোঃ িাকুবর ক্ষছরড় বদরল বা ব্যবসা বন্ধ িরয় ক্ষগরলও র্র্াসমরয় আয়কর বরটান ষ দাবিল কররে িরব।  

 

প্রশ্নোঃ ব্যবিগে িরি বক ব্যবসাবয়ক িরি বিরসরব প্রদে ষন করা র্ারব? 

উিরোঃ না, ব্যবিগে িরিরক ব্যবসাবয়ক িরি বিরসরব অর্বা ব্যবসাবয়ক িরিরক ব্যবিগে িরি বিরসরব 

প্রদে ষন করা র্ারব না। 

 

প্রশ্নোঃ ববরদরে অববস্থে সম্পদ আয়কর বরটারন ষ প্রদে ষন কররে িরব বক?  

উিরোঃ িযাঁ, বনবাসী অর্বা অবনবাসী বাাংলারদবে করদাো ববরদরে অববস্থে র্াবেীয় সম্পদ োর আয়কর 

বরটারন ষ প্রদে ষন কররবন। 

 

প্রশ্নোঃ আবম গে ৫ বছর র্াবে বরটান ষ দাবিল কবর নাই, এরেরে করণীয় বক?  

উিরোঃ এরেরে প্রবে বছররর জন্য ধারাবাবিকভারব আয়কর বরটান ষ দাবিল কররে িরব। 

 

 

 

গুরুত্বপূণ ষ েথ্য 

 আয়কর বরটান ষ দাবিরলর জন্য সময়সীমার ক্ষের্ বদন পর্ ষন্ত অরপো করা উবিে নয়। এরে 

োড়াহুড়া করর বরটান ষ দাবিল কররে বগরয় র্ভল িওয়ার আেো ক্ষর্রক র্ায়। 

 পূব ষবেী বছররর বনট সম্পরদর সমাপণী ক্ষজররর সারর্ িলবে বছররর প্রারবম্ভক বনট সম্পরদর 

সামঞ্জস্য র্াকরে িরব।  

 আয়, ব্যয়, বববনরয়াগ ও সম্পরদর সিায়ক কাগজপে র্র্ার্র্ভারব সাংরেণ কররে িরব। 

 পাবরবাবরক ব্যয়, ব্যবিগে ব্যয় এবাং জীবনর্াোর ব্যরয়র েথ্য সঠিকভারব উপস্থাপন কররে 

িরব। 

 ক্ষবেন বা অন্য ক্ষকারনা আয় ক্ষর্রক উৎরস কর কেষন করা িরল োর প্রমাণ র্র্ার্র্ভারব সাংরেণ 

ও উপস্থাপন কররে িরব। উৎরস কর কেষরনর প্রমাণ উপস্থাপন না কররল ক্ষক্রব্ট পাওয়া র্ারব 

না।  

 ব্বপএস/জীবন ববমার ক্ষেরে সাংবিষ্ট বছররর বববনরয়াগ ক্ষদিারনার পাোপাবে পুবঞ্জভূে 

বববনরয়ারগর পবরমাণ প্রদে ষন কররে িরব।  

 করমুি আয় র্াকরল বরটান ষ দাবিরলর সময় ো র্র্ার্র্ভারব উরিি কররে িরব। 

 এক বা একাবধক ক্ষক্রব্ট কা্ ষ র্াকরল প্রবেটির েথ্য সঠিকভারব প্রদান কররে িরব।  

 অবজষে েিববল এবাং সম্পরদর ক্ষমাট পবরবৃবদ্ধর পার্ ষকয সবসময় শূন্য িরব। 

 ব্যাাংক সুদ, সঞ্চয়পরের সুদ, বজবপএি এর সুদরক আবর্ ষক পবরসম্পদ ক্ষর্রক আয় বিরসরব প্রদে ষন 

কররে িরব।  
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(করক্ষযাগ্য আয় অন্যর্ধ্ন ৫,০০,০০০ (পাঁি লে) টাকা ও ক্ষমাট পবরসম্পদ অন্যর্ধ্ন ৫০,০০,০০০ (পঞ্চাে লে) টাকা 

এর ক্ষেক্ষত্র প্রক্ষযাজু) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

বরটার্ ন ফরম পূরক্ষণর ক্ষেক্ষত্র অনুসরণীয় বর্ক্ষদ নোিলী 

 

জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন 

www.nbr.gov.bd আইটি ঘ (২০২৩) 

 

 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার বরটার্ ন 

 

দাপ্তবরক ব্যিহাক্ষরর জন্য 

বরটার্ ন ক্ষরবজস্টাক্ষরর ক্রবমক র্ম্বর 

বরটার্ ন দাবিক্ষলর তাবরি 

 

বরটার্ ন ক্ষরবজস্টাক্ষরর ভল্যুম র্ম্বর 

১। করদাতার র্াম: ……………………………………………………………………………………………………………………………

…………….. 
 

২।জাতীয় পবরিয় পত্র র্ম্বর/পাসক্ষপাট নর্ম্বর (এর্আইবর্ র্া থাবকক্ষল): ……………………………………………………………………

……………… 
 

 

 

৩। টিআইএর্: 

 
   

            
 

 

 

৪। (ক) সাক্ষকনল:…………………………………. (ি) কর অঞ্চল:………………………………......... 
 

৫। করিষ ন: …………………………

………… 

 ৬। আিাবসক ময নাদা: বর্িাসী     অবর্িাসী  

 

৭। ক্ষযাগাক্ষযাক্ষগর ঠিকার্া/বর্ক্ষয়াগকারী প্রবতষ্ঠার্/ব্যিসা প্রবতষ্ঠাক্ষর্র র্াম:…………………...................................................... 
 

…………………………………………………………………………. ক্ষমািাইল/ক্ষটবলক্ষফার্:…………………………. 

 
৮। আক্ষয়র উৎস:………………………………… 

 

৯। ক্ষমাট পবরসম্পদ:………………………………. 

১০। ক্ষমাট আয়:………………………………….. 

 

১১। আক্ষরাপক্ষযাগ্য কর:……………………………... 

১২। কর ক্ষরয়াত:…………………………………. 

 

১৩। প্রক্ষদয় কর:…………………………………. 

১৬। জীির্ যাপর্ ব্যয়:……………………………  
 

প্রবতপাদর্ 
 

আবম……………………………………... বপতা/স্বামী:............................................... 

 

 
 

টিআইএর্             
 

 

ক্ষঘাষণা কবরক্ষতবে ক্ষয, এই বরটার্ ন এিং বিিরণী ও  

 সংযুি প্রমাণাবদক্ষত প্রদি তথ্য আমার বিশ্বাস ও জ্ঞার্মক্ষত সঠিক ও সম্পূণ ন। এতিুতীত আবম ক্ষকার্ ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার পবরিালক 

র্ই, আমার ক্ষকার্ ক্ষমাটর গাবড় র্াই, বিক্ষদক্ষে ক্ষকাক্ষর্া পবরসম্পদ র্াই এিং বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এলাকায় গৃহ সম্পবি িা এপাট নক্ষমক্ষন্ট বিবর্ক্ষয়াগ 

র্াই। 

 

 
 

স্থার্: 

 

.................................... 

স্বাের 

তাবরি: 

 

(স্পষ্টােক্ষর র্াম) 

ঐবেক: অনুগ্রহ কক্ষর অপর পৃষ্টায় কর পবরগণর্া, জীির্যাপর্ ব্যক্ষয়র বিিরণী, সংযুি প্রমাণাবদর তাবলকা এিং আপর্ার সম্পদ ও দাক্ষয়র সংবেপ্ত বিিরণ বদর্।  

 

 

 

 

 

 

পবরবেষ্ট-১ 
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বর্ক্ষদ নোিলীোঃ 

(১) এ আয়কর বরটার্ ন স্বাভাবিক ব্যবি ক্ষেবণর করদাতা অথিা আইক্ষর্ িবণ নত বর্ধ নাবরত ব্যবি কর্তনক স্বােবরত ও প্রবতপাবদত হইক্ষত 

হইক্ষি। 

(২)  প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র সংযুি করুর্োঃ 

(ক) ক্ষিতর্ আক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র ক্ষিতর্ বিিরণী , ব্যাংক সুক্ষদর ক্ষেক্ষত্র ব্যাংক বিিরণী, সঞ্চয় পক্ষত্রর উপর সুক্ষদর ক্ষেক্ষত্র সুদ প্রদার্কারী 

ব্যাংক্ষকর  সর্দ পত্র, গৃহ সম্পবি আক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র ভাড়ার চুবিপত্র, ক্ষপৌর কর ও িাজর্া প্রদাক্ষর্র রবেদ, গৃহ ঋক্ষণর উপর সুদ 

থাবকক্ষল ঋণ প্রদার্কারী প্রবতষ্ঠাক্ষর্র সর্দপত্র/বিিরণী, বিমা বকবস্ত প্রদি থাবকক্ষল বকবস্ত প্রদাক্ষর্র রবেদ, ক্ষপোগত আয় থাবকক্ষল 

সংবিষ্ট বিবধ ক্ষমাতাক্ষিক আক্ষয়র  সপক্ষে বিিরণী, মূলধর্ী মুর্াফা থাবকক্ষল প্রমাণাবদ, বর্বভক্ষর্ন্ট আয় থাবকক্ষল বর্বভক্ষর্ন্ট প্রবপ্তর 

সর্দপত্র, অন্যান্য উৎক্ষসর আয় থাবকক্ষল উহার বিিরণী এিং সঞ্চয়পত্র, এল.আই.বপ, বর্বপএস, যাকাত, স্টক/ক্ষেয়ার ক্রয় 

ইতুাবদক্ষত বিবর্ক্ষয়াগ থাবকক্ষল প্রমাণাবদ; 

(ি)  ব্যিসার আয় থাবকক্ষল আয়-ব্যক্ষয়র বহসাি বিিরণী, উৎপাদক্ষর্র বহসাি, িাবণবজুক বহসাি, লাভ ও েবত বহসাি এিং বস্থবতপত্র; 

(গ)  আয়কর আইর্ অনুযায়ী আয় পবরগণর্া; 

(৩) দাবিলকৃত দবললপত্রাবদ করদাতা অথিা করদাতার েমতাপ্রাপ্ত প্রবতবর্বধ কর্তনক স্বােবরত হইক্ষত হইক্ষি।  

(৪) স্থার্ সংকুলার্ র্া হইক্ষল প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক কাগজ ব্যিহার করা যাক্ষি। 
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 ক্ষমাট আক্ষয়র বিিরণী টাকার পবরমাণ 

 

করদাতার র্াম:  

 

 

 

টিআইএর্:  

          
 

জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন 

www.nbr.gov.bd   আইটি-১১গ (২০২৩) 

স্বাভাবিক ব্যবি করদাতার বরটার্ ন 

দাপ্তবরক ব্যিহাক্ষরর জন্য   

বরটার্ ন ক্ষরবজস্টাক্ষরর ক্রবমক র্ম্বর  

বরটার্ ন দাবিক্ষলর তাবরি  

 

বরটার্ ন ক্ষরবজস্টাক্ষরর ভল্যুম র্ম্বর  

১। করদাতার র্াম: …………………………………………………………………………………………………………………………………

……….. 
 

২।জাতীয় পবরিয় পত্র র্ম্বর/পাসক্ষপাট নর্ম্বর (এর্আইবর্ র্া থাবকক্ষল): ………………………………………………………

…………………………… 
 

 

 

৩। টিআইএর্: 

 
   

            
 

 

 

৪। (ক) সাক্ষকনল:…………………………………. (ি) কর অঞ্চল:………………………………........ 

 
 

৫। কর িষ ন: …………………………

………… 

 ৬। আিাবসক ময নাদা: বর্িাসী     অবর্িাসী  

 

৭। করদাতার বিক্ষেষ সুবিধাপ্রাবপ্তর ক্ষেক্ষত্র টিক (∙) বিি বদর্ 

 

ক্ষগক্ষজটভুি যুদ্ধাহত মুবিক্ষযাদ্ধা  নারী  র্ততীয় বলে  প্রবতিন্ধী ব্যবি  

 

 

৬৫ িৎসর িা তদূর্ধ্ন িয়ক্ষসর করদাতা       প্রবতিন্ধী ব্যবির বপতামাতা িা আইর্ানুগ অবভভািক  

 

 

৮। জন্ম তাবরি: 

বদর্-মাস-িৎসর 

 

          
 

৯। েী/স্বামীর র্াম:................................................... 

 

    েী/স্বামী করদাতা হইক্ষল টিআইএর্................................ 
 

 

১০। ক্ষযাগাক্ষযাক্ষগর ঠিকার্া/বর্ক্ষয়াগকারী প্রবতষ্ঠার্/ব্যিসা প্রবতষ্ঠাক্ষর্র র্াম:…………………...................................................... 

 

............................................................................................................................. ................................................ 

 

............................................................................................................................. ................................................ 
 

…………………………………………………………………………...... ক্ষটবলক্ষফার্:……………………............. 
 

ক্ষমািাইল: ………………………………............. ই-ক্ষমইল:………………………………. 

 
১১। িাকবরজীিী করদাতার ক্ষেক্ষত্র বর্ক্ষয়াগকারী প্রবতষ্ঠাক্ষর্র র্াম (একাবধক প্রবতষ্ঠার্ হইক্ষল সি নক্ষেষ প্রবতষ্ঠাক্ষর্র র্াম):…................................ 

 

............................................................................................................................. ................................................ 
 

১২। (ক) ব্যিসা প্রবতষ্ঠাক্ষর্র র্াম:................................................................................................................................................ 

 

(ি) ব্যিসায় বর্িন্ধর্ র্ম্বর (BIN)(সমূহ):....................................................................................................................... 

 
১৩। ফাম ন/ব্যবি সংক্ষঘর ক্ষেক্ষত্র অংেীদার/সদস্যক্ষদর র্াম ও টিআইএর্ (প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক কাগজ ব্যিহার করুর্)…………………........................ 

 

 

............................................................................................................................. ................................................ 

 

............................................................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

  পবরবেষ্ট-২ 
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১। িাকবর হইক্ষত আয় (এই বরটাক্ষর্ নর তফবসল ১ অনুযায়ী)  

২। ভাড়া হইক্ষত আয় (এই বরটাক্ষর্ নর তফবসল ২ অনুযায়ী)  

৩। কৃবষ হইক্ষত আয় (এই বরটাক্ষর্ নর তফবসল ৩ অনুযায়ী)  

৪। ব্যিসা হইক্ষত আয় (এই বরটাক্ষর্ নর তফবসল ৪ অনুযায়ী)  

৫। মূলধবর্ আয়  

৬। আবথ নক পবরসম্পদ হইক্ষত আয় (ব্যাংক সুদ/মুর্াফা, লভুাংে, সঞ্চয়পত্র 

মুর্াফা, বসবকউবরটিজ ইতুাবদ) 

 

৭। অন্যান্য উৎস হইক্ষত আয় (রয়ুালটি, লাইক্ষসন্স বফ, সম্মাবর্, বফ, সরকার 

প্রদি র্গদ ভর্তনবক ইতুাবদ)  

 

৮। ফাম ন িা ব্যবিসংক্ষঘর আক্ষয়র অংে  

৯। অপ্রাপ্ত িয়স্ক সন্তার্, েী িা স্বামীর আয় (করদাতা র্া হইক্ষল)   

১০। বিক্ষদক্ষে উদ্ভূত করক্ষযাগ্য আয়  

১১। ক্ষমাট আয় (ক্রবমক ১ হইক্ষত ১০ এর সমবষ্ট)  

 

 

 কর পবরগণর্া টাকার পবরমাণ 

১২। ক্ষমাট কর পবরগণর্াক্ষযাগ্য আক্ষয়র উপর আক্ষরাপক্ষযাগ্য আয়কর  

১৩। কর ক্ষরয়াত (এই বরটাক্ষর্ নর তফবসল ৫ অনুযায়ী)  

১৪। ক্ষরয়াত-পরিতী প্রক্ষদয় করদায় (১২∑১৩)  

১৫। ন্যুর্তম কর  

১৬। প্রক্ষদয় কর (ক্রবমক ১৪ ও ক্রবমক ১৫ এর মক্ষধ্য যাহা অবধক)  

১৭। (ক) বর্ট পবরসম্পক্ষদর জন্য প্রক্ষদয় 

সারিাজন (প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র) 

  

(ি) পবরক্ষিে সারিাজন (প্রক্ষযাজু 

ক্ষেক্ষত্র) 

 

১৮। বিলম্ব সুদ, জবরমার্া অথিা আয়কর আইক্ষর্র অধীর্ প্রক্ষদয় অন্য ক্ষকাক্ষর্া 

অঙ্ক (যবদ থাক্ষক) 

 

১৯। ক্ষমাট প্রক্ষদয় কর (১৬+১৭+১৮)  

 কর পবরক্ষোধ বিিরণ টাকার পবরমাণ 

 

২০। উৎক্ষস কবতনত/ সংগৃহীত কর 

(প্রমাণাবদ সংযুি করুর্) 

  

 

.......................................... তাবরক্ষি সমাপ্ত আয়িক্ষষ নর আয় ও আয়কক্ষরর বিিরণী 
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২১। পবরক্ষোবধত অবগ্রম কর (প্রমাণাবদ 

সংযুি করুর্) 

 

২২। প্রতুপ নণক্ষযাগ্য কক্ষরর সমন্বয় (যবদ 

থাক্ষক) 

(প্রতুপ নণ সংবিষ্ট কর িষ ন/ িষ নসমূহ 

উক্ষেি করুর্) 

 

 

২৩। এই বরটাক্ষর্ নর সবহত পবরক্ষোবধত 

অিবেষ্ট কর (প্রমাণাবদ সংযুি 

করুর্) 

 

২৪। প্রদি কর (২০+২১+২২+২৩)  

২৫। অবতবরি পবরক্ষোধ    

২৬। কর অব্যাহবতপ্রাপ্ত/ করমুি আয় (বিিরণ সংযুি করুর্)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

স্থার্: 

 

.................................... 

স্বাের 
তাবরি: 

 

(স্পষ্টােক্ষর র্াম) 

ব্যবি র্া হইক্ষল পদিী ও সীল ক্ষমাহর 

 

 

প্রবতপাদর্ 

 

আবম……………………………………... বপতা/স্বামী:............................................... 

 
 

 

টিআইএর্             
 

 
ক্ষঘাষণা কবরক্ষতবে ক্ষয, এই বরটার্ ন এিং বিিরণী ও  

সংযুি প্রমাণাবদক্ষত প্রদি তথ্য আমার বিশ্বাস ও জ্ঞার্ মক্ষত সঠিক ও সম্পূণ ন।  

এই বরট নাক্ষর্র সবহত দাবিলকৃত দবললপত্রাবদর তাবলকা 
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তফবসল ১ 

 িাকবর হইক্ষত আয় থাবকক্ষল বর্ক্ষম্নাি তফবসলটি পূরণ কবরক্ষত হইক্ষি 

ক. সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারী করদাতাক্ষদর জন্য এই অংেটি প্রক্ষযাজু 

 

করদাতার র্াম:  

 

 

 

টিআইএর্:  

          
 

    
 

বিিরণসমূহ আক্ষয়র পবরমাণ কর অব্যাহবত প্রাপ্ত 

আয় 

বর্ট করক্ষযাগ্য আয় 

মূল ক্ষিতর্    

িক্ষকয়া ক্ষিতর্ (যা পুক্ষি ন করক্ষযাগ্য আক্ষয়র অন্তভু নি হয় র্াই)    

বিক্ষেষ ক্ষিতর্    

িাবড়ভাড়া ভাতা    

বিবকৎসা ভাতা    

যাতায়াত ভাতা    

উৎসি ভাতা    

সহায়ক কমীর জন্য প্রদি ভাতা    

ছুটি ভাতা    

সন্মাবর্/ পুরস্কার    

ওভার টাইম ভাতা    

দিোিী ভাতা    

ভবিে তহবিক্ষল অবজনত সুদ    

লাম্পগ্রুান্ট    

গ্রুাচুইটি    

অন্যান্য, যবদ থাক্ষক (বিিরণ বদর্)    

ক্ষমাট     
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ি.সরকাবর ক্ষিতর্ আক্ষদেভুি কম নিারী ব্যতীত অন্যান্য িাকবরজীবি করদাতাক্ষদর জন্য এই অংেটি 

প্রক্ষযাজু 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

বিিরণ  আক্ষয়র পবরমাণ আক্ষয়র পবরমাণ 

ক্ষিতর্   

ভাতাসমূহ  

অবগ্রম/ িক্ষকয়া ক্ষিতর্  

আনুক্ষতাবষক, অুানুইটি, ক্ষপর্ের্ িা ইহাক্ষদর সম্পূরক  

পারকুইবজট  

ক্ষিতর্ িা মজুবরর পবরিক্ষতন প্রাবপ্ত অথিা অবতবরি প্রাবপ্ত  

কম নিারী ক্ষেয়ার বস্কম হইক্ষত অবজনত আয়  

আিাসর্ সুবিধা  

ক্ষমাটরগাবড় সুবিধা  

বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক প্রদি অন্য ক্ষকাক্ষর্া সুবিধা  

স্বীকৃত ভবিে তহবিক্ষল বর্ক্ষয়াগকতনার প্রদি িাঁদা  

অন্যান্য, যবদ থাক্ষক (বিিরণ বদর্)  

ক্ষমাট প্রাপ্ত ক্ষিতর্   

অব্যাহবত প্রাপ্ত অংে (আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ৬ষ্ঠ তফবসল অংে ১ ক্ষমাতাক্ষিক)  

িাকবর হইক্ষত ক্ষমাট আয়   
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তফবসল ২ 

ভাড়া হইক্ষত আয় থাবকক্ষল বর্ম্নিবণ নত তফবসলটি পূরণ কবরক্ষত হইক্ষি 

 

 

সম্পবির অিস্থার্, বিিরণ ও 

মাবলকার্ার অংে  

ক্ষমাট ভাড়া মূে পবরগণর্া টাকার পবরমাণ টাকার পবরমাণ 

 

 

১। প্রাপ্ত ভাড়ার পবরমাণ িা িাবষ নক মূে, এই 

দুইক্ষয়র মক্ষধ্য যাহা অবধক  

  

২। প্রাপ্ত অবগ্রম ভাড়া   

৩। প্রাপ্ত ক্ষযক্ষকাক্ষর্া অঙ্ক িা সুবিধার অথ নমূে (১ ও 

২ এ উবেবিত অক্ষঙ্কর অবতবরি) 

 

৪। সমন্বয়কৃত অবগ্রম অঙ্ক  

৫। শূন্যতা ভাতা  

৬। ক্ষমাট ভাড়ামূে (১+২+৩) ∑৪∑৫   

৭। অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিক্ষয়াজর্ সমূহ:  

(ক) ক্ষমরামত আদায় ইতুাবদ  

(ি) ক্ষপৌর কর অথিা স্থার্ীয় কর  

(গ) র্ভবম রাজস্ব  

(ঘ) পবরক্ষোবধত ঋক্ষণর উপর সুদ/ িন্ধকী/ মূলধবর্ 

িাজন 

 

(ঙ) পবরক্ষোবধত বিমা বপ্রবময়াম  

(ি) অন্যান্য (যবদ থাক্ষক)   

৮। ক্ষমাট অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য বিক্ষয়াজর্  

৯। বর্ট আয় (ক্রবমক ৬ হইক্ষত ক্রবমক ৮ এর বিক্ষয়াগফল)   

১০। করদাতার অংে (প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

করদাতার র্াম:  

 

 

 

 
টিআইএর্: 
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তফবসল ৩ 

কৃবষ হইক্ষত আয় থাবকক্ষল বর্ম্নিবণ নত তফবসলটি পূরণ কবরক্ষত হইক্ষি 

 

  কৃবষকাক্ষজর ধরণ:  

 

ক্রবমক 

র্ং 

আক্ষয়র সারসংক্ষেপ টাকার পবরমাণ 

১। বিক্রয়/ টার্ নওভার/ প্রাবপ্ত  

২। গ্রস মুর্াফা    

৩। সাধারণ ব্যয়, বিক্রয়জবর্ত ব্যয়, র্ভবম উন্নয়র্ কর, িাজর্া, ঋক্ষর্র সুদ, 

বিমা বপ্রবময়াম এিং অন্যান্য ব্যয়সমূহ  

 

৪। বর্ট আয় (ক্রবমক ০২ হইক্ষত ক্রবমক ০৩ এর বিক্ষয়াগফল)  
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তফবসল ৪ 

ব্যিসা হইক্ষত আয় থাবকক্ষল বর্ম্নিবণ নত তফবসলটি পূরণ কবরক্ষত হইক্ষি) 

 

 

ব্যিসাক্ষয়র র্াম: ব্যিসাক্ষয়র ধরণ: 

 

ঠিকার্া:  

 

ক্রবমক 

র্ং 

               আক্ষয়র সারসংক্ষেপ টাকার পবরমাণ 

১। বিক্রয়/ টার্ নওভার/ প্রাবপ্ত  

২। গ্রস মুর্াফা    

৩। সাধারণ, প্রোসবর্ক, বিক্রয়জবর্ত এিং অন্যান্য ব্যয়সমূহ   

৪। কুঋণ ব্যয়  

৫। বর্ট মুর্াফা (ক্রবমক ০২ হইক্ষত ক্রবমক ০৩ ও ০৪ এর বিক্ষয়াগফল)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

করদাতার র্াম:  

 

 

 

টিআইএর্:  

            
 

ক্রবমক 

র্ং 

বস্থবতপক্ষত্রর সারসংক্ষেপ টাকার পবরমাণ 

৬। র্গদ ও ব্যাংক বস্থবত  

৭। মজুদ  

৮। স্থায়ী পবরসম্পদ  

৯। অন্যান্য পবরসম্পদ  

১০। ক্ষমাট  পবরসম্পদ (৬+৭+৮+৯)   

১১। প্রারবম্ভক মূলধর্   

১২। বর্ট মুর্াফা   

১৩। আয় িক্ষষ ন ব্যিসায় হইক্ষত উক্ষিালর্  

১৪। সমাপর্ী মূলধর্ (১১+১২∑১৩)   

১৫। দায়সমূহ   

১৬। ক্ষমাট  পবরসম্পদ ও দায় (১৪+১৫)   
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তফবসল ৫ 

বিবর্ক্ষয়াগজবর্ত কর ক্ষরয়াত দাবি কবরক্ষল বর্ম্নিবণ নত তফবসলটি পূরণ কবরক্ষত হইক্ষি (প্রামাণ্য দবললাবদ 

সংযুি কবরক্ষত হইক্ষি 

 

 

করদাতার র্াম:  

 

 

 
 
টিআইএর্: 

 

          
 

 

কর ক্ষরয়াক্ষতর জন্য প্রক্ষযাজু বিবর্ক্ষয়াগ বিিরণী:  

  

১। িাংলাক্ষদক্ষে পবরক্ষোবধত জীির্ বিমা পবলবসর বপ্রবময়াম িা চুবিবভবিক Deffered Annuity  

২। বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্/ মাবসক সঞ্চয় বস্কক্ষম প্রদি িাঁদা (অনুক্ষমাদর্ক্ষযাগ্য সীমার অবতবরি র্ক্ষহ)  

৩। সরকারী বসবকউবরটিজ, ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকট, বমউচুয়াল ফান্ড, ইটিএফ অথিা ক্ষযৌথ বিবর্ক্ষয়াগ বস্কম 

ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকক্ষট বিবর্ক্ষয়াগ 

 

৪। অনুক্ষমাবদত স্টক এক্সক্ষিক্ষের সবহত তাবলকাভুি ক্ষকাক্ষর্া বসবকউবরটিক্ষজ বিবর্ক্ষয়াগ  

৫। Provident Fund Act, 1925 এর বিধার্ািবল প্রক্ষযাজু এইরূপ ক্ষযক্ষকাক্ষর্া তহবিক্ষল করদাতার িাঁদা  

৬। করদাতা ও তাহার বর্ক্ষয়াগকতনা কর্তনক অনুক্ষমাবদত ভবিে তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

৭। অনুক্ষমাবদত িাধ নকু তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

৮। কোণ তহবিক্ষল/ ক্ষগাষ্ঠী বিমা তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

৯। যাকাত তহবিক্ষল প্রদি িাঁদা  

১০। অন্যান্য, যবদ থাক্ষক (বিিরণ বদর্)  

১১। ক্ষমাট বিবর্ক্ষয়াগ (ক্রবমক ১ হইক্ষত ক্রবমক ১০ পয নন্ত ক্ষযাগফল)  

১২। কর ক্ষরয়াক্ষতর পবরমাণ  
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জীির্যাপর্ সংবিষ্ট ব্যক্ষয়র বিিরণী 

(স্বাভাবিক ব্যবিক্ষেণীর সকল করদাতার জন্য প্রক্ষযাজু) 

 

 

 

 

 

প্রবতপাদর্  

আবম ক্ষঘাষণা কবরক্ষতবে ক্ষয, আইটি ১০বিবি (২০২৩) ক্ষত প্রদি তথ্য আমার জ্ঞার্ ও বিশ্বাসমক্ষত সঠিক ও 

সম্পূণ ন। 

  

 

 

 

                                                                                                                                                     

স্বাের ও তাবরি 

 

 

 

করদাতার র্াম:  

 

 

 

টিআইএর্:  

            
 

ক্রবমক ব্যক্ষয়র বিররণ (িাবষ নক) পবরমাণ মন্তব্য 

১। ব্যবিগত ও পবরিাক্ষরর ভরণক্ষপাষণ িরি  

 

  

২। আিাসর্ সংক্রান্ত ব্যয় 

 

  

৩। ব্যবিগত যার্িাহর্ সংক্রান্ত ব্যয় 

 

  

৪। ইউটিবলটি সংক্রান্ত ব্যয় (বিদুুৎ বিল, গ্যাস, পাবর্, ক্ষটবলক্ষফার্, 

ক্ষমািাইল, ইন্টারক্ষর্ট ইতুাবদ) 

  

৫। বেো ব্যয়   

 

  

৬। বর্জ িরক্ষি ক্ষদক্ষে ও বিক্ষদে ভ্রমণ, অিকাে ইতুাবদ সংক্রান্ত ব্যয়  

 

  

৭। উৎসি ও অন্যান্য বিক্ষেষ ব্যয় 

 

  

৮। উৎক্ষস কবতনত/ সংগৃহীত কর (সঞ্চয়পক্ষত্রর মুর্াফার উপর কবতনত 

করসহ) ও বিগত িৎসক্ষর বরটাক্ষর্ নর বভবিক্ষত প্রদি আয়কর ও 

সারিাজন  

  

৯। প্রাবতষ্ঠাবর্ক ও অন্যান্য উৎস হইক্ষত গৃহীত ব্যবিগত ঋক্ষণর সুদ 

পবরক্ষোধ  

 

  

                                                             ক্ষমাট   

  আইটি-১০বিবি (২০২৩) 
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     পবরসম্পদ দায় ও ব্যয় বিিরণী (৩০/০৬/২০……তাবরক্ষি)  

 

       যাহাক্ষদর জন্য প্রক্ষযাজু: 

 সকল গণকম নিারী ;  

 ক্ষদক্ষে ও বিক্ষদক্ষে যাহার ক্ষমাট সম্পবির মূে ৫০,০০,০০০ (পঞ্চাে লে) টাকার অবধক; 

 যাহার ক্ষমাট সম্পবির মূে ৫০,০০,০০০ (পঞ্চাে লে)  টাকার বর্ক্ষম্ন বকন্তু আয়িক্ষষ নর ক্ষকাক্ষর্া সমক্ষয় বতবর্ ক্ষমাটরযাক্ষর্র মাবলক বেক্ষলর্ 

অথিা বসটি কক্ষপ নাক্ষরের্ এলাকার মক্ষধ্য গৃহসম্পবি িা অুাপাট নক্ষমক্ষন্ট বিবর্ক্ষয়াগ কক্ষরক্ষের্ অথিা বিক্ষদক্ষে ক্ষকাক্ষর্া পবরসম্পক্ষদর মাবলক 

হইয়াক্ষের্ অথিা ক্ষকাক্ষর্া ক্ষকাম্পাবর্র ক্ষেয়ারক্ষহাল্ডার পবরিালক হইয়াক্ষের্; 

 অবর্িাসী িাংলাক্ষদেী স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা এিং স্বাভাবিক ব্যবি করদাতা বযবর্ িাংলাক্ষদবে র্ক্ষহর্ তাহারা ক্ষকিল িাংলাক্ষদক্ষে 

অিবস্থত সকল সম্পক্ষদর তথ্য প্রদার্ কবরক্ষির্। 

 

 

করদাতার র্াম:  টিআইএর্:             

 

১।   অবজনত তহবিলসমূহ - 

      (ক)  বরটাক্ষর্ ন প্রদবে নত ক্ষমাট আয় (ক্ষমাট আক্ষয়র বিিরণীর ১১র্ং ক্রবমক অনুযায়ী)     টাকা 

..................... 

      (ি)  কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয় (বরটাক্ষর্ নর সাক্ষথ সংযুি বর্ক্ষদ নোিলী দ্রষ্টব্য)                              

টাকা...................... 

      (গ)  দার্ গ্রহণ/অন্যান্য প্রাবপ্ত                                                                           

টাকা...................... 

                                                        ক্ষমাট অবজনত তহবিল                                          

টাকা ..................... 

২।   বিগত আয়িক্ষষ নর ক্ষেষ তাবরক্ষির বর্ট সম্পদ                                                                 

টাকা ..................... 

৩।  অবজনত তহবিল ও বিগত আয়িক্ষষ নর ক্ষেষ তাবরক্ষির বর্ট সম্পক্ষদর ক্ষযাগফল (১+২)                   

টাকা...................... 

৪।  (ক) জীির্যাপর্ সংবিষ্ট ব্যয়: [ ফরম র্ং আইটি-১০বিবি অনুযায়ী ক্ষমাট িরি]        টাকা 

.................... 

     (ি) আইটি ১০বিবি-ক্ষত উবেবিত হয় র্াই এইরূপ দার্/ব্যয়/েবত                                  

টাকা...................... 

                                                     

                                                     ক্ষমাট ব্যয় ও েবত                                                

টাকা...................... 

 

৫।  এই আয়িক্ষষ নর ক্ষেষ তাবরক্ষির বর্ট সম্পদ (৩∑৪)                                       টাকা 

..................... 

৬।  ব্যবিগত দায়সমূহ (ব্যিসায় িবহর্ভ নত)                 

     (ক) প্রাবতষ্ঠাবর্ক দায়                                                                                            

টাকা ..................... 

     (ি) অপ্রাবতষ্ঠাবর্ক দায়                                                                                 টাকা 

..................... 

আইটি ১০বি (২০২৩)  
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     (গ) অন্যান্য দায়                                                                                                  

টাকা...................... 

                                                      ব্যিসায় িবহর্ভ নত ক্ষমাট দায়                                     

টাকা ..................... 

 

৭। ক্ষমাট পবরসম্পদ (ক্রবমক ৫ ও ক্রবমক ৬ এর ক্ষযাগফল)                                     টাকা 

..................... 

৮। িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত পবরসম্পক্ষদর িাতবভবিক বিিরণ (প্রক্ষযাজু সকল ক্ষেক্ষত্র পৃথক পৃথক বিিরণী 

সংযুি করুর্) 

(ক) ব্যিসার ক্ষমাট পবরসম্পদ                                             টাকা................................. 

         (বিক্ষয়াগ) ব্যিসাবয়ক দায় (প্রাবতষ্ঠাবর্ক ও অপ্রাবতষ্ঠাবর্ক)     টাকা................................. 

                                              ব্যিসার মূলধর্  (পবরসম্পদ ও দাক্ষয়র পাথ নকু)         টাকা 

.................... 

 

(ি)  পবরিালক বহসাক্ষি বলবমক্ষটর্ ক্ষকাম্পাবর্ক্ষত ক্ষেয়ার বিবর্ক্ষয়াগ                                        

টাকা................... 

  

(গ)  অংেীদারী ফাক্ষম নর মূলধক্ষর্র ক্ষজর                                                                    

টাকা....................... 

 
(ঘ)  অ-কৃবষ সম্পবি/জবম/গৃহ সম্পবি (আইর্সম্মত ব্যয়সহ ক্রয়মূে/অজনর্ মূে/বর্ম নাণ 

ব্যয়/বিবর্ক্ষয়াগ)                           

          অকৃবষ সম্পবির অিস্থার্ ও বিিরণ উক্ষেি করুর্ (প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক কাগক্ষজ)                      

টাকা.......................                                                                                                                                  

(ঙ)  কৃবষ সম্পবি (আইর্সম্মত ব্যয়সহ ক্রয়মূে/অজনর্মূে)                                              

টাকা ..................... 

 ক্ষমাট জবমর পবরমাণ ও জবমর অিস্থার্ উক্ষেি করুর্ (প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক কাগক্ষজ)   

(ি)  আবথ নক সম্পদসমূহ 

(অ) ক্ষেয়ার/বর্ক্ষিঞ্চার/িন্ড/বসবকউবরবরজ/ইউবর্ট সাটি নবফক্ষকট  ইতুাবদ                         টাকা 

...................... 

(আ) সঞ্চয়পত্র/বর্ক্ষপাবজট ক্ষপর্ের্ বস্কম                                     টাকা 

...................... 

(ই) ঋণ প্রদার্  (ঋণ গ্রহণকারীর র্াম ও এর্আইবর্ উক্ষেি করুর্)                              টাকা 

....................... 

(ঈ) সঞ্চয়ী/ক্ষময়াবদ আমার্ত                                                                         টাকা 

....................... 

(উ) প্রবভক্ষর্ন্ট ফান্ড িা অন্যান্য ফান্ড (যবদ থাক্ষক)                                                 টাকা 

....................... 

(ঊ) অন্যান্য বিবর্ক্ষয়াগ                                                                                টাকা 

.......................                                                                 
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                                                                          ক্ষমাট আবথ নক সম্পদ                    টাকা 

......................... 

(ে)   ক্ষমাটর যার্ (ক্ষরবজক্ষস্ট্রের্ িরিসহ ক্রয়মূে)                                       টাকা .................... 

       ক্ষমাটর যাক্ষর্র প্রকৃবত ও ক্ষরবজক্ষস্ট্রের্ র্ম্বর উক্ষেি করুর্  

 

(জ)  অলংকারাবদ (পবরমাণ উক্ষেি করুর্)                                                     টাকা 

...................... 

(ঝ)  আসিািপত্র ও ইক্ষলক্ট্রবর্ক সামগ্রী                                                         টাকা 

....................... 

(ঞ)    অন্যান্য পবরসম্পদ [ক্রবমক (ট) এ িবণ নত সম্পদ ব্যতীত] (বিিরণ বদর্)                টাকা 

....................... 

(ট)         ব্যিসায় িবহর্ভ নত র্গদ অথ ন ও তহবিল  

 (অ) ব্যাংক্ষক গবেত অথ ন 

 (আ) হাক্ষত র্গদ 

 (ই) অন্যান্য অথ ন  

    ক্ষমাট ব্যিসা িবহর্ভ নত র্গদ অথ ন ও তহবিল       টাকা 

........................ 

      
িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত ক্ষমাট পবরসম্পদ                      টাকা.......................... 

 
৯।  িাংলাক্ষদক্ষের িাবহক্ষর অিবস্থত পবরসম্পদ (প্রক্ষযাজুতা অনুসাক্ষর)                 টাকা 

........................ 

 

১০। িাংলাক্ষদক্ষে অিবস্থত ও িাংলাক্ষদক্ষের িাবহক্ষর অিবস্থত ক্ষমাট পবরসম্পদ (৮+৯)             

টাকা ........................ 

আবম ক্ষঘাষণা কবরক্ষতবে ক্ষয, আমার জ্ঞার্ ও বিশ্বাস মক্ষত আইটি-১০বি (২০২৩) এ প্রদি তথ্য সঠিক 

ও সম্পূণ ন।                                                            

                                                                                                                              

                                       

                               

করদাতার র্াম ও  স্বাের 

তাবরি: ..................... 
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বরটার্ ন ফরম পূরক্ষণর ক্ষেক্ষত্র অনুসরণীয় বর্ক্ষদ নোিলী 

 

বর্ক্ষদ নোিলী: 

১।  এ আয়কর বরটার্ ন ব্যবি করদাতা অথিা আইক্ষর্ িবণ নত বর্ধ নাবরত ব্যবি কর্তনক স্বােবরত ও প্রবতপাবদত হইক্ষত হইক্ষি। 

২।  প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র সংযুি করুর্: 

(ক) ক্ষিতর্ আক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র ক্ষিতর্ বিিরণী , ব্যাংক মুর্াফা/সুক্ষদর ক্ষেক্ষত্র ব্যাংক বিিরণী, সঞ্চয়পক্ষত্রর উপর সুক্ষদর ক্ষেক্ষত্র 

প্রদার্কারী ব্যাংক্ষকর সর্দ পত্র, গৃহ সম্পবি আক্ষয়র ক্ষেক্ষত্র ভাড়ার চুবিপত্র, ক্ষপৌর কর ও িাজর্া প্রদাক্ষর্র রবেদ, গৃহ ঋক্ষণর 

উপর সুদ থাবকক্ষল ঋণ প্রদার্কারী প্রবতষ্ঠাক্ষর্র সর্দপত্র/বিিরণী, বিমা বকবস্ত প্রদি থাবকক্ষল বকবস্ত প্রদাক্ষর্র রবেদ, 

অংবেদারী ফাক্ষম নর আক্ষয়র অংে থাবকক্ষল অংবেদারী ফাক্ষম নর কর বর্ধ নারণ আক্ষদক্ষের কবপ/আয়-ব্যক্ষয়র বহসাি ও বস্থবতপত্র, 

মূলধর্ী মুর্াফা থাবকক্ষল প্রমাণাবদ, বর্বভক্ষর্ন্ট আয় থাবকক্ষল বর্বভক্ষর্ন্ট প্রবপ্তর সর্দপত্র, অন্যান্য উৎক্ষসর আয় থাবকক্ষল উহার 

বিিরণী এিং সঞ্চয়পত্র, এল.আই.বপ, বর্বপএস, যাকাত, স্টক/ক্ষেয়ার ক্রয় ইতুাবদক্ষত বিবর্ক্ষয়াগ থাবকক্ষল প্রমাণাবদ; 

(ি) সংবিষ্ট তফেীল অনুযায়ী অিিয় দািী সম্ববলত অিিয় বিিরণী; 

(ঘ)  আয়কর আইর্ অনুযায়ী আয় পবরগণর্া (প্রক্ষযাজু ক্ষেক্ষত্র) ; 

(৩) ৩। পৃথক বিিরণী সংযুি করুর্: 

           (ক)  করদাতার েী িা স্বামী (করদাতা র্া হক্ষল), র্ািালক সন্তার্ ও বর্ভ নরেীক্ষলর র্াক্ষম ক্ষকাক্ষর্া আয় থাবকক্ষল; 

     (ি)  সংবিষ্ট তফেীল ও এসআরও অনুযায়ী কর অব্যাহবত প্রাপ্ত ও করমুি আক্ষয়র বিিরণ; 

     (গ) আয়কর আইর্, ২০২৩ এর ষষ্ঠ তফেীল, অংে ১ অনুযায়ী ক্ষঘাবষত কর অব্যাহবত প্রাপ্ত আয়; 

৪।  দাবিলকৃত দবললপত্রাবদ করদাতা অথিা করদাতার েমতাপ্রাপ্ত প্রবতবর্বধ কর্তনক স্বােবরত হইক্ষত হইক্ষি।  

৫।  বর্ক্ষম্নাি তথ্য প্রদার্ করুর্: 

(ক) করদাতা অংেীদার হক্ষল টিআইএর্ সহ ফাক্ষম নর র্াম ও ঠিকার্া; 

(ি) করদাতা পবরিালক হক্ষল ক্ষকাম্পার্ী/ক্ষকাম্পার্ীসমূক্ষহর টিআইএর্ সহ র্াম ও ঠিকার্া। 

৬। করদাতার বর্ক্ষজর, স্বামী/েী (যবদ বতবর্ করদাতা র্া হর্), র্ািালক সন্তার্ এিং বর্ভ নরেীলক্ষদর সম্পদ ও দায় বিিরণী আইটি-

১০বি (২০২৩) অনুসাক্ষর প্রদে নর্ কবরক্ষত হইক্ষি।  

৭। করদাতা িা তাঁহার আইর্ানুগ প্রবতবর্বধর স্বাের িাধ্যতামূলক।  

৮। স্বাভাবিক ব্যবি করদাতাক্ষদর ক্ষেক্ষত্র আইটি-১০বি (২০২৩) ও আইটি-১০বিবি (২০২৩)-ক্ষত স্বাের প্রদার্ও িাধ্যতামূলক। 

৯। স্থার্ সংকুলার্ র্া হইক্ষল প্রক্ষয়াজক্ষর্ পৃথক কাগজ ব্যিহার করা যাক্ষি। 
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পবরবেষ্ট-৩ 

 

দার্কর আইর্, ১৯৯০ এর ধারা ৭ এর অধীর্ দার্ সম্পবকনত বরটার্ ন  

[বিবধ ৩ দ্রষ্টব্য] 

ক্ষয আবথ নক িৎসক্ষর দার্ করা হক্ষয়ক্ষে…………………… 

প্রাবতসংবগক কর িৎসর…………………………… 

করদাতার র্াম……………………………........... 

ঠিকার্া ……………………………………… 

ময নাদা (Status) (একক ব্যবি, ক্ষকাম্পার্ী, ফাম ন ইতুাবদ)……… 

১। সকল দাক্ষর্র সি ন ক্ষমাট মূে: …………… 

২। ধারা ৪ এর অধীর্ দািীকৃত  

অব্যাহবতক্ষযাগ্য দাক্ষর্র মূে: ........................................ 

  

৩। করক্ষযাগ্য দাক্ষর্র মূে: ........................................  

(ক্রবমক ১ এিং ২ এর পাথ নকু) 

৪। দাক্ষর্র বিিরণ (স্থাির িা অস্থাির সম্পবি)……………… 

৫। দািীকৃত অব্যাহবতর ক্ষযাগ্য দাক্ষর্র বিিরণ: ............................ 

আবম এই মক্ষম ন ক্ষঘাষণা করক্ষতবে ক্ষয, উপক্ষর প্রদি তথ্যসমূহ আমার জ্ঞার্ ও বিশ্বাস মক্ষত সতু ও 

বর্ভু নল। 

স্থার্…………………         স্বাের……………………… 

তাবরি………………. ময নাদা…………………….... 

এই বরটার্ ন একক ব্যবির ক্ষেক্ষত্র একক ব্যবি, ফাক্ষম নর ক্ষেক্ষত্র ফাক্ষম নর অংেীদার এিং ক্ষকাম্পার্ীর ক্ষেক্ষত্র 

উহার বপ্রবন্সপাল অবফসার স্বাের কবরক্ষির্। 
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অর্লাইক্ষর্ সর্দ প্রাবপ্তর জন্য অনুগ্রহপূি নক “https://etaxnbr.gov.bd” ওক্ষয়িসাইক্ষট বভবজট 

করুর্। 

 

 

                                                                                                                                                                    

আইটি-১১ে (২০২৩) 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী িাংলাক্ষদে সরকার 

জাতীয় রাজস্ব ক্ষিার্ ন 

(আয়কর অবফস) 

 

আয়কর বরটার্ ন প্রাবপ্ত স্বীকার পত্র/ প্রতুয়র্ পত্র 

 

করিষ ন..................................................... 

 

করদাতার 

র্াম:............................................................................................................................ .............................. 

 

জাতীয় পবরিয়পত্র র্ম্বর/পাসক্ষপাট ন 

র্ম্বর:............................................................................................................................ . 

 

         টিআইএর্:   

 

সাক্ষকনল:............................................................................ কর 

অঞ্চল:.......................................................................... 

 

 

         ক্ষমাট আয়: টাকা……………………………………………… 

 

         ক্ষমাট পবরক্ষোবধত কর: টাকা……………………………………… 

 

 

বরটার্ ন ক্ষরবজস্টাক্ষরর ক্রবমক 

র্ম্বর  

 

বরটার্ ন ক্ষরবজস্টাক্ষরর ভল্যুম 

র্ম্বর  

 

বরটার্ ন দাবিক্ষলর তাবরি  

 

 

 

অবফক্ষসর বসলক্ষমাহর  
বরটার্ ন গ্রহণকারী কম নকতনার স্বাের ও বসল  

পবরবেষ্ট-৪ 
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e-Return User Manual 

eReturn 

User Manual 

Your Guide to Seamless Online Tax Filing 

Version 1.1_25 
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e-Return User Manual 

Version 1.1_25 

National Board of Revenue 

August 2025, Dhaka. 
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Overview: 

Web link: https://etaxnbr.gov.bd/#/landing-page. Please click on e-Return 

tile. 

There are several options visible on e-Return landing page- 

1. eTIN: This button redirects you to eTIN System 

2. eReturn: Where all functionality for Return is available. 

3. Return Verify/PSR: Here you can verify your return submission status. 

4. eTaxPayment: You will be redirected to eTDS system. 

5. e-ReturnLedger: This function is not available now. 

6. eTaxService: You will be redirected to eTicketing system for e-Return 

Support 

e-Return System 
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Manual & Support 

After clicking on e-Return option of above page, the following page will be 

loaded. There are FAQ (Frequently ask question), User Manual, Tax 

Certificate Manual and Contact Us buttons. Please click any button of it and 

the page will be loaded. It is recommended to read these pages before using 

e-Return. 

 

If you face any issue, you can contact for help on hotline number and 

eTicketing system. Please click on Contact Us for hotline number and 

Ticketing system URL. 
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Registration 

If you are new in e-Return or not yet registered then you need to create an 

account in e-Return. Clicking on “Register” link will open Sign up page & 

user will follow the steps to verify. 

For registration, user must have TIN and biometric verified SIM 

number. 
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Check biometric verification of mobile Number 

 

After clicking the Register link, you will get the following page for 

registration. Here- 

● You can watch step-by-step video guides for registration. 

● Please carefully input your TIN, biometric verified mobile number and 

captcha. 

● Then please click on the Verify button. 
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Password 

● If your mobile number is verified by NID and found the match, you will 

get an OTP. 

● When you input the OTP, you will be asked to set a new password and 

confirm the new password. Then click on the Submit button. 

● Your registration will be successful and you will be redirected to SIGN 

IN Page. 

 

Sign In 

Please enter your TIN, password and click on Sign in (For registered users). 
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Special registration: 

Special Registration for Non Resident Bangladeshi with email verification. 

You can complete special registration according to the comprehensive 

guidelines.  
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Forgot Password: 

In case you forget your password, please click on Forgot Password from sign 

in Page. 

 

Please enter your registered phone number and click on Send OTP button. In 

next page please input the OTP and set new password. 
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Change Mobile Number 

If you want to change the mobile number you used for e-Return Registration, 

you need to use the feature Change Mobile Number. 

 

The new number needs to be biometric verified as well. Please fill up TIN and 

New Mobile Number and click on Verify button. An OTP will be sent to the 

new number and you will be redirected to the next page where you have to 

input the OTP and password. 
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Regular e-Return 

Regular e-Return button under Submission menu will open e-Return page. 

Here please put all assessment related details such as Heads of Income, etc. 

Please click Save Draft to save e-Return as draft and click on Save & 

Continue button to navigate next page. 

 

Please fill up additional information as required and click on Save & 

Continue button which will take you to next page. 
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Income information 

Please enter Income details and click on Save & Continue button. 

 

Please select other heads of income where required, fill up details and click 

on Save & Continue button. 
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Rebate 

Please select the Rebate tab to declare the eligible investment amount made 

during the year and click on Save & Continue button. For eligible investment 

you will get investment tax credit from payable tax. 
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Expenditure 

Please select the Expenditure tab and fill up all the required information of 

expenses relating to lifestyle and click on Save & Continue button. 
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Assets & Liabilities 

Please select the Assets & Liabilities tab and fill up all the required 

information relating to assets, liabilities, other outflow and sources of fund 

other than declared income. 

If you have submitted online return for earlier year then you can auto pull last 

year data by clicking on Import & Autofill button and then please update the 

fields where needed. 
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In Assets & Liabilities page, please fill up fields carefully. If you have already 

input data in Financial Asset income page for Sanchaypatra, FDR, DPS and 

Bank Account you can click on Import from Income button to pull data 

automatically and update carefully where needed. 
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Tax & Payment: e-Ledger and payment 

For updating tax payment information, please click on Tax & Payment 

option. All the heads of income will be displayed on this page. 

 

This is the tax payment section. You can view the Update Tax Payment Status 

button here. Please clicking on the button, you will be redirected from e-

Return to e-Ledger to update tax payment information. 
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e-Return Ledger 

Here you can claim all kinds of source tax and AIT. But not every claim can 

be verified by the system. e-Return system can only verify (1) Car AIT, (2) 

iBAS ++ source tax from salary and (3) Sanchaypattra. Other data will be 

verified by the tax official later. 

 

You can click on any menu when you need to claim the related Source Tax 

and AIT. You can fill up details here or you can also Sync from Income to 

auto pull data where options are available. 
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Tax Refund 

If you have a tax refund to claim, fill-up the necessary details. You can save 

draft/modify/delete data. 

 

 

Tax Carry Forward 

You can claim tax carry forward. 
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To get a summary of your source tax, AIT and other payments please click 

on Tax Payment Status. Please click the Go to e-Return button to back to e-

Return to complete your submission. 

 

 
Tax Payment 

If you have to pay any amount after the return fill-up, please click on the Pay 

Now button. 
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For Payment you will get various options like Online Banking, Cards, 

Mobile Banking. 

 

Please select the Payment Gateway below and click on Continue to Payment 

button. After payment completion you will be automatically redirected to e-

Return. 
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Return submission 

From Tax & Payment page, please scroll down and click on the Proceed to 

Online Return button. 

 

Proceed to Online Return button will redirect you to the final preview from 

where you can check whether any update is needed. If needed you can click 

on Back button.
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Finally, from the preview page, please scroll down and click on Submit 

Return button. You will get a confirmation message of submission. 

 

Tax Record and Documents 

After submission, instantly your return certificate will be shown. You can 

download TIN Certificate, Acknowledgement Receipt, Express Certificate, 

Challan and Return from the Tax Record menu. 
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১. আবম অনলাইরন বরটান ষ দাবিল কররে িাই। বকভারব শুরু করব? 

উিরোঃ অনলাইরন বরটান ষ দাবিরলর জন্য e-Return বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেন কররে িরব। উি 

বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেরনর জন্য আপনার জােীয় পবরিয়পে ব্যাবিারপূব ষক বারয়ারমবট্রক পদ্ধবেরে 

বনববন্ধে বসমকা্ ষ সম্ববলে ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বর ও একটি টিআইএন প্ররয়াজন। প্রর্মবার 

সিলভারব ক্ষরবজরেেন করার পর সাইন-ইন করর ক্ষপ্রািাইরলর েথ্য প্ররয়াজন অনুসারর আপর্ট 

কররে পাররবন। এরপর ধারপ ধারপ আপনার িাে বভবিক আয়, বববনরয়াগ, পাবরবাবরক ব্যয়, 

সম্পদ ও দায় এবাং কর পবররোরধর েথ্য ইনপুট বদরয় সিরজই বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। 

উরিখ্য, েথ্য ইনপুট ক্ষদবার সময় সকল প্রমাণ ও েথ্য ক্ষদরি সঠিকভারব ইনপুট ক্ষদওয়া বাঞ্ছনীয়। 

 

২. e-Return বসরস্ট্রম সাইন-ইন করব বকভারব? 

উিরোঃ এই বসরস্ট্রম সাইন-ইন করার জন্য টিআইএন ও পাসওয়া্ ষ প্ররয়াজন। আপবন 

www.etaxnbr.gov.bd ওরয়বসাইরট ক্ষরবজরেেন করার সময় বনরজর পাসওয়া্ ষ ঠিক 

করর বনরবন। এরপর ক্ষর্রকান সময় টিআইএন ও পাসওয়া্ ষ ব্যবিার করর সাইন-ইন কররে 

পাররবন। এছাড়া আপনার প্ররয়াজরন পাসওয়া্ ষ পবরবেষন কররে পাররবন। 

 

৩. e-Return বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেরনর জন্য বক প্ররয়াজন? 

উিরোঃ e-Return বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেরনর জন্য আপনার টিআইএন ও জাতীয় পবরিয়পে 

ব্যাবিার পূব ষক বারয়ারমবট্রক পদ্ধবেরে বনববন্ধে বসমকা্ ষ সম্ববলে ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বর প্ররয়াজন। 

আপনার ব্যবহৃে ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বরটি আপনার নারম ক্ষরবজস্ট্া্ ষ বকনা ো র্ািাইরয়র জন্য 

*১৬০০১# ্ায়াল করুন। 

 

৪.  e-Return বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেরনর পদ্ধবে বক? 

উিরোঃ www.etaxnbr.gov.bd ওরয়বসাইরট “I am not registered yet” বাটরন 

বিক করর পরবেীরে আপনার টিআইএন ও ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বর ইনপুট বদরয় “Verify” 

বাটরন বিক কররল আপনার ক্ষমাবাইরল ৬ ব্বজরটর একটি ওটিবপ র্ারব র্া টাইপ করর পাসওয়া্ ষ 

ক্ষসট কররে িরব এবাং “Register” বাটরন বিক কররল ক্ষরবজরেেন সম্পন্ন িরব। 

 

৫. টিআইএন ক্ষিালার সময় ক্ষর্ ক্ষমাবাইল নম্বর বদরয়বছলাম ো আর ক্ষনই, আবম বক e-Return 

বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেন কররে পারব? 

  

FAQ- e-Return 
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উিরোঃ িযাঁ, পাররবন। টিআইএন ক্ষিালার সময় ক্ষর্ ক্ষমাবাইল নম্বর ব্যবিার কররবছরলন ো গুরুত্বপূণ ষ 

নয়। আপনার জােীয় পবরিয়পে ব্যাবিারপূব ষক বারয়ারমবট্রক পদ্ধবেরে বনববন্ধে বসমকা্ ষ 

সম্ববলে ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বর বদরয় ক্ষরবজরেেন করা সম্ভব। ক্ষকারনা একটি ক্ষমাবাইল নম্বর 

ব্যবিার করর e-Return বসরস্ট্রম ক্ষরবজরেেন করার পর ক্ষমাবাইল নম্বর পবরব ষেরনর সুববধাও 

ররয়রছ। 

 

৬. পাসওয়া্ ষ বকভারব ক্ষসট করব? পাসওয়া্ ষ র্ভরল ক্ষগরল বকভারব ো বররসট করব? 

উিরোঃ পাসওয়া্ ষ কমপরে আট character বববেষ্ট িরব। এর মরধ্য কমপরে একটি করর 

Upper Case Alphabete, Lower Case Alphabete, Numerical Digit (0-9) 

এবাং Special Character (@, #, $, %, *, &, ! ইেযাবদ) র্াকরে িরব। ল্যাপটপ বা 

ক্ষ্িটপ কবম্পউটার ব্যবিার কররল বসরস্ট্ম আপনারক গাই্ কররব। পাসওয়া্ ষ র্ভরল ক্ষগরল 

“Forget Password” এ বিক কররল আপনার ক্ষমাবাইরল একটি OTP র্ারব এবাং আপবন 

পাসওয়া্ ষ বররসট কররে পাররবন। 

 

৭. ক্ষমাবাইল নম্বর আমার নারম বনববন্ধে বকনা ো বকভারব জানরে পারব?  

উিরোঃ আপনার ব্যবহৃে ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বরটি আপনার নারম বনববন্ধে বকনা ো র্ািাইরয়র 

জন্য *16001# ্ায়াল করর আপনার জােীয় পবরিয়পে নম্বররর সব ষরের্ 4 ব্বজট ইনপুট 

বদরে িরব। ইনপুট ক্ষদবার পর বিরবে ক্ষমরসরজ ক্ষমাবাইল ক্ষিান ক্ষকাম্পানী আপনারক আপনার 

জােীয় পবরিয়পে বদরয় কয়টি ক্ষমাবাইল ক্ষিান নম্বর বনববন্ধে ো জাবনরয় বদরব। 

 

৮. e-Return এর ক্ষকান সমস্যার ক্ষেরে সিায়োর জন্য ক্ষকার্ায় ক্ষর্াগারর্াগ করব? 

উিরোঃ e-Return এর ক্ষকান সমস্যার ক্ষেরে সিায়োর জন্য জােীয় রাজস্ব ক্ষবার্ ষর কল 

ক্ষসন্টারর ক্ষর্াগারর্াগ কররে পাররবন। কল ক্ষসন্টাররর ০৯৬৪৩ ৭১৭১৭১ নম্বরর ছুটির বদন ব্যেীে 

সকাল ৯.০০ টা িরে ববকাল ৫.০০টা পর্ ষন্ত ক্ষিারন আয়কর কম ষকেষারা োৎেবণক e-Return 

এর ক্ষর্রকান সমস্যা বা বজজ্ঞাসার উির বদরয় র্ারকন। eReturn Support 

(https://ticket.etaxnbr.gov.bd/) ক্ষপাট ষারল ইরমইল করর সিায়ো িাইরে পাররবন। 

এছাড়া আয়কর ক্ষসবা মারস প্রবেটি কর অঞ্চল e-Return সাংক্রান্ত সিায়ো প্রদান কররছ। 

 

০৯. ক্ষমাবাইল ক্ষিারন বক e-Return বেরী করা র্ারব? 

উিরোঃ e-Return বসরস্ট্মরক সিজ ও user friendly করার জন্য অরনক feature ক্ষদয়া 

আরছ র্ার অরনকগুরলা ক্ষমাবাইল ব্ভাইরস পাওয়া র্ারব না। োই ল্যাপটপ বা ক্ষ্িটপ 

কবম্পউটারর এই বসরস্ট্ম ব্যবিার করুন। 

 



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 142  

 

১০. অনলাইরন বরটান ষ দাবিরলর পর সারপাটি ষাং কাগজপে ক্ষকার্ায় জমা বদব বা বকভারব attach 

করব? 

উিরোঃ এই বছরর অনলাইন বরটান ষ দাবিরল ক্ষকারনা ্কুরমন্টস upload কররে িরব না। আপবন 

দরকাবর কাগজপে সারর্ বনরয় বসুন এবাং প্ররয়াজনীয় বিল্ডগুরলারে বনর্ভ ষলভারব এবি বদন। 

অনলাইরন বরটান ষ submit করার সারর্ সারর্ বসরস্ট্রম আপনার অযারসসরমন্ট িরয় র্ারব এবাং 

আপবন Acknowledgement slip ক্ষপরয় র্ারবন। Tax certificate (ট্যাক্স সাটি নবফক্ষকট) 

সাক্ষথ সারর্ বেবর িরয় র্ারব। বামপারের Tax record ক্ষমনুরে বিক করর আপবন ক্ষর্ ক্ষকারনা 

সময় Acknowledgement slip, Tax certificate ও বরটারন ষর কবপ বপ্রন্ট কররে 

পাররবন। 

 

১১. অনলাইরন বরটান ষ দাবিরলর পর পুনরায় বক সারকষরল বরটান ষ বা ক্ষকান প্রমাণ দাবিল 

 কররে িরব? 

উিরোঃ অনলাইরন বরটান ষ দাবিল করার পর পুনরায় সারকষরল বরটান ষ দাবিরলর প্ররয়াজন নাই। 

অনলাইরন বরটান ষ দাবিল করার সারর্ সারর্ই আপনার কর বনধ ষারণ(এরসসরমন্ট) সম্পন্ন িরয় 

র্ারব।  

 

১২. আবম ক্ষরবজরেেন কররবছ। সাইন-ইন করার পর বকভারব বরটান ষ পূরণ শুরু করব? 

উিরোঃ বরটার্ন জমা ক্ষদওয়ার নীরির পদরেপগুবল অনুসরণ করুনোঃ 

ক) etaxnbr.gov.bd এ প্ররবে করার পর আপবন একটি স্ক্রীন ক্ষদিরে পারবন র্ার বাম বদরক 

বেনটি ক্ষমনু ক্ষদিায় – Home, Submission ও Tax record 

ি। ক্ষসই স্ক্রীন ক্ষর্রক Submission ক্ষমনুরে বিক কররল Regular e-Return অপেন 

ক্ষদিারব। Regular e-Return ক্ষমনুরে বিক কররল বসরস্ট্ম আপনারক আররকটি স্ক্রীরন বনরয় 

বগরয় Assessment Information এবাং Heads of Income ক্ষদিারব । 

গ। োরপর ধারপ ধারপ এবগরয় র্ান এবাং সিটওয়যার আপনারক গাই্ কররব, ক্ষর্রকান টাম ষ 

বুঝরে র্বদ ক্ষকান অসুববধা িয় অনুগ্রি করর প্রর্রম ইউজার ম্যানুয়াল অনুসরণ করুন। এছাড়াও 

অনলাইরন অবধকাাংে অপেরনর পারেই প্রশ্নরবাধক বিহ্ন “?” ররয়রছ র্ার উপরর বিক কররল 

ক্ষসই সাংক্রান্ত ববিাবরে ব্যািা পাওয়া র্ারব এবাং োরপররও র্বদ ো ক্ষবাঝা কঠিন িয় োিরল কল 

ক্ষসন্টারর কল বদরয় বুরঝ বনরে পাররন । 

 

১৩. অনলাইরন বরটান ষ জমা ক্ষদবার প্রবক্রয়া বক? 

উিরোঃ বরটান ষ জমা ক্ষদওয়ার ৭টি ধাপ ররয়রছ, ক্ষসগুবল বনরি ক্ষদয়া িল- 

i) Assessment - প্রর্রম আপনারক বকছু ক্ষমৌবলক েথ্য বদরে িরব 
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ক। Assessment Information: Assessment Year, Income Year 

ইেযাবদ। 

ি। Heads of Income- িাকবর িরে আয়, ভাড়া িরে আয়, কৃবর্ িরে আয়, ব্যবসা 

বা ক্ষপো িরে আয়, মূলধনী লাভ, আবর্ ষক পবরসম্পদ িরে আয়, অন্যান্য উৎস িরে 

আয়। এই িােসমূরির মরধ্য প্ররর্াজযটি বসরলট কররে িরব।  

গ। পরবেী অাংরে অন্যান্য আয় ক্ষর্মন, িাম ষ বা ব্যবি সাংঘ িরে আয়, ক্ষদরের বাবির 

িরে আয়, স্পাউজ বা মাইনর িাইরল্ডর আয় র্াকরল ক্ষসই িােসমূরির মরধ্য প্ররর্াজযটি 

বসরলট কররে িরব। এছাড়াও র্বদ আয়কর আইন, ২০২৩ এর প্রর্ম েিবসল এর 

অধীন এক বা একাবধক করবরর্ ষর আরয়র স্বপ্ররণাবদে প্রদে ষন কররে িাইরল ো বসরলট 

করর পুরণ কররে িরব। 

ঘ। Additional Information- আরয়র প্রধান উৎরসর অবস্থান এবাং প্ররর্াজযো 

অনুসারর অন্যান্য বকছু ক্ষমৌবলক েথ্য বসরলট কররে িরব।  

ঘ। IT-10B Requirements সম্পদ সম্পবকষে েথ্য ক্ষর্মন ক্ষমাট সম্পরদর 

পবরমাণ ৫০,০০,০০০ অবধক বকনা, ক্ষমাটর গাবড় আরছ বকনা, গৃি সম্পবির পবরমাণ 

ইেযাবদ। 

ii) Income – এই ক্ষপরজ িােবভবিক আরয়র সমি েথ্য বদরে িরব, ক্ষর্মন- িাকবর িরে আয়, 

ভাড়া িরে আয়, কৃবর্ িরে আয়, ব্যাবসা বা ক্ষপো িরে আয়, মূলধনী আয়, আবর্ ষক পবরসম্পদ 

িরে আয় এবাং অন্যান্য উৎস িরে আয়। 

iii) Rebate- ক্ষরয়ােরর্াগ্য বববনরয়াগ ক্ষর্মন জীবন ববমা, ব্বপএস, সঞ্চয়পে, বজবপএি, 

ক্ষেয়াররর বববনরয়াগ ইেযাবদর েথ্য উরিি করুন। 

iv) Expenditure- আপনার বাৎসবরক ব্যয় সাংক্রান্ত েথ্য প্রদান করুন।  

v) Asset & liabilities- সম্পদ এবাং দায় সম্পরকষ ববিাবরে েথ্য। ক্ষর্মন: ব্যবসার মূলধন, 

অ-কৃবর্ সম্পবি, কৃবর্ সম্পবি, আবর্ ষক সম্পদ (ক্ষেয়ার, ব্রবঞ্চার, ক্ষসবভাংস সাটি ষবিরকট, 

এিব্আর, ব্বপএস), ক্ষমাটর গাবড়, ক্ষসানা, িীরা, গৃিস্থালীর বজবনসপে, ব্যাাংক বস্থবে, নগদ 

ইেযাবদ। এছাড়া ঋরণর েথ্যও প্রদান করুন। 

vi) Tax & payment- এই ক্ষসকেরন বসরস্ট্ম আপনারক আপনার ক্ষমাট আরয়র বববরণ, ট্যাক্স 

কবম্পউরটেরনর বববরণ, প্ররদয় কররর পবরমাণ ক্ষদিারব । এই ক্ষসকেন ক্ষর্রক আপবন ইরোমরধ্য 

উৎরস কবেষে কর, অবগ্রম প্রদি কর, পূব ষবেী বছরর পবররোবধে অবেবরি কর এবাং বরটারন ষর 

সারর্ পবররোবধে কররর েথ্য প্রদান করর আপনার কর পবররোরধর েথ্য আপর্ট কররে 

পাররবন। এরপর অনলাইরন বরটান ষ জমা বদরে পাররবন। এই ক্ষসকেন িরে আপবন আপনার জন্য 

প্ররর্াজয প্ররদয় কর ক্ষমাবাইল ব্যাাংবকাং ক্ষর্মন- ববকাে, ররকট, নগদ ইেযাবদ বা ইন্টাররনট 

ব্যাাংবকাং ও ক্ষ্ববট এবাং ক্ষক্রব্ট কার্ ষর মাধ্যরম পবররোধ কররে পাররবন। 

vii) Return view- এিারন সম্পূণ ষ বরটান ষ ক্ষদিারব, আপবন র্ভল ক্ষকান েথ্য এবি বদরয়রছন 

বকনা ো পরীো কররে পাররবন, ক্ষসভ করর রািরে পাররবন এবাং সবরেরর্ সাববমট কররে 
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পাররবন।অনলাইন বরটান ষ পূররণ আপবন িাইরল সব েথ্য এরকবারর ইনপুট বদরয় বরটান ষ দাবিল 

কররে পাররন আবার প্ররয়াজরন সমরয় সমরয় েথ্য ইনপুট বদরয় ক্ষসভ করর রািরে পাররবন এবাং 

সময় বনরয় পরীো বনরীো করর সাববমট কররে পাররবন। সাববমট করা িরল ক্ষর্রকারনা সমরয় 

প্রাবি স্বীকারপে, বরটান ষ, সাটি ষবিরকট, িালান ্াউনরলা্ ও বপ্রন্ট কররে পাররবন। 

 

১৪. আমার উৎরস কর ও অবগ্রম কর প্রদান করা আরছ। আবম বক অনলাইরন বরটান ষ  দাবিল 

কররে পারব?  

উিরোঃ িযাঁ, পাররবন। Tax & Payment ক্ষসকেরন আপবন ইরোমরধ্য উৎরস কবেষে কর, 

অবগ্রম প্রদি কর, পূব ষবেী বছরর পবররোবধে অবেবরি কর এবাং বরটারন ষর সারর্ পবররোবধে 

কররর েথ্য প্রদান করর আপনার কর পবররোরধর েথ্য আপর্ট করর বরট ষান দাবিল কররে 

পাররবন। 

 

১৫. কবেষে উৎরস কর ও অবগ্রম কররর ক্ষক্রব্ট বকভারব পাব? 

উিরোঃ Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি “Update 

Tax Payment Status” বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। 

এিারন ক্ষর্ বনরদ ষেনা ক্ষদওয়া আরছ ো অনুসরণ করর বাম পারের ক্ষমনু িরে আপবন উৎরস কর, 

অবগ্রমকরসি সকল ধররনর কর পবররোরধর বববরণ িালনাগাদ কররে পাররবন। উৎরস কররর 

ক্ষেরে Claim source tax, অবগ্রম কররর ক্ষেরে Claim AIT, বরটারন ষর সারর্ পবররোবধে 

কররর ক্ষেরে Tax paid with return(173), পূব ষবেী বছররর অবেবরি পবররোবধে কর 

সমন্বরয়র ক্ষেরে Adjustment of tax return অপেরন বগরয় েথ্য িালনাগাদ কররে িরব।  

Claim Source Tax এর অধীন অন্যান্য উৎরস কর কেষরনর ক্ষেরে “other” বাটরন বিক 

করর প্রর্রম Purpose of payment িরে উৎরস কর কেষরনর িাে বসরলট কররে িরব। ক্ষর্ 

কর্তষপে উৎরস কর কেষন করর জমা প্রদান করররছ োর নাম, উৎরস কররর িালান নম্বর, োবরি, 

ব্যাাংরকর নাম, োিার নাম পূরণ কররে িরব। েরব ক্ষকান ক্ষেরে িালারনর পবরবরেষ সাটি ষবিরকট 

বা প্রেযয়ন র্াকরল সাটি ষবিরকরটর ক্ষরিাররন্স/নবর্/স্মারক নম্বর ও োবরি পূরণ কররে িরব। 

এরপর উি িালান/সাটি ষবিরকরটর ক্ষমাট অাংক Challan/Certificate amount এ এবাং 

আপনার বনরজর জন্য প্ররর্াজয/কবেষে অাংক Claimed amount এ টাইপ কররে িরব। 

উরিখ্য, িালান বা সাটি ষবিরকটটি শুধুমাত্র আপনার জন্য প্ররর্াজয িরল Challan/ 

Certificate amount ও Claimed amount এক িরব। বকন্তু একাবধক ব্যবির জন্য িরল 

Challan/ Certificate amount এ সম্পূণ ষ অাংক এবাং Claimed amount এ বনরজর 

জন্য প্ররর্াজয/কবেষে উৎরস কররর েথ্য ইনপুট বদরে িরব। 

অবগ্রম কর িালারন পবররোরধর ক্ষেরে AIT (154) িরে িালারনর েথ্য এবাং গাবড়র অবগ্রম 

কররর ক্ষেরে AIT on Car িরে ব্যাাংক বিরপর উপররর বদরক ্ারন ট্রযানজাকেন আইব্ 

(Transaction  No) পূরণ করর কর পবররোরধর েথ্য িালনাগাদ কররে িরব। 
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e-Return Ledger অাংরের জন্য প্ররয়াজনীয় ্কুরমন্ট িারে বনরয় সেকষোর সারর্ পূরণ 

কররে িরব। অন্যর্ায় বরটান ষ পূরণ অসেয ও অসম্পূণ ষ িরয় র্ারব।   

সব ষরের্ মূল বরটারন ষ ক্ষিরে আসরে e-Return Ledger এর বারম বনরির “Go to Return” 

বাটরন বিক কররে িরব। 

 

১৬. ক্ষবেন িরে উৎরস কররর ক্ষক্রব্ট বকভারব পাব? 

Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি “Update Tax 

Payment Status” বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। 

এিারন “Claim source tax” এ সরকাবর কম ষিাবর র্ারদর ibas িরে ক্ষবেন িয় োরা 

Salary (iBAS++) বসরলট করর “Search” বাটরন বিক করর কবেষে কররর পবরমাণ 

ক্ষদিারব এবাং আপবন কররর পবরমাণ টাইপ করর ক্ষসভ অপেরন বিক করর েথ্য িালনাগাদ 

কররবন।  

অন্যান্যরদর ক্ষেরে Salary(others) এ ঢুরক “+Add” বাটরন বিক করর ক্ষর্ কর্তষপে উৎরস 

কর কেষন করর জমা প্রদান করররছ োর নাম, িালান/সাটি ষবিরকট এর ধরন বসরলট করর 

িালান/সাটি ষবিরকট এর নম্বর, োবরি পূরণ কররে িরব। এরপর উি িালান/সাটি ষবিরকরটর ক্ষমাট 

অাংক Challan/Certificate amount ঘরর এবাং আপনার বনরজর জন্য প্ররর্াজয/কবেষে 

অাংক Claimed amount ঘরর টাইপ কররে িরব। উরিখ্য িালান বা সাটি ষবিরকটটি শুধুমাে 

আপনার জন্য প্ররর্াজয িরল Challan/Certificate amount ও Claimed amount এক 

িরব। বকন্তু একাবধক ব্যবির জন্য িরল Challan/Certificate amount এ সম্পূণ ষ অাংক 

এবাং Claimed amount এ বনরজর জন্য প্ররর্াজয/কবেষে উৎরস কররর েথ্য ইনপুট বদরে 

িরব। 

 

১৭. ব্যাাংক, সঞ্চয়পে ও ব্বভর্ন্ড এর উৎরস কররর ক্ষক্রব্ট বকভারব দাবী করব? 

Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি “Update Tax 

Payment Status” বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। 

এিারন Claim source tax এ Bank/FI Interest/Profit বা Sanchaypatra িরে 

‘‘Sync From Income” বাটরন বিক করর পররর স্ক্রীরন প্ররয়াজনীয় েথ্য ইনপুট বদরয় 

‘‘Save” বাটরন বিক করর কবেষে কররর পবরমাণ িালনাগাদ কররে িরব। এরেরে e-

Return Ledger এ প্ররবরের পূরব ষ সাংবিষ্ট িারের আরয়র েথ্য পূরণ না কররল Sync from 

Income বিক কররল ক্ষকান েথ্য আসরব না। 

 

১৮. বমটিাং বি, ক্ষট্রবনাং বি, সম্মানী িরে প্রাি আয় ক্ষকান ধররনর আয় বিরসরব প্রদে ষন করব? 

উিরোঃ বমটিাং বি, ক্ষট্রবনাং বি, সম্মানী িরে প্রাি আয় িরে উৎরস কর কেষন করা র্াকরল 

Income from other source এর Income type এ Other source (with TDS) 
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বসরলট করর আরয়র েথ্য পূরণ কররে িক্ষব। র্বদ উৎরস কর কেষন করা না র্ারক েরব Income 

type এ Any other income বসরলট করর আরয়র েথ্য পূরণ কররে িরব। 

 

১৯. ৩০/০৬/২০১৯ োবররির পূরব ষর সঞ্চয়পরের উৎরস কররর ক্ষক্রব্ট বকভারব পাব? 

Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি Update Tax 

Payment Status বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। এিারন 

Claim source tax এ Sanchaypatra িরে Sync from Income বসরলকপূক্ষি ন সংবিষ্ট  

স্ক্রীরন Income page এ Financial asset>Sanchaypatra আরয়র সকল েথ্য প্রদে ষন 

কররব। এরপর প্ররয়াজনীয় েথ্য ইনপুট বদরয় Save বাটরন বিক করর কবেষে কররর পবরমাণ 

িালনাগাদ কররে িরব। এরেরে e-Return Ledger এ প্ররবরের পূরব ষ সাংবিষ্ট িারের আরয়র 

েথ্য পূরণ না কররল Sync from Income বিক কররল ক্ষকান েথ্য আসরব না। 

 

২০. ক্ষর্ৌর্ সঞ্চয়পরের মুনািা ও উৎরস কররর েথ্য বকভারব প্রদে ষন করব? 

Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি Update Tax 

Payment Status বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। এিারন 

Claim source tax এ Sanchaypatra িরে Sync from Income বসরলট কররল 

পররর স্ক্রীরন Income page এ Financial asset>Sanchaypatra এ পূরণকৃে আরয়র 

সকল েথ্য প্রদে ষন কররব। এিারন TDS available এর মরধ্য বনরজর অাংরের জন্য প্ররর্াজয 

অাংক TDS claim (in case of joint holder your portion only) এ পূরণ কররে 

িরব। 

 

২১. গাবড়র অবগ্রম কররর ক্ষক্রব্ট বকভারব দাবী করব? 

Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি “Update Tax 

Payment Status” বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। 

এিারন Claim AIT িরে AIT on Car এ Unique Key (Transaction No.) টাইপ 

করার পর Search করর Save কররে িরব।  

 

২২. e-Return বসরস্ট্রমর মাধ্যরম কর পবররোধ করা র্ায় বক? 

উিরোঃ প্ররর্াজয কর অপবররোবধে র্াকরল Tax & Payment ক্ষসকেন এর বনরি 

অপবররোবধে কর Payable এ প্রদে ষন কররব এবাং “Pay Now” বাটন একটিভ র্াকরব। 

“Pay Now” বাটন বিক করর আপবন আপনার জন্য প্ররর্াজয অপবররোবধে কর এ-িালান বা 

ক্ষসানালী ব্যাাংক ক্ষগটওরয় ব্যবিার করর ক্ষমাবাইল ব্যাাংবকাং ক্ষর্মন- ববকাে, ররকট, নগদ ইেযাবদ 

বা ইন্টাররনট ব্যাাংবকাং এবাং ক্ষ্ববট ও ক্ষক্রব্ট কার্ ষর মাধ্যরম কর পবররোধ কররে পাররবন। 

 



আয়কর নির্দ েনিকা ২০২৬-২০২৭ | 147  

 

২৩. পূব ষবেী বছররর অবেবরি পবররোবধে কর বকভারব প্রদে ষন করব? 

Tax & Payment ক্ষসকেরন Total Amount Payable এর বনরি ‘‘Update Tax 

Payment Status” বাটরন বিক কররল e-Return Ledger এর ক্ষিাম ক্ষপজ আসরব। 

এিারন বামপারের “Adjustment of tax refund” ক্ষমনু িরে আপবন পূব ষবেী বছররর 

অবেবরি পবররোবধে কররর সমন্বয় প্রদে ষন কররে পাররবন। েরব উপ কর কবমেনার আপনার 

প্রদে ষন সঠিক বকনা ো পরবেীরে ক্ষিক করার পর এ সমন্বয় সম্পূণ ষরুরপ কার্ ষকর িরব। 

 

২৪. আবম একজন মবিলা, বকন্তু পুরুর্ বিরসরব আমার কর পবরগণনা িরচ্ছ। এর কারণ বক এবাং করণীয় 

বক? 

উিরোঃ টিআইএন ক্ষরবজরেেরনর সময় আপনার Gender র্ভলবেে Male বসরলট িওয়ায় এই 

সমস্যা িরচ্ছ। আপবন টিআইএন বসরস্ট্রম Edit/Correct/Update অপেন িরে এটি পবরবেষন 

করর e-Return বসরস্ট্রম Profile িরে Sync with TIN option এ বিক করর আপর্ট 

কররে পাররবন। প্ররয়াজরন কল ক্ষসন্টাররর সিায়ো গ্রিণ করুন। 

 

২৫. e-Return এ আয়কর বরটান ষ জমা প্রদারনর সুববধা বক? 

উিরোঃ e-Return বসরস্ট্রম বরটান ষ জমা ক্ষদওয়া িরল আপবন োৎেবণক বনরনাি সুববধা পারবন- 

i) ঘরর বরস আয়কর বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। আয়কর অবিরস র্াওয়ার  প্ররয়াজন 

িরব না। 

ii) টিন সাটি ষবিরকট বপ্রন্ট/্াউনরলা্ কররে পাররবন। 

iii) বরটান ষ ও ট্যাক্স সাটি ষবিরকট বপ্রন্ট/্াউনরলা্ কররে পাররবন। 

iv) বরটান ষ জমা ক্ষদওয়ার প্রমাণ বিরসরব Acknowledgement slip ্াউনরলা্ কররে 

পাররবন। 

v) এই বসরস্ট্রমর মাধ্যরম পবররোবধে কররর িালান ্াউনরলা্ ও বপ্রন্ট কররে  পাররবন। 

vi) এই বসরস্ট্রমর মাধ্যরম পূব ষবেী বছরসমূরি ক্ষকান বরটান ষ দাবিল করা িরয় র্াকরল োর ক্ষরক্ ষ 

বপ্রন্ট এর সুববধা পাওয়া র্ারব। 

 

২৬. ২০২৬-২০২৭ কর বছরর কার জন্য e-Return দাবিল বাধ্যোমূলক? 

উিরোঃ ২০২৬-২০২৭ কর বছরর সকল স্বাভাববক ব্যবি করদাোর জন্য অনলাইন বরটান ষ দাবিল 

বাধ্যোমূলক। েরব বননবলবিে ব্যবিবগ ষ এই েরেষর আওোমুি র্াকরব- 

ক) ৬৫ বছর বা েদূর্ধ্ষ বয়রসর প্রবীণ করদাো 

ি) োরীবরকভারব অসমর্র্ বা ববরের্ িাবিদাসম্পন্ন করদাো 
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গ) ববরদরে অবস্থানরে বাাংলারদেী করদাো 

ঘ) মৃে করদাোর পরে আইনগে প্রবেবনবধ। 

েরব উপরর ববণ ষে করদাোগণ ইচ্ছারপার্ণ কররল অনলাইন বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। 

এছাড়া, ই-বরটান ষ বসরস্ট্রম বনবন্ধন সাংক্রান্ত সমস্যার কাররণ অনলাইরন বরটান ষ দাবিরল সমর্ ষ না 

িরল সাংবিষ্ট উপ কর কবমেনাররর বনকট ক্ষর্ৌবিক কারণসি আরবদন কররল সাংবিষ্ট 

অবেবরি/র্যগ্ম কর কবমেনাররর অনুরমাদনক্ররম ক্ষপপার বরটান ষ দাবিল কররে পাররবন। 

 

২৭. গেবছর অনলাইরন বরটান ষ দাবিরলর সময় সম্পদ বববরণীরে সম্পরদর েথ্য পূরণ কররবছ, 

এবারও বক পূরণ কররে িরব? 

উিরোঃ না, আপবন সম্পদ-দায় অাংরে অরটা বিল (Autofill) অপেরন বিক কররলই পূব ষবেী 

বছররর েথ্য িরল আসরব, এিন প্ররয়াজন মাবিক আপবন এব্ট, ব্বলট, এয্, আপর্ট কররে 

পাররবন। 

 

২৮. গেবার আবম অনলাইরন বরটান ষ বেরী করর বপ্রন্ট কবপ অবিরস জমা বদরয়বছ। বকন্ত এবার e-

Return এ ক্ষসই েথ্য পাবচ্ছ না। করণীয় বক? 

উিরোঃ ববগে বছর আপবন e-Return বসরস্ট্রম বরটান ষ বেরী কররলও অনলাইরন ো দাবিল 

কররনবন। োই বসরস্ট্ম আপনার েথ্য সাংরেণ কররবন। 

 

২৯. Declared bank TDS is not found in declared income/ Bank TDS 

claimed more than declared income এ ধররনর সমস্যার ক্ষেরে করণীয় বক? 

উিরোঃ আপবন Income section ও Tax and payment এর Update tax payment 

এ বভন্ন েথ্য ইনপুট বদরয়রছন। উভয় ক্ষসকেরন প্রকৃে েথ্য একইভারব ইনপুট বদরল এই সমস্যা 

র্াকরব না। অর্বা সিরজ ইনপুট ক্ষদবার জন্য আপবন e-Return Ledger এ Bank TDS 

এর ক্ষেরে Sync from Income বিক কররল পূরব ষ এবিকৃে েথ্য ক্ষদিারব র্া বসরলট করর 

সিরজই েথ্য িালনাগাদ করা র্ারব না এবাং এই সমস্যা িরব না। 

 

 ৩০. কর ক্ষসবা মারস বক e-Return সাংক্রান্ত সিায়ো পাওয়া র্ারব? 

উিরোঃ বববভন্ন কর অঞ্চল কর ক্ষসবা মারস e-Return সাংক্রান্ত সিায়ো প্রদান কররছ। 

 

৩১.  গাবড়র কর সমন্বয় িরচ্ছ না। করণীয় বক? 

উিরোঃ আপবন গাবড়র জন্য ০১-০৭-২০২৫ িরে ৩০-০৬-২০২৬ এই সমরয়র মরধ্য পবররোবধে 

কররর ব্যাাংক বিরপ উবিবিে ট্রানরজকেন আইব্ ব্যবিার কররল সমন্বয় িরব। ০১-০৭-২০২৫ 

এর পূরব ষ বা ৩০-০৬-২০২৬ এর পরর পবররোবধে কর এই বছরর দাবিলকৃে বরটারন ষ সমন্বয় িরব 

না। এরেরে ক্ষকান সমস্যার সমু্মিীন িরল কল ক্ষসন্টাররর সিায়ো গ্রিণ করুন। 
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৩২. গে বছরর আবম ২টি প্রবেষ্ঠারন কম ষরে বছলাম। ২টি িাকবরর আয় বকভারব প্রদে ষন করব? 

উিরোঃ Employment income section এ Add Employment িরে আপবন একাবধক 

িাকবরর েথ্য ও আয় ইনপুট বদরে পাররবন। 

 

৩৩. আমার সম্পদ ৪ ক্ষকাটির কম এবাং ৮০০০ ব.ফু. এর বাবড় ক্ষনই। আমার একটি ক্ষমাটরসাইরকল 

ও একটি ক্ষমাটর কার ররয়রছ। আমার জন্য বক সারিাজষ প্ররর্াজয?  

উিরোঃ না, প্ররর্াজয নয়। 

 

৩৪. সঞ্চয়পরের আয় বকভারব প্রদে ষন করব? 

উিরোঃ Income from Financial Assets ক্ষপরজ সঞ্চয়পে Option এ Import from 

NSD বাটরন বিক কররল আপনার সকল অনলাইন সঞ্চয়পরের েথ্য প্রদে ষন কররব আপনারক 

ক্ষকান ইনপুট বদরে িরব না। এরপর বসরলট করর Import কররল েথ্য সবন্নরববেে িরব। েরব 

৩০-০৬-২০১৯ োবররির পূরব ষর সঞ্চয়পরের ক্ষেরে আপনারক েথ্য ইনপুট কররে িরব। 

Income from Financial Assets ক্ষপরজ আরয়র সঠিকভারব েথ্য ইনপুট ক্ষদবার পর e-

Return Ledger এ সঞ্চয়পরের জন্য Sync from Income বিক কররল উৎরস কররর 

েথ্য আপর্ট িরব। 

 

৩৫. স্বণ ষ ও অন্যান্য সম্পরদর বক বাজার মূল্য প্রদে ষন করব? 

উিরোঃ না, পূব ষবেী বছরর প্রদবে ষে মূল্য, েরব নতুন িরল প্রকৃে ক্রয় মূল্য প্রদে ষন কররে িরব। 

 

৩৬. আবম জােীয় পবরিয়পরে নাম/জন্ম োবরি সাংরোধন কররবছ। বকন্তু e-Return পূরব ষর েথ্য 

প্রদে ষন কররছ। এরেরে করণীয় বক? 

উিরোঃ টিআইএন বসরস্ট্রম Revalidate অপেন িরে এটি পবরবেষন করর e-Return বসরস্ট্রম 

Profile িরে Sync with TIN ব্যবিার করর আপর্ট কররে পাররবন। প্ররয়াজরন কল 

ক্ষসন্টাররর সিায়ো গ্রিণ করুন। 

 

৩৭. বিবকৎসক/আইনজীবী বিরসরব e-Return এ ক্ষকার্ায় আয় প্রদে ষন করব? 

উিরোঃ ব্যবসা বা ক্ষপো িরে আয় বিরসরব প্রদবে ষে িরব। বনয়বমে আরয়র ক্ষেরে Regular 

Business Income এ আরয়র েথ্য পূরণ কররে িরব। র্বদ প্রাবি/আয় িরে উৎরস কর কেষন 

করা র্ারক েরব Business/professional Income with TDS >> Profession/ 

Consultancy/ Other Services এ আরয়র েথ্য পূরণ কররে িরব। 

 

৩৮. ববগে বছররর সকল সম্পদ বক এ বছর প্রদে ষন কররে িরব? 
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উিরোঃ ববগে বছররর ক্ষর্সকল সম্পদ নগদায়ন বা িিান্তর িরয় ক্ষগরছ ক্ষসগুরলা বারদ অববেষ্ট সকল 

সম্পদ এ বছর প্রদে ষন কররে িরব। 

 

৩৯. e-Return এ আবম কর পবররোধ কররবছ, আমার একাউন্ট/ববকাে িরে টাকা ক্ষকরট বনরয়রছ। 

বকন্তু এিনও আয়কর অপবররোবধে ররয়রছ। বকভারব বরটান ষ দাবিল করব? 

উিরোঃ আপবন ক্ষসভ করর লগ-আউট করর পুনরায় লগ-ইন করর Tax and payment ক্ষপরজ 

র্ান, র্বদ এিনও অপবররোবধে র্ারক েরব কল ক্ষসন্টাররর সিায়ো গ্রিণ করুন। 

 

৪০. অনলাইরন দাবিলকৃে বরটারন ষ র্ভল িরয় র্াকরল বকভারব ো সাংরোধন করব? 

উিরোঃ অনলাইরন দাবিলকৃে বরটারন ষ র্ভল িরয় র্াকরল দাবিরলর ১৮০ বদরনর মরধ্য আপনারক 

অনলাইরন সাংরোবধে বরটান ষ দাবিল কররে িরব। েরব সাংরোবধে বরটান ষ একবার দাবিল করা 

র্ারব। 

 

৪১. আবম ৮ মাস ঢাকা উির বসটি করপ ষাররেন ও ৪ মাস সােেীরায় িাকবর কররবছ। আবম ক্ষলারকেরন 

ক্ষকান অপেন বসরলট করব? 

উিরোঃ আপবন ঢাকা উির বসটি করপ ষাররেন বসরলট কররবন।  

 

৪২. এমবপও’ভূি বেেক-কম ষিারীরদর ক্ষবেন বক সরকাবর না ক্ষবসরকাবর িাকবররে বিরসরব 

ববরববিে িরব? 

উিরোঃ ক্ষবসরকাবর বিরসরব ববরববিে িরবন।  

 

৪৩. অনলাইরন বরটান ষ দাবিল কররল আমার েথ্য বক বনরাপদ র্াকরব? 

উিরোঃ আপনার েথ্য সম্পূণ ষ বনরাপদ র্াকরব। জােীয় রাজস্ব ক্ষবা্ ষ আইনগেভারব েরথ্যর 

ক্ষগাপনীয়ো ও বনরাপিা বনবিে করর। 

 

৪৪. অনলাইরন বরটান ষ দাবিল কররল বরটারন ষর সাটি ষিাই্ কবপ বক পাওয়া র্ায়? 

উিরোঃ িযাঁ, পাওয়া র্ারব। ব্বসটি সাটি ষিাই্ কবপ প্রদান কররবন। 

 

৪৫.  সমরয়র পরর বক অনলাইন বরটান ষ দাবিল করা র্ারব? 

উিরোঃ িযাঁ, সমরয়র পর সাধারণ পদ্ধবেরে অনলাইন বরটান ষ দাবিল করা র্ারব। 

 

৪৬. এই বছরর eReturn এ বক বক নতুন অপেন পাওয়া র্ারব? 
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১) এই বছরর সঞ্চয়পরের আরয়র েথ্য পূররণর জন্য সঞ্চয়পরের সাটি ষবিরকট প্ররয়াজন িরব না। 

কারণ সঞ্চয়পরের আরয়র অপেরন ‘‘Import From NSD” বাটরন বিক করর আপর্রট্ 

েথ্য ক্ষদিা ও বরটারন ষর সারর্ র্যি করা র্ারব। শুধুমাে ০১ লা জুলাই ২০১৯ এর পূরব ষর ক্ষকারনা 

সঞ্চয়পে র্াকরল ো ম্যানুয়াবল এবি বদরে িরব; 

২) ইরম্পারট ষর ক্ষেরে ১২০ ধারায় কবেষে বা সাংগৃিীে কররর েথ্যও “Claim” বাটরন বিক 

করর সয়াংবক্রয়ভারব বরটারন ষর সারর্ র্যি করা র্ারব; 

৩) ৩০ জুন ২০২৭ োবরি পর্ ষন্ত স্বাভাববক ব্যাবি করদাো কর্তষক স্ববনধ ষারণী পদ্ধবেরে বরটান ষ 

দাবিল করা র্ারব। েরব প্ররদয় কররর বভন্নো র্াকরে পারর- 

ক) ১ জুলাই হক্ষত ৩০ ক্ষসক্ষেম্বর পয নন্তোঃ র্ীট প্রক্ষদয় কক্ষরর ৫% (সক্ষি নাচ্চ ২৫,০০০) কর প্রক্ষণাদর্া 

পাক্ষির্। 

ি) ১ অক্ষটাির হক্ষত ৩১ বর্ক্ষসম্বর পয নন্তোঃ ক্ষকাক্ষর্া কর প্রক্ষণাদর্া িা অবতবরি কর প্রক্ষযাজু হক্ষি 

র্া। 

গ) ১ জানুয়াবর হক্ষত ৩১ মাি ন পয নন্তোঃ র্ীট প্রক্ষদয় কক্ষরর ২% (সি নবর্ম্ন ৩,০০০) অবতবরি কর 

প্রক্ষদয় হক্ষি। 

ঘ) ১ এবপ্রল হক্ষত ৩০ জুর্ পয নন্তোঃ র্ীট প্রক্ষদয় কক্ষরর ৫% (সব ষবনন ৫,০০০) অবতবরি কর প্রক্ষদয় 

হক্ষি। 

 

  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


